
Município de Santa Maria do Oeste

CONTRATO ADMINISTRATIVO N9 058/2022

comnaraçÃo oE EMPRESA ESPEGIALIZADA NA PREsraçÂo ot srnvtços DE AcENTE DE

TNTEGRAçÃo DE EsrÁGlos, QUE ENTRE sl cELEBRAM A PREFEITURÂ MUNIcIPAL DE

SANTA MARTA DO OESTE E A EMPRESA CENTRO DE tlreenaçÃo DE ESTUDANTES -
ESTAGIOS CIN

o Município de Santa Maria do Oeste - Pr, pessoã jurídica de direito público' sito ã Rua José

de França Pereira, 10, centro, Estado do Paraná, neste ato, representado pelo Prefeito

Municipal Senhor OSCAR DELGADo, residente e domiciliado neste Município na Rua João

Kulicz, n9 155, a seSuir denominada ç9NTRATANTE, e a Empresa cENTRo DE tmeenaçÃo

DE ESTUDANTES - ESTAGIOS clN, pessoa jurídica de direito privado com endereço à Rua

Azevedo Portugal, ne 1369, Centro, Guarapuava PR' inscrita no CNPI sob

np.03.233.240/0001-24, neste ato representada Por sua representante legal' senhora

SIBELLE REHBEN BOLZANI DE OLIVEIRA, a seguir denominada CONTRATADA' acordam e

ajustam firmar o presente Contrato, decorrente do resultado da licitação' modalidade

PREGÃO NA FORMA ELETRÔNICA, do tipo MENOR PREçO, Edital ne 011/2022' nos termos

da Lei n.s 8.666/93 e suas alterações, tei n's 10'520/2002' e pelas cláusulas a seguir

expressas, definidoras dos direltos, obrigações e responsabilidades das partes

í. CúUSUI.A PRIMEIRA-OUETO

1,1. CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIATIZADA NA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE

AGENTEDEINTEGRAçÃoDEEsTÁGlos,conformecondiçõesêstabelecidasnoTermode
Referência, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de contrato vincula-se ao Edital do Pregão, identificado no preâmbulo e à

proposta vencedora, independentemente detranscrição'

Objeto da contratação:1.3
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01 CONTRATAçÃO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA NA

PRESTAÇÃO DE SERVIçOS DE

AGENTE DE INTEGRAçÃO DE

ESTÁGIOS - N IVEL SUPERIOR

COM CARGA HORARIA DE 06

t2 26 Rs 1s,00 390,00 4.680,00
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HoRAs DrÁRrAS

o2 coNTRATAçÂo DE EMPRESA

ESPECIATIZADA NA

PRESTAçÃo DE sERVrços DE

AGENTE DE INTEGRAçÃo DE

rsrÁcros - NrvEL suPERroR
COM CARGA HORARIA DE 04
HoRAs DrÁRrAs
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LZ 9 Rslo,oo 90,00 1.080,00

04 CONTRATAçÃo DE EMPRESA
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2.1. O prazo de vigência deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital' com início

na data de 28lo3lzO22. e encerramentoem Ztlo3/2022,podendo ser prorrogado por interesse das

partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorização formal da autoridade
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competente e observados os seguintes requisitos

Os serviços tenham sido prestados regularmente;

Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestação dos serviços tem natureza

continuada;

2.1.3. Seja iuntado relatório que discorra sobre a execução do contrato' com informações

de que os serviços tenham sido prestados regularmentê;

2.1.4. Se.ia juntada justificativa e motivo, por escrito' de que a Administração mantém

interesse na realização do serviço;

2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanecê economicamente vantajoso

Para a Administração;

2.1.6. Haja manifestação expressa da contratada informando o interesse na prorrogação;

2.1.7. seia comprovado que o contratado mantém as condições iniciais de habilitação'

3. cúusulA TERCEIRA -PREçO

3.1. o valor total da contratação é de Rs557.107,44 (Quinhentos e cinquenta e sete mil'

cento e sete reais e quarenta e quatÍo centavos)

3.2. No valor acima estão incluídas todas as despesas ordinárias diretas e indiretas

decorrentes da execução do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais'

trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administração, Írete, seguro e

outros necessários ao cumprimento integral do objeto da contratação'

3.3. o valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos à

CONTRATADA dependerão dos quantitativos de serviços efetiva mente prestados'

1. CúUSULA qUARTA - DOTAçÂOORçAMENTÁRIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratação estão programadas em dotação

orçamentária, na classifi caçãoabaixo:

4.2. No exercício seguinte, as despesas correspondentes correrão à conta dos recursos

pÍóprios para atender às despesas da mesma natureza, cujâ alocação será feita no início de cada

exercício financeiro.

3

Dotações

Do Exercíciolr.:.so.as.oo.oo0lu.oo+.on.nz.o+ot.2ot47302022
Do Exercíciol:.a.so.u.oo.oo103loaoozrz.:or.rzor.zoas1500

2.1.1.

2.1.2.

da fonledaprogramática

da

da despesa

2022



ESTADO DO PARANÁ
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5. cúusurâ QUTNTA -PAGAMENTO

5.1. O pagamento será efetuado pelo contratante no pÍazo de até o 10s dia de cada mês

mediante apresentação de documento fiscal apresentado pela contÍâtâda.

6. CúUSUTA SEXTA -REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual são as estabelecidas no Termo de
RefeÍência, anexo do Edital.

7. cúusurÁ oÍTAvA- REGTME DE ExEcuçÃo Dos sERvtços E FtscâUzAçÃo

7.1. 8.1. O regime de execução dos serviços a serem êxecutados pela CONTRATADA, os

materiais queserão empregados e a fiscalização pela CONTRATANTE são aqueles previstos no Termo
de Referência, anexo do Edital.

8. CúU5UIÁ NoNA - oBRIGAçÕES DA CoNTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigações assumidas pelo contratado, de acordo
com as cláusulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalização dos serviços, por servidor espêcialmente
designado, anotando em registro próprio asfalhas detectadas, indicando dia, mês e ano, bem como o

nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos à autoridade

competente para as providências cabíveis.

8.3. Notificar o contratado por escrito da ocorrência de eventuaís imperfeições, falhas ou

irregularidades constatadas no curso da execução dos serviços, fixando prazo para a sua correção,

certificando-se que as soluções por ela propostas sejam as mais adequadas.

8.4. Pagar ao contratado o valor resultante da prestação do serviço, no prazo e condições

estabelecidas neste Termo de Referência.

8.5, Não praticar atos de ingerência na administração do contratado, tais como:

8.5.'1. Exercer o poder de mando sobre os empregados do contratado, devendo reportar-se

somente aos prepostos ou responsáveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratação

previroatendimento direto, tais como nos serviços de recepção e apoio ao usuário;e

8.5.2. DirecionaÍ a contratação de pessoas para trabalhar na(s)empresa(s) do contratado.

8.6. Fornecer por escrito as informações necessárias para o desenvolvimento dos serviços

objeto do contrato.

8.7. Realizar avaliações periódicas da qualidade dos serviços, após seu recebimento.

8.8. Cientificar o órgão de representação para adoção das medidas cabíveis quando do

descumprimento das obrigações pelocontratado.

8.9. Arquivar, entre outros documentos, termos de compromisso de estágio e respectivos

aditivos, termos de recebimento, avaliações semestrais dos estagiários, relatórios de execução

contratual, relatórios e termos circunstanciados e notificações expedidas'

8.10. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando o contratado houver

beneficiado-se da prêferência esta belecida pelo § 5e do a rt 3sdaLei ne8 666/1993' 
l
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8.'11 prestar todas as informações e esclarecimentos atinentes ao objeto, que forem

solicitadas pelo contratado.

lnformar ao Agente de lntegração acerca das oportunidades de estágio a serem

concedidas.

Coordenar, acompanhar e avaliar a execução do Programa de Estágio'

Solicitar ao Agente de lntegração estudantes que atendam aos perfis informados de
8.13

8.14

8.17.

8.18

8.19

8.20

acordo com avaga a ser Preenchida'

8.15. Receber os estagiários e autorizar a realização dos está8ios nas unidades' desde que

preencham os requisitos exigidos para a sua realização'

s.16. Providenciar crachá de identificação parã o acesso as dependências do Órgão e

unidades.

Acompanhar a frequência mensal dos estagiários'

Registrar e manter atualizado o cadastro dos estagiários no Município'

Efetuar o pagamento mensal das bolsas de estágio'

Efetuar o pagamento da fatura mensal do Agente de lntegração' conforme condições

pactuadas.

Solicitar o desligamento de estagiários, quando necessário em conformidade com a

legislação vigente.

Autorizar o remane.iamento deestagiários.

Assegurar aos estagiárlos recesso remunerado a ser gozado preferencialmente durante

8.21

8.22.

8.23.

as férias escolares.

9. CúUSULA DÉqMA. OBRIGAçÕES DA CONTRATADA

9..t. Absorver todos os termos de compromisso vigentes, sem ônus ao Município de Santâ

Maria do Oeste - Pr, quando da assinatura do contrato, com finalidade de não interromper as bolsas

de estágio em andamento, celebrando, num prazo de 10 (dez) dias úteis' novos termos de

compromisso, mantendo as vigências dos termos atuais e as demais cláusulas'

g.2. Rêpa rar, corrigir, remover ou su bstitu ir, às suas expensas, no total ou em partê, no prazo

fixado pelo fiscal do contrato, os serviços efetuados em que se verificarem vícios, defeitos ou

incorreções resultantes da execução ou dos materiais empregados'

9.3. Responsabilizar-se pelos vícios e danos decorrentes da execução do objeto, bem como por

todo e qualquer dano causado a este Município, devendo ressarcir imediatamente a Administração

em sua integralidade.

9.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos básicos dos serviços a serem

executados, em conformidade com as normas e determinações emvigor'

9.5. Quando não for possível a verificação da regularidade no sistema de cadastro de

Fornecedores - SICAF, a empresa contratada deverá entregar ao setor responsável pela fiscalização

do contrato, até o dia 30 (trinta) do mês seguinte ao da prestação dos serviços, os seguintes

8.'12.

@
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documentos: 1) prova de regularidade relativa à Seguridade Social; 2) certidão conjunta relativa
aos tributos federais e à Dívida Ativa da União; 3) certidões que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Municipal ou Distrital do domicíiio ou sede do contratâdo;4) Certidão de Regularidade do

FGTS - CRF; e 5) Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.

9.6. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorrência anormalou acidente que se verifique no local dosserviços.

9.7. Prestar todo esclarecimento ou informação solicitada pelo contratante ou por seus
prepostos, gârantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos à execução do empreendimento.

9.8. Paralisar, por determinação do contíatante, qualquer atividade que não esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a segurança de pessoas ou bens de
terceiros.

9.9. Promover a guarda, manutenção e vigilância de materiaís, ferramentas, e tudo o que
for necessário à execução dos serviços, durante a vigência do contrato.

9.10. Promover a organização técnica e administrativa dos serviços, de modo a conduzÊlos
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificações que integram este TeÍmo
de Referência, no prazo determinado.

9.11. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para análise e aprovação,
quaisquer mudanças nos métodos executivos que fujam às especificações do memorial descritivo.

9.12. Não permitir a utilização de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condição de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilização do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9.'13. Manter durante toda a vigência do contÍato, em compatibilidade com as obrigações

assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas na licitação.

9.'14. Cumprir, durante todo o período de execução do contrato, a reserva de cargos

prevista em lei para pessoa com deficiência, reabilitado da Previdência Social e minorias étnicas

bem como as regras de acessibilidade previstas na legislação.

9.'15. Gua rdar sigilo sobre todas as informações obtidas em decorrência do cum primento do

contrato.

9.16. Arcar com o ônus decorrente de eventual equívoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variáveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo

complementá-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta não seja satisfatório para o

atendimento do objeto da licitação, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos

incisos do § 1e do art. 57 da Lei ne 8.666/1993.

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de âmbito Municipal, as normas de

segurança do contratante.
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g.lS.Prestarosserviçosdentrodosparâmetrosedasrotinasestabelecidos,fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensílios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas'

comaobservânciaàsrecomendaçõeslêgaisenormativas,bemcomoaceitascomoboaprática'

9.19. Atender às condições exigidas pelas as instituições de ensino no que diz respeito à

execução dos estágios não obrigatórios, selecionando os estagiários de acordo com as atividades a

seremdesempenhadasnasunidadesdocontratanteeemconformidadecomosrequisitos
acadêmicos de cada estudante.

g.20.Recrutar,selecionareencaminharosestudantescandidatosaoestágio'deacordo
comoperfildasáreasdeinteressêdocontratanteparadedicarem-seàsatividadesrelacionadasaos
respectivos cuÍsos, dentro das porcentagens mínimas estabelecidas em lei e no prazo de 15 (quinze)

dias úteis a contar da solicitação do contratante'

g.21. Efetivar a contratação do estagiário selecionado pelo contratante, no prazo de 15

(quinze) dias úteis a contar da requisição, ou em tempo inferior' quando justificadamente' houver

urgência na requisição.

g.22. lnformar aos estagiários sobre os documentos e as providências necessários à

efetivação do termo de compromisso de estágio (TCE), sobre os deveres' os direitos e as

obrigações.

9.23. Contratar seguro de acidentes pessoais em favor de cada estagiário' comprovando

ao contratante que a apólice é compativel com os valores de mercado'

9.23.1. o Contratado deverá informar o número da apólice e o nome da companhia

seguradora no contrato de prestação de serviços'

g.24. Fornecerdeclaraçõessolicitadaspelosestagiários'

9'25.Acompanhararealizaçãodoestágiojuntoaocontratante,subsidiandoasrespectivas
instituiçóes de ensino com informações pertinentes'

g.26. Notificar o contrata nte acerca de qualquer alteração na situação escolar dos estagiários,

como conclusão, interrupção ou desligamento do curso'

g.27. comunicar ao contratante e ao estaSiário, com antecedência mínima de 30 (trinta)dias,

sobre a previsão de encerramento dos termos de compromisso para fins de análise da pertinência

da renovação.

g.28. Apresentar relação mensal dos estagiários, incluindo a comprovação do vínculo

estudantil, até o 5e (quinto)dia útilde cada mês.

g.2g. Apresentar Íatura mensal com o valor total das taxas de administração após a emissão

do termo circunstanciado (aceite) pelo gestor docontrato.

9.30. ObservaÍ se a instituição de ensino do estudante escolhido possui autorização de

funcionamento e se o curso é reconhecido pelo Minlstério da Educação.

9.31. Conferir na Íase de recrutamento se a condição do estudante a estágio esta de acordo

com os requisitos exigidos nas normas legais.

7
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9.32. Comunicar, imediatamente, ao contratante caso tome ciência de qualquer
irregularidade sobre os estagiários.

9,33. Acompanhar admlnistrativamente as relações entre estabelecimentos de ensino,
estagiário e contratante.

9.34. Prestar informações quando acionados pelos os órgãos de controle da Administração
Pública e do contratante.

9.35. Manter, durante toda a execucão do contrato, as condições de habilitação e
qualifi cação exigidas na licitação.

9.36. Prestar esclarecimentos âo contratante sobre eventuais fatos ou atos noticiados que

o envolvam, independente de solicitação.

9.37. Responsabilizar-se pela divulgação de dados pessoais não expressamente autorizada
pelo contratante, ou pelo uso indevido de qualquer informação relativa ao obieto do contrato.

í0. cúuSUrADÉctMApRtMEtRA-SANçôESADMtNtsTRATtvAS.

10.1. As sanções relacionadas à execução do contrato são aquelas previstas no Termo de
Referência, anexo do Edital.

í t. CúUSUTA DÉGIMA SEGUNDA -REscIsÃo

11.1. O presente Termo dê Contrato poderá ser rescindido:

11.1.1. por ato u n ilatera I e escrito da Ad m in istração, nas situações previstas nos incisos I a Xll e

XVlldo art. 78 da Lei no 8.666, de 1993, e com as consequências indicadas no art. 80 da mesma Lei,

sem prejuízo da aplicação das sanções previstas no Termo de Referência, anexo ao Edital;

11.'1.2. amigavelmente, nostermos do art.79, inciso ll, da Lei ne 8.666, de 1993.

11.1.3. Os casos de rescisão contratual serão formalmente motivados, assegurando-se à

CONTRATADA o direito à prévia e ampla defesa.

11.'1.4. A CONTRATAoA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisão

administrativa prevista no art. 77 da Lei ne 8.666, de 1993.

11.1.5. O termo de rescisão, sempre que possível, será precedido:

1'1.1.6. Balanço dos eventos contratuaisjá cumpridos ou parcialmente cumprldos;

11.1.7 . Relação dos paga mentos já efetuados e ainda devidos;

11.1.8. lndenizações e multas.

12. cúusurA DÉclMA TERCEIRA -VEDAçÕEs

12.1. É vedado à CONTRATADA:

12.1.1. Cauciona r ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operação financeira;

12.1.2. lnterromper a execução dos serviços sob alegação de inadimPlemento por parte da

CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. cúusutA DÉclMA qUARTA -AITERAçÕES

8
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l3.l.EventuaisalteraçõescontratuaisreSer-se-ãopeladisciplinadoart.65daLeins8.666,
de 1993.

13.1.1.ACoNTRATADAéobrigadaãaceitar,nasmesmascondiçôescontratuais,osacréscimos
ousupressõesquesefizeremnecessários,atéolimitede25%(vinteecincoporcento)dovalor
inicial atualizado do contrato.

1g.1.2'AsSupressõesresultantesdeacordocelebradoentreaspartescontratantespoderão
excedero limitede 25% (vinteecinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato

14. cúusuu DÉctMA qulNTA- oos clsos oMlssos

14.1'oscasosomissosserãodecididospelaCoNTRATANTE,segundoasdisposiçõescontidasna
Lei ns 8.666, de 1993, na Lei ne 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicáveis e,

subsidiariamente, normas e princípios gera is dos contratos'

ts. cúusuu oÉque sÉÍlMA -PUBLIcAçÃo

15.1. lncumbirá à CoNTRATANTE providenciar a publicação deste instrumento, por extrato, no

Diário Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei ne 8 666, de 1993'

í6. cúusutA DÉclMA orÍAvA -roRo

16.1. o FOro para solucionar os litigios que decorrerem da execução deste Termo de

Contrato será o da comarca de Santa Maria do Oeste - Pr.

16.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de contrato foi lavrado, que,

depois de lido e achadoem ordem, vai assinado pelos contraentes.

Santa Maria do Oeste - Pr, 28 de março de 2022

9 3- ?^1P; ?Í.ol g9-ql ;'z,1

:iTffiff'.'rÉ#i*ti::
OSCAR DEI.GADO

PREFEtTo Do MUNtcÍPto

CONTRATADA

CENTRO DE INTEG DE EST.ESTAGIOS CIN

-)

CIO VICENTE STROHER

9

MARCOS ANTONIO DE LIMA

RG:9.769.349-8
TESTEMUNHA 1

RG:3.976.724-7

TESTEMUNHA 2

ESTADO DO PARANÁ
CNPJ: 95.684.5214 lO0Ol -26

Rua Jose de França Pereira, n' l0 - CEP.: 85.230-000- Fone/Far(: (042) 3644-1359
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Município de Santa Maria do Oeste

ESTADo Do PARANÁ
CNPJ: 95.684.52í4 10001 -26

Rua Jose de Fmnça Pereira, n' l0 - CEP.: 85.230-000- Fone/Fax: (042) 3644-1359

10



e.\3
ii|UNICIPIO DE SANTA ÍÚARIA DO OESTE _ ESTADO DO PARANÁ

CNPJ: 95.684.544/0001 -26

RUA JOsE OÉ 
'RA'tçA 

PEREIRA, !6.210-Ooo _ Fo{É/FÂX: (o'21 Jt"'12t1

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne 058/2022

GoNTRATANTE: MuNlcíPlo DE SANTA MARIA oo oEsTE, Estado do Paraná, pessoa jurídica de

Jireito público interno, com sede à Rua José de França pereira ne 10, inscrito no cNPl/MF sob

ns95.684.544/0001-26,nesteatodevidamenterepresentadopeloPrefeitoMunicipal,sr.
OSCAR DEIGADO.

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRAçÃO DE ESTUDANTES - ESTAGIOS CIN' pessoa jurídica de

direito privado, com sede na Rua Azevedo Portugal, ne 1369' Centro' Guarapuava PR' inscrita no

CNPJ sob o ne: 03.233.240/0001-24'

OBJETO: "CONTRATAçÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAçÃO DE SERVIçOS DE

AGENTE DE INTEGRAçÃO DE ESTÁGIOS".

Rs 4.680,00

Rs2.640,00

Rs 120,00

VALOR

ESTIMADO

ANUATMENSAT

VALOR

ESTIMAD
VAIOR

MÁxIMO
UNITÁRIO

(TAXA

ADMTNIST)

QTDE
MESE

s DE

EsTÁGI

o

UN/MED

R5 390,00Rs 1s,0012CONTRATAçÃO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA NA PRESTAçÃO DE

SERVIçOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO

DE ESTÁGIOS - NIVEL SUPERIOR COM

CARGA HORARIA DE 06 HORAS DIÁRIAS

01

Rs 220,00Rs 10,0022t2CONTRATAçÃO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA NA PRESTAçÃO DE

SERVIçOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO

DE ESTÁGIOS - NIVEL SUPERIOR COM

RGA HORARIA DE 04 HORAS DIARIASCA

02

Rs 90,00Rs 10,009L203 CONTRATAÇÃO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA NA PRESTAçÃO DE

SERVIçOS DE AGENTE DE INTEGRAÇÃO

DE ESTÁGIOS - NIVEL MÉDIO COM

CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAS
R5 10,00Rs 10,0011Z04 CONTRATAçÃO DE EMPRESA

ESPECIALIZADA NA PRESTAçÃO DE

SERVIçOS DE AGENTE DE INTEGRAçÃO

DE ESTÁGIOS - NIVEL TÉCNICO COM

CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIÁRIAS

LAçÃO RÁR oPO Ív IILAR DEDA H oENR EL ED scoEOE AGASER

VALOR

UNITÁRIO

DA BOLSA

VALOR

TOTAL

MENSAL

VALOR TOTAL

ANUATDESCRTçÃO

UNIDA

DE DE

M EDI

DA

QUANTIDA
DE DE

VAGAS

BOLSA DE ESTÁGIO - NÍVEL

SUPERIOR - 30 HORAS
MÊS 26 Rs 878,98 Rs 22.853,48 R5 274.24L,7605

ITE

M

QTDE

BOLSAS

?6

Rs 1.080,00

ITE

NS

DO

roT
E



. J.j.{
iIUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE _ ESTADO OO PARÂNÁ

CNPJ: 95.684.5,t4l0001 -26

RU^ JoaE OE FtrAiaçA PEREIRA, 'iO _ cEP: a5.2lo'000 _ ãOtlE/F^x: lo'rl !'4'-itr'

Rs 154.701,35Rs 12.891,7822 Rs s8s,99MÊS06
BOLSA DE ESTÁGIO - NÍVEL

SUPERIOR - 20 HORAS

Rs 64.319,40Rs s9s,ss R5 s.3s9,9s9MÊ507
BOLSA DE ESTÁGIO - NÍVEL

MÉDIO - 20 HORAS

Rs s.4s2,08Rs 4s4,341 Rs 4s4,34MÊS08
BOLSA DE ESTAGIO - NIVEL

TÉCNICO - 20 HORAS
Rs 548.587,r14VATOR TOTAL

o total do item é de RS 557.107,44 (Quinhentos e Cinquenta e Sete Mil, Cento e Sete Reais e

Quarenta e Quatro Centavos).

Data de assinature: 28 de março de 2022.

Vigência: 2710312023
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Prefeitura Municipal de Santê Mâria do Oeste

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA. MUNICIPAL DE SANTA M.4.RJA DO OESTE

Ltct'rAÇÀo
f,XTRÂTO DO CONTRÀTO 058/2022 .j 415

coNTRATANTE: MUNICÍPIo DE sANTA MARIA Do oESTE. Esrado do PaÍaná, pessoajuridica de direito público intemo. com sede à RuaJosé de l-ranÇa Pereira n" 10. inscrito uo CNPJ&IF sob n' 95.684.544/0001-26. nesre alo deviáamenrc reprcsená:;;elo prcfeito Municipal, sr.OSCAR DELGADO.
col\irR^TÁDA: cENTRo DE INTEGRAÇÃO DE ESTUDANTES - EsrAcros cIN, pessoa juridica de direitô privado, conr sede na RuaAzcvedo PoÍrugal. n,' 1369. Ce rro, Guârapuava pR, inscrita no CNpJ sob o n.: 03.2j3.140/000 i-24.

OBJETO: "CO
ESTÁGIOS".

NTRATAÇÃO DE EMPRESA ESP§CIALIZÀDA \A PR.ESTÀÇÀO DE SERVIÇOS DE AGENTE DE INTECRÁÇÃO DE

l \ \lft) F I ()k tisTI\t \D() \\t r

o DE EMPRES^ EspEcLALlz^D^ NÁ pREsT^cÀo

sÊRvtÇos D! ÀCENTE DE tNTUGR^Çio DF. Esl^ctos NtvrL
sup[RmR coM cARcA HoR \RtA DE 06 HoR^s DtÁRIAs

DE IMFRESA EspEctALlzAD^ N^ pRrsT^çÀo DE

sÊRvtços DE 
^GENÍE 

DE ÍN"rECR^çÀo DE EST^OIOS NML
supERtoR coM C^RGA Hotu{RrA DE rN HoRÀs DtÁRt^s

)N.rR^TÁÇÀo rrF EMpREsa EspE(l^l_lz^DÁ NÂ pRFsTÂÇÁo DE

vlÇos DE ÂGENTE DE INTEGRAÇÀo DE EsrÁctos NtvÉL MÉDto
a^Rc^ HoR4RI^ t)F {H HoR^s DtÀRtÁs

coNTE^Í^ÇÀo Dh rjMpRts^ EspEctÀLtzÁDA N^ pRtsT^CÀo

SERV|ÇOS DÊ ACENTE DE TNTEOR^ÇÂO OE ESTiGIOS N|VE
TÉcNIcocoM cÁRoA [oRARtÂ DE0,r,oRÀs DtiR,ls

Df, lt^c^s poR lii\El DE fscol-^RtDrDE E ÍoR,iRroRfL{(Ào

ITE\S

LOTE

D[scRlÇÀo UNIDAD[ DE

MED]DA ar)Lsr

ALOR LJNITÀITIo D^ \ÂtOR TOTAI. MENSÁL \{t.oR'ro11l 1\l \t

BoLsA DE EsrÁc(, NivELsupERtoR .t0loR^s
Rt t: sir..r8

B()!sA DE EsrÁcÍ) NivEL supEtuoR t0HoR^s \ \
BoLsÁ oE EsT^Glo NivEt 

'iíÉD,o 
, 1o HoRAs

EoLsÂ DE EsT^cto NIVELÍÉcNrco toBoR^s \li\

o tolal do item é de R$ 557.107,44 (Quinhentos e cinquenta e sete Mil, cento e sere Reais e euarenta e euarro centavos)

Datâ de .ssinâturâ: 28 de março de 2022
netu 2'7 t0312023

publicado por:
Milicio Vicenre Strohcr
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