Municipio de Santa Maria do Oeste

ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua Jose de Franca Pereira, n° 10 - CEP.: 85.230-000- Fone/Fax: (042) 3644-1359

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 058/2022

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
INTEGRAGAO DE ESTAGIOS, QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DO OESTE E A EMPRESA CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES —
ESTAGIOS CIN

0 Municipio de Santa Maria do Oeste - Pr, pessoa juridica de direito publico, sito a Rua José
de Franca Pereira, 10, Centro, Estado do Parand, neste ato, representado pelo Prefeito
Municipal Senhor OSCAR DELGADO, residente e domiciliado neste Municipio na Rua Jodo
Kulicz, n2 155, a seguir denominada CONTRATANTE, e a Empresa CENTRO DE INTEGRAGAO
DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado com endereco a Rua
Azevedo Portugal, n2 1369, Centro, Guarapuava PR, inscrita no CNPJ sob
n2.03.233.240/0001-24, neste ato representada por sua representante legal, senhora
SIBELLE REHBEN BOLZANI DE OLIVEIRA, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e
ajustam firmar o presente Contrato, decorrente do resultado da licitagdo, modalidade
PREGAO NA FORMA ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, Edital n? 011/2022, nos termos
da Lei n.2 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n.2 10.520/2002, e pelas clausulas a seguir
expressas, definidoras dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes

1. CLAUSULA PRIMEIRA -OBJETO

1.1. CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACﬂO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS, conforme condigdes estabelecidas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a

proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.

1.3. Objeto da contratagdo:
ITE UN/MED QTD| QTDEDE| VALOR MAXIMO | VALOR VALOR
M EDE| BOLSAS | UNITARIO (TAXA | ESTIMADO| ESTIMADO
MES DE | ADMINISTRATIVA)| MENSAL ANUAL
ES | ESTAGIO RS RS
01 | CONTRATACAO DE EMPRESA | 12 26 RS 15,00 390,00 4.680,00

ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRAGAO DE
ESTAGIOS — NIVEL SUPERIOR
COM CARGA HORARIA DE 06
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HORAS DIARIAS
02 | CONTRATACAO DE EMPRESA | 12 22 R$10,00 220,00 2.640,00
ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO DE
ESTAGIOS — NIVEL SUPERIOR
COM CARGA HORARIA DE 04
HORAS DIARIAS
03 | CONTRATACAO DE EMPRESA | 12 9 R$10,00 90,00 1.080,00
ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO DE
ESTAGIOS - NIVEL MEDIO
COM CARGA HORARIA DE 04
HORAS DIARIAS
04 | CONTRATACAO DE EMPRESA | 12 1 R$10,00 10,00 120,00
ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO DE
ESTAGIOS - NIVEL TECNICO
COM CARGA HORARIA DE 04
HORAS DIARIAS
RELAGAO DE VAGAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE E HORARIO
:: i UNIDADE QUANTID VALOR VALOR VALOR
it DESCRICAQ B¢ kitbioa. | NPEDE UNITARIO DA TOTAL TOTAL
E VAGAS BOLSA MENSAL ANUAL
BOLSA DE ESTAGIO — NiVEL 5 RS RS
05 | SUPERIOR — 30 HORAS e Ly RO87898 | 585348 | 274.241,76
BOLSA DE ESTAGIO — NiVEL RS RS
SUPERIOR — 20 HORAS MES 22 RS 585,99 12.891,78 | 154.701,36
BOLSA DE ESTAGIO — NIVEL RS
S5 0 B MES 9 RS 595,55 5.359,95 RS 64.319,40
BOLSA DEESTAGIO=NIVEL | gpe 1 R$ 45434 | R$454,34 | R$5.452,08
TECNICO — 20 HORAS
VALOR TOTAL RS
548.587,44
2. CLAUSULA SEGUNDA -VIGENCIA
2.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato € aquele fixado no Edital, com inicio

na data de 28/03/2022. e encerramentoem 27/03/2022, podendo ser prorrogado por interesse das
partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade

/
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competente e observados 0s seguintes requisitos:

24.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

242, Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

213, Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes

de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.14. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém
interesse na realizagdo do servigo;

215 Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso

para a Administragao;

2.18. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;

247, Seja comprovado que 0 contratado mantém as condigdes iniciais de habilitacdo.

3 CLAUSULA TERCEIRA -PRECO

3.1 O valor total da contratagdo é de R$557.107,44 (Quinhentos e cinguenta e sete mil,

cento e sete reais e quarenta e quatro centavos)

32 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

3.3. 0O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTAGAOORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estio programadas em dotagdo
orcamentéria, na classificagdo abaixo:

Dotagdes

2022 730 104.004.04.122.0401.2014 0 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio

2022 (1500 08.002.12.361.1201.2035 103 3.3.90.39.00.00 |Do Exercicio
42 No exercicio seguinte, as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos

préprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada

exercicio financeiro.
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5. CLAUSULA QUINTA —~PAGAMENTO

5:1: O pagamento sera efetuado pelo contratante no prazo de até o 102 dia de cada més

mediante apresentacao de documento fiscal apresentado pela contratada.

6. CLAUSULA SEXTA —REAJUSTE

6.1. As regras acerca do reajuste do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVICOS E FISCALIZAGAO

7.1. 8.1. O regime de execugdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os

materiaisque serdoempregadosea fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo
de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo
com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprioasfalhasdetectadas,indicandodia,méseano, bemcomoo
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

8.3. Notificar o contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

8.4. Pagar ao contratado o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.5. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como:

8.5.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados do contratado, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratagao
previroatendimentodireto, taiscomonosservicosderecepgdoe apoio ao usuario; e

8.5.2. Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na(s) empresa(s) do contratado.

8.6. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do contrato.

8.7. Realizar avaliagbes periédicas da qualidade dos servigos, apés seu recebimento.

8.8. Cientificar o 6rgdo de representa¢do para adogdo das medidas cabiveis quando do

descumprimento das obrigagdes pelocontratado.

8.9. Arquivar, entre outros documentos, termos de compromisso de estagio e respectivos
aditivos, termos de recebimento, avaliagbes semestrais dos estagiérios, relatorios de execucdo
contratual, relatérios e termos circunstanciados e notificagdes expedidas.

8.10. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando o contratado houver
beneficiado-se da preferéncia estabelecida pelo § 52 do art. 32 da Lei n® 8.666/1993.
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8.11. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos atinentes ao objeto, que forem
solicitadas pelo contratado.

8.12. Informar ao Agente de Integragdo acerca das oportunidades de estdgio a serem
concedidas.

8.13. Coordenar, acompanhar e avaliar a execucao do Programa de Estagio.

8.14. Solicitar ao Agente de Integragdo estudantes que atendam aos perfis informados de
acordo com avaga aser preenchida.

8.15. Receber os estagiarios e autorizar a realizacdo dos estagios nas unidades, desde que

preencham os requisitos exigidos para a sua realizagdo.

8.16. Providenciar crachd de identificacdo para o acesso as dependéncias do Orgdo e
unidades.

8.17. Acompanhar a frequéncia mensal dos estagiarios.

8.18. Registrar e manter atualizado o cadastro dos estagidrios no Municipio.

8.19. Efetuar o pagamento mensal das bolsas de estagio.

8.20. Efetuar o pagamento da fatura mensal do Agente de Integra¢do, conforme condicdes
pactuadas.

8.21. Solicitar o desligamento de estagidrios, quando necessario em conformidade com a

legislagdo vigente.

8.22. Autorizar o remanejamento deestagiarios.

8.23. Assegurar aos estagiarios recesso remunerado a ser gozado preferencialmente durante
as férias escolares.

9. CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. Absorver todos os termos de compromisso vigentes, sem dnus ao Municipio de Santa

Maria do Oeste - Pr,quando da assinatura do contrato, com finalidade de n3o interromper as bolsas
de estagio em andamento, celebrando, num prazo de 10 (dez) dias Uteis, novos termos de
compromisso, mantendo as vigéncias dos termos atuais e as demais clausulas.

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, 3ssuas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes daexecugdo ou dos materiais empregados.

9.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a este Municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdao
emsuaintegralidade.

9.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes emvigor.

9.5. Quando n3o for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor respo nsavel pelafiscalizagao
do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, 0s seguintes

ﬂ;éf
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documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante
a Fazenda Municipal ou Distrital do domiciiio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS—CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualguer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dosservigos.

9.7. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

9.8. Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

9.9. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

9.10. Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo
de Referéncia, no prazo determinado.

9.11. Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para andlise e aprovacio,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

9.12. Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
domenor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ouinsalubre.

9.13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes de habilita¢do e qualificagdo exigidas na licitacdo.

9.14. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, reabilitado da Previdéncia Social e minorias étnicas
bem como asregras de acessibilidade previstas nalegislagao.

9.15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.
9.16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos

quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisosdo § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666/1993.

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito Municipal, as normas de
segurancga do contratante.
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9.18. Prestar os servicos dentro dos parametros e das rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes legais e normativas, bem como aceitas como boa pratica.

9.19. Atender as condigdes exigidas pelas as instituicdes de ensino no que diz respeito a
execucdo dos estégios ndo obrigatérios, selecionando os estagidrios de acordo com as atividades a
serem desempenhadas nas unidades do contratante e em conformidade com os requisitos
académicos de cada estudante.

9.20. Recrutar, selecionar e encaminhar os estudantes candidatos ao estagio, de acordo
com o perfil das dreas de interesse do contratante para dedicarem-se as atividades relacionadas aos
respectivos cursos, dentro das porcentagens minimas estabelecidas em lei e no prazo de 15 (quinze)
dias Gteis a contar da solicitagdo do contratante.

9.21. Efetivar a contratagdo do estagidrio selecionado pelo contratante, no prazo de 15
(quinze) dias Gteis a contar da requisi¢do, ou em tempo inferior, quando justificadamente, houver
urgéncia na requisigao.

9.22. Informar aos estagiarios sobre os documentos e as providéncias necessarios a
efetivacio do termo de compromisso de estagio (TCE), sobre os deveres, os direitos e as
obrigagoes.

9.23. Contratar seguro de acidentes pessoais em favor de cada estagiario, comprovando
ao contratante que a apdlice é compativel com os valores de mercado.

9.23.1. O contratado deverd informar o nimero da apdlice e o nome da companhia
seguradora no contrato de prestagao de servigos.

9.24. Fornecer declaracdes solicitadas pelos estagiarios.

9.25. Acompanhar a realizagdo do estagio junto ao contratante, subsidiando as respectivas
instituicdes de ensino com informacdes pertinentes.

9.26. Notificar o contratante acerca de qualquer alteragdo nasituagdo escolar dos estagiarios,
como conclus3o, interrupgdo ou desligamento do curso.

9.27. Comunicar ao contratante e ao estagiario, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
sobre a previsdo de encerramento dos termos de compromisso para fins de andlise da pertinéncia
darenovacao.

9.28. Apresentar relagio mensal dos estagiarios, incluindo a comprovagdo do vinculo
estudantil, até 052 (quinto)dia ltilde cada més.

9.29. Apresentar fatura mensal com o valor total das taxas de administragdo apds a emissdo
dotermo circunstanciado (aceite) pelo gestor docontrato.

9.30. Observar se a instituicdo de ensino do estudante escolhido possui autorizacdo de
funcionamento e se o curso é reconhecido pelo Ministério daEducagao.

9.31. Conferir na fase de recrutamento se a condigdo do estudante a estagio esta de acordo
com os requisitos exigidos nas normas legais.

s Al
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9.32. Comunicar, imediatamente, ao contratante caso tome ciéncia de qualquer
irregularidade sobre os estagidrios.

9.33. Acompanhar administrativamente as relagdes entre estabelecimentos de ensino,
estagiario e contratante.

9.34. Prestar informagdes quando acionados pelos os 6rgdos de controle da Administragio
Publica e do contratante.

9.35. Manter, durante toda a execucdo do contrato, as condi¢des de habilitacio e
qualificacdo exigidas na licitacdo.

9.36. Prestar esclarecimentos ao contratante sobre eventuais fatos ou atos noticiados que

o envolvam, independente de solicitac¢do.

9.37. Responsabilizar-se pela divulgagdo de dados pessoais ndo expressamente autorizada

pelo contratante, ou pelo uso indevido de qualquer informagao relativa ao objeto do contrato.

10. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -~ SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. As sancOes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

1. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administracdo, nas situagcdes previstas nos incisos | a Xll e

XVildoart. 78 da Lein28.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

1112, amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso I, da Lei n2 8.666, de 1993,

11.1.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

11.14. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.15. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.1.6. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

B I 2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.1.8. Indenizagdes e multas.

12, CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~VEDACOES

12.1. £ vedado a CONTRATADA:

12:1.1: Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagao financeira;

12.1.2. Interromper a execucdo dos servigos sob alegagdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA QUARTA —ALTERAGOES
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13.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n2 8.666,
de 1993.
13.1.1. A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos

ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

inicial atualizado do contrato.

13.1.2, As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo
excederolimite de25% (vinteecinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14, CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na

lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA SETIMA —PUBLICAGAO

15.1. Incumbira 3 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no
Diario Oficial do Municipio, no prazo previsto na Lei n2 8.666, de 1993.

16. CLAUSULA DECIMA OITAVA -FORO

16.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de

Contrato serd o da comarca de Santa Maria do Oeste - Pr.

16.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

CONTRATANTE
OSCAR DELGADO
PREFEITO DO MUNICIPIO

MARCOS ANTONIO DE LIMA
RG:9.769.349-8
TESTEMUNHA 1

Santa Maria do Oeste - Pr, 28 de margo de 2022.

03.233.240/0001-24

DE
TAGIOS CIN - CENTRO
lENSTEGRACﬁ,O DE ESTUDANTES
Rua Azevedo Portegal 1369
CEP 85.010-200:~ _Guaraouava-Pr

CONTRATADA
CENTRO DE INTEG DE EST -ESTAGIOS CIN

MUICIO VICENTE STROHER
RG:3.916.724-7
TESTEMUNHA 2
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA

RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10 -

CEP.:

85.230-000 -

CNPJ: 95.684.544/0001-26

FONE/FAX: (042) 3644-1238

")

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 058/2022

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, Estado do Parand, pessoa juridica de

direito publico interno, ¢

OSCAR DELGADO.

om sede a Rua José de Franga Pereira n? 10, inscrito no CNPJ/MF sob

ne 95.684.544/0001-26, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Sr.

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de

direito privado, com sede na Rua Azev

CNPJ sob o n2: 03.233.240/0001-24.

edo Portugal, n2 1369, Centro, Guarapuava PR, inscrita no

OBJETO: “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS”.

PTE UN/MED QTDE| QTDE VALOR VALOR ' VALOR |
M MESE! BOLSAS MAXIMO | ESTIMADO| ESTIMADO
\ s DE UNITARIO | MENSAL ANUAL \
ESTAGI (TAXA
\ O | ADMINIST) |
01| CONTRATACAO ~ DE  EMPRESA | 12 26 | R$1500 | R$390,00 RS 4.680,00
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE | |
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRAGCAO \
DE ESTAGIOS — NIVEL SUPERIOR COM |
CARGA HORARIA DE 06 HORAS DIARIAS J‘
02 | CONTRATAGAO DE EMPRESA | 12 22 \ RS 10,00 R$ 220,00/ R$2.640,00 \
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE ,
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO 5
DE ESTAGIOS — NIVEL SUPERIOR COM \
CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIARIAS
03 | CONTRATAGAO DE EMPRESA | 12 9 RS 10,00 R$ 90,00 | RS 1.oso,ocﬂ
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO
DE ESTAGIOS — NIVEL MEDIO COM
CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIARIAS
04 | CONTRATAGAO DE EMPRESA | 12 1 RS 10,00 R$ 10,00 | RS 120,00
ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO |
DE ESTAGIOS — NIVEL TECNICO COM
CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIARIAS ‘
RELACAO DE VAGAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE E HORARIO
ITE i
NS %N'EA QUANTIDA VALOR VALOR
DO DESCRIGAO EOE “pepe | UNTARID | ToTaL | VALORTOTAL
Lot MIEEH VAGAS DA BOLSA MENS ANUAL
. DA AL
05 BOLSA DE ESTAGIO — NiVEL MES -
SUPERIOR — 30 HORAS RS 878,98 | RS 22.853,48 | R$ 274.241,76
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RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N* 10 -
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LY

BOLSA DE ESTAGIO — NIVEL R

06 SUPERION -~ 20 HORAS MES 22 RS 585,99 | RS 12.891,78 | RS 154.701,36
BOLSA DE ESTAGIO — NIVEL i

07 CAEDIT 30 RS MES 9 R$ 595,55 | R$5.359,95 | R$64.319,40
BOLSA DE ESTAGIO — NIVEL -

: 4 452,
08 TECNICO — 20 HORAS MES 1 RS 454,34 | RS 454,34 RS 5.452,08
VALOR TOTAL RS 548.587,44

O total do item é de R$ 557.107,44 (Quinhentos e Cinquenta e Sete Mil, Cento e Sete Reais e

Quarenta e Quatro Centavos).

Data de assinatura: 28 de margo de 2022.
Vigéncia: 27/03/2023
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE

LICITACAO ch\a)
EXTRATO DO CONTRATO 058/2022 -

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Rua
José de Franga Pereira n° 10, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.684.544/0001-26, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
OSCAR DELGADO.

CONTRATADA: CENTRO DE INTEGRACAO DE ESTUDANTES — ESTAGIOS CIN, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua
Azevedo Portugal, n® 1369, Centro, Guarapuava PR, inscrita no CNPJ sob o n® 03.233.240/0001-24.

OBJETO: "CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE
ESTAGIOS™.

ITEM  |UN/MED QTDE QTDE BOLSAS|VALOR MAXIMO|VALOR  ESTIM ADO[VALOR ESTIMADO ANUAL
MESES DE ESTAGIO  |[UNITARIO (TAXA [MENSAL
ADMINIST)
0l CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE|I2 26 RS 15,00 RS 390,00 RS 4.680,00

SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS - NIVEL
SUPERIOR COM CARGA HORARIA DE 06 HORAS DIARIAS

02 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE|12 2% RS 10,00 RS 220,00 R$2.640.00
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS - NIVEL
SUPERIOR COM CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIARIAS

o CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE|I2 9 RS 10,00 RSE 90,00 RS 1.080,00
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS — NIVEL MEDIO|
COM CARGA HORARIA DE 04 HORAS DIARIAS

04 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE[12 RS 10,00 RS 10,00 RS 120,00
SERVICOS DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIOS - NIVEL
TECNICO COM CARGA HORARIA DE 04 [HORAS DIARIAS
RELACAO DE VAGAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE E HORARIO
ITENS DO|DESCRICAO UNIDADE  DE|QUANTIDADE DE|VALOR UNITARIO DA|VALOR TOTAL MENSAL  |VALOR TOTAL ANUAL
LOTE MEDIDA VAGAS BOLSA
03 BOLSA DE ESTAGIO - NIVEL SUPERIOR - 30 HORAS |MES 26 RS 878.9% RS 22.853.48 RS 274.241.76
06 BOLSA DE ESTAGIO ~ NIVEL SUPERIOR - 20 HORAS |MES 22 RS 585,99 RS 1289178 RS 154.701,36
07 BOLSA DE ESTAGIO - NIVEL MEDIO - 20 HORAS MES 9 RS 595,55 RS 5.359,95 RS 64.319,40
08 BOLSA DE ESTAGIO - NIVEL TECNICO - 20 HORAS |MES 1 RS 454,34 RS 454,34 RS 5.452,08
VALOR TOTAL RS 548.587,44

O total do item ¢ de R$ 557.107,44 (Quinhentos e Cinquenta e Sete Mil, Cento e Sete Reais e Quarenta e Quatro Centavos).

Data de assinatura: 28 de margo de 2022,

ncia: 27/03/2023
o
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