PREFEITURA MUNICIPAL

Santa Maria do Qeste

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 37, DE 20 DE JULHO DE 2018.

Estabelece medidas de reducao e de cont/role das
despesas no ambito da Administracao Piblica
Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE, no uso das
atribui¢oes que lhe confere o artigo 62 da Lei Organica, e, ainda,

CONSIDERANDO a grave crise econémica e financeira que o pais atravessa;

CONSIDERANDO que, em razao desta crise, a receita publica do Municipio
de Santa Maria do Oeste acumulada encontra-se frustrada, compelindo o
Poder Executivo a custear investimentos e responder por dispéndios no ano
corrente com recursos proprios, pressionando o tesouro municipal,
dificultando o desejado equilibrio entre as receitas e o pagamento de todas
despesas publicas;

CONSIDERANDO a realidade e perspectivas econémicas, as quais embora
existam cenarios otimistas, a recuperacido se mostra em uma fraca
aceleracao, que nao é suficiente para recompor o vigor financeiro dos entes
federativos;

CONSIDERANDO as incertezas do momento econémico, aliado as baixas
disponibilidades financeiras, o que acarreta problemas na gestdo do fluxo de
caixa pela Secretaria de Financas;

CONSIDERANDO que esse conjunto de fatores prejudica o fluxo de caixa e o
pagamento das obrigac¢des contraidas pelo Poder Executivo;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo executa politicas publicas
essenciais ao cidadao, como em saude, educagdo e assisténcia social, que
nao podem sofrer solucao de continuidade;

CONSIDERANDO, também, que o Poder Executivo encontra-se atualmente
acima do limite maximo de gastos com pessoal, atraindo a obrigatoriedade
de adocao das medidas definidas no art. 22, da Lei Complementar n°
101/2000 - LC n°® 101/2000;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto estabelece diretrizes para contencdo de todas as
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despesas publicas, que deverao ser observadas pelos é6rgaos e entidades do
Poder Executivo Municipal, efetivadas por meio das fontes préprias do
Tesouro Municipal e com recursos ordinarios nao vinculados.

Art. 2° A Secretaria de Finangas liberara as cotas de programacéo financeira
de acordo com a obrigatoriedade e a essencialidade da despesa, mediante
prévia autorizagdo e definidas em conjunto com o secretario da pasta
interessada.

Art. 3° E vedado aos dirigentes dos 6rgaos e entidades da Administracio
Direta do Poder Executivo a edi¢do de norma ou providéncia que aumente
as despesas do Municipio relativamente a gastos com pessoal, incluindo-se a
reestruturacao e a revisao de planos de cargos, carreiras e subsidios,
enquanto nao forem reduzidas as despesas com pessoal a limite inferior ao
prudencial, observadas as excecoes legalmente previstas e definidas
pela L.C. n° 101/2000.

Art. 4° Ficam suspensas as despesas publicas decorrentes das seguintes
atividades:

I - Celebracao de novos contratos de custeio que impliquem em acréscimo de
despesa;

I - Aditamento de objeto dos contratos de prestacdo de servicos e de
aquisicao de bens que implique no acréscimo de despesa;

IIl - Aditamento de objeto dos contratos de locagédo de iméveis que implique
no acréscimo de despesa;

IV - Aquisicdo de imoéveis e de veiculos, exceto para os decorrentes de
convénios ou repasses de outras esferas, desde que comprovada a
vantajosidade;

V - Contratacao de consultoria e renovacdo dos contratos existentes,
admitindo-se prorrogagdo em casos excepcionais, devidamente justificados e
submetidos a apreciacdo da Secretaria de Governo e, posteriormente,
autorizagao da Secretaria de Financas;
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VI - Contratagcdo de servigos considerados nao essenciais para a atividade
finalistica do 6rgao ou entidade;

VII - contratagdao de cursos, seminarios, congressos, simpdsios e outras
formas de capacitacdo e treinamento de servidores publicos, inclusive
instrutoria interna, que demandem o pagamento de inscricdo, aquisicido de
passagens, utilizacdo de veiculos oficiais, concessio de diarias ou
adiantamentos, exceto para casos em que a formacgao seja exigéncia para o
desempenho de funcdo essencial ou desenvolvimento de programas
vinculados a convénios com outras esferas, sujeitos, entretanto, a
apresentacao de justificativa pormenorizada da necessidade, firmado pelo
secretario da pasta interessada, a ser submetido 4 analise da Secretaria de
Governo e autorizacdo da Secretaria de Financas;

VIII - aquisicdo de méveis, equipamentos e outros materiais permanentes,
ressalvados aqueles destinados a instalacdo e a4 manutencido de servicos
essenciais e inadiaveis, devidamente justificados e submetidos a analise da
Secretaria de Governo e autorizagao da Secretaria de Financas;

IX - Aquisicao de materiais de consumo, excetuando-se aqueles destinados
ao desenvolvimento das atividades essenciais das unidades administrativas,
cabendo as secretarias o acompanhamento e o controle do consumo de tais
materiais;

X - Autorizagoes para a contratagao de servidores aprovados em concursos
publicos;

§ 1° s disposi¢oes contidas neste artigo nao se aplicam aos servicos publicos
considerados essenciais das areas de saude, educacdo, assisténcia social e
demais voltados diretamente para o atendimento a populacao,
condicionando-se, entretanto, a pratica de tais atos, a existéncia de
disponibilidade orcamentaria e a manifestacido prévia da Secretaria de
Financas.

§ 2° As disposi¢des contidas neste artigo também ndo se aplicam aos
servicos essenciais para o incremento da arrecadacdo, devidamente
justificados e aprovados.

Art. 5° Os o6rgaos do Poder Executivo de que trata este Decreto deverao, de
imediato, adotar as seguintes medidas:

z
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I - Reducdo de 10% (dez por cento) do consumo de agua, energia elétrica,
limpeza e outros contratos de despesas consideradas como essenciais;

I - Reducao de 30% (trinta por cento) de despesas eventuais e
extraordinarias (horas extraordinarias, deslocamentos) com pessoal;

IIT - Reducao de no minimo 25% (vinte por cento) das despesas com o uso de
telefonia;

IV - Reducao de escopo de todos os contratos, para adequacido da execucéo
com as cotas financeiras definidas pela Secretaria de Financas.

§ 1° Para o calculo das reducoes de despesa e de consumo previstas neste
Decreto deverao ser considerados a despesa € o consumo relativos aos
ultimos doze meses contados até a data de 30 de junho p.p.

§ 2° Os titulares das unidades or¢camentarias que nao atingirem as metas de
economia definidas neste artigo estardo sujeitos a cortes de programas
finalisticos de suas pastas para adequacdo as metas globais de economia
estimadas, a ser realizado pela Secretaria de Financas.

§ 3° A economia de gastos que tenha sido obtida por meio de outras medidas
e em areas ndo contempladas neste artigo serdo consideradas como esforco
de economia a ser convertido em sua programacio financeiro-orcamentaria.

Art. 6° As secretarias municipais deverdo observar e cumprir as seguintes
acoes estabelecidas para a gestao da despesa e controle do gasto de pessoal:

I - Programar a reducdo de despesas com realizacdo de servicos
extraordinarios, a qual devera considerar as despesas realizadas nos ultimos
12 (doze) meses,;

I - Suspender o pagamento de horas extraordinarias, excetuadas as
atividades de saude, quando justificado pelo interesse publico, devidamente
motivado;

IIl - condicionar a convocag¢éao para a prestacdo de servicos extraordinarios
dos servidores ndo contemplados pelo inciso II deste artigo a prévia e
indispensavel autorizagdo do Prefeito Municipal;

<
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IV - Suspender a reestruturacio ou qualquer revisdo de planos de cargos,
carreiras e vencimentos da Administracdo direta, que impliquem em
aumento da despesa de pessoal;

V - Suspender a concessdo de afastamentos de servidores piiblicos que
demandem substituicdo, inclusive licencas-prémio, salvo os ja
concedidos até a data de publicacao deste Decreto ou aqueles destinados aos
servidores em iminente aposentadoria, em que o periodo da licenca em gozo
corresponda ao tempo necessario de contribuicao.

Paragrafo unico. As eventuais situag¢des excepcionais, justificadas por escrito
pelo(a) secretario(a) da area interessada, serdo submetidas a Secretaria de
Governo, que decidira em conjunto com a Secretaria de Financas acerca da
procedéncia ou nao da demanda apresentada.

Art. 7° As licencas para tratar de interesse particular somente poderao ser
autorizadas em situacdes que ndo gerem a necessidade de substituicdo do
servidor, observados os demais requisitos exigidos para a concessio desse
afastamento.

Art. 8° Sio responsaveis pela implementacdo das acdes necessarias ao
cumprimento deste Decreto os Secretarios Municipais.

§ 1° As Unidades Orcamentarias e Administrativas competentes adotario as
medidas e os procedimentos necessarios a reducao das despesas de custeio
administrativo e & sua adequacao aos limites fixados neste Decreto, inclusive
com relacao aos contratos e as licitacées.

§ 2° Os responsaveis e/ou ordenadores de despesas poderdo ser
responsabilizados pelo nao cumprimento das obrigagdes previstas neste
Decreto.

Art. 9° As situagées excepcionais de que trata este Decreto, exceto a matéria
de pessoal que esta disciplinada no paragrafo unico do art. 7, serdo
submetidas & analise técnica da Secretaria de Governo e da Secretaria de
Financas, cabendo aos seus titulares manifestacéo final conjunta.

§ 1° Encerrada a analise cabera ao Prefeito Municipal decidir acerca de sua
realizacao ou nao.

Art. 10 O Prefeito Municipal, apos justificacdo por escrito do titular da
secre-tarla municipal interessada, consultadas as Secretarias de Governo e
de Financas, acompanhado de parecer juridico, podera considerar como
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excegcoes as restricoes previstas neste Decreto e autorizar a realizacdo de
outras acgoes, programas e servicos, tidos como de relevante interesse
publico.

Art. 11 Este Decreto entra em vigor e produz efeitos a partir desta data,
tendo vigéncia até 31 de Dezembro de 2018, revogando-se as disposicoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Santa M éste, em 20 de Julho de 2018.

José Rein iveira
Prefeito Municipal
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) CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAIO A JUNHO DE 2018
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) Pagina: 2/ 2
Previsso Receitas realizadas Saldo a realizar
RECEITAS Previszo Inicial |  222203(@) [ Ng pimestre (b) | % (bfa) | Até o bimestre (©) | % (cla) (@-o)

DEMAIS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (llly=(1+Il) 9.780.500,00 9.780.500,00 2.244.649,83 22,95 6.066.261,83 62,02 3.714.238,17
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MOBILIARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRATUAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (IlI+IV) 9.780.500,00 9.780.500,00 2.244.649,83 22,95 6.066.261,83 62,02 3.714.23817
DEFICIT (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (Vi) = (V + V1) 9.780.500,00 9.780.500,00 2.244.649,83 22,95 6.066.261,83 62,02 3.714.238,17
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT FINANCEIRO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 1.452.784,63 0,00 (1.452.784,63)

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE CISGAP
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMOSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO E SUBFUNGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MAIO A JUNHO DE 2018

Pagina: 1/ 1

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c")

DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO
DOTAGAO DOTACAO
FUNGAO / SUBFUNGAO INICIAL ATUALIZADA (a) | Nobimestre | Até o bimestre (b) | % (btotal b) (c) = (a-b) No bimestre | Até o bimestre (d)| % (d/total d) (e) = (a-d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS (1)) 9.780.500,00 9.780.500,00) 2.207.874,95 5.911.050,50| 100,00} 3.869.449,41 2.207.874,95 5.911.050,59 100,00 3.869.449.41
SAUDE 9.753.000,00 9.753.000,00| 2.207.874,95| 5.911.050,59)| 100,00 3841.949.41 2207.874,95 5.911.050,59 100,00 3.841.949.41
ADMINISTRACAO GERAL 8.353.000,00) 8.353.000,00 1.877.120,74| 4.930.320,94 83,41 3422.670,06 1.877.129,74 493032994 8341 3.422670,06
ATENGAO BASICA 1.400.000,00| 1.400.000,00| 330.745,21 980.720,65) 16,59 419.279,35 330.745,21 980.720,65 18,59 419.279,35
RESERVA DE CONTINGENCIA 27.500,00| 27.500,00 0,00 0,00, 0,00 27.500,00| 0,00 000 000 27.500,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 27.500,00 27.500,00 0,00 0,00 0,00 27.500,00 0,00 0,00 0,00 27.500,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00} 0,00} 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL Il = (1 + 11) 9.780.500,00| 9.780.500,00 2.207.874,95 5.911.050,59 100,00| 3.860.449,41 2207.874,85| 5.911.050,59 100,00 3.869.449,41
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despesas publicas, que deverao ser observadas pelos 6rgaos e entidades do
Poder Executivo Municipal, cfetivadas por mcio das fontes proprias do
Tesouro  Municipal e com recursos ordinarios ndo vinculados.

DECRETO N° 37, DE 20 DE JULHO DE 2018, VI - Contratagdo de servicos considerados nao essenciais para a atividade

finalistica do 6rgao ou entidade;

Estabelece medidas de redugio e de controle das
despesas mo imbito da Administragie Piblica
lunicipal e di outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 62 da Lei Organica, e, ainda.

CONSIDERANDO a grave crise econdmica e financeira que o pais atravessa;

de Santa Maria do Oeste o
Poder Executivo a custear investimentos e responder por dispéndios no ano
corrente com recursos préprios, pressionando o tesouro municipal,
dificultando o desejado equilibrio entre as receitas ¢ o pagamento de todas
despesas priblicas;

CONSIDERANDO que, em razio desta crisc, a receita publica do Municipio
trada,

CONSIDERANDO a realidade e perspectivas economicas, as quais embora
existam cenarios otimistas, a recuperacio se mostra em uma fraca
aceleracéo, que ndo ¢ suficiente para recompor o vigor financeiro dos entes
federativos;

CONSIDERANDO as incertezas do momento econdmico, aliado as baixas
disponibilidades financeiras, o que acarreta problemas na gestao do fluxo de
caixa pela Secretaria de Finangas;

CCONSIDERANDO que esse conjunto de fatores prejudica o fluxo de caixa ¢ o
Pagamento das obrigacdes contraidas pelo Poder Executivo;
CONSIDERANDO que o Poder Executivo exccuta politicas publicas
essenciais ao cidaddo, como em saude, educago ¢ assisténcia social, que
ndo podem sofrer solucdo de continuidade;

CONSIDERANDO, também, que o Poder Executivo encontra-se atualmente
acima do limite maximo de gastos com pessoal, atraindo a obrigatoriedade

de adocio das medidas definidas no art. 22, da Lei Complementar n*
101/2000 - LC n* 101/2000;

DECRETA:

Art. 1°Este Decreto estabelece diretrizes para contencdo de todas as

s renem. 10 oo,
220000 T 41 2441330

de cursos,

Art. 2° A Sccretaria de Finangas liberard as cotas de programacdo financeira
de acordo com a obrigatoricdade ¢ a essencialidade da despesa, mediante
prévia autorizagdo ¢ definidas em conjunto com o secretario da pasta
interessada.

Ast. 3°E vedado aos dirigentes dos érgaos e entidades da Administracio
Direta do Poder Executivo a edicdo de norma ou providéncia que aumente.
as despesas do Municipio relativamente a gastos com pessoal, incluindo-se a
reestruturacéo e a revisio de planos de cargos, carmeiras e subsidios,
enquanto nio forem reduzidas as despesas com pessoal a limite inferior ag

" as excecoes previstas e definidas
pela L.C. n° 101/2000.

Art. 4° Ficam suspensas as despesas publicas decorrentes das seguintes
atividades:

1 - Celebracdo de novos contratos de custeio que impliquem em acréscimo de
despesa;

1l - Aditamento de objeto dos contratos de prestagio de servicos e de
aquisicao de bens que implique no acréscimo de despesa;

Il - Aditamento de objeto dos contratos de locagao de iméveis que implique
no acréscimo de despesa;

IV - Aquisicio de imdveis e de veiculos, exceto para os decorrentes de
convénios ou repasses de outras esferas, desde que comprovada
vantajosidade;

V - Contratacio de consultoria ¢ renovacio dos contratos existentes,
dmitinde casos 3 { 3
submetidos 4 apreciagho da Sccretaria de Governo e. posteriormente.
autorizacio da Secretaria de Finangas;
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i - ] i , simposios e outras
formas de capacitacdo e treinamento de servidores publicos, inclusive
intema, que o de inscricdo, aquisico de
passagens, utilizacio de veiculos oficiais, concessio de didrias ou
adiantamentos, exceto para casos em que a formacao seja exigéncia para o
desempenho de fungdo essencial ou desenvolvimento de  programas
vinculados a convénios com outras esferas, sujeitos, entretanto, 4
de da firmado pelo
secretirio da pasta interessada, a ser submetido & analise da Secretaria de
Governo e autorizacao da Secretaria de Financas;

VI - aquisicéo de moveis, equipamentos e outros materiais permanentes,
ressalvados aqueles destinados a instalagao ¢ & manutencao de servicos
¢ssenciais e inadiaveis, devidamente justificados e submetidos & andlise da
Secretaria de Governo e autorizacao da Secretaria de Finangas;

IX - Aquisicdo de materiais de consumo, excetuando-se aqueles destinados
a0 desenvolvimento das atividades essenciais das unidades administrativas,
cabendo 4s secretarias o acompanhamento e o controle do consumo de tais
materiais;

X - Autorizagdes para a contratagdo de servidores aprovados em concursos
publicos;

§ 1" s disposigoes contidas neste artigo néo se aplicam aos servigos pablicos
considerados cssenciais das dreas de saude, educacao, assisténcia social &
demais voltados diretamente para o atendimento 4  populacdo,
condicionando-se, entretanto, a pritica de tais atos, a existéncia de

i ca prévia da Secretaria de

Financas.

§ 2 As disposicdes contidas neste artigo também nao se aplicam uos
servicos essenciais para o da a0,
justificados e aprovados.

Ast. §° Os drgaos do Poder Executivo de que trata este Decreto deverdo, de
imediato, adotar as seguintes medidas:
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1 - Redugdo de 10% (dez por cento) do consumo de 4gua, energia clétrica,
impeza ¢ outros contratos de despesas consideradas como essenciais;

Il - Reducio de 30% (trinta por cento) de despesas cventuais e
(horas i

11l - Redugdio de no minimo 25% (vinte por cento) das despesas com o uso de
telefonia;

IV - Redugdo de escopo de todos os contratos, para adequacdo da execucdo
com as cotas financeiras definidas pela Secretaria de Financas.

§ 1" Para o calculo das reducdes de despesa e de consumo previstas neste
Decreto deverdo ser considerados a despesa € o consumo relativos aos
tltimos doze meses contados até a data de 30 de junho p.p.

§2° Os titulares das unidades orcamentarias que ndo atingirem as metas de
economia_definidas neste artigo estardo sujeitos a cortes de programas
finalisticos de suas pastas para adequagdo as metas globais de economia
estimadas, a ser realizado pela Secretaria de Financas.

§ 3° A cconomia de gastos que tenha sido obtida por meio de outras medidas
¢ em drcas ndo contempladas neste artigo serdo consideradas como
de economia a ser em sua

Art. 6° As secretarias municipais deverdo observar e cumprir as seguintes
acées estabelecidas para a gestao da despesa e controle do gasto de pessoal:

I - Programar a reduclo de dexpuas com realizacio de servicos
a qual devers s despesas realizadas nos Gltimos
12 (doze) meses;

n - o de horas i i as
atividades de satide, quando justificado pelo interesse publico, devidamente
motivado;

11 - condicionar a convocacio para a prestacio de servicos extraordindrios
dos servidores ndo contemplados pelo inciso Il deste artigo & prévia e
do Prefeito
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IV - Suspender a reestruturacdo ou qualquer revisao de planos de cargos,
carreiras ¢ vencimentos da Administracio direta, que impliquem em
aumento da despesa de pessoal;

v- do de de plblicos que
demandem  substituicdo, inclusive  Heenyas ncas-prémio, salvo os ja
concedidos até a data de publicacio deste Decreto ou aqueles destinados aos
servidores em iminente apmenlldnna em que o periodo da licenca em gozo

20 tempo

Paragrafo unico. As eventuais situaces zxnencmnéus justificadas por escrito
pelofa) da drea ero idas & Secretaria de
Governo, que decidiré em conjunm com a Secretaria de Finangas acerca da

procedéncia ou né da demanda apresentada.

Ast. 7° As licencas para tratar de interesse particular somente poderdo ser
autorizadas em situagdes que ndo gerem a necessidade de substituicao do
servidor, observados os demais requisitos exigidos para a concessdo desse
afastamento.

Ast. 8°Sao is pela i das acses as a0
cumprimento deste Decreto os Secretarios Municipais.

8 1o As Unidades O i adotarao as

medidas ¢ os procedimentos necesasrion & reducas das despesas de custeio
administrativo e & sua adequacéo aos limites fixados neste Decreto, inclusive
com relacao aos contratos ¢ is licitagdes.

§ 2 On responsiveis oSfou ordenadores de despesas poderdo ser
pelo 1 das obrigacdes previstas neste

Decreto,

Art. 9° As situacdes excepcionais de que trata este Decreto, exceto a matéria
de pessoal que estd disciplinada no parégrafo tnico do art. rio
submetidas 4 analise técnica da Secretaria de Governo ¢ da Secretaria de
Finangas, cabendo aos seus titulares manifestacgo final conjunta.

§ 1° Encerrada a analise cabera ao Prefeito Municipal decidir acerca de sua
realizacio ou nio.

Art. 10 O Prefeito Municipal, apés justificagio por escrito do titular da
secretaria municipal interessada, consultadas as Secretarias de Governo e
de Financas, acompanhado de parecer juridico, podera considerar como

LOSE FRANGA PERERA. 10 CENTRO.
unn ety
2000 T (61 341350

PREFETURA MGN‘»CSS’%
Maria do Qeste

GABINETE DO PREFEITO

excegdes s restricdes previstas neste Decreto ¢ autorizar a realizacdo de
outras acdes, programas e servigos, tidos como de relevante interesse
publico.

Ast. 11 Este Decreto entra em vigor e produz efcitos a partir desta data,
tendo. vlgéncm até 31 de Dezembro de 2018, revogando-sc as disposigdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Santa Maria do Oeste, em 20 de Julho de 2018,

José Reinoldo Oliveira
Prefeito Municipal

LU JOSE PRANCA PERERA. 10 CENTRG.
SANA s 06 OESTEPN.
CEP. 05230000+ Tomara (41 0441358

MUNICIPIO DE PITANGA

mm.umm FONE (4] 3004122 « FAK SABOTY
CADAPOSTAL 1 - CEP BOMC - PITANGA -

PORTARIA Ne 744, DE 17 DE JULHO DE 2018
Conceder Fétias a funcioriaria Natalia Ferreira dos Samios.
matricula ¥ S06559, no cargo de Chefe de Secdo de
Modalldades Esportivas, referente o periodo de
2017/2018, nomeada através do Decreto nt 63/2017 no
regime CLT.
© PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, 115G di suss atribuigBes legais,
CONSIDERANDO ~ O Requerimento da Seeretaria Municipal da Saude 2 da funcionara.

RESOLVE

Art. 1¥ CONCEDER » funcionaria NATALIA FERREIRA DOS SANTOS, matricula n® 506358,
portadora do RG #® 12.762.136-5 SSP-PR, CPF nt 071564.889-61 PR, FERWAS, por 15
(quinze} dias do perfodo de 2017/2018, {(QT} no cargo de CHEFE DE SECAO DE
MODALIDADES ESPORTIVAS, coniorme. Aft, 127 e Art. 128 da Lei 784796 - Lstatuto dos
Sarvidores Piiblicas Municipals, 3 contar de 18 de fulha de 2018,

Art. 2% Decomido o prazo descrito no artigo 1%, a funcionaria devers apresenitar-se 30
trabaliia o dia 02 de agesto de 2018,

A2t 3¢ Esta Portaria entrs em vigot na data de sta Publicagio.

Prefeitura Municipal dePitarga, em 17 de jutho de 2018.
" b

Diretora do Dmm@iﬂm&m Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

QENTRO ADMINISTRATIVO 38 DE AANEIRO, 171 « FONE 142) MAG-A122 - FAX 30484172
CADA POSTAL 11 - CEP BRJO000 < PITANGA - MR

PORTARIA N8 743, DE 17 DE JULNO DE 2018

‘ababeo descrita, sobre seus vencimentos basicos.

O PREFEITO MUNIKCIPAL DE PITANGA, ESTADO 0O
PARANA, o usp de sues atribulBes legais,

RESOLVE

Ait. 1% Fica concedido 3o servidor gratificagio no percentual abalxo descrito, sobre seus
vencimentos bésicas, de acordo com  Lei 784/96 - Estatuto dos Servidares Municipais de
Pitanga, 3 contar de 01 de julho de 2018.

MATRICUCA " NOME
SDIE71 Carkas Gucinel Bonassoli 60%

Art. 2% Esta Portaria entra em vigor na data e sua publicagio.

Prefeirura Municipal de Pitanga, em 17 de julbo de 2018.

MUNICIPIO_DE PITANGA

mmu-mm FONE (42) U122 - FAK SBAB-0T2
CABA POITAL 91 - CRP B S PITANGA - oA

PORTARIA N® 742, DE 17 DE JULNO DE 2018

Conceder ticanca para Tratamento de Sadde 3 Serviderz
Suelen Cristina Torres, matricula 08 53551 s cargo de
Augiliar de Servicos Geraiz 44 horas, nomeada stravés do
Concurso Publico ne 004/2012.

© PREFETO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicBes legals,

CONSIDERANDO - Lauco Periciai de Medicina ¢ Seguranga do Trabiatho.
RESOLVE

Art. 12 CONCEDER a Sesvidora SUELEN CRISTINA TORRES, matricula nd 53551, servidora
desta Municipalidace, lotada na Secretaria Municipal de Educacso e Cultura, exercendo o
cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, Licenca para Tratamento de Saide, por 90
inoventa} dias, conforme prevé o artigo 136 da Lel Municipal 784/96 ~ Estatula dos
Servidores Publicos Municipais, a contar de 09 de julho de 2038,

Art, 2% O prazo descrito 1o art. 1%, caracterizado coma Awdlio Tioenga ¢ garantido
Regime: Propeio de Previdingia Socia, conforme Art. 23 da Lei 1.243/2005 de 30 dx junhe de
2005.

Art. 3¢ Decurrido 0 prazo descrito no Artige 13, a sarvidora devers apmsentarse 30
trabaiho no diz 07 de outubro de 2018.

At 42 Ests Vigor na data d

Prefeitura Municipal de nit!anu em 17 Ge jiithe Se 2018.
A )

|
Maicol aaﬁ ari Rocrigues Barbosa
’ msm

zé, 9
B n
Diretora do Dwto‘ rsos Humanos

MUNICIPIO DE PITANGA

CENTRO ADBASTRATIVO 35 DE JANERO, 171 . FONE (1) 0404122 ~ FAX 3648002
OANA FOSTR 11 - CEP BAJNS0S - PITARGA - MMM

PORTARIA N& 741, DE 17 DE JULHO DE 2018

Concedes Uizengs pata Tratamento de sade a0 Seridor
Erani Jose jansen, matriculs o8 13081, no cango de
Motorisio A% horas, fomeado atravis do Concurs

MUNICIPIO_DE_PITANGA

ST Ao 5 o8 SN, 7 - PO A S AV - K8 A0S 173
CADA POSTAL 8 - CEP MO0 - FITANGA - MRANA
PORTARIA N® 740, OF 17 DE JULHO DE 2018

Conceder Licenga para Traxamento de Saude em pessoa
a familia, Mania Maier Wolf {mse da servidor} por 15

MUNICIPIO DE PITANGA

e ————p o e
OAA POSTAL 1+ CEM ORS00 . PITARSA - PARANA

PORTARIA N® 739, DE 17 OF HULHO DE 2018

Concedes iérias 90 servidor José Carios Ferreirs,
matricula n® 31233, no cargo de Servente de Obras 44

d inza) dios, condarme prevé  artigo 156 da tei i % Sl
Piiblico £ 06112990, (@ " ? horas, referente o periodo de 2015/2016, nore
mz‘lﬂﬁé ~ Estatune dos Servidores Piblicos o o Cancurso Publico n8 0012
© PREFETO MUNICIPAL OF PITANGA, ESTADO DO ¥ strves
S8, 2o o de sy i © PREFEITO MUNICIPAL DE PITANGA, ESTADO DU O PREPEITO; WUNICIRAL. OF [PTANEA, EFARG DO
PARANA, no uso de suas atribuigOes legais, PARANA, na usa de suas atribuigdes legais,
i Traatho. — ) )
CONSIDERANDO - 0 Memorando n¥ 170/2018 da Secretaria Municipal do Melo Amblents
RESOLVE — 0 reauerimente Go serdtor
32 CONCEDER 30 Servidor ERANI JOSE JANSEN, matriads n® 13092 serddor dests s " RESOLVE
< 2 . A, 17 CONCEDER a Servidora SOFLI WOLF, matricula of 13811, servidora desta
mm, 'W“nﬁtd:w‘ mad;: L’mxmwuﬁl”;fm .m-.fmsm" “::«:: tunicipalidade, lowds na Secretaria Municipal de Administragio, execcendo o cargo ::
¢ - . » Auliar de Servigos Gerais 44 horas, para tratamento de sadde em pessos . ﬁ
#rtigo 155 53 Lei Municipal 784/96 - Estatutc dos Servideres Publicos Municipais, 3 congar 3, Maria Maier Woll inﬂem:ﬂddm 35 {quinze) diss, conforme pravé o aitigo A, 19 CONCEDER o servidor JOSE CARLOS FERREIRA, ::‘-wtrwhnl!?ﬂ,mw#lc
e 20,8 junha, 06 2613, 153 da Lel Munisipal 734/S€ ~ Estatuty dos Servidores Publicos bunicipais, 3 contar de 12 £8.4.225.130-3 SSP.PR, CPF 1 587.5%6.709-9: /PR, FERIAS, por 36 (irinta} dias do perioss
A0 desceito na art. 12, caracterizade como Auxisio Doenca & garantida pelc de juiho de 2018 :‘ m/l:fl:;;«w::;;;:w ‘le/lml e wﬁ d;v w:ymﬁm
kool pevtl ' 7 onforme. At 127 & Art. 126 da Lei 784/96 - o8 Servidores Pabiicos Manicipss,
Regime Frapno de Previdénds Socia, confarme Art. 23 da Lel 1.243/2005 de 30 42 junho de T iy oy
2005, .

flegima Préprio de Previdancia Socual, conforme Ar. 23 da L 1.243/2005 de 30 de unho o
008 Art. 2¢ Decormido @ praza descrito ne artige 1%, o sarvidor devers spresentar-se 20 trabaiho
Art. 3¢ Decorrido @ praze descrito no A4tigo 12, 0 senvidor divers aprasentas-se ao rabeino A6 Bl i

90dia 25 da agosto de 2018 Att. 3¢ Decortido © prazo descrito na Artigo 19, 8 servidora devard spresentarse 20 ¢
trabalio o dia 27 de uita de 2012, &0t 32 Esta Portara st em vigor 0 data de sua Publicachs

Art. 49 Esta Poriana entr em vigor na data e sua publicagio.

Art. 4¥ Esta Portaria entra em vigos w3 daca dt sua publicago.

Peefeturs Municipal de Picanga, orm 17 e julho de 2018
3 i

Prfeitura Mhinicipal de Pisanga, em 17 de juiho de 2016,
Prefelturs Municipal dx/mm; em/izdcfdm 422028, I
} 7

s
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