Municipio de Santa Maria do Oeste

‘TRABALHO FAZ A DIFERENCA ESTADO DO PARANA

Administracio 2005/2008

LEI N.” 195/2008

SUMULA: Concede recomposicio salarial
aos Servidores Publicos de Santa Maria do
Oeste e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Santa Maria do Oeste, Estado do Parana,
APROVOU e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica concedida recomposigdo salarial de 5,11% (cinco
virgula onze por cento), aos servidores publicos de Santa Maria do Oeste,
ocupantes de cargos efetivos e em comissdo pertencentes ao Quadro Geral.

Art. 2° - Os vencimentos dos cargos em comissio sdo 0s
constantes do anexo I da presente Lei.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria do Oeste, 09 de
maio de 2008.
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Anexo I

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

CARGO SUBSIDIOS
COORDENADOR 2.057,19
ASSESSOR JURIDICO 1.203.46
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 1.203 46
ASSESSOR DE GABINETE 1.203,46
DIRETOR DE DIVISAQ 676,60
CHEFE DE SECAO 459,44

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Maria do Oeste, 09 de maio de
2008.
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