PREFEITURA MUNICIPAL

Santa Maria do Oeste

CNPJ: 95.684.544/0001-26

§antq MariaN do Qeste

DECRETO N° 004/2018

SUMULA: Estabelece normas relativas ao
registro, controle e apuragdo da frequéncia dos
servidores publicos.

Art. 1° O registro de freqiiéncia para controle da jornada de trabalho ¢ medida obrigatéria para
todos os servidores, inclusive ocupantes de cargos comissionados, lotados nos orgdos da
administragdo direta e indireta, como meio de aferir o comparecimento ao trabalho.

§ 1° Até a implantagdo total do sistema eletronico do controle de frequéncia nos locais de
trabalho (biometria ou via web) o registro sera através de cartdo ponto.

§ 2° Nas Unidades Administrativas onde houver relégio eletrénico ou mecanico funcionando de
forma adequada, fica vedada a utilizagéo de folha ponto.

§ 3° O registro de frequéncia é exclusivo para cada servidor, sendo expressamente proibido que
um servidor registre a frequéncia de outro, pois tal procedimento constitui falta grave e estardo
passiveis, ambos os servidores, quem autorizou e quem registrou, de sofrerem as penalidades
previstas em Lei.

§ 4° O servidor que, excepcionalmente, estiver em cumprimento de missdo fora de seu local de
trabalho e que, comprovadamente, ndo puder efetuar a marcagéo do ponto, tera essa marcagdo
abonada pelo Secretario Municipal ou correlato do 6rgdo a que se vincular, mediante
solicitagdo/comunicagdo instruida com a prova do ocorrido e com a justificativa do Chefe
Imediato.

§ 5° Podera ser autorizada a isengdo na marcagdo de ponto no intervalo de descanso de
intrajornada, dada a natureza do servigo, devidamente justificada pela Chefia imediata e
comunicada ao Departamento de Recursos Humanos.

Art. 2° A frequéncia sera apurada do primeiro ao (ltimo dia do més e as variagdes em relagdo as
horas extras, faltas, atrasos e adicionais previstos em lei serdo pagos ou descontados no més
subsequente.

Art.  3°E  expressamente vedado abonar faltas injustificadas ao  trabalho.

Art. 4° Define-se como "HORAS FALTAS" a auséncia injustificada do servidor ao trabalho,

durante sua jornada didria integral, considerando a semana de segunda a domingo sendo
descontado na proporgao:

I - um dia de falta: a remuneragdo do dia que tiver faltado;
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II - dois ou mais dias de falta: a remuneragdo dos dias que tiver faltado e as dos descansos
semanais remunerados, referente a semana que ocorreu a falta.

Art. 5° Define-se como "HORAS ATRASO" a auséncia parcial na jornada diaria do servidor,
sendo:

I - na entrada, ap6s o horario definido para inicio do expediente normal de trabalho ou retorno
do intervalo;

1 - na saida, antes do horario definido para término do expediente normal de trabalho ou do
intervalo.

Paragrafo Unico — Para efeito de desconto de horas atraso sera realizado o calculo da
remuneragdo por hora do servidor.

Art. 6° Define-se como "FALTA DE MARCACAO" a falta do registro no controle de
ponto/frequéncia (biometria, cartdo ponto ou folha individual de frequéncia) na entrada ou saida
do expediente e/ou nos intervalos de descanso.

Paragrafo Unico - Para efeito do desconto da falta de marcagdo sera observado:

I - para jornadas diarias que exijam o registro de entrada e saida, inclusive para descanso
intrajornada, considerando quatro marcagdes diarias, a cada falta de marcagéo sera descontado
25% da jornada didria; e

I - para jornadas didrias que exijam o registro apenas de entrada e saida, considerando duas
marcagdes diarias, a cada falta de marcag@o sera descontado 50% da jornada diaria.

Art. 7° Nio serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as variagdes de
horario no registro de ponto ndo excedentes a 05 (cinco) minutos antes e ap0s o horario normal
de expediente, observado o limite méximo de 10 (dez) minutos didrios.

Paragrafo Unico - Ndo serdo aceitas justificativas cujo motivo seja o esquecimento de registrar o
Ponto.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Santa Maria do Oeste, 05 de fevereiro de 2018.
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a PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL - PR
CNP.J 77.771.66010001-22 = °
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Compras e Licitagdes Departamento de Compras e Licitagdes
PREGAO PRESENCIAL N* 00212018 PREGAO PRESENCIAL N* 00272018
PROCEDIMENTO LICITATORIO N* Processo 003/2018 PROCEDIMENTO LICITATORIO N* P 00312018
DECRETO LEGISLATIVO N° 01/2018 " o ua oouseo
EXTRATO DE CONTRATO N° 007/2018 EXTRATO DE CONTRATO N° 008/2018
Ementa: Decreta !lC. 80 legislativo
nos dias 12 e 13 de fevereiro
de 2018, . . o N
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMITAL-PR, pessoa juridica de direito péblico, insorito no
CNPJIMF sab o n* 75.680.025/0001-82, com sede administrativa na Rua Moisés Lupion n* 1001, CNPUMF sob o n 75,680,025/0001-62, com sede adminletrativa na Rua Moisés Lupion n° 1001,
O Presidente da Cimara Municipal de Palmital Estado Centro, Palmital - Estado do Paran, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal VALDENEI Centro, Palmital - Estado do Parana, neste ato, representado pelo Prefeito Municipal VALDENEI
do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e com base DE SOUZA. DE SOUZA.
i it B i st g A GONTRATADO: AL PRODUTOS [ EQUIEAMENTOR YDA, pessce [irdioddedreito privadd CONTRATADO: C. SILVERIO SIMAO EIRELI - ME, pessoa juridica de direito privado com
considara ® d-cr::: o sequinte: gkl 5 com endereco & R. Teodoro Metchko, 1047 - CEP: 87302340 - BAIRRO: Jardim Copacabana, enderego & AV. Curiiba, 423 Térreo - CEP: 86.930-000 - Bairro: Centro, $30 Jodo do IvalPR,
o At Campo Mourao/PR, insca no CNPUMF sob 111,983,865/0001-31, neste ato representada por insciita no CNPUMF sob n%08,490.625/0001-79, neste alo representada por seu (sua)
seu (sua) representante Legal, Senhor (a) LUIS CUNHA DE ALMEIDA , portador "}’Ag‘i" representante Legal, Senhor (a) CLEBER SILVERIO SIMAO, portador do RG n® 8.413.208-5 Pr
Art. 1°- Fica decretado recesso parlamentar nos £9900600 SSE/FR @ Ineorilo o CEF/MAT sob.o/1 000,007,099, denominedls CONRAI SSPIPR  inscrito no CPF/MF sob o n* 045,177.619-40 denominada CONTRATADA.
dias 12 e 13 da fevereiro de 2018, Considerando o fariado AQUISIGAO: DE PROC DE DADOS E PEGAS DE AQUISIGAO: e DE PR DE DADOS E PEGAS DE
i de CARNAVAL, retornando aos trabalhos na secretaria da INFORMATICA PARA suama AS DAS DIVERSAS DA &
| 2 INFORMATICA PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS DA
| ::::r- Municipal ds 13:00 horas do dia 14 de fevereiro de PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL PR DURANTE O EXERCICIO DE 2018. PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMITAL PR DURANTE O EXERCICIO DE 2018,
; Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua DATA DO CONTRATO: 29/01/2018 (Vinte Nove Do Um De Dois Mil E Dezoito) DATA DO CONTRATO: 28/01/2018 (vinte & nove dias do janeiro de 2018).
| publicagio. :
Aze. 3°- as di es em . . "
i 2 VIGENCIA: 27/12/2018 (vinte © sete dias ds dezembro de 2013) VIGENCIA: 27/12/2018(vinte e sete dias de dezembro de 2018).
Sala das sessdes da Cimara Municipal de Palmital, ;
a0s cinco dias do més de fevereiro de dois mil e dezoito VALOR TOTAL: R$ 8.649,10 (Clnco M, Seiscentos « Quarérita s Nove Reals ¢ Dez VALOR TOTAL: R$ 11.711,75 (Onze Mil, Setecentos e Onze Reals e Setenta e Cinco

(05.02.2018) . Centavos). sy

FORO: Comarca de Paimital - PR. FORO: Comarca de Palmital - PR.
DE\ALMEIDA JUNIOR

reado? Presidente

E-mail camarspal .com
Rua Moisée Lupion, 1001 - Fones (42) 3657- 14261 3“7 1777 36571277
i CEP 85270-000 - Palmital -




