Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer.

Rua Artur D Guimares - CEP; 85230-000 - SANTA MARIA DO DESTE/PR. EVAIL: secretarindeesportessmo@gmail.com

Oficio n2 049/2025 Santa Maria do Oeste, de 28 de margo de 2025.

llmo Sra. Secretaria de Administra¢ao
Irene Aparecida Schomoeller Delgado
Assunto: Pedido de Abertura de Processo de Licitagao

‘Jenho por meio deste, solicitar a abertura do Processo de Licitagao
do Edital de Chamamento Publico n® 001/2025 e 002/2025 dos Editais da
Lei Aldir Blanc — Fomento Cultural e Cultura Viva, para firmar Termo de
Execucdo Cultural com Recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura — PNAB (LEI N 14.399/2022)

Certo de sua compreensao.
Atencinsamente.

3400 1

Reinaldo Mello Machado
Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
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Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA 117/2025

SUMULA: Nomeia os membros da Comissdo
de selecdo de Mérito e Avaliagdo de Habilitagdo
dos Editais Aldir Blanc.

O Prefeito do Municipio de Santa Maria do Oeste, Estado do
Parana, Oscar Delgado, no uso de suas atribui¢des que lhe sao
conferidas por Lei e para firmar Termo de Execuc¢do Cultural
com Recursos da politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura — PNAB (LEI N° 14.399/2022 ¢ o DECRETO N°
11.740/2024):

RESOLVE:

Art.1° Nomear os membros da Comissdo Avaliadora de Mérito
e Avaliagdo da Habilitagdo e acompanhamento, nos Editais de
Selecdo: Edital Lei Aldir Blanc — Fomento Cultural e Cultura
Viva, que sera composta por 3 (trés) membros da Secretaria de
Cultura, Esporte e Lazer, sendo eles :

Membro: Reinaldo Mello Machado

RG: 4. x¥% **x_6

CPF; 592 *#** *x%_7)

Membro: Cleber Luiz de Souza
RG: 6_***.***_1
CPF: 919 *** ***_49

Membro: Cassiano Gongalves
RG: [.¥%% **%_5
CPF: 087.%** ***_8()

PARAGRAFO UNICO: A Comissio Avaliadora sera
coordenada pela Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer.

Art.2° Esta portaria entra em vigor na data de publicagdo.
Santa Maria do Oeste — PR, em 28 de Margo de 2025.
OSCAR DELGADO

Prefeito Municipal

Publicado por:
Marcos Antonio de Lima
Cadigo Identificador:B7DF6AS5SB

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parand
no dia 31/03/2025. Edigdo 3246

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Presidéncia da Republica s D |
Secretaria-Geral |
Subchefia para Assuntos Juridicos e !

LEI N° 14.399, DE 8 DE JULHO DE 2022

Vide Mensagem de Veto Total n® 212, de 2022

N — Institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
AIgendla Cultura.

(Vide ADI n°® 7232)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu promulgo, nos termos do
paragrafo 5° do art. 66 da Constituicdo Federal, a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, baseada na parceria da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
iversidade, a democratizagéo e a universalizagado do acesso a cultura no Brasil.

N

Paragrafo unico. A politica referida no caput deste artigo estabelece tanibém diretrizes para a prestagdo de

contas de projetos culturais, inclusive audiovisuais, realizados no ambito das leis federais, estaduais, municipais e
distritais de incentivo a cultura.

Art. 2° Sao objetivos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura:

| - estimular agdes, iniciativas, atividades e projetos culturais, por meio de apoio e de fomento da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

Il - garantir o financiamento e a manutencdo de acdes, de espagos, de ambientes e de iniciativas artistico-
culturais que contribuam para o pleno exercicio dos direitos culturais pelos cidadaos brasileiros, dispondo-lhes os
meios e 0s insuMos necessarios para a produgdo, o registro, a gestao e a difuszo cultural de suas praticas e seus
saberes, fazeres, modos de vida, bens, produtos e servigos culturais;

Ill - democratizar o acesso a fruicdo e a produgao artistica e cultural nos Esiados, no Distrito Federal e nos
Municipios, inclusive em suas areas periféricas, urbanas e rurais;

~ IV - garantir o financiamento para as agdes, os projetos, as politicas & cs programas publicos de cultura
previstos nos planos de cultura dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal;

V - estabelecer diretrizes para a prestagdo de contas de projetos culturais, inclusive audiovisuais, realizados no
ambito das leis federais, estaduais, municipais e distritais de incentivo a cultura.

Art. 3° S&o principios da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura:

| - eficiéncia, racionalidade administrativa e desburocratizagao;

I - universalidade no atendimento as areas de atuacao previstas nesta Lei:

Il - descentralizacéo dos recursos de que trata esta Lei;

IV - respeito a diversidade cultural;

V - gestdo democratica e compartilhada dos poderes publicos entre si e entre eles e a scciedade civil;

VI - universalizagdo, padronizagdo e simplificacdo dos procedimentos e dos mecanismos de repasse, de
contrapartidas e de prestagéo de contas relativos a aplicagédo dos recursos de que trata esta Lei;

VII - desconcentragéo por beneficidrios na destinagao de recursos de que trata esta Lei:

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/114399.htm 1/9
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VIII - estimulo & participagdo e ao controle social das politicas publicas de cultura, por meio dos orgéos e~
instancias competentes dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios; e OL&

IX - direito de qualquer pessoa fisica ou juridica de candidatar-se a receber beneficio oriundo de recursos de é
que trata esta Lei oferecido por Estados, por Municipios ou pelo Distrito Federal. A

Paragrafo tnico. O principio estabelecido no inciso V do caput deve ser impiementado por meio de Plano de
Aplicacdo dos Recursos (PAAR), de carater anual ou plurianual, ouvida a sociedade civil, preferencialmente, por
intermédio de seus representantes nos Conselhos de Cultura. (Redagédo dada pela Medida Proviséria n® 1.274, de 2024)

Art. 4° A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura tem como Lereficiarios os trabalhadores da cultura
e as entidades e pessoas fisicas e juridicas que atuem na producdo, na difuséo, na promog&o, na preservagao e na
aquisicdo de bens, produtos ou servigos artisticos e culturais, inclusive o patriménio cultural material e imaterial.

Paragrafo tnico. A aplicacdo dos recursos recebidos pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios
sera regida unicamente pelos principios, objetivos e finalidades desta Lei, € os recursos poderdo ser utilizados de
forma complementar para fomentar projetos culturais apoiados por leis de incentivo vigentes em qualquer ambito da
“ederacao.

o

Art. 5° Para o alcance dos objetivos previstos no art. 2° desta Lei, a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura apoiara as seguintes agdes e atividades:

| - fomento, producdo e difusdo de obras de carater artistico e cultural, inclusive a rernuneracao de direitos
autorais;

Il - realizagdo de projetos, tais como exposicoes, festivais, festas populares, feiras e espetaculos, no Pais e no
exterior, inclusive a cobertura de despesas com transporte e seguro de objetos ce vaior culiural;

Il - concesséo de prémios mediante selegbes publicas;

IV - instalagdo e manutengdo de cursos para formar, especializar e profissionalizar agentes culturais publicos e
privados;

V - realizagéo de levantamentos, de estudos, de pesquisas e de curadorias nas diversas areas da cultura;

VI - realizago de inventérios e concesséo de incentivos para as manifestacdes culturais brasileiras que estejam
- em risco de extingao;

VII - concesséo de bolsas de estudo, de pesquisa, de criagéo, de trabalho e de residéncia artistica, no Pais ou
no exterior, a artistas, a produtores, a autores, a gestores culturais, a pesquisadores e a técnicos brasileiros ou
estrangeiros residentes no Pais ou vinculados a cultura brasileira;

VIII - aquisigéo de bens culturais e obras de arte para distribuigdo publica ¢ outras formas de expressao artistica
e de ingressos para eventos artisticos;

IX - aquisicao, preservagao, organizacao, digitalizagéo e outras formas de promocio e de difuséo do patriménio
cultural, inclusive acervos, arquivos, colegdes e agdes de educagao patrimoniz!:

X - congtrugéo, formagéo, organizagdo, manutengdo e ampliagdo de museus, de bibliotecas, de centros
culturais, de cinematecas, de teatros, de territérios arqueoldgicos e de raisagens cuiurais, além de outros
equipamentos culturais e obras artisticas em espago publico;

X| - elaboragéo de planos anuais e plurianuais de instituicdes e grupos culiurais, inclusive a digitalizacdo de

acervos, de arquivos e de colegdes, bem como a produgéo de contetdos digi zis, de jogos eletronicos e de videoarte,
e o fomento a cultura digital;

XII - aquisi¢do de iméveis tombados com a estrita finalidade de instalacac de s2quipamentos culturais de acesso
publico;

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/1ei/114399.htm 2/9
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XIIl - manutencdo de grupos, de companhias, de orquestras e de corpos artisticos esiaveis, inclusive processos—
de producdo e pesquisa continuada de linguagens artisticas; _"m - 06

XIV - protecdo e preservagao do patriménio cultural imaterial, inclusive os bens registrados e salvaguardados e |
as demais expressdes e modos de vida de povos e comunidades tradicionais; -/

XV - realizagao de intercambio cultural, nacional ou internacional;

XVI - acbes, projetos, politicas e programas publicos de cultura previstos nos planos de cultura dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios;

XVII - servico educativo de museus, de centros culturais, de teatros, de cinemas e de bibliotecas, inclusive
formacao de publico na educagéo basica;

XVIII - apoio a projetos culturais ndo previstos nos incisos | a XVII deste caput considerados relevantes em sua
dimensdo cultural e com predominante interesse publico, conforme criterics dz avaliagdc estabelecidos pelas
autoridades competentes dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

Paragrafo Unico. As agdes estabelecidas neste artigo e os recursos de que lrala ssta Lei ndo poderé@o ser
destinados:

| - para pagamento de pessoal ativo ou inativo de érgdos ou entidades ¢z adrm.nictragae direta ou indireta; e

~

Il - para empresas terceirizadas contratadas por 6rgdos ou entidades da administragdo direta ou indireta, ou
para custeio da estrutura e de agdes administrativas publicas da gestdo local, salvo, até o limite de 5% (cinco por
cento) do total do valor recebido pelo ente federativo, estritamente para a exccugio das agtes finalisticas previstas
neste artigo, entre as quais, atividades de consultoria, de emissdo de pareceres e de participagdo em comissdes
julgadoras de projetos, de agoes, de iniciativas e de candidatos a prémios e a bolsas em editais e congéneres.

ietpiesra-cade—anoemparceta—tnica; o

e
ErCHeto-SHDSEe

2022 (V|qén01a encerrada)

2022 (V|qen0|a encerrada)

Art. 6° A partir de 2023, a Unido entregara aos Estados, ao Distrito Fecei-! = wos i ncinios o valor total de R$
15.000.000.000,00 (quinze bilhdes de reais). (Redagdo dada pela Medida Provisaria n° 1.274 de 2024) Vigéncia
- wuslobeleeido-hrafermade

§ 1° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios apresentaréo & Unido planc de ac2o nz forma estabelecida em
regulamento. (Redacao dada pela Medida Proviséria n® 1.274, de 2024)

—_— = = ez e

'§ 2° Os Municipios vinculados a consércio publico intermunicipal que tenha, no seu instrumento administrativo
constitutivo, previsao para atuar na area da cultura, poderéo solicitar os recu.cus « Cinae pu Lneio de plano de agédo

apresentado pelo 6rgdo gestor do consércio publico intermunicipal que integ i, cin prazo ealabelemdo na forma do
regulamento.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/114399.htm 3/9
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§ 3° Os recursos deverao ser transferidos pela Unido aos Estados, av Distrito Federal e aos Mun|0|plos paraé’
conta bancaria especifica, aberta em instituicao financeira federal.

§ 4° Para receber os recursos de que trata esta Lei, anualmente, os Esizacs, os iViunicpios e o Distrito Federal
deverdo comprovar a destinagéo, para a cultura, de recursos orgamentarios proprios, conforme ato do Poder Executivo
federal. (Redacdo dada pela Medida Proviséria n°® 1.274, de 2024)

§ 5° A cada ano, a programagdo orcamentaria sera de até R$ 3.000.000.0C0,00 (és bilhdes de reais),
constituindo-se como diretriz o saldo total remanescente nas contas especificas dos Esiados. do Distrito Federal e dos
Municipios. (Incluido pela Medida Proviséria n® 1.274, de 2024)

§ 6° A execucao de que trata o caput, ao longo dos exercicios financeiros zssegurara o repasse do valor integral
devido aos entes federativos, nos termos do disposto no art. 8°, conforme reguiamento. (Incluido pela Medida
Proviséria n° 1.274, de 2024)

§ 7° Até 2026, no caso de inexisténcia de fundos de cultura estaduais © murnicipais apfos a receber os recursos
federais de que trata esta Lei, o repasse sera direcionado para estrutura definida pela autoridade competente de cada
~nte federativo recebedor. (Incluido pela Medida Proviséria n°® 1.274, de 2024

p—

§ 8° A partir de 2027, somente receberdo os recursos previstos nesta Lzi cs snies fzdarativos que dispuserem de
fundo de cultura, conforme regulamento. (Incluido pela Medida Proviséria n® 1 .274, de 2024)

Art. 7° Os recursos a que se refere o art. 6° desta Lei serdo executades “a szovinie 7ormas

I<
@

I - 80% (oitenta por cento) em acdes de apoio ao setor cultural por meio de:

a) editais, chamadas publicas, prémios, aquisicdo de bens e servicos vinculados ao setor cultural e outros
instrumentos destinados a manutencdo de agentes, de espacos, de iniciativas, de cursos, de producdes, de
desenvolvimento de atividades de economia criativa e de economia sol darva de oroduc;oes audiovisuais, de
manifestagbes culturais, bem como a realizagéo de atividades artisticas e c.iiiais jue rossom ser transmitidas por
meios telematicos e digitais;

b) subsidio para manutengédo de espagos artisticos e de ambientes culturais cue desenvolvam atividades
regulares de forma permanente em seus territorios e comunidades;

I - 20% (vinte por cento) em agdes de incentivo direto a programas, a picjctos € a acdes de democratizagao do
_cesso a fruicdo e a produgao artistica e cultural em areas periféricas, urbanz- = 1 a -, bein Lomo em areas de povos
e comunidades tradicionais.

Art. 8° Os recursos previstos no art. 6° desta Lei serdo repassados aos Ssfa os, acs Viunicipios e ao Distrito
Federal, da seguinte forma:

I'- 50% (cinquenta por cento) aos Estados e ao Distrito Federal, dos quais 20% (v r e por vento) de acordo com

os critérios de rateio do Fundo de Participagdo dos Estados e do Distritc | sueic, L, ¢ cu% (oitenta por cento)
proporcionalmente a populacgio;

poteenlo) e soerco-commos—critérios—de

ertopropersionaimente-a-poptiacae:
Il - 50% (cinquenta por cento) aos Municipios e ao Distrito Federal, dos ucie 20% vinie por cento) de acordo
com os critérios de rateio do Fundo de Participagdo dos Municipios (FPM) e 805 \oiterita por cenio) proporcionalmente a

populagdo. (Redagéo dada pela Medida Proviséria n® 1.274, de 2024)

§ 1° Para os repasses realizados a partir de 2025, o célculo a que se e ¢

considerando o quociente de participagdo no respectivo Fundo de PamCIpagao eap ropr\fcao populacional existente ao
final do exercicio de 2024. (Redag&o dada pela Medida Proviséria n® 1.274. de 20 24‘)

srer os inuiscs Jo caput sera realizado

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/|14399.htm 4/9
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§ 2° Eventuais recursos da Unido referentes as acoes previstas nesta
entes federativos em razdo do ndo cumprimento de procedimentos e de prazos exigicos a Estados, ao Distrito Federal e
a Municipios serdo imediatamente redistribuidos pela Unido aos demais eni=s fedarativns nhservados os mesmos
critérios de partilha estabelecidos no caput e os prazos e as condi¢des estahe =« oo = reqolzrento.  (Redacdo dada
pela Medida Proviséria n® 1.274, de 2024)

HF t}ratame. e -te wormﬂﬁﬁs—peia-l:}mao—aes

-deste-artige:

Lel gue nao forem destinados aos demais

§ 3° Os Estados, na implementacéo das iniciativas previstas no art. 5° desta Lei, buscarao regulamentar formas
de estimular a desconcentragao territorial de agdes, de iniciativas e de atividades 2poiados, beneficiando em especial

os Municipios que ndo obtiverem recursos da Unido oriundos desta Lei.

§ 4° Nos editais e congéneres de que trata esta Lei, os entes federa:

deverao estabelecer politicas de ag¢ao afirmativa.

Art. 9° O subsidio a espagos e a ambientes culturais previsto na alinez “t" do inciso
Lei sera pago de acordo com critérios estabelecidos pelo gestor local, consic ;24
~$ 3.000,00 (trés mil reais) a R$ 10.000,00 (dez mil reais), que pode ser des

tividades-fim, observado que essa faixa de valores devera ser corrigida
referido em regulamento.

§ 1° Fardo jus ao beneficio referido no caput deste artlgo 0s
comprovarem atividade regular de acesso publico e a sua inscrigdo e respec
dos seguintes cadastros:

| - Cadastros Estaduais de Cultura;

Il - Cadastros Municipais de Cultura;

[l - Cadastro Distrital de Cultura;

IV - Cadastro Nacional de Pontos e Pontées de Cultura;
V - Cadastros Estaduais de Pontos e Pontées de Cultura;

VI - Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais (Sniic);

2io o dos repasses da Unido

co caput do art. 7° desta
¢ ¢ vzier 2z manutengdo mensal de
> 20 uso e atividades-meio ou em
enuaimenta, conforme indice de inflagéo

stinac

\bn:.; 28 & ©s ambientes culturais que
ect 7z homologacao em, pelo menos, um

VIl - Sistema de Informacdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (Sica’ -

VIII - outros cadastros existentes ou que venham a ser criados nos ente ; i:

identidades culturais e comunitarias, bem como a projetos culturais apoiad

dezembro de 1991, e em leis de incentivo estaduais, distritais ou munici:

imediatamente anteriores a data de publicagéo desta Lei.

§ 2° Serao adotadas as medidas cabiveis, por cada ente federative, |

nao presencial, inclusdes e alteragdes nos cadastros, de forma autodec a
funcionamento regular, bem como para promover a progressiva integrag® . enti-

demais entes federativos.

§ 3° Os Estados, com o apoio dos Municipios que se encontram em s=u territdri
fornecer & Unido as informagdes relacionadas a implementagdo da Politica Nzcic

e ao disposto no § 2° deste artigo.

§ 4° O beneficio de que trata o caput deste artigo somente sera ¢

espago cultural, vedado o recebimento cumulativo, mesmo que o beneﬂaaru
cultural.

Art. 10. Compreendem-se como espagos, ambientes e iniciativas

mantidos por pessoas, organizagdes da sociedade civil, microempresas cultu

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/114399.htm

rzlvos relerentes a atividades e a
s nos termos da Lei n® 8.313, de 23 de
ncs 24 (vinte e quatro) meses

referencialmente de modo
= documental, que comprovem
= cadszrns federais e os dos

Distrito Federal deverao
nal Aldir Blznc de Fomento a Cultura

cedoo Lore o yecotio responsavel pelo
seja respensava’ por mais de um espaco

2.2 aqueles organizados e
=5 culturais comunitarias,
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cooperativas com finalidade cultural e instituigdes culturais sem fins lucrativ. - i lenham pelo menos 2 (dois) anos
de funcionamento regular comprovado e que se dediquem a realizar atividades artisticas € cuilLrais, tais como:

] <
| - pontos e pontdes de cultura; Or\&

Il - teatros independentes; -
Il - escolas de musica, de capoeira e de artes e estudios, companhias e escolas de danca:

IV - circos, inclusive itinerantes;

V - cineclubes;

VI - centros culturais, casas de cultura e centros de tradigao regionais

VII - museus comunitarios e centros de memoria e patrimonio;

VIII - bibliotecas comunitarias;

IX - comunidades e povos indigenas e seus espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais;

X - centros artisticos e culturais afro-brasileiros e cultura gospel;

XI - comunidades quilombolas e seus espagos, ambientes e iniciativas artistico-c

LC

XII - povos e comunidades tradicionais e seus espagos, ambientes e iniciativas artistico-culturais;
XIll - teatro de rua e demais expressdes artisticas e culturais realizadas ern espacos publicos;
X1V - livrarias, editoras e sebos;

XV - empresas de diverséo e produgdo de espetaculos;

XVI - estudios de fotografia;

XVII - produtoras de cinema e audiovisual;

XVIII - ateliés de pintura, de moda, de design e de artesanato;

XIX - galerias de arte e de fotografias;

XX - feiras permanentes de arte e de artesanato;

XXI - espacos de apresentagdo musical:

XXII - espacos de literatura, de poesia e de literatura de cordel;

XXIIl - espagos e centros de cultura alimentar de base comunitaria e agroecoldgica e de culturas originarias,
tradicionais e populares;

XXIV - outros espagos, ambientes, iniciativas e atividades artistico-culiurais validados nos cadastros aos quais
se refere o art. 9° desta Lei.

§ 1° Fica vedada a concessao do beneficio a que se refere a alinea “b” do incizn | do caput do art. 7° desta Lei
a espacos, a ambientes e a iniciativas artistico-culturais criados pela adminisiracdc plblica de qualquer esfera ou
vinculados a ela, bem como a espagos, a ambientes e a iniciativas artistico-culturais vinculados a fundagées, a
institutos ou a instituicdes criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas, a teatros e a casas de
espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos empresariaic e 2 a3n2c0s geridos pelos servigos
sociais do Sistema S.

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/lei/l14399.htm 6/9
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§ 2° Os espagos, 0s ambientes e as iniciativas artistico-culturais, as =mpresas culturzis e as organiza¢oes
culturais comunitarias, as cooperativas e as instituigdes beneficiadas com o subsidio previsto na alinea “b” dolinciso | 5
do caput do art. 7° desta Lei ficam obrigados a garantir, como contrapartida =2 realizacdo, de forma gratuita;—em—'
intervalos regulares, de atividades destinadas aos alunos de escolas publices ou de atividades em espagos publicos
de sua comunidade, inclusive apresentagdes ao vivo com interagdo popular, podendo ser utilizados meios digitais, em
cooperagao e com planejamento definido com o ente federativo responsavel pela gestao publica de cultura do local.

Art. 11. O beneficiario do subsidio a espagos e a ambientes de que trata = alinea “b” do inciso | do caput do art.
7° desta Lei devera apresentar prestacdo de contas referente ao uso do beneficio ac Estade, ao Municipio ou ao
Distrito Federal, conforme o caso, em até 180 (cento e oitenta) dias apds o final do exercicio financeiro em que se
encerrou a aplicagéo dos recursos recebidos.

Paragrafo unico. Os Estados, os Municipios e o Distrito Federal assegurarac anplz publicidade e transparéncia
a prestagao de contas de que trata este artigo.

Art. 12. Os recursos destinados conforme o disposto no art. 6° desta L¢' serzc evecuiados pelos Estados, pelos
Municipios e pelo Distrito Federal por meio do Fundo Nacional da Cultura (FNC' reiarie editais, chamadas publicas,
prémios, aquisi¢do de bens e servigos vinculados ao setor cultural e outros irstrumentos destinados a manutengéo de
agentes, de espacos, de iniciativas, de cursos, de produgdes, de desenvolvimenio de afivdades de economia criativa
e de economia solidaria, de produgdes audiovisuais e de manifestacdes ~.'turz'=, benn como a realizagao de
atividades artisticas e culturais que possam ser transmitidas por meios telematicos e digitais.

Art. 13. Para as medidas de que trata esta Lei, poderdo ser utilizados c~mn fontes de renivsos: Vigéncia

| - dotacdes consignadas na lei orgamentaria anual e nos seus créditos 1<cicais

Il - o superavit do FNC apurado em 31 de dezembro do exercicio anter i,

Il - doagdes e legados nos termos da legislagao vigente;

IV - subvencdes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de oraanismos internacionais;

V - 3% (trés por cento) da arrecadagao bruta dos concursos de prognaosticns = de 'cfarias federais e similares
cuja realizacado esteja sujeita a autorizagao federal, deduzido esse valor dos r-ontantes destinados aos prémios;

VI - recursos provenientes da arrecadacao da Loteria Federal da Cultura, = <or criacda por lei especifica;

VIl - reembolso das operagbes de empréstimo realizadas por m=n o "7 @ o de financiamento
reembolsavel, observados critérios de remuneragdo que, no minimo, lhes przservem o valor real e que contribuam
para gerar o superavit referido no inciso Il do caput;

. VIII - retorno dos resultados econdmicos provenientes dos investimentos em empresas € em projetos culturais
feitos com recursos do FNC;

IX - resultado das aplicagdes em titulos publicos federais, obedecida & = =iz vige e sobre a matéria;

«

X - recursos provenientes da Cide-Jogos destinados a cultura;
Xl - outras receitas que Ihes vierem a ser destinadas.

Art. 14. A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura & dz rean:
competentes nas esferas federal, estadual, distrital e municipal.

neabilidade das autoridades

edida Provisoria n° 1

§ 2° E facultado o recebimento de repasses aos orgéos gestores de core e ot
os Municipios se associarem para receber os recursos federais respectivos por mein dese

o calculo referido no inciso Il do caput do art. 8° desta Lei para a som=tiriz dos re
Municipios consorciados.

1iermunicipais quando
;e instrumento, considerado
cursos e da populagédo dos
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§ 3° Em nenhum caso o repasse de recursos obriga a celebragdo, com a Unido. de convénio, de contrato de
repasse ou de outro instrumento congénere do ente federativo recebedor ~. o Ligeo Geso do consércio publlco
intermunicipal.

§ 4° A autoridade federal competente disporéd sobre os procedimenios operacionais € 0S mecanismos de
repasse, de contrapartidas e de elaboragdo e divulgacdo das prestagbes de contas rel ferentes a utilizagdo dos
recursos de que trata esta Lei.

Art. 15. No que se refere a prestagdo de contas de projetos culturc.c. 1cius ve auccvisuais, realizados no
ambito das leis federais, estaduais, municipais e distritais de incentivo a cultuiz, deve ser observado o seguinte:

| - o cumprimento do objeto consiste na entrega do produto cultural, ¢ con 0’ ne chzzcn © na proposta aprovada,
mediante entrega e aprovagéao de relatério de execugédo do objeto cultural, adrriiidos (wdos os ineios que comprovem
sua efetiva realizagao;

Il - fica vedado ao poder publico condicionar autorlzagao para captagio co reowisco ncentivados referentes a
novos projetos culturais e audiovisuais & conclusao de quaisquer andlises de presiacoss de corias de outros projetos;

Il - reaberturas, reandlises e quaisquer outros procedimentos administatvos de wzsaruuivamento referentes a
prestagdes de contas ja concluidas e consideradas regulares, aprovadas cu oulras manifes.agtes equivalentes, por
parte do poder publico competente, somente poderdo ser efetuados, uma (nica vez, em até 2 (dois) anos ap6s o

ncerramento da referida prestacao de contas;

A
IV - fica vedada a aplicagdo de normas regulamentares postericic: ¢ dete e encenamento definitivo de
prestagdo de contas de projetos culturais e audiovisuais, mesmo quandc haja eventual reabertura, reandlise ou
quaisquer procedimentos administrativos de desarquivamento de prestacéc «ic orfac

V - ato ou omisséo de gestor do Poder Executivo que caracterize des.dic ou ;; scasc em relacao a analise de
prestacdo de contas de projeto cultural ou audiovisual isenta os proponenies de vedacces de inabilitagbes ou de
quaisquer outras sangoes decorrentes da prestacao de contas desses projeto: ¢ S

Hire-e9-ciretrizes-getensparaaapheacéodos

Art. 16. O Ministério da Cultura estabelecera as diretrizes para a ap.cagac dos r&curs0s coriundos desta Lei,
conforme o disposto no art. 18 da Lei n°® 14.719, de 1° de novembro de 2023. (Fea=ono dada pela Medida Proviséria
n° 1.274, de 2024)

Art. 17. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo, e, nos termss oo .. .34 ua _ein® 14.194, de 20 de

agosto de 2021, o disposto nos arts. 6°, 7° e 13 desta Lei tera vigéncia por = '~ '1: -\ ~n0s

o

Brasilia, 8 de julho de 2022; 201° da Independéncia e 134° da Repibiice

JAIR MESSIAS BOLSONARO

Este texto n&o substitui o publicado no DOU de 8.7.2022 - Edicao extra
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Presidéncia da Republica 15\

Casa Civil
Secretaria Especial para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 11.740, DE 18 DE OUTUBRO DE 2023

Regulamenta a Lei n® 14.399, de 8 de julho de 2022, que
institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, caput, inciso IV, da
Constituicao, e tendo em vista o disposto na Lei n® 14.399, de 8 de julho de 2022,

DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulamenta a Lei n° 14.399, de 8 de julho de 2022, que institui, no ambito do Sistema
“'acional de Cultura, a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, baseada na parceria da Unido, dos
stados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil, de modo a instituir um processo de gestao e
promogdo das politicas publicas de cultura, com o objetivo de promover o desenvolvimento humano, social e
econdmico com pleno exercicio dos direitos culturais, observado o respeito a diversidade, a democratizagdo e a
universalizagao do acesso.

Art. 2° A Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura sera executada de forma descentralizada, por meio
de repasses de recursos financeiros da Unido aos Estados, aos Municipios e ao Distrito Federal, observados os

critérios e os percentuais estabelecidos na legislagdo, de acordo com o cronograma de pagamentos a ser divulgado
pelo Ministério da Cultura.

§ 1° Os recursos repassados, oriundos do Fundo Nacional da Cultura — FNC, serao executados pelos Estados,
pelos Municipios e pelo Distrito Federal mediante a concessao de prémios e bolsas culturais, a execugao de acoes
culturais e a aquisicado de bens e servigos vinculados ao setor cultural e as suas areas técnicas, e outros instrumentos
destinados:  (Redacéo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

| - @ manutenc¢éao, a formagéao, ao desenvolvimento técnico e estrutural de agentes, espagos, iniciativas, cursos,
ficinas, intervengdes, performances e produgdes;

Il - ao desenvolvimento de atividades de economia criativa e economia solidaria;
Il - a produgbes audiovisuais;
IV - a manifestagdes culturais; e

V - arealizacado de agpes, projetos, programas e atividades artisticas, do patriménio cultural e de memoria.

§ 2° Nos editais de fomento de que frata o § 1°, seré observado o disposto na Lei n® 14.903, de 27 de junho de

2024, e no Decreto n°® 11.453, de 23 de margo de 2023, quanto aos procedimentos de selegdo, execugdo e prestacio

de contas de projetos e iniciativas culturais, permitida a aplicacado subsidiaria da legislagido estadual e municipal de
cultura, quando compativel com a Lei e 0 Decreto referidos. (Redagéo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

§ 3° O disposto no § 2° ndo se aplica aos editais de fomento de que trata a Lei n°® 13.019, de 31 de julho de
- 2014. (Redacao dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)
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§ 4° Na execugéo dos recursos de que trata este Decreto, os entes federativos priorizardo o repasse dos
recursos aos agentes culturais locais de modo a valorizar praticas, saberes, fazeres, linguagens, produgao frum;ao
artistica, patriménio, memoéria, diversidade, cidadania e cultura local.

§ 5° Agentes culturais que executem atividades de natureza itinerante, a exemplo de artistas circenses,
némades e ciganos, poderdo concorrer nos editais de fomento dos entes federativos onde exercam atividades
culturais ou estejam estabelecidos formal ou informalmente, permitida a dispensa da apresentagédo do comprovante de
residéncia, nos termos do disposto no art. 10, § 8°,_da Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024. (Redacgéao dada pelo

Decreto n° 12.409, de 2025)

§ 6° Os editais de fomento de que trata a Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024, possuem natureza juridica

distinta das contratagdes previstas na Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. (Redacéo dada pelo Decreto n°
12.409, de 2025)

CAPITULO I

DOS PROCEDIMENTOS PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PELOS ENTES FEDERATIVOS

Art. 3° Nos termos do disposto no art. 8° da Lei n® 14.399, de 8 de julho de 2022, a partir do exercicio de 2023, a

Unido entregara aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios o valor total de R$ 15.000.000.000,00 (quinze
bilhdes de reais). (Redacao dada pelo Decreto n® 12.257, de 2024)

+2623; (Revogado pelo Decreto n® 12.257, de 2024)
H—2624: (Redacdo dada pelo Decreto n® 12.257, de 2024)
H—2625: (Redacéo dada pelo Decreto n® 12.257, de 2024)
2626 (Redacgdo dada pelo Decreto n°® 12.257, de 2024)

V¥V—2082# (Redacdo dada pelo Decreto n® 12.257, de 2024)

§ 1° A cada ano, a programagdo orcamentaria sera de at¢ R$ 3.000.000.000,00 (trés bilhdes de reais),
constituindo-se como diretriz o saldo total remanescente nas contas especificas dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. (Redacdo dada pelo Decreto n® 12.257, de 2024)

1
T

N
a agcllula uc lUIaUIUIIaIIICIIlU Ua IllDlIlulyaU UGII\JGIICI para Bclayau UC bUIIlCID UD’JUUIIIUGD para as qualo US

feetrrsos—sefée-tfaﬁefeﬁdes—e (Revoqado pelo Decreto n° 12 409 de 2025)

PAAR: (Revoqado pelo Decreto n° 12 409 de 2025)

§ 2° Os entes federativos que cumprirem os requisitos estabelecidos neste Decreto e em ato da Ministra de
Estado da Cultura receberédo anualmente o valor integral a que tém direito, observados os limites e as condicionantes
estabelecidos na legislacdo. (Redacg&o dada pelo Decreto n° 12.409, de 2025)

+ + 4 Laoitad pu| " tab ol il aal | W HES PN P Al VT IS B $
Uala ColC OoTUITTiO T SCTra sSonCitato—T"TasS UUII\JI‘,UUO o TIUS MIazusS TolauTiTUliUUS POV STCTTO Ua—oarara crr—ato

normativo:
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§ 3° Para fins do cumprimento do disposto no § 2°, o Ministério da Cultura encaminhara as informa¢5_§s
pertinentes ao Ministério do Planejamento e Orgamento, com vistas & elaboragdo de programagao orgamerltgna,
observado o disposto no § 1°.  (Redagéo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

§ 4° Para receber anualmente os recursos de que trata este Decreto, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios deveréo, nos termos do disposto em ato da Ministra de Estado da Cultura, comprovar:

| - a destinagao, para a cultura, de recursos orgamentarios proprios; e

Il - a execugdo de, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos recursos repassados anteriormente pela Uni&o.

§ 5° Para fins de comprovagao do requisito de que trata o inciso Il do § 4°, sera considerado o saldo em conta
existente na data de aferigdo dos recursos. (Redacao dada pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

§ 6° A afericdo do saldo de que trata o § 5° ocorrera uma vez ao ano. (Redacéo dada pelo Decreto n°
12.409, de 2025)

§ 7° O disposto no inciso Il do § 4° ndo se aplica no primeiro ano de adesao do ente federativo solicitante.
(Redacéao dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

§ 8° O disposto no § 7° aplica-se aos Municipios que tiverem revertido recursos aos respectivos Estados até a
data de publicacao da Medida Proviséria n® 1.274, de 22 de novembro de 2024. (Incluido pelo Decreto n° 12.409,
de 2025)

§ 9° O ente federativo que ndo comprovar o cumprimento dos requisitos de que trata o § 4° nao ficara impedido
de solicitar ou receber recursos a partir da afericdo seguinte, desde que os referidos requisitos sejam atendidos.
(Incluido pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

Ko § 10. O recebimento e a execugdo de recursos destinados a obras vinculadas ao Programa de Aceleracédo do
Crescimento — Novo PAC, nos termos do disposto no art. 18, § 2°, da Lei n® 14.719, de 1° de novembro de 2023, nao
serdo considerados no calculo de que trata o inciso Il do § 4° e seguirdo procedimentos préprios estabelecidos em ato
da Ministra de Estado da Cultura. (Incluido pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

Art. 3°-A Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios solicitardo os recursos por meio da apresentacdo de
plano de agdo de carater plurianual, a ser preenchido na plataforma oficial de transferéncias da Unido, conforme os

prazos e os procedimentos estabelecidos em ato da Ministra de Estado da Cultura. (Incluido pelo Decreto n® 12.409,
de 2025)

Paragrafo unico. O Ministério da Cultura divulgara anualmente listagem integral dos entes federativos, com a

indicacdo daqueles que solicitaram os recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura. (Incluido
pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

Art. 4° Os recursos repassados aos entes federativos serdo depositados e geridos em contas especificas,

abertas automaticamente em banco publico integrado na plataforma oficial de transferéncias da Unido. (Redacao
dada pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)
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§ 1° As contas bancérias de que trata o caput serdo isentas de tarifas e terdo aplicagao automatica, que gerara
rendimentos de ativos financeiros, os quais poderao ser aplicados para a consecugao do objeto do plano de agéo,
dispensada a necessidade de autorizagao prévia do Ministério da Cultura. (Incluido pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

§ 2° As movimentagdes de saida de recursos das contas bancérias serdo classificadas e identificadas pelos
entes durante a execucdo dos recursos. (Incluido pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

aﬁueﬁaa—fofmaHos—seue—Pfefeﬁes- (Revoqado pelo Decreto n° 12. 409 de 2025)

Art. 5° No periodo em que a plataforma oficial de transferéncias da Unido estiver aberta para o cadastro de
planos de acao, os Municipios poderdao optar por executar os recursos por meio de consorcio publico intermunicipal
que preveja, em seu instrumento administrativo constitutivo, atuacdo na area da cultura, observadas as condigdes

stabelecidas em ato da Ministra de Estado da Cultura. (Redacao dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

Art. 6° Os recursos que nao forem solicitados pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios nos
termos do disposto no art. 3°-A serdo redistribuidos pela Unido, observados os critérios de partilha estabelecidos na
Lei n® 14.399, de 8 de julho 2022, nos seguintes termos: (Redacdo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

| - os recursos de que trata o art. 8°,_caput, inciso |, da Lei n°® 14.399, de 8 de julho de 2022, seréo redistribuidos
ao Distrito Federal e aos Estados; e  (Incluido pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

Il - os recursos de que frata o art. 8°_caput,_inciso 1l,_da Lei n® 14.399, de 8 de julho de 2022, serdo
redistribuidos aos Municipios do mesmo Estado.  (Incluido pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

§ 1° Na hipétese de ndo existirem Municipios aptos ou interessados no recebimento de recursos redistribuidos

nos termos do inciso |l do caput, os recursos serdo repassados aos respectivos Estados.  (Incluido pelo Decreto n®
12.409, de 2025)

§ 2° Para recebimento dos recursos de redistribuicdo, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo

. nanifestar interesse em receber novos recursos e preencher as condigdes estabelecidas em ato da Ministra de
Estado da Cultura.  (Incluido pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

Art. 8° O Plano de Aplicacdo dos Recursos consiste em documento que detalha as metas e acodes previstas no
plano de acdo cadastrado na plataforma oficial de transferéncias da Unido e sera solicitado nas condi¢cdes e nos
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prazos estabelecidos em ato da Ministra de Estado da Cultura. (Redag&o dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025) 7

Paragrafo unico. O Plano de Aplicagédo dos Recursos sera elaborado pelo ente federativo, consultada’.a
sociedade civil, preferencialmente por intermédio de seus representantes nos conselhos de cultura ou, na auséncia
destes, em assembleias gerais junto aos agentes e fazedores de cultura do seu territério. (Incluido pelo Decreto n°
12.409, de 2025)

CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES PARA APLICACAO DOS RECURSOS RECEBIDOS PELOS ENTES FEDERATIVOS

Art. 9° Para o alcance dos objetivos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, serdo realizadas as
acoes e as atividades de que trata o art. 5° da Lei n°® 14.399, de 2022, por meio de:

| - processos publicos de selegdo para execugdo de agdes que visem ao fomento cultural de que trata a Lei n°
14.903, de 27 de junho de 2024;  (Redagéo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

Il - agdes da Politica Nacional de Cultura Viva, de que trata a Lei n® 13.018, de 2014;

lll - aquisicdo de bens e servigos, aquisicdo de imdveis tombados e execugao de obras e reformas realizadas
“pelos entes federativos, nos termos do disposto na Lei n°® 14.133, de 2021;

IV - parcerias com organizagdes da sociedade civil para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco, em regime de mutua cooperagdo com entidades privadas sem fins lucrativos, nos termos do disposto na Lei
n° 13.019, de 2014; e

V - outros regimes juridicos compativeis com as agdes e as atividades desenvolvidas pelos entes federativos.

§ 1° Os entes federativos destinardo, no minimo, vinte por cento dos recursos de que trata este Decreto para
acdes de incentivo direto a programas, projetos e agdes de democratizagdo do acesso a fruigédo e a produgao artistica
e cultural em areas periféricas, urbanas e rurais, e em areas de povos e comunidades tradicionais.

§ 2° Os processos publicos de selegdo serdo pautados por procedimentos claros, objetivos, simplificados e
acessiveis, e sera dada preferéncia ao uso de linguagem simples e de formatos visuais que objetivem o acesso dos
agentes culturais.

§ 3° Os processos publicos de selegao de que trata o inciso | do caput deverdo prever expressamente a
formalizagdo de instrumento juridico compativel com a modalidade de fomento adotada, nos seguintes termos:
(Redacao dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

| - termo de execucgao cultural de que trata o art. 12 da Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024, nos editais de

fomento a execugao de agdes culturais ou de apoio a espagos culturais;  (Redagéo dada pelo Decreto n° 12.409, de
2025)

Il - termo de premiacao cultural de que trata o art. 22 da Lei n°® 14.903, de 27 de junho de 2024, nos editais de
premiagado; ou (Redacao dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

Il - termo de bolsa cultural, de que trata o art. 24 da Lei n® 14.903, de 27 de junho de 2024, nas politicas, nos
programas ou nos editais que concedam bolsas culturais. (Redagdo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

§ 4° Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios promoverdo discussdo e consulta @ comunidade cultural e
aos demais atores da sociedade civil sobre a execugao dos recursos de que trata este Decreto, por meio de conselhos
de cultura, de féruns direcionados as diferentes linguagens artisticas, de audiéncias publicas ou de reunides técnicas
com potenciais interessados em participar de chamamento publico, de sessdes publicas presenciais e de consultas

publicas, desde que adotadas medidas de transparéncia e impessoalidade, cujos resultados serdo observados na
elaboragédo dos instrumentos de selecgéo.

§ 5° O projeto, a iniciativa ou o espago que concorra em selecao publica decorrente do disposto neste Decreto
oferecera medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do objeto e prevera medidas que contemplem
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e incentivem o protagonismo de agentes culturais com deficiéncia, nos termos do disposto na Lei n® 13.146, de 6 de
julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

§ 6° Para fins de monitoramento, avaliagdo e aprimoramento das politicas publicas de cultura, o ente federativo
responsavel pela execugdo de recursos de que trata este Decreto realizard a coleta de informagbes relativas aos
processos publicos de fomento cultural e ao perfil social, econémico e territorial dos destinatarios dos instrumentos de
fomento e das iniciativas culturais contempladas, e compartilhara essas informagdes com o Ministério da Cultura.

§ 7° O Ministério da Cultura estabelecera os parametros, os prazos e a forma de compartihamento das
informagdes a que se refere o § 6°, de acordo com o disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais.

Art. 10. Diretrizes complementares para aplicagdo dos recursos de que trata este Decreto seréo definidas em
atos proprios e publicadas periodicamente pelo Ministério da Cultura, observados os componentes e os preceitos do
Sistema Nacional de Cultura, em consonancia com as politicas nacionais estabelecidas pelo Ministério da Cultura em
didlogo com os entes federativos e a sociedade civil.

Art. 11. Na realizagdo dos procedimentos publicos de selegdo de fomento serdo asseguradas medidas de
democratizagédo, desconcentragdo, descentralizagdo, regionaliza¢do, diversificagdo e ampliacdo quantitativa de
destinatarios, linguagens culturais e regides geograficas, com a implementacdo de agbes afirmativas e de
acessibilidade, nos termos do disposto no § 4° do art. 8° da Lei n® 14.399, de 2022.

Paragrafo Unico. Os parametros para a adogdo das medidas a que se refere o caput serdo estabelecidos em
=10 normativo do Ministério da Cultura, considerados:

| - o perfil do publico a que a agao cultural seja direcionada, os recortes de vulnerabilidade social e as
especificidades territoriais;

Il - o objeto da ag&o cultural que aborde linguagens, expressdes, manifestacées e tematicas de grupos
historicamente vulnerabilizados socialmente;

Il - os mecanismos de estimulo a participagdo e ao protagonismo de agentes culturais e equipes compostas de
forma representativa por mulheres, pessoas negras, pessoas e povos indigenas, povos e comunidades tradicionais,

camponeses, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas, pessoas em situagdo de rua e outros
grupos minorizados socialmente; e

IV - a garantia de cotas com reserva de vagas especificas nos editais de fomento financiados com recursos de
que trata este Decreto, conforme definigdes e percentuais previstos em ato normativo do Ministério da Cultura.

Art. 12. Os recursos de que trata a Lei n® 14.399, de 2022, n3o poderéo ser destinados para pagamento de
pessoal ativo ou inativo de 6rgaos ou entidades da administragdo publica direta ou indireta; empresas terceirizadas
contratadas por 6rgdos ou entidades da administragéo publica direta ou indireta, nem para custeio da estrutura e de
a¢bes administrativas publicas da gestao local, ressalvado o disposto no art. 13 deste Decreto.

o’

Art. 13. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderéo utilizar até cinco por cento dos recursos

recebidos para a operacionalizacdo das agdes de que trata este Decreto, observado o teto de R$6.000.000,00 (seis
milhdes de reais).

Art. 14. O percentual a que se refere o art. 13 podera ser utilizado para o fortalecimento do Sistema Nacional
de Cultura, de seus sistemas setoriais e de suas instancias locais, com o objetivo de qualificar a implementacao e o
funcionamento territorial da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura e garantir mais abrangéncia,

transparéncia, eficiéncia, eficacia e efetividade na execugdo dos recursos recebidos pelos entes federativos, para
viabilizar agbes como:

| - implementagdo e fortalecimento dos componentes do Sistema Nacional de Cultura e de seus sistemas
setoriais;

Il - realizagdo de busca ativa e interlocugdo com grupos que se encontram em situacdo de vulnerabilidade
econdmica ou social;

Il - realizacdo de atividades de formag&o, como oficinas e minicursos, e atividades para sensibilizagdo de novos
publicos;

IV - analise de propostas, incluida a remuneracdo de pareceristas e os custos relativos ao processo seletivo
realizado por comissdes de selegdo, bancas de heteroidentificagéo e avaliagdo biopsicossocial;

V - suporte ao acompanhamento e ao monitoramento dos processos e das propostas apoiadas;
VI - consultorias, auditorias externas e estudos técnicos, incluidas as avaliagdes de impacto e de resultados: e
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VIl - ferramentas, sistemas, servicos e plataformas digitais de mapeamento, monitoramento, cadastro e
inscricdo de propostas, transparéncia, integragdo e compartilhamento de dados de gestdo da politica de fomento no.
ambito do Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais - Sniic.

Paragrafo unico. Na execugdo das agbes de que trata este artigo, sera garantida a titularidade do Poder
Publico em relagdo aos dados de execugdo, com acesso permanente aos sistemas, inclusive apos o término da
parceria ou da contratagao.

CAPITULO IV
DO SUBSIDIO AOS ESPACOS CULTURAIS

Art. 15. O subsidio mensal a espacos artisticos e a ambientes culturais previsto na alinea “b” do inciso | do
caput do art. 7° da Lei n° 14.399, de 2022, sera cabivel a espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais
organizados e mantidos por pessoas, organizagbes da sociedade civil, microempresas culturais, organizagdes
culturais comunitarias, cooperativas com finalidade cultural e instituigdes culturais sem fins lucrativos que tenham pelo
menos dois anos de funcionamento regular comprovado e que se dediquem a realizar atividades artisticas e culturais.

§ 1° Fica vedada a concessé&o do subsidio de que trata o caput a:

| - espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais criados pela administragéo publica de qualquer esfera ou
vinculados a ela;

~ Il - espacos, ambientes e iniciativas artistico-culturais vinculados a fundagées, a institutos ou a instituicoes
criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

1l - teatros e casas de espetaculos de diversdes com financiamento exclusivo de grupos empresariais; e
IV - espacos geridos pelos servigos sociais do Sistema S.
§ 2° O subsidio de que trata o caput somente sera concedido para a gestéo responsavel pelo espago cultural,

vedado o recebimento cumulativo, mesmo que o beneficiario seja responsavel por mais de um espago cultural, nos
termos do disposto no § 4° do art. 9° da Lei n® 14.399, de 2022.

§ 3° Os espagos, os ambientes e as iniciativas artistico-culturais, as empresas culturais e as organizagoes
culturais comunitarias, as cooperativas e as instituicbes beneficiadas com o subsidio de que trata o caput ficam
obrigados a garantir, como contrapartida, a realizagcdo, de forma gratuita, em intervalos regulares, de atividades
destinadas a alunos de escolas publicas, ou de atividades em espagos publicos de sua comunidade, inclusive
apresentagbes ao vivo com interagdo popular, podendo ser utilizados meios digitais, em cooperagdo e com
planejamento definido com o ente federativo responsavel pela gestéo publica de cultura do local.

§ 4° No estabelecimento das contrapartidas que trata o § 3°, serdo observados os principios da razoabilidade e
da proporcionalidade, compativeis com o porte e a natureza do espacgo subsidiado.

§ 5° O gestor local, garantida a participacédo social de que trata o § 4° do art. 9°, estabelecera os critérios de
priorizacdo de espacos culturais, observados os principios de descentralizagdo, desconcentragao, regionalizagao e
implementacao de agdes afirmativas.

§ 6° O valor de manutencdo mensal dos espagos a que se refere o caput serda de R$ 3.000,00 (trés mil reais) a
R$ 10.000,00 (dez mil reais), permitida a destinagdo ao uso em atividades-meio ou em atividades-fim e o pagamento
em parcela unica. (Redacéo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

) § 7° A faixa de valores para os subsidios de que trata este Capitulo sera corrigida anualmente, com base no
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA.

§ 8° O beneficiario do subsidio apresentara prestagdo de contas ao Estado, ao Municipio ou ao Distrito
Federal, no prazo de cento e oitenta dias, contado do final do exercicio financeiro em que se encerrou a aplicagéo dos
recursos recebidos, conforme as normas de prestacado de contas estabelecidas na Lei n® 14.903, de 27 de junho de
2024. (Incluido pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

CAPITULO V
DO MONITORAMENTO, DA TRANSPARENCIA E DA AVALIACAO DE RESULTADOS
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Art. 16. Observados os principios da transparéncia e da publicidade, as selegdes e os instrumentos juridicdé de
que trata o Capitulo IIl e os seus resultados serdo publicados nos sitios eletronicos dos respectivos entes federativos,
em formato acessivel e didatico, e nos seus canais oficiais de comunicagéo, conforme as orientagdes do Ministério da
Cultura.

§ 1° As informagdes relativas a execucao financeira dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios que
receberem os recursos de que trata este Decreto serao disponibilizadas para acesso publico.

§ 2° A execugdo dos recursos de que trata este Decreto podera ser objeto de controle social pela sociedade
civil, inclusive por meio dos conselhos municipais, estaduais e distrital de cultura.

§ 3° O ente federativo publicara, preferencialmente em seu sitio eletronico, no formato de dados abertos, as
informacdes sobre os recursos que tenham sido empenhados e inscritos em restos a pagar, com a identificagdo do
destinatario e do valor a ser executado.

(Revogado pelo Decreto n° 1

2.409, de 2025)

~projetee  (Revogado pelo Decreto n° 1

pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

Art. 17. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios apresentardo os documentos solicitados pela Unido, por
meio de plataforma especifica, para fins de monitoramento, conforme os prazos e os procedimentos estabelecidos em
ato da Ministra de Estado da Cultura. (Redacao dada pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

§ 4° O Ministério da Cultura podera dispensar, integral ou parcialmente, a apresentagdo, pelos entes
federativos, de documentos ja apresentados ou mapeados durante o processo de execugdo e monitoramento.
(Redacao dada pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

§ 5° O Ministério da Cultura podera, a qualquer tempo, requerer e estabelecer prazo para o envio de
documentos e informagdes para averiguagdo de eventuais irregularidades e avaliagdo qualitativa das agées.

§ 6° O Ministério da Cultura editara comunicados e atos normativos com orientagées para o monitoramento, o
acompanhamento e a avaliagido de resultados.

§ 7° Compete aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios: (Redagéao dada pelo Decreto n® 12.409, de

| - o estabelecimento: (Incluido pelo Decreto n° 12.409, de 2025)

a) de prazos de vigéncia dos instrumentos de execugdo do regime préprio de fomento a cultura; (Incluido
pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

b) de procedimentos para a realizacéo de ressarcimentos; e (Incluido pelo Decreto n° 12.409, de 2025)
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c) de medidas compensatorias; e (Incluido pelo Decreto n° 12.409, de 2025) X ;

Il - a aplicagao de penalidades, observado o disposto na Lei n° 14.903, de 27 de junho de 2024. | (
pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

Incluido

§ 8° Os recursos provenientes de ressarcimentos, multas ou devolugdes realizadas pelos agentes culturais
destinatarios finais dos recursos serdo recolhidos pelo ente federativo responsavel pela realizagdo do chamamento
publico.

Art. 18. As informacdes relativas a execugédo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura comporéo e
fortalecerao o Sniic.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS FEDERATIVAS
Art. 19. Para fins do disposto neste Decreto, compete ao Ministério da Cultura:

| - estabelecer as diretrizes complementares de aplicagdo da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
por meio de atos especificos;

Il - coordenar, com governanga participativa, a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluidos os
“tes federativos e a sociedade civil;
"
Il - elaborar materiais de orientagdo, prestar apoio, capacitagdo e assisténcia aos entes federativos para a
execugao dos recursos de que trata este Decreto e para a estruturagao e o funcionamento do Sistema Nacional de
Cultura;

IV - promover a parametrizacdo, a padronizag&o e a consonancia entre instrumentos legais, administrativos e
de gestédo do fomento a cultura;

V - estabelecer critérios para submissdo de planos de agdo e Planos de Aplicagdo dos Recursos e seus
respectivos documentos;  (Redacéo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

VI - analisar os planos de acéao;

VIl - avaliar os Planos de Aplicagdo dos Recursos; (Redacéo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

N VIII - repassar os recursos financeiros aos entes federativos;

IX - acompanhar, monitorar e avaliar a implementacdo dos planos de agéo e dos Planos de Aplicagcdo dos
Recursos;  (Redagio dada pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

X - realizar a redistribuicdo de eventuais saldos de recursos;

_ Xl - solicitar os documentos necessarios a comprovagao da execugdo do plano de acdo e do Plano de
Aplicacado dos Recursos; (Redacdo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

XII - analisar e manifestar-se sobre os documentos de que trata o inciso Xl;  (Redacgédo dada pelo Decreto n°
12.409, de 2025)

XIll - consolidar e publicar informagdes sobre a execucao da Lei n® 14.399, de 2022, para fins de transparéncia
e acompanhamento pela sociedade civil e pelos demais atores; e

XIV - coordenar a implantacao federativa de sistemas, inclusive digitais, com dados, informacgdes e indicadores
culturais referentes a execugao dos recursos.
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Art. 20. Para fins do disposto neste Decreto, compete aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:” Qp

| - apresentar o plano de agéo e o Plano de Aplicagdo dos Recursos ao Ministério da Cultura;  (Redagéo dada
pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

Il - fortalecer os sistemas estaduais, distrital e municipais de cultura existentes ou, se inexistentes, implanta-los,
com a instituicdo dos conselhos, dos planos e dos fundos estaduais, distrital e municipais de cultura;

Il - prestar apoio, no caso dos Estados, aos Municipios na estruturagéo de seus sistemas municipais de cultura
e na boa execugao dos recursos de que trata este Decreto;

IV - promover discussdo e consulta a comunidade cultural e aos demais atores da sociedade civil sobre o
planejamento da implementagao local da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura;

V - incentivar a profissionalizacdo e apoiar o setor cultural local nas fases de inscrigéo de editais, de execucgao e
de prestacao de contas de projetos contemplados, por meio de oficinas e outras atividades formativas;

VI - executar o plano de acdo e o Plano de Aplicagdo dos Recursos e informar e justificar eventuais
manejamentos ao Ministério da Cultura; (Redagéo dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

S

VII - promover a adequacéao orgamentaria dos recursos recebidos;
VIII - realizar chamadas publicas e contratagdes, observado o disposto neste Decreto;

IX - analisar e acompanhar a execugao e a prestagéo de contas dos projetos selecionados;

X - recolher dados relativos a execucao dos recursos e aos seus destinatarios;

Xl - encaminhar ao Ministério da Cultura os documentos solicitados pela Unido, para fins de monitoramento,
dentro das condigdes e prazos estabelecidos; (Redacao dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

XIl - zelar pela aplicagcao regular dos recursos recebidos e assegurar a conformidade dos documentos, das
informacgdes e dos demonstrativos de natureza contabil, financeira, orgamentaria e operacional;

XIlI - respeitar e cumprir o manual de aplicagao de marcas a ser divulgado pelo Ministério da Cultura, observada
a insercao das marcas do Governo federal e da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura em todos os
materiais de comunicacgao;

XIV - instaurar tomada de contas especial e aplicar eventuais sangdes aos agentes culturais selecionados,
quando necessario;

XV - atualizar, manter e aprimorar os cadastros e os mapeamentos culturais, inclusive com a busca ativa de
agentes culturais; e

XVI - implementar e gerir sistemas, inclusive digitais, com dados, informagoes e indicadores culturais referentes
a execucgao dos recursos.

Art. 21. Para fins do disposto neste Decreto, compete aos Conselhos de Cultura dos entes federativos:

| - participar da elaboragéo do Plano de Aplicagdo dos Recursos do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio,
para auxiliar na discussdo e na consulta @ comunidade cultural e aos demais atores da sociedade civil sobre a
execugao dos recursos de que trata este Decreto; (Redagao dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)

II - auxiliar, acompanhar e fiscalizar a implementac&o do plano de agéo e do Plano de Aplicacdo dos Recursos:;
e (Redacao dada pelo Decreto n® 12.409, de 2025)
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Il - compartilhar com a comunidade e com o movimento cultural local as suas agdes relativas a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cultura. Q 5

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS
Art. 22. E obrigatéria a exibigdo das marcas do Governo federal e da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento
4 Cultura em todas as atividades, publicagdes e comunicagées e em todos os produtos artistico-culturais realizados

pelos entes federativos e agentes culturais no ambito da execucdo de agdes relativas a Politica, observadas as
regras, diretrizes e orientagées técnicas do manual de aplicagao de marcas elaborado pelo Ministério da Cultura.
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Art. 23. O Ministério da Cultura produzira material de orientagdo e padronizagéo de instrumentos técnicos e

juridicos para auxiliar na execug&o dos recursos de que trata este Decreto.  (Redacdo dada pelo Decreto n°® 12.409,
de 2025)

Art. 23-A. Até 31 de dezembro de 2026, no caso de inexisténcia de fundos de cultura estaduais e municipais
aptos a receber os recursos federais de que trata este Decreto, o repasse sera direcionado para estrutura definida
\la autoridade competente de cada ente federativo recebedor. (Incluido pelo Decreto n° 12.409, de 2025)

S~

Paragrafo unico. A partir de 1° de janeiro de 2027, somente receberao os recursos previstos neste Decreto os
entes federativos que dispuserem de fundo de cultura, conforme o disposto na Lei n® 14.835, de 4 de abril de 2024.
(Incluido_pelo Decreto n°® 12.409, de 2025)

Art. 24. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.
Brasilia, 18 de outubro de 2023; 202° da Independéncia e 135° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Margareth Menezes da Purificagéo Costa

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 19.10.2023
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA

CNPJ: 95.684.544/0001-26

RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10 - CEP.: 85.230-000 - FONE/FAX: (042) 3644-1238

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE-PR

De: Gabinete do Prefeito Municipal

Para: Setor de Licitacio

Preliminarmente, defiro o requerimento da solicitagdo da Secretaria
Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, solicitando a “SELECAO DE PROJETOS
CULTURAIS PARA RECEBEREM APOIO FINANCEIRO NAS CATEGORIAS DESCRITAS NO ANEXO 1,
COM O OBJETIVO DE INCENTIVAR AS DIVERSAS FORMAS DE MANIFESTACOES CULTURAIS DO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - PR”.

O presente processo deverd tramitar pelos setores competentes com vistas:

1 - aindicacdo de recursos de ordem orcamentdria para fazer face 3 despesa
pela Divisdo de Contabilidade;

2 - 3 elaboragdo de parecer sobre 3 necessidade de procedimento licitatério,
indicando a modalidade e o tipo de licitacdo a serem adotados no certame
pela Assessoria Juridica;

3 - a elaborac¢do da minuta do instrumento convocatério da licitacdo;

4 - ao exame e aprovagdo pelo Assessor Juridico da minuta indicada no item.

Cujo valor total estima-se em RS 82.219,20 (Oitenta e Dois Mil Duzentos e Dezenove Reais e
Vinte Centavos).

Santa Maria do Oeste, 01 de Marco de 2025.

OSCAR DELGADO
PREFEITO MUNICIPAL

20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

l' - "““““’**%\E
B , s /
UNIAO E TRABALHO

GESTAO 2013/2016 | |

(S—

RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10 - CEP.: 85.230-000 - FONE/FAX: (042) 3644-1 137/1244

PARECER JURIDICO

“0 parecer facultativo é um ato opinativo que ndo vincula a Administracdo Publica ou 0s seus|

administrados, podendo esses segui-lo para melhor fundamentar suas decisées ou ignora-lo,

ois, ndo estdo vinculados a conclusdo exarada pelo parecerista”.

Em andlise aos atos de desencadeamento de
procedimento, verifica-se que a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer, através de
sua Secretario Sr. Reinaldo Mello Machado, em data de 28 de Marco
de 2025, solicitou a abertura de procedimento para a “SELEGAO DE PROJETOS
CULTURAIS PARA RECEBEREM APOIO FINANCEIRO NAS CATEGORIAS
DESCRITAS NO ANEXO I, COM O OBJETIVO DE INCENTIVAR AS DIVERSAS
FORMAS DE MANIFESTAGOES CULTURAIS DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DO OESTE-PR.”, a modalidade de LICITACAO a ser adotada & a de
CREDENCIAMENTO através de Chamamento Publico, conf. Art. 79, paragrafo
unico, Inciso lll, da Lei 14.133/2021.

Seguindo despacho do Chefe do Executivo, foi
encaminhado ao departamento de Contabilidade o procedimento, o qual retornou
com informagdes afirmando que ha previsdo de recursos orgamentarios para
assegurar o pagamento das despesas no valor de R$ 82.219,20 (Oitenta e dois mil,

duzentos e dezenove reais e vinte centavos) conforme faz prova de documentos
acostados nos autos.

Assim, considerando o valor estimado dos gastos e
natureza do objeto, e uma vez inexistente a possibilidade de inexigibilidade e ou
dispensa, em atendimento ao disposto a Lei Federal 14.133/21, obrigatério se faz o
Procedimento Licitatério para a finalidade pretendida.
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Devendo A Comissdo de Licitagdo, observadas as
formalidades legais, iniciar o processo de licitagdo, com a elaboragdo da minuta do

edital, e retorne-se a essa Assessoria para posteriores averiguagoes.

O presente procedimento ser encaminhado a Diviséo de
Licitagdo — Comisséao de Licitagéo.

S.M.J. E o parecer.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA —
PNAB (LEI N© 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito &
diversidade, 3 democratizago e 3 universalizagdo do acesso & cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento & cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condi¢Bes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR.

Deste modo, a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer, torna publico o presente edital

elaborado com base na Lei n® 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n? 14.903/2024 (Marco

regulatério do fomento a cultura),Decreto n2 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto

n® 11.453/2023 (Decreto de Fomento)e na Instrucdo Normativa MINC n 10/2023 (IN

PNAB de AcBes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMAGOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é a selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro
nas categorias descritas no Anexo |, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 10 projetos.
Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poder3 ser suplementado,

ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos,
as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
Cada projeto recebera o valor descrito no Anexo |.
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Il - sejam cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do orgdo responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracio do edital, na
etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros); e

IV — tenham pendéncias em editais passados da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer. Caso o agente cultural justifique a(s) pendéncia(s), a Comissio
Avaliadora poders acatar ou n3o a inscricdo do projeto.

Atengdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficara
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas
no item 2.6.

Atencdo! A participacio de agentes culturais nas consultas publicasno caracteriza
participagdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participagdo do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas n3o inviabiliza a sua participagdo
neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo 01 (um) projeto.

O agente cultural pode concorrer e podera ser contemplado com no mdximo 01
projeto a ser selecionado.

3. ETAPAS
Este edital é composto pelas seguintes etapas:
® Inscrigbes - etapa de apresentagdo dos projetos pelos agentes culturais
® Selegdo - etapa em que uma comissio analisa e seleciona os projetos
® Habilitagio —etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitagso

® Assinaturado Termo de Execugdo Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucdo Cultural

4. INSCRICOES

O agente cultural (proponente) do Projeto deve encaminhar a documentagio
obrigatdria por meio de entrega da documentagdo presencialmente 3 Secretaria de
Cultura, Esporte e Lazer anexo ao Centro Cultural Professora Ada de Oliveira Conrado,
localizado na Rua Arthur D. Guimarses s/n - Centro - Santa Maria do Oeste — PR.
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O valor total deste edital é de R$ 82.219,20 (oitenta e dois mil duzentos e dezenove
reais e vinte centavos).

A despesa correrd & conta da seguinte Dotacdo Orgamentdria: Decreto n® 61 de
22/08/2024.

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de santa Maria do Oeste- Parana ao
agente cultural, no incidird Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e
eventuais impostos préprios da contratagdo de servicos.

2.4 Prazo de inscrigdo
De 08:00 horas do dia 03/04/2025 até as 17:00 horas do dia 16/04/2025.

As inscrigGes serdo realizadas conforme orientagdes descritas no item 4 deste edital.

| O PRAZO PARA ENVIO E DE NO MINIMO 5 DIAS UTEIS CONFORME INCISO | DO ART.
92da LEIn? 14.903/2024.

2.5 Quem pode participar
Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural que atua ou reside no Municipio
de Santa Maria do Oeste — PR ha pelo menos 24 meses. A comprovagdo se dard
mediante apresentacdo de comprovante de residéncia (fatura de luz, dgua ou outro
documento que comprove o tempo de residéncia), em nome do proponente.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestagées culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas
dangarinos, artesios, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais,
entre outros.

0 agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica
Il - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicado pessoa fisica como responsave|
legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representacio sera
formalizada em declarac3o assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI.

2.6 Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham participado diretamente da etapa de elaboragdo do edital, da etapa de

andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
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Documentagdo obrigatéria para inscricdo:

a) Formulario de inscrigio (Anexo I1) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto sera
inscrito conforme Anexo |, quando houver;

c) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas;

d) Declaragdo de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessario para auxiliar na
avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, conteddo dos arquivos e informagées de seu projeto.

Atencéo! A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigBes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento &
Cultura - PNAB),na Lei ne 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), no
Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e no Decreto ne 11.453/2023 (Decreto de
fomento).

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
c) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital estd descrita no Anexo I
Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragio.

A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em dudio, em videos ou em
outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas 3 ampla concorréncia, ou seja, concorrerio
30 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia € nas vagas reservadas as cotas,
podendo ser selecionado de acordo €Om a sua nota ou classificagio no processo
selegdo.

Os agentes culturais optantes por concorrer 3s cotas que atingirem nota suficiente para
se classificar no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo ocupario
as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
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selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificacdo.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de n3o existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o nimero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nio
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5 Procedi I es

Para fins de verificacio da autodeclaragdo, segue os procedimentos complementares
de verificagdo da autodeclaragdo conforme dispde a Instrugdo Normativa 10/2023, a
saber:

I - heteroidentificagso: procedimento complementar 3 autodeclaragio de
pertencimento racial, para confirmagao, por terceiros, da identificacio como pessoa
negra (preta ou parda) de acordo com seu fendtipo, isto &, conforme suas caracteristicas
fisicas;

Il - solicitagdo de carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito,
oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial,
contendo os motivos pelos quais o agente cultural se autodeclara negro (preto ou pardo)
ou indigena, conforme modelo constante no Anexo llI;

Il - solicitagdo de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que

A demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranga
ou entidade constituida em forma de associagdo, fundagdo ou qualquer configuragio de
entidade formalizada ou n3o, desde que gerida por povos indigenas;

IV - procedimento de avaliagio biopsicossocial realizada nos termos do § 12 do art. 22
da Lei n? 13.146, de 2015, solicitagdo de documentos como laudo médico, Certificado
da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo
Continuada a Pessoa com Deficiéncia; ou
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planilha orcamentaria a previsdo de arrecadagdo, juntamente com a relagdo de quais
itens serdo custeados com esse recurso.

6.3 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as suas caractetisticas, nos termos do disposto na
Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com
Deficiéncia).

Sdo medidas de acessibilidade:

I - no aspecto arquiteténico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espacos acessérios, como banheiros, dreas de alimentagao e circulacio;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetdo dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a co ntratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
para o atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo,
contempladas a participacio de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas temiaticas das exposicdes,
dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participagdo poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - adaptagdo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizagdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

Il - medidas de prevencdo e erradicacdo de barreiras atitudinais;
IV - contratagdo de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formagao e capacitagdo acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos

Uma comissio de selecdo vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas
em ata.

Fardo parte desta comissio por 3 (trés) servidores designados pela Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Lazer e demais secretarias municipais que atuardo a Comissio
Avaliadora dos projetos deste edital, Portaria 117/2025.
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5.6 Aplicacdo das cotas para pessoas com coletivos

As pessoas com coletivos sem CNP) podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragio, conforme modelos do Anexo VIl e Anexo VIIl.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formuldrio de Inscrigdo/Plano de
Trabalho, documento que contém a ficha de inscrigdo, a descricdo do projeto e a
planilha orgamentaria.

O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsdo de execugdo do projeto

Os projetos aprovados deverdo ser executados (com contrapartida) até o més
novembro de 2025.

Custos do projeto

O agente cultural deve preencher a planilha orcamentaria constante no Anexo Il
indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes
com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de
prego utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencio! O projeto poders apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipdtese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geogrdficas e situacses
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

Atengdo! O valor solicitado n3o poderd ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atengdo!0 apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado CcOm recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros
programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a
sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atencdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na
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7.2 Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissio de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciacdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboragéo do projeto;

Il - no caso de inscricio de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societério da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao cdnjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo cénjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissio se enquadre nas situacdes de impedimento, deve
comunicar a comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

Atencdo! Os parentes de que trata o item Il sdo: pai, mie, filho/filha, avé, avé,
neto/neta, bisavé/bisavé, bisneto/bisneta, irmédo/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Andlise do mérito cultural
Os membros da comissio de selecdo fardo a andlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Anlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
€M uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamentada de
notas aos critérios descritos no Anexo Ill deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a analise dos itens individuais de cada projeto,

e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma
categoria. A pontuagdo de cada projeto é atribuida em funcio desta comparagio.

7.4 Anilise da planilha orgamentaria

Os membros da comissio de selegdo vao avaliar se os valores informados pelo agente
cultural sdo compativeis com os precos praticados no mercado.
Os membros da comissio de selecdo podem realizar a analise comparando os valores

apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verificagdo.

7.5 Valores incompativeis com o mercado
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Os itens da planilha orcamentaria poderio ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissdo de Selegdo, se, apos andlise, ndo forem considerados com
pregos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e
em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar
recurso da etapa de selegdo, conforme dispde 0 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecio

O resultado provisério da etapa de selegdo sera divulgado no diario oficial do Municipio
de Santa Maria do Oeste - PR e no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Maria
do Oeste — PR.

Contra a deciso da fase de selecdo, caberd recurso destinado a comissio avaliadora,
que deve ser apresentado presencialmente no setor de protocolo do Centro Cultural
Professora Ada de Oliveira Conrado localizado na Rua Arthur D. Guimaraes s/n2 Centro
no prazo minimo de 3 dias uteis, CONFORME INCISO Il DO ART. 92 da LEI N©
14.903/2024.] a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia util posterior a publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do serd divulgado
nos seguintes meios de comunicacio:

I- Orgio Oficial do Municipio de Santa Maria do Oeste

1l- https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar
Portal da Prefeitura Municipal em aba especifica remetida as acdes da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer em referéncia a aplicagdo
dos recursos da Lei
https://santamariadooeste.pr.gov.br,

8 REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria n3o tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as
seguintes regras:

8.1 A comissdo avaliadora, em conjunto com o conselho municipal de cultura, fard a
deliberagdo do remanejamento, sendo esta soberana.

8.2 Se houver propostas contempladas com recursos remanejados, estas devem
reenviar a tabela orgamentaria para aprovacdo da Comissdo Avaliadora (mediante ata).
Caso a nova tabela or¢amentaria seja aprovada, serd anexada no Formuldrio de
inscricdo (Anexo Il) que constitui o Plano de Trabalho (projeto) e o proponente devers
prestar contas no Relatério de Execucdo do Objeto (Anexo V). Caso a nova tabela
orgamentdria ndo seja aprovada, a proposta recebera o valor originalmente indicado
no Anexo I.
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Atencdo! A comprovacio de residéncia poderd ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertencentes a populacio némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagdo de rua.

As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas,
desde que ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administragdopublica.

Atengéo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selegdo e com a Unido ndo serd possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

Na hipétese de inabilitacio de alguns contemplados, serso convocados outros agentes
culturais para apresentarem os documentos de habilitacio, obedecendo a ordem de
classificagdo dos projetos.

10.2 Recurso da etapa de habilitagdo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, caberd recurso destinado a comissdo
avaliadora, que deve ser apresentado por meio de [presencialmente no setor de
protocolo do Centro Cultural Professora Ada de Oliveira Conrado localizado na Rua
Arthur D. Guimaraes s/n2 Centro no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicagdo do
resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior &
publicagdo.

Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera
divulgado no Orgdo Oficial do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR

Apds essa etapa, n3o cabera mais recurso.

11 ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

111 Termo de Execugio Cultural

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a
assinar o Termo de Execucdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma
presencial ou eletrénica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente

cultural selecionado neste Edital e pelo Secretaria de Cultura, esporte e Lazer

contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.
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Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos rémanescentes
poderéo ser utilizados em outro edital da PNAB, inclusive remanejado para outra meta
no PAAR.

9 CONTRAPARTIDA

Os agentes culturais contemplados neste edital poderio apresentar, como
contrapartida, as seguintes medidas:

9.1 Cada proposta poderd conter uma contrapartida com agdes culturais e artisticas,
preferencialmente realizadas nas comunidades do municipio, as quais devero atingir
publicos prioritérios, bem como a populagdo em geral;

9.2 A contrapartida poderd ser cumprida no prazo de execugao (ja descrito no item 6.2
deste edital).

10 ETAPA DE HABILITACAO
10.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado deverd encaminhar no prazo
de 03 (trés) dias apds a publicagdo do resultado final de selegdo, deverd encaminhar os
documentos de Habilitagdo, presencialmente no setor de protocolo do Centro Cultural
Professora Ada de Oliveira Conrado localizado na Rua Arthur D. Guimardes, S/n Centro.

Os seguintes documentos:
Pessoa fisica:

| = documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Unido;
https://so|ucoes.receitafazenda.gcv.br/Servw'cos/CertIdaolnternet(PF(Emitir[

Il - certiddes negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais expedida
pela Secretaria Estadual da Fazenda do Governo do Parana

IV —Certid3o Negativa de Débitos relativos a créditos tributdrios municipais expedida
pela Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste.

V- certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal
Superior do Trabalho;

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas 3
residéncia ou de declaragio assinada pelo agente cultural.
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11.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apos a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebers os
recursos em conta bancdria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste
Edital, em desembolso unico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta bancaria especifica,
em instituicdo financeira publica isenta de tarifas bancdrias ou em instituicdo financeira
privada.

Atengdo! A assinatura do Termo de Execugdo Cultural e o recebimento dos recursos
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selecdo como expectativa de direito do agente cultural.

12 DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos exibirdo as
marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicaco de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagBes existentes na Lei n® 9.504/1997 (Lei
das Eleicdes) nos trés meses que antecedem as elei¢des.

O material de divulgagdo dos projetos e seus produtos serd disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e conterd informacées sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgagio devers ter cardter educativo, informativo ou de orientacdo
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promocgéo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do §1%2do art.
37 da Constituicdo Federal.

13 MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

131 Monitoramento e avaliagdo realizados pelo Secretaria de Cultura do
Municipio de Santa Maria do Oeste- PR.

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestacdo de informagdo a administragdo publica,
observardo a Lej n® 14.903/2024 e o Decreto n® 11.453/2023 que dispdem sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento & cultura, observados as
exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

13.2 Como o agente cultural presta contas ao Secretaria de Cultura do Municipio
de Santa Maria do Oeste- PR.

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresentagdo do Relatério de
Objeto da Execugdo Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste
edital.
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O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresentado até 0 31 do més de
dezembro de 2025 a contar do fim da vigéncia do Termo de Execuc3o Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural serd exigido somente nas seguintes
hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacdo do Relatério Final de Execu¢do do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dentncia de irregularidade na
execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os
elementos fiticos apresentados.

14.DISPOSIGOES FINAIS
14.1 Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminacdo serdo desclassificados, com
fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do agente cultural.

14.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos est3o disponiveis no site:
https://santamariadooeste.pr.gov.br,
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos
as publicagdes no:

https://santamariadooeste.pr.gov.br/e nas midias sociais oficiais.
14.3 Informagdes adicionais
Demais informag&es podem ser obtidas pelo telefone (42) 99841- 0519 Whatsap

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

14.4 validade do resultado deste edital
O resultade do chamamento publico regido por este Edital terda validade até
31/05/2025, apés a publicagio do resultado final.
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COMISSAO ORGANIZADORA
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Prefeitura do Municipio de Santa Maria do Oeste

OSCAR DELGADO
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CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO EDITAL N2 01/2024
[ T
ETAPA ATIVIDADE PERIODO N
o1 Publicagdo do edital 03/04/2025 a
16/04/2025
02 Publicagdo de resultado de Mérito 21/04/2025
los Recurso de Mérito 22.224/11/2025
;4 Publicagdo de resultado Final de | 25/04/2025
Mérito
05 Entrega da documentacio de | Até 29/04/2025
Habilitagdo
06 Publicagdo resultado de habilitagio 30/04/2025
07 - Recurso de Habilitacdo 02 a 06/05/2025
o8 Publicacdo do Resultado Final 07/05/2025
09 Assinatura do Termo Até 12/05/2025
10 Inicio dos Pagamento 31/05/2025
11 ' Prazo para reaiiza{;éo do pfojeme ' 30/1172025 -
da contrapartida
12 Prazo para entrega do Relatério de | Até 31/12/2025
Execucdo do Projeto

14.6 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Categorias de apoio;

Anexo Il - Formuldrio de Inscri¢do/Plano de Trabalho;

Anexo Il - Critérios de sele¢do

Anexo IV - Termo de Execugdo Cultural;

Anexo V - Relatério de Objeto da Execugio Cultural;

Anexo VI - Declaragdo de representagio de grupo ou coletivo;

Anexo VIl - Declaragio étnico-racial

Anexo VIl - Declaragdo PCD

Anexo IX - Forrnulario de interposicdo de recurso

Anexo X — Curriculo do Proponente

Anexo XI - Mini curriculo dos participantes do Projeto
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ANEXO | - CATEGORIAS
1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$82.219,20 (oitenta e dois mil duzentos e
dezenove reais e vinte centavos), distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$82.219,20 (oitenta e dois mil duzentos e dezenove reais e vinte centavos),
para CATEGORIA PROJETOS LIVRES;

2. DESCRIGAO DAS CATEGORIAS
A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer vém por meio desse
edital apoiar as diferentes linguagens de cultura do municipio de Santa
Maria do Oeste, através de oficinas e apresentagdes. A propdsito de
apoiar projetos de diferentes linguagens artisticas e culturais, tais
como: Artes Visuais,Teatro, Danca, Literatura, Musica, Opera,
Patriménio Cultural Material e Imaterial, Povos e Comunidades
Tradicionais, Culturas Populares, Hip-hop, Artes Integradas ou outras
manifestagBes artisticas hibridas que estimulem a transversalidade de
linguagens e criagdes, realizados por Agentes Culturais do municipio.
Poderdo estar participando deste edital proponente de natureza
juridica: pessoa fisica e coletivos sem CNPJ. Os projetos serdo

distribuidos em Projetos Livres R$ 82.219,20 (oitenta e dois mil duzentos e
dezenove reais e vinte centavos).
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3. DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE VAGAS COTAS PARA COTAS PARA CoTAS ‘QUANTIDADE VALOR MAXIMO VALORTOTAL DA
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS B PESSOAS PARAPCD TOTAL DE POR PROJETO CATEGORIA
CONCORRENCIA NEGRAS INDIGENAS VAGAS
CATEGORIA
3 2 1 i T RS 8.221,92 RS 82.219,20
PROJETOS LIVRES
e
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() Povos Ciganos
() Pescadores(as) Artesanais
(') Povos de Terreiro
() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero (
) Homem Transgénero (
) Pessoa N&o Binaria
(

) Nao informar

Raga, cor ou etnia:
( )Branca

() Preta

( ) Parda

() Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

—

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento € apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente publico apds adaptagdes & sua realidade local.
N oo — e

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:

CNPJ (Se ainscri¢o for realizada em nome do MEI):

RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Endereco completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo
destacando as principais atuagdes culturais realizadas. Vocé encaminhar o curriculo
em anexo, se quiser)

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() N&o pertenco a comunidade tradicional

(') Comunidades Extrativistas

(') Comunidades Ribeirinhas

() Comunidades Rurais

( ) Indigenas
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Qual o seu grau de escolaridade?
() N3o tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

(') Ensino Superior Incompleto

(') Ensino Superior Completo

(') Pés Graduacao Completo

(') Pés-Graduacio Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
Ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023,
0 saldrio minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

() Nenhuma renda.

() Até 1 saldrio minimo

(') De 1 a 3 salarios minimos (
) De 3 a 5 salarios minimos (
) De 5 a 8 salarios minimos (
) De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() Ndo

( ) Bolsa familia

() Beneficio de Prestacdo Continuada

(') Outro, indicar qual
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Vai concorrer as cotas ?
()Sim () Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcdo/profissio no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Ndo

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
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( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

(') Ensino Superior Completo

(') Pés Graduagdo completo

( ) Pés-Graduacio Incompleto

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descrigdo do projeto(Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o
seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte
sobre o contexto de realizagdo.)

Objetivos do projeto(Neste €ampo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto,
ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizagdo do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas(Neste espaco, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agGes e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes
circenses; Confeccdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Contrapartida Social
(Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando sera realizada, e

onde serd realizada).

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto(Preencha aqui informagdes sobre as
pessoas que serdo beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sdo criangas,
adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regiso? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua agdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
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PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL \ ————

Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero (

) Homem Transgénero (

) Ndo Bindria

( ) Ndo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
( )Branca

() Preta

( ) Parda

( )Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

() Mdltipla

() Visual

() Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
( ) Ndo tenho Educagdo Formal
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Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situagdo de pobreza

Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restricdo e privagdo de liberdade (populagdo carcerdria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

Ndo é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo
disponiveis para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como,
intérprete de libras, audiodescrigo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas
com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrucio Normativa MINC
n210/2023)

Acessibilidade arquiteténica:

(') rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

( ) piso tatil;

() rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrim3os e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
(') vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

(') assentos para pessoas obesas;

(') iluminagdo adequada;

() Outra
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Acessibilidade comunicacional:

( ) aLingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

(') o sistema de sinalizagdo ou comunicacdo tatil;
( ) a audiodescrigdo;

( ) as legendas;

() alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas didas de ibilidade serdo impl das ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto serd executado (Informe os espacos culturais e outros
ambientes, além de municipios e Estados onde a sua proposta serd realizada)

Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio:

Data final:

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:
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( ) Doagdes de Pessoas Fisicas
() Doagdes de Empresas

( ) Cobranga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo  empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitdrio por produto e
o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados
no projeto.)

3. PLANILHA ORGAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicagio do pardmetro de preco (Ex.: prego estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar
a andlise técnica da comissdo de selegdo.

Descrigio | Justificativa | Unidade de Valor Quantidade | Valor total |Referéncial
do item medida unitério de preco
(opcional)

Ex.: Profissional Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00

Fotégrafo | necessirio
para registro
da oficina

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na andlise do seu projeto e da sua equipe

técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar
necessario.
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Nome do | Fungio no

1
o N CPF/CNPJ Mini cbrriculo
profissional/empresa | projeto

(Insira uma breve descricdo
123456789101 | da trajetéria da pessoa que
serd contratada)

Ex.: Jodo Silva Cineasta

Atencgdo! As contratacdes de profissionais para os projetos contemplados com
recursos do presente Edital deverdo ser feitas preferencialmente por intermédio da
Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana, ligada a Secretaria de Estado da Cultura

do Parand. Informagdes:
htt ww enciadotrabalhadordacultura.pr.gov.br,
Cronograma de Execugio
Descreva os passos a serem seguidos para execucdo do projeto.
Atividade Etapa Descrigdo Inicio Fim
Ex: Divulgagao do
x _ Pré-producdo projeto nos veiculos | 11/10/2024 11/11/2024
Comunicagdo p
de imprensa

Estratégia de divulgagdo

Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsio de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

(/) N&o, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
(') Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

(') Recursos de Lei de Incentivo Estadual

(') Recursos de Lei de Incentivo Federal

(') Patrocinio privado direto

(') Patrocinio de instituicdo internacional
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ANEXO I

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

A avaliagdo dos projetos sera realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios de
selecdo, conforme descrico a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
* Grau satisfatério de atendimento do critério — 6 pontos;
* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

* N&o atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS
Identificag
dodo Descrigdo do Critério Pontuagdo Maxima
Critério
—_ |

Qualidade do Projeto - Coeréncia
do objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A anlise
devera considerar, para fins de
avaliagdo e valoragio, se o
contetdo do projeto apresenta,

como um todo, coeréncia, 10
observando o objeto, a justificativa
e as metas, sendo possivel
visualizar de forma evidente os
resultados que serdo obtidos.

s s -_—-—--— ]
Relevéncia da ag3o proposta para
o cendrio cultural do Municipio
Santa Maria do Oeste - A anglise
deverd considerar, para fins de
B avaliagdo e valoragio, se a agio 10
contribui para o enriquecimento e
valorizagdo da cultura do Municipio
de Santa Maria do Oeste.

S
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Aspectos de integragdo
comunitdria na agdo proposta pelo
projeto - considera-se, para fins de
avaliagdo e valoragio, se o projeto

apresenta aspectos de integragdo
comunitaria, em relagdo ao
impacto social para a inclusdo de
pessoas com deficiéncia, idosos e
demais grupos em situacio de
historica vulnerabilidade
econdmica/social.

Coeréncia da planilha
orgamentdria e do cronograma de
execug: metas, resultados e

desdobramentos do projeto
proposto - A andlise deverd avaliar
e valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos
gastos previstos na planilha
orgamentdria, sua execugdo e a
adequacdo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também
deverd ser considerada, para fins
de avaliagdo, a coeréncia e
conformidade dos valores e
quantidades dos itens relacionados
na planilha orgamentéria do
projeto.

10

Coeréncia do Plano de Divulgagdo
no Cronograma, Objetivos e Metas
do projeto proposto - A andlise
deverd avaliar e valorar a
viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo
do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a
capacidade de executs-los.

10

Compatibilidade da ficha técnica

com as atividades desenvolvidas -

10
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Agentes culturais com
deficiéncia, idosos, registrados
no Cadastro Unico e/ou
LGBTQIAP+

o

Agentes culturais que tenham
gerado vagas para o municipio
de Santa Maria do Oeste na
Agéncia do Trabalhador da
Cultura do Parand*

10

Serd avaliado o intersse publico
em relagdo a execucdo da
contrapartida social proposta

pelo agente cultural

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

30 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS

CULTURAIS SEM CNPJ
Identificagdo Descrigdo do Ponto Extra Pontuagdo
do Ponto
Extra
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
L compostos majoritariamente por
pessoas negras ou indigenas 5
Pessoas juridicas compostas
M majoritariamente por mulheres
5
Serd avaliado o intersse publico em
N relacdo a execucdo da contrapartida 5
social proposta pelo agente cultural
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
com notdria atuagdo em teméticas
relacionadas a: pessoas negras,
indigenas, pessoas com deficiéncia,
° mulheres, LGBTQIAP+, idosos, 5

criangas, e demais grupos em situacdo
de vulnerabilidade econémica e/ou
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A andlise devera considerar a
carreira dos profissionais que
compdem o corpo técnico e
artistico, verificando a coeréncia ou
ndo em relagdo as atribuicdes que
serdo executadas por eles no
projeto (para esta avaliagdo serdo
considerados os curriculos dos
membros da ficha técnica).

Trajetéria artistica e cultural do
proponente - Sera considerada,
para fins de analise, a carreira do
G proponente, com base no curriculo 10
e comprovagdes enviadas
juntamente com a proposta.

PONTUAGAO TOTAL: 70

Além da pontuagdo acima, o proponente pode receber bonus de pontuagio, ou seja,

uma pontuacdo extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS

Identificagdo Descrigdo do Ponto Extra Pontuagdo
do Ponto Extra
Agentes culturais do género
H feminino 5
Agentes culturais negros e
! indigenas 5
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social

P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos 10
que tenham gerado vagas para o
municipio de Santa Maria do Oeste na
Agéncia do Trabalhador da Cultura do
Parana*

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS

* Atengao: A comprovacio das vagas geradas na Agéncia do Trabalhador da Cultura do
Parand serd por meio da apresentacdo da(s) Carta(s) de Encaminhamento para

Entrevista devidamente assinada(s) e anexadas junto ao Curriculo do Proponente.

. A pontuagdo final de cada candidatura serd determinada pela somatdria
dos pontos estipulados na avaliagdo feita pela Comissdo de Sele¢do, conforme

0 regramento especificado nos itens 7 e 8 do presente Edital.

. Os critérios gerais s3o eliminatérios de modo que o agente cultural

que

receber pontuacdo 0 em algum dos critérios ser desclassificado do Edital.

. Os bénus de pontuagdo s3o cumulativos e n3o constituem critérios
obrigatérios de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus ndo

desclassifica o agente cultural.

. Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagio dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A,

B, C, D, E, F, G, respectivamente.

. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate,serd realizada uma deliberagdo especifica pela Comissdo de
Selegdo, definindo qual projeto ficara a frente na classificagdo, dentre os

empatados.

. Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou

superior a 40 pontos.
. Serdo desclassificados os projetos que:

| - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,

género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo, com
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fundamento no disposto noinciso IV do caput do art. 3° da
Constituicdo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

. A falsidade de informacdes acarretars desclassificagdo, podendo
ensejar, ainda, a aplicagéo de san¢Ses administrativas ou criminais.
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5. APLICAGAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderdo ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizacdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 S80 obrigagSes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:

1) transferir os recursos a0(a)AGENTE CULTURAL;

Il) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagdo de
informagées dos recursos concedidos;

1ll) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacdo de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 S3o obrigacdes do(a) AGENTE CULTURAL:
1) executar a agdo cultural aprovada;
1) aplicar os recursos concedidos na realizagdo da agdo cultural;

1) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na
conta especialmente aberta para 0 Termo de Execucdo Cultural;

V) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execucdo cultural
bem como o0 acesso ao local de realizagdo da agio cultural;

V) prestar informacées a [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de
Relatério de Execugdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMAGOES IN LOCO,
ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO]
contados do término da vigéncia do termo de execucdo cultural;

Vi) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do
recebimento da notificacao;

VII) divulgar nos meios de comunicacdo a informacdo de que a agdo cultural aprovada
é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo
as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagBes técnicas do manual de
aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacées
existentes na Lei n2 9.504/1997 (Lei das Eleiges) nos trés meses que antecedem as
elei¢des;

Vill) ndo realizar despesa em data anterior Ou posterior a vigéncia deste termo de
execugdo cultural;

IX) guardar a documentagao referente 3 prestacdo de informacées e financeira pelo
prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugdo Cultural;
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ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL N© [INDICAR NUMERO]/(INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n® 001/2025, NOS TERMOS DA LEI N2 14.399/2022 (PNAB), DA LEI N2
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N°© 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n® [INDICAR' N2 DO RG],
expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n® [INDICAR N° DO CPF],
residente e domiciliado(a) a [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execucdo Cultural, de
acordo com as seguintes condigdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execucdo Cultural é instrumento da modalidade defomento a
execucdo de agGes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da
LEI N© 14.399/2022 (PNAB), da LEI N® 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura),do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N2 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concessio de apoio financeiro
30 projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante
de RS [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO]
reais).

4.2. Serdo transferidos a conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente ne [INDICAR CONTA],
para recebimento e movimentag3o.
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X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

XI) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢do ou
termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade
cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTAGAO DE INFORMAGOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBIETO

7.1 O agente cultural prestard contas 3 administracdo publica por meio da
apresentacdo de Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, no prazo de até 120 dias a
contar do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execucdo Culturaldevers:
| - comprovar que foram alcangados os resultados da acdo cultural;
Il - conter a descric3o das acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovagdo do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizacio dos eventos, com registro fotogrifico ou audiovisual,
clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catélogos, panfletos, filipetas, bem
como outros documentos pertinentes & execugdo do projeto.

7.2 O agente publico responsével pela anélisedo Relatério de Objeto da Execucdo
Cultural deverd elaborar parecer técnico em queconcluira:

I - pelo cumprimento integral do objeto ou pelasuficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada eprovidenciara imediato encaminhamento do processo
aautoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente culturalapresentar documentagdo complementar
relativa ao cumprimentodo objeto;

Il - pela necessidade de o agente culturalapresentar Relatério Financeiro da Execugdo
Cultural, casoconsidere os elementos contidos no Relatério de Objeto daExecugdo
Cultural e na documentagido complementarinsuficientes para demonstrar o
cumprimento integral doobjeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.3 Apbs o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacio de informagdes poders:

| - solicitar documenta;éo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas,quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas,quando for comprovada a realizagdo
da acdo cultural, mas verificada inadequacdo na execucdo do objeto ou na execucio
financeira, sem méa-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das
seguintes medidas:
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a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto verificada;
b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime proprio de
fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta)
dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural serd exigido, independente da
modalidade inicial de prestacio de informag&es (in loco ou em relatério de execucdo
do objeto), somente nas seguintes hipéteses:

| - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administracio publica, dendncia de irregularidade na
execucdo da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
féticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentagdo do Relatério Financeiro da Execugdo Culturalserd de
120 dias contados do recebimento da notificagdo.

7.5 Na hipdtese de o julgamento da prestacio de informacdes apontar a necessidade
de devolugdo de recursos, o agente cultural sera notificado para que exerga a opgao
por:

| - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erdrio;
Il - apresentacdo de plano de agdes compensatdrias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentagdo de
plano de a¢des compensatdrias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execucio do
instrumento afasta a reprovagdo da prestagdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erdrio, vedada a aceitacdo de plano
de agdes compensatdrias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolugdo de recursos ao erario, o agente
cultural poderd solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigBes previstas
na legislagdo.

8. ALTERAGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

8.1 Aalteracdo do termo de execucio cultural sera formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 Aformalizagdo de termo aditivo ndo serd necessaria nas seguintes hipoteses:

| - prorrogacdo de vigéncia realizada de oficio pela administracdo publica quando der
causa ao atraso na liberacdo de recursos; e
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f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informacdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendagGes ou determinagées decorrentes da fiscalizagdo;
h) outras hipéteses expressamente previstas na legislagdo aplicével.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serio formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de
defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipdtese de irregularidade na execucdo do objeto que enseje dano ao erario,
deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragao Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo n3o previstas na legislagdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o
caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS
AGOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR
ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duragdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO
MAXIMO DE PRORROGAGAO].

13. PUBLICAGAO

13.1 O Extrato do Termo de Execucdo Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE
SERA PUBLICADO]

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] paradirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execugdo Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO].

Pelo 6rgdo:
[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:
[NOME DO AGENTE CULTURAL]

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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Il - alteracdo do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem g
modificagdo substancial do objeto. N
83 Na hipdtese de prorrogagio de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execuc¢do do
objeto.

8.4 As alteracdes do projeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas 3 administragdo publica em
seguida, sem a necessidade de autorizacio prévia.

8.5 Aaplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo

de execugdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizacdo prévia da administragdo publica.

8.6 Nas hipoteses de alteracdes em que ndo seja necessdrio termo aditivo, poderd ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucdo da agdo cultural fomentada serdo de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisicdo.

9.2 Nos casos de rejeicio da prestacio de contas em razio da aquisi¢do ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisicio sera computado no célculo de valores a devolver, com
atualizagdo monetdria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural poderé ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avencado, mediante Termo de Distrato;
Il - denunciado, por decisio unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autorizacdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao
outro participe; ou

IV -rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipSteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugio injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
ou metas pactuadas;

c) violagdo da legislagdo aplicavel;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugao;

e) md administragdo de recursos publicos;
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ANEXO V

RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execugio Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatério:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informag@es pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

(') Sim, todas as agées foram feitas conforme o planejado.

(') Sim, todas as acBes foram feitas, mas com adaptagGes e/ou alteragdes.
() Uma parte das acées planejadas nao foi feita.

() As agBes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. A¢es desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horarios, etc. Fale também sobre
eventuais alteragdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis
impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
° OBSERVAGAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
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* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
° Observag8es da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida)

° Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta nio
foi cumprida)

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

° Justificativa para o ndo cumprimento: (Explique porque a meta n3o foi cumprida)

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, produgdo gréfica etc.
()Sim

( ) Nao

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pode marcar mais de uma opcio. Informe também as quantidades.
() Publicagdo

() Livro

( ) Catdlogo

( ) Live (transmissdo on-line)

() Video

( ) Documentiério

() Filme

( ) Relatério de pesquisa

() Produgdo musical

( )Jogo

( ) Artesanato

() Obras

( ) Espetéculo

() Show musical

() Site
( ) Msica
( ) Outros:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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Nome do { Fungdo no Pessoa negra | Pessoa com

e s i CPF/CNPJ - —
profissional/empresa | projeto ouindigena? | deficiéncia?
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | Sim. Negra N3o

6. LOCAIS DE REALIZAGAO

6.1 De que modo o piiblico acessou a agdo ou o produto cultural do projeto?
( )1.Presencial.
() 2. Virtual.

() 3. Hibrido (presencial e virtual).
Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Youtube

( )Instagram /IGTV

( JFacebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:
-

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:
Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes e atividades presenciais do projeto?
(/)1. Fixas, sempre no mesmo iocal.
( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com agées também em outros locais.
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3.1.2. Como os prod d lvidos ficaram di
fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele

(Vocé pode marcar mais de uma opgdo).

( ) Desenvolveu processos de criacdo, de investigagdo ou de pesquisa.

(') Desenvolveu estudos, pesquisas e analises sobre o contexto de atuacgdo.

(') Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

() Promoveu as préticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
(') Ofereceu programacées artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservacio, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacdes
culturais.

4. PUBLICO ALCANGADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuragio, a exemplo de listas de presencas. Em caso
de baixa frequéncia ou oscilagio relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um nimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugdo do projeto?
() Sim ( ) Ndo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugdo do projeto:
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6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural pablico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espago cultural independente.

( )Escola.

( )Praga.

( )Rua.

( JParque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA SOCIAL

Descreva como a contrapartida social foi executada, quando foi executada e onde
foi executada, bem como outras informacdes relevantes ao relato da mesma.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que ndo foram abordadas nos tépicos anteriores,
se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatdrio fotografico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgagdo
do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI

DECLARACAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaracdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
8rupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura doTermo de
Execugdo Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos,
obrigacGes, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer outro
ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que n3o incorrem em quaisquer das vedag&es do item de
participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO VIl

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu,
e
CPF ne

= , RG ne? ,

= -
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentagdo de declaragio falsa pode acarretar desclassificagdo do edital
e aplicagdo de sancBes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO Vil ,‘

DECLARAGAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou
indigenas)

Eu,

_ CPF ne , RG ne 3
DECLARO para fins de participagdo no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou (informar se &

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificagdo do edital
e aplicacdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO IX

FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissao de Selecso,
Com base na Etapa de Selecdo do Edital[NUMERO E NOME DO EDITAL],venho
solicitar alteragdo do resultado preliminar de sele¢o, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:
—
-_— e e 0

s
Local, data.

_— OO

Assinatura Agente Cultural
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ANEXO X

Curriculo do Proponente

IDENTIFICAGAO
N

IOME COMPLETO:
NOME ARTISTICO:
ENDERECO:
AREA(S) CULTURAL(IS) DE ATUACAO:
TELEFONE / WHATSAPP: { }

E-MAIL:

POLITICA NACIONAL ALDIR BLAN SANTA MARIA DO OESTE- PARANA
[ FORMACAD ACADEMICA/TITULACAG ' .

|
‘ - Caso o agente cultural tenha uma titulagio académica. Exemplo: Graduado em Musica pela
‘ Universidade da Musica. Especialista em Musicalizagdo no Ensino pela Faculdade XXXX. Mestrado em
Ensino de Musica no PPG em Educagdo da Universidade XXXX.
‘ - Caso o agente cultural ndo tenha uma titulagdo académica. Exemplo: Artista autodidata na drea da

| Mdsica com 15 anos de experiéncia com bandas, shows e 2 discos langados de maneira independente.
L . . -

{ . _— 5 »
| ~Aqui o agente cultural pode descrever de maneira clara e objetiva a sua atuagdo profissional. Exemplo:

| Musico ha 15 anos, professor de violdo e compositor.

| - Aqui o agente cultural pode descrever de maneira cronolégica as suas produgdes culturais:
apresentac@es, producdes, participagdes em eventos, oficinas, cursos, palestras, formagées, publicagses,
organizagdo (mostras, eventos, seminarios etc), exposicBes, projetos, assessoria artistica e outras
prestacdes de servicos na area artistica. Exemplos.

{ * Show coma banda Largatos no Festival de Inverno de Lugar Nenhum (2010);
L * _ Apresentagdes como mdsico em Barzinhos de Lugar Nenhum entre 2010-2013;
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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~Aqui o agente cultural vai destacar as suas principais realizagdes (que jd foram citados na produgio j
cultural). Exemplo:

¢ Membro fundador da Banda Largatos;
*  Professor de Violdo para alunos da rede publica;

‘ - Aqui o Agente Cultural coloca os prémios ou titulos. Exemplo:

*  Primeiro colocado no Festival de Rock na festa de aniversario do Municipio de Lugar Nenhum
(2012);

| * Mengdo honrosa no Concurso de Novos Talentos de Lugar Nenhum (2010},

INFORMACOES COMPLEMENTARES E RELEVANTES - LINKS, FANPAGES, STES BTG :

|| ~Aqui 0 agente cultural coloca os links de algumas das suas produgdes, seja das redes sociais ou outro
‘ meio de comunicago. Exemplo:

[ ¢ Link YouTube Show com a banda Largatos no Festival de Inverno de Lugar Nenhum (2010) |

httgs:[{www.youtube.com{wa!ch?v:EiUtéhEXXfO 3

©  Link postagem redes sociais Aulas de violdo na Secretaria de Cultura de Lugar Nenhum (2010)

‘ https://www.facebook.com/aulas ;

| e Link YouTube Show com a banda Largatos no Pub Luna (2010)

[ https://www.youtube.com/watch?v=B8PR5SxF GwY

| ® Linksde postagens em redes sociais de shows como musico convidado na banda Universi
(de 2011 2 2014)
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F *  Aulas de violdo ministradas para alunos da rede publica municipal com duragao de 6 meses,
sendo 2 horas por semana, na Secretaria de Cultura de Lugar Nenhum (2010};
*  Show com a banda Largatos no Pub Luna (2010); \:
* Participagio como musico convidado na banda Universitaria para apresentacdes em
formaturas académicas (de 2011 a 2014); |
‘ * Palestra sobre o uso da musica como ferramenta de aprendizagem, no Congresso dos MUsicos
(2011);
‘ * Participacdo no Workshop de Musica da Faculdade XXX com tema: Msica como

~ —

empreendedorismo (2012);

*  Show beneficente em prol do Hospital de Lugar Nenhum (2013);

* Participagdo como ouvinte no evento “Como ser um Msico de Sucesso nas Redes Sociais” no |
SESC de Lugar Nenhum (2013);

Apresentacao na Noite Cultural da Faculdade XXXX (2013).

h
.

%

Aqui o agente cultural vai selecionar os dois ultimos trabalhos (que j4 foram citados na produggo
| cultural). Exemplo:

| *  Participagio como ouvinte no evento “Como ser um Musico de Sucesso nas Redes Sociais” no
! SESC de Lugar Nenhum (2013);

| *  Apresentagdo na Noite Cultural da Faculdade XXXX (2013).

|

- Aqui o agente cultural vai selecionar as duas principais participagées em eventos (que jé foram citados |
; na produgdo cultural). Exemplo:
|

| ¢ Palestra sobre o uso da musica como ferramenta de aprendizagem, no Congresso dos Musicos

| (2011);

| ¢ Participagdio no Workshop de Musica da Faculdade XXX com tema: Musica como |
| empreendedorismo (2012);
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https://www.instagram.com/fomatura02
https://www.instagram.com/fomatura03

https://www.instagram.com/fomatura04

®  Link postagem matéria jornal local da Palestra sobre o uso da musica como ferramenta de
aprendizagem, no Congresso dos Musicos (2011)

https://www.globo.com/?utm source=barraGCOM

* Link reportagem sobre o Workshop de Musica da Faculdade XXX (2012)

https://g1 globo.com/2utm_source=globo.com&utm medium=header ’

-_— ]

-_ 0000000000000
https://www.instagram.com/fomatura01 —’

Caso o agente cultural ndo tenha os links e Qqueira comprovar com prints de publicagées, reportagens ou
fotos, poders acrescentar de maneira cronolégica e devidamente identificado, como no exemplo a seguir:

Show realizado na Feira da Calcada, Lugar Nenhum (2022).
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ANEXO X1
Mini Curriculo dos Participantes do Projeto

No mini curriculo dos participantes do projeto ndo ha necessidade de inserir todos os
dados pessoais. Dar preferéncia ao nome completo e nome artistico, bem como as
informagdes mais relevantes relacionadas & atuacdo no setor cultural, de maneira
direta, objetiva e clara.

Exemplo 01:
Nome completo: Jo3o Paulo da Silva Nunes
Nome artistico: Jo3o da Silva

Jodo da Silva é fotdgrafo profissional ha 10 anos. Fez curso profissionalizante no SENAC
em 2013. Trabalhou por 5 anos como fotdgrafo de casamento e aniversarios. Ha 5 anos
passou a trabalhar na Agéncia UP de publicidade como fotografo e videomaker. Fez
cursos de captacdo e edicio de video na UNIVIDEO. E freelancer em diversas agéncias
na producdo de pecas publicitarias. J3 produziu dois curta metragens autorais que estio
disponiveis no seu canal do YouTube SilvaMaker.

Exemplo 02:
Nome completo: Maria Ambrésia de Jesus TrindadeSouza
Nome artistico: Maria de Jesus

Maria de Jesus é artista independente e autodidata. Aprendeu a tocar viol3o com 4 anos.
Com 12 anos ja tinha sua prépria banda chamada Rock Marias. Se apresentou em varios
festivais e foi campe3 no festival musical do Estado do Acre. Atualmente é compositora
€ estd preparando para langar suas musicas autorais nas plataformas digitais. Se
apresenta em barzinhos, casamentos e aniversarios, o que possibilita que sobreviva da
musica. Também é professora voluntéria de violdo no Projeto Musicos do Amanha.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA { |
CNPJ: 95.684.544/0001-26 hl% g
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RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10 - CEP.: 85.230-000 - FONE/FAX: (042) 3644-1137/1244

PARECER JURIDICO

Em atendimento ao constante no despacho do Chefe do

Executivo Municipal, esta Assessoria Juridica, com fulcro no art. 37, inciso IX, da

Constituicdo Federal, da Lei 14.133/2021, Art. 19, Inciso IV, da Constituicdo Federal

e Estadual, passa a analisar a regularidade técnica dos documentos & minuta do

edital, visando a “SELEGAO DE PROJETOS CULTURAIS PARA RECEBEREM

- APOIO FINANCEIRO NAS CATEGORIAS DESCRITAS NO ANEXO I, COM O

OBJETIVO DE INCENTIVAR AS DIVERSAS FORMAS DE MANIFESTAGOES
CULTURAIS DO MUNICIiPIO DE SANTA MARIA DO OESTE-PR.”, denota-se:

No que tange a minuta do edital, este contempla a
existéncia das clausulas necessarias, conforme previsdes contidas na Lei
14.13/2021, e da Carta Magna Federal e Estadual.

Outrossim, a minuta do contrato administrativo, também
preenche os requisitos necessarios para o fiel cumprimento do objeto, estando o

mesmo de acordo como artigo 92, do mesmo diploma legal citado;

Razao pela qual encontra-se o presente processo em
condi¢ées de ser autorizado pelo Chefe do Executivo Municipal, se esse for o seu
entendimento.’

E o parecer.

Santa Maria do Oeste-Pr,\02 de Abril de 2025.
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DESPACHO

Considerando as informacdes e pareceres contidos no presente
procedimento AUTORIZO a licitagdo sob a modalidade CHAMAMENTO PUBLICO,
referente “Sele¢do de Projetos Culturais para receberem apoio financeiro nas
categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar as diversas formas
de manifestagdes culturais do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR”, nos

termos da lei 14.399/2022.

Encaminhe-se para a comissdo permanente de Licitagdo para as providencias

necessarias.

Santa Maria do Oeste- PR, 02 de Abril de 2025.

OSCAR DELGADO

Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA e MA
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO Ne 01/2025

SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL com
RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA -
PNAB (LEI N2 14.399/2022)

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito 3
diversidade, 3 democratizagéo ea universaliza¢io do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento 3 cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condigBes para a execucdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edita| destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes
culturais do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR.

Deste modo, a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer, torna publico o presente edital
elaborado com base na Lei no 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco
regulatério do fomento 3 cultura),Decreto ne 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto
n? 11.453/2023 (Decreto de Fomento)e na Instrucdo Normativa MINC n? 10/2023 (IN
PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

2. INFORMACOES GERAIS
2.1 Objeto do edital

O objeto deste Edital é 3 selecdo de projetos culturais para receberem apoio financeiro
nas categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR.

2.2 Quantidade de projetos selecionados
Serdo selecionados 10 projetos.

Contudo, caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado,
Ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos, \\
as vagas podem ser ampliadas.

2.3 Valor total do edital
Cada projeto recebers o valor descrito no Anexo I.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA
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O valor total deste edital é de RS$82.219,20 (oitenta e dois mil duzentos e dezenove
reais e vinte centavos).

A despesa correrd a conta da seguinte Dotag¢do Orcamentiria: Decreto n2 61 de
22/08/2024.

Sobre o valor total repassado pelo Municipio de santa Maria do Oeste- Parana ao
agente cultural, n3o incidira Imposto de Renda, Imposto Sobre Servicos — ISS, e
eventuais impostos préprios da contratacdo de servicos.

2.4 Prazo de inscrigio
De 08:00 horas do dia 03/04/2025 até as 17:00 horas do dia 16/04/2025.

As inscri¢Ges serdo realizadas conforme orienta¢des descritas no item 4 deste edital.

O PRAZO PARA ENVIO E DE NO MINIMO 5 DIAS UTEIS CONFORME INCISO | DO ART.
92 da LEIn? 14.903/2024.

2.5 Quem pode participar

de Santa Maria do Oeste — PR hd pelo menos 24 meses. A comprovagao se dard
mediante apresentacio de comprovante de residéncia (fatura de luz, dgua ou outro
documento que comprove o tempo de residéncia), em nome do proponente.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifesta¢des culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dangarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais,
entre outros.

- O agente cultural pode ser:
| - Pessoa fisica
Il - Coletivo/Grupo sem CNP) representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como 8rupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNP)J), serd indicado pessoa fisica como responsavel
legal para o ato da assinatura do Termo de Execugdo Cultural e 3 representacgao serd
formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo,
podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo VI,

2.6 Quem NAO pode participar
N3o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:
| - tenham participado diretamente da etapa de elaborago do edital da etapa
andlise de propostas ou da etapa de julgamento de recursos;
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos
€asos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na
etapa de andlise de Propostas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
do Poder Judicigrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Pablico
(Promotor, Procurador); do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros); e

IV - tenham pendéncias em editais passados da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer. Caso o agente cultural justifique a(s) pendéncia(s), a Comissdo
Avaliadora podera acatar ou n3o a inscricdo do projeto.

Atencdo! O agente cultural que integrar o Conselho de Cultura somente ficar3
impossibilitado de concorrer neste Edital quando se enquadrar nas vedagdes previstas
no item 2.6.

neste edital.

2.7 Quantos projetos cada agente cultural pode apresentar neste edital
Cada agente cultural podera concorrer neste edital ¢om, no maximo 01 (um) projeto.

O agente cultural pode concorrer e poderd ser contemplado com no maximo 01
projeto a ser selecionado.

3. ETAPAS

Este edital é composto pelas seguintes etapas:
® Inscri¢des - etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
® Sele¢do - etapa em que uma comissdo analisa e seleciona os projetos

® Habilitagdo — etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serdo convocados para apresentar documentos de habilitacdo

® Assinatura do Termo de Execucdo Cultural — etapa em que os agentes culturais
habilitados serdo convocados para assinar o Termo de Execucdo Cultural

4. INSCRICOES

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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Documentacdo obrigatéria para inscri¢do: T/

a) Formulario de inscricdo (Anexo 1) que constitui o Plano de Trabalho (projeto);

b) Documentos especificos relacionados na Categoria de apoio em que o projeto serd
inscrito conforme Anexo l, quando houver;

¢) Autodeclaragio étnico-racial ou de Pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas;

d) Declarag3o de representacao, se for concorrer como um coletivo sem CNPJ; e

e) Outros documentos que o agente cultural julgar necessirio para auxiliar na
avaliagdo do mérito cultural do projeto.

Atencdo! O agente cultural & responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, contetdo dos arquivos e informagdes de sey projeto.

Atengdo! A inscricio implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigbes
previstos neste Edital, na Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento 3

5. COTAS
5.1 Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:
a) pessoas negras (pretas e pardas);
b) pessoas indigenas;
¢) pessoas com deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital est3 descrita no Anexo I.
Para concorrer 3s cotas, os agentes culturais deverio preencher uma autodeclaracio.

A autodeclaragio pode ser apresentada por escrito, em &dudio, em videos ou em
outros formatos acessiveis.

5.2 Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerao
concomitantemente 3s vagas destinadas 3 ampla concorréncia, ou seja, concorrerio
a0 mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas,

reser \§
sele¢do. %

Os agentes culturais optantes Por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para
se classificar no ndmero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nio ocuparag
as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo i
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selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préoximo
colocado optante pela cota.

5.3 Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga nado preenchida devera
Ser ocupada por pessoa que concorreu is cotas de acordo com a ordem de
classificacdo.

5.4 Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para o cumprimento
de uma das categorias de cotas, o numero de vagas restantes devers ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos em outra Categoria de cotas, as vagas n3o
preenchidas deverio ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacdo.

5.5 Procedimentos complementares

Para fins de verificacdo da autodeclaracdo, segue os procedimentos complementares
de verificagdo da autodeclaracdo conforme dispde a Instrucio Normativa 10/2023, a
saber:

2

I - heteroidentifica¢3o: procedimento complementar 3 autodeclaracdo de
pertencimento racial, para confirmagéo, por terceiros, da identificagdo como pessoa
negra (preta ou parda) de acordo com seu fenétipo, isto é, conforme suas caracteristicas
fisicas;

Il - solicitacdo de carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito,
oral ou audiovisual que promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial,
contendo os motivos pelos quais o agente cultural se autodeclara negro (preto ou pardo)
ou indigena, conforme modelo constante no Anexo lll;

Il - solicitagdo de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que
demonstre o pertencimento étnico do agente cultural indigena elaborado por lideranca
ou entidade constituida em forma de associacao, fundagdo ou qualquer configuragio de
entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas;

IV - procedimento de avaliagdo biopsicossocial realizada nos termos do § 12 do art. 22
da Lei n? 13.146, de 2015, solicitagdo de documentos como laudo médico, Certificado
da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de recebimento de Beneficio de Prestacdo
Continuada a Pessoa com Deficiéncia; ou

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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V - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas \————/
negras, indigenas ou com deficiéncia.

5.6 Aplica¢do das cotas para pessoas com coletivos

As pessoas com coletivos sem CNP)J podem concorrer as cotas, desde que preencham
algum dos requisitos abaixo:

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragdo, conforme modelos do Anexo VIl e Anexo VIII.

6. COMO ELABORAR O PROJETO (PLANO DE TRABALHO)
6.1 Preenchimento do modelo

O agente cultural deve preencher o Anexo Il - Formuldrio de Inscri¢io/Plano de
Trabalho, documento que contém a ficha de inscri¢do, a descricdo do projeto e a

- planilha orcamentiria.
O agente cultural serd o Unico responsavel pela veracidade do projeto e documentos
encaminhados, isentando o Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer de qualquer
responsabilidade civil ou penal.

6.2 Previsdo de execugdo do projeto

Os projetos aprovados deverdo ser executados (com contrapartida) até o més
novembro de 2025.
Custos do projeto
O agente cultural deve preencher a planilha orgamentaria constante no Anexo |l
indicando os custos do projeto, por categoria, acompanhado dos valores condizentes
com as praticas de mercado. O agente cultural pode informar qual a referéncia de
preco utilizada, de acordo com as caracteristicas e realidades do projeto.

Atencdo! O projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado
convencionais na hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua
implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geograficas e situacoes
especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e
comunidades quilombolas e tradicionais.

Atencdo! O valor solicitado n3o podera ser superior ao valor maximo destinado a cada
projeto, conforme Anexo | do presente edital.

Atencdo!0 apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos
captados por meio de leis de incentivo fiscal, patrocinio direto privado, e outros "\\

programas e/ou apoios federais, estaduais e municipais, vedada a duplicidade ou a [

sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de um mesmo item de despesa.

Atengdo! Em caso de cobranga de ingresso ou venda de produtos, os recursos
provenientes deverdo ser revertidos ao préprio projeto, devendo ser apreseptada na

-
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planilha orcamentéria a previsdo de arrecadagso, juntamente com a relagdo de quais ||
itens serdo custeados com esse recurso.

6.3 Recursos de acessibilidade

Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e
comunicacional compativeis com as suas caractetisticas, nos termos do disposto na
Lei n? 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia).

S3ao medidas de acessibilidade:

| - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o0 acesso de
Pessoas com mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades
culturais e a espacos acessorios, como banheiros, dreas de alimentacio e circulagio;

Il - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de
pessoas com deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos
culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espaco; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratacdo de colaboradores sensibilizados e capacitados
Para o atendimento de visitantes e ususrios com diferentes deficiéncias e para o
desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao,
contempladas a participacio de consultores e colaboradores com deficiéncia e a
representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas teméticas das exposigoes,
dos espetdculos e das ofertas culturais em geral.

Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e
participa¢do poderdo ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas,
entre outras:

| - adaptacdo de espacos culturais com residéncias inclusivas;

Il - utilizacdo de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com desenho
universal;

Il - medidas de prevencio e erradicagdo de barreiras atitudinais;
IV - contratag3o de servigos de assisténcia por acompanhante; ou

V - oferta de agdes de formacdo e Capacita¢do acessiveis a pessoas com deficiéncia.

7. ETAPA DE SELECAO

7.1 Quem analisa os projetos

N
Uma comissio de sele¢do vai avaliar os projetos. Todas as atividades serdo registradas N

N
em ata. g

Fardo parte desta comiss3o por 3 (trés) servidores designados pela Secretaria Municipal ’
de Cultura, Esporte e Lazer e demais secretarias municipais que atuar3o a Comiss3
Avaliadora dos projetos deste edital, Portaria 117/2025.
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7.2 Quem ndo pode analisar os projetos

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos suplentes ficam impedidos de
participar da apreciagdo dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboracio do projeto;

Il - no caso de inscrigdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societdrio da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
ultimos dois anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao cénjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

IV - sejam parte em acdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situagdes de impedimento, deve
comunicar a comissao, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos
praticados podem ser considerados nulos.

Atengdo! Os parentes de que trata o item Ill s3o: pai, mae, filho/filha, avd, avo,
neto/neta, bisavd/bisavo, bisneto/bisneta, irmao/irm3, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

7.3 Analise do mérito cultural
Os membros da comissdo de sele¢do fardo a anlise de mérito cultural dos projetos.

Entende-se por “Andlise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto
sobre seu contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes
€m uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribui¢do fundamentada de
notas aos critérios descritos no Anexo Il deste edital.

Por analise comparativa compreende-se a anélise dos itens individuais de cada projeto,
e de seus impactos e relevancia em relagdo a outros projetos inscritos na mesma
categoria. A pontuagdo de cada projeto é atribuida em fungdo desta comparacso.

7.4 Anilise da planilha orcamentaria

Os membros da comissdo de selegio v3o avaliar se os valores informados pelo agente
cultural s3o compativeis com os precos praticados no mercado.

Os membros da comissdo de selec¢io podem realizar a andlise comparando os valores

apresentados pelo agente cultural com tabelas referenciais de valores, ou com outros
métodos de verifica¢do.

7.5 Valores incompativeis com o mercado
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Os itens da planilha orcamentaria poderdo ser glosados, ou seja, vetados, total ou
parcialmente, pela Comissio de Selecdo, se, apds analise, ndo forem considerados com
precos compativeis aos praticados no mercado ou forem considerados incoerentes e
em desconformidade com o projeto apresentado.

Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar
recurso da etapa de selecdo, conforme dispde o0 7.6.

7.6 Recurso da etapa de selecdo

O resultado provisério da etapa de selegéo serd divulgado no diario oficial do Municipio
de Santa Maria do Oeste - PR e no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Maria
do Oeste — PR.

Contra a decis3o da fase de selecdo, cabera recurso destinado a comissdo avaliadora,
que deve ser apresentado presencialmente no setor de protocolo do Centro Cultural
Professora Ada de Oliveira Conrado localizado na Rua Arthur D. Guimardes s/n? Centro
No prazo minimo de 3 dias Uteis, CONFORME INCISO Il DO ART. 992 da LEI Ne
14.903/2024.] a contar da publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da
contagem o primeiro dia Gtil posterior 3 publicacdo.

Os recursos apresentados apos o prazo nio serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecdo serd divulgado
nos seguintes meios de comunicagao:

I- Org3o Oficial do Municipio de Santa Maria do Oeste

Il- mps://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar
Portal da Prefeitura Municipal em aba especifica remetida as acdes da
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer em referéncia a aplicagdo
dos recursos da Lei
https://santamariadooeste.pr.gov.br/

8 REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria n3o tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme as
seguintes regras:

8.1 A comissdo avaliadora, em conjunto com o conselho municipal de cultura, fara a
deliberacdo do remanejamento, sendo esta soberana.

8.2 Se houver propostas contempladas com recursos remanejados, estas devem
reenviar a tabela orcamentaria para aprovagao da Comiss3o Avaliadora (mediante ata).
Caso a nova tabela orcamentaria seja aprovada, serd anexada no Formuldrio de
inscricdo (Anexo I1) que constitui o Plano de Trabalho (projeto) e 0 proponente dever3
prestar contas no Relatério de Execu¢do do Objeto (Anexo V). Caso a nova tabela

orcamentaria ndo seja aprovada, a proposta recebera o valor originalmente indicado
no Anexo I.
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Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes —)
poderdo ser utilizados em outro edital da PNAB, inclusive remanejado para outra meta

no PAAR.

9 CONTRAPARTIDA

Os agentes culturais contemplados neste edital poderdo apresentar, como
contrapartida, as seguintes medidas:

9.1 Cada proposta poderd conter uma contrapartida com ag¢des culturais e artisticas,
preferencialmente realizadas nas comunidades do municipio, as quais deverdo atingir
publicos prioritérios, bem como a populagdo em geral;

9.2 A contrapartida podera ser cumprida no prazo de execugio (ja descrito no item 6.2
deste edital).

10 ETAPA DE HABILITACAO
10.1 Documentos necessarios

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado dever3 encaminhar no prazo
de 03 (trés) dias apds a publicagdo do resultado final de sele¢do, devera encaminhar os
documentos de Habilitacso, presencialmente no setor de protocolo do Centro Cultural
Professora Ada de Oliveira Conrado localizado na Rua Arthur D. Guimaraes, S/n Centro.

Os seguintes documentos:
Pessoa fisica:

I — documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il - certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributarios federais e Divida Ativa
da Uni3o;

https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CertidaoInternet/PF/emitir/

Il - certidGes negativas de débitos relativas ao créditos tributarios estaduais expedida
pela Secretaria Estadual da Fazenda do Governo do Parana

IV —Certiddo Negativa de Débitos relativos a créditos tributérios municipais expedida
pela Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste.

/3'7(7

V- certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal

Superior do Trabalho; f §
https://cndt-certidao.tst.ius.br/inicio.faces

~

2

VI - comprovante de residéncia, por meio da apresentacao de contas relativa
residéncia ou de declaragio assinada pelo agente cultural.

a
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Atengdo! A comprovacdo de residéncia poders ser dispensada nas hipéteses de
agentes culturais:

| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, ciganaou circense;
Il - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagdo de rua.

As certidbes positivas com efeito de negativas servirgo como certidGes negativas,
desde que nio haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos
juridicos com a administragdopublica.

Atencdo! Caso o agente cultural esteja em débito com o ente publico responsavel pela
selecdo e com a Unido n3o sera possivel o recebimento dos recursos de que trata este
Edital.

resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia Gtil posterior 3
publicag3o.

Os recursos apresentados apos o prazo nio sero avaliados.

Apbs o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitacio serj
divulgado no Orgdo Oficial do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar

Apos essa etapa, ndo cabers mais recurso.

11 ASSINATURA DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS
RECURSOS FINANCEIROS

11.1 Termo de Execug3o Cultural

presencial ou eletrénica.

O Termo de Execugdo Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente
cultural selecionado neste Edital e pelo Secretaria de Cultura, esporte e Lazer
contendo as obrigacées dos assinantes do Termo.
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11.2 Recebimento dos recursos financeiros

Apds a assinatura do Termo de Execucdo Cultural, o agente cultural recebers os
recursos em conta bancéria especifica aberta para o recebimento dos recursos deste
Edital, em desembolso Gnico ou em parcelas.

Para recebimento dos recursos, o agente cultural deve abrir conta banciria especifica,
em instituicdo financeira publica isenta de tarifas bancarias ou em instituicio financeira
privada.

Atencdo! A assinatura do Termo de Execucdo Cultural e o recebimento dos recursos
estdo condicionados a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
Caracterizando a sele¢do como expectativa de direito do agente cultural.

12 DIVULGAGAO DOS PROJETOS

Os produtos artistico-culturais e as pecas de divulgacdo dos projetos exibirdo as
marcas do Governo federal e da Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste de
acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplica¢io de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura, observando as vedagdes existentes na Lei n? 9.504/1997 (Lei
das Elei¢des) nos trés meses que antecedem as eleices.

O material de divulgacio dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em
formatos acessiveis a pessoas com deficiéncia e contera informagdes sobre os
recursos de acessibilidade disponibilizados.

O material de divulgacio devers ter cardter educativo, informativo ou de orientagao
social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
Promocgdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do § 12 do art.
37 da Constituic3o Federal.

13 MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS

13.1 Monitoramento e avaliagio realizados pelo Secretaria de Cultura do
b Municipio de Santa Maria do Oeste- PR.

Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo dos projetos culturais
contemplados, assim como a prestacdo de informacdo a administragdo publica,
observardo a Lei n? 14.903/2024 e o Decreto n? 11.453/2023 que dispdem sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento 3 cultura, observados 3s
exigéncias legais de simplificagdo e de foco no cumprimento do objeto.

13.2 Como o agente cultural presta contas ao Secretaria de Cultura do Municipio N
de Santa Maria do Oeste- PR. ‘\:‘

O agente cultural deve prestar contas por meio da apresenta¢ao do Relatério de &

Objeto da Execucio Cultural, conforme documento constante no Anexo V deste

edital.

Do
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O Relatério de Objeto da Execugdo Cultural, deve ser apresentadoaté 031domésde '—
dezembro de 2025 a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugdo Cultural.

O Relatério Financeiro da Execugdo Cultural ser3 exigido somente nas seguintes
hipdteses:

I - quando n3o estiver comprovado o cumprimento do objeto por meio da
apresentacao do Relatério Final de Execuc¢do do Objeto; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, dendncia de irregularidade na
execucao da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os
elementos faticos apresentados.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1 Desclassificagdo de projetos

Os projetos que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo ser3o desclassificados, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 32 da Constituicdo
Federal, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

Atencdo! Eventuais irregularidades constatadas a qualquer tempo, implicardo na
desclassificagdo do agente cultural.

14.2 Acompanhamento das etapas do edital
O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site:

https://santamariadooeste.pr.gov.br/

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/pesquisar

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos
sdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, devem ficar atentos
as publicag¢des no:

https://santamariadooeste.pr.gov.br/e nas midias sociais oficiais.

14.3 Informagées adicionais
Demais informagdes podem ser obtidas pelo telefone (42) 99841- 0519 Whatsap

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer.

D

14.4 validade do resultado deste edital

\\
O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até /&&
31/05/2025, apés a publicagdo do resultado final. /
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CRONOGRAMA DAS ETAPAS DO EDITAL N2 01/2024 o
ETAPA ATIVIDADE PERIODO
01 Publicagdo do edital 03/04/2025 a
16/04/2025
02 Publicacdo de resultado de Mérito 21/04/2025
03 Recurso de Mérito 22 a24/11/2025
04 Publicacdo de resultado Final de | 25/04/2025
Mérito
05 Entrega da documentagdo de | Até 29/04/2025
Habilitacdo
06 Publicacdo resultado de habilitacio 30/04/2025
07 Recurso de Habilitacdo 02 a 06/05/2025
08 Publicagdo do Resultado Final 07/05/2025
09 Assinatura do Termo Até 12/05/2025
10 Inicio dos Pagamento 31/05/2025
11 Prazo para realizagdo do projeto e 30/11/2025
da contrapartida
12 Prazo para entrega do Relatério de | Até 31/12/2025
Execucdo do Projeto ]
14.6 Anexos do edital
Compdem este Edital os seguintes anexos:
_ Anexo | - Categorias de apoio;
Anexo Il - Formulario de Inscri¢io/Plano de Trabalho;
Anexo lIl - Critérios de sele¢do
Anexo IV - Termo de Execucio Cultural;
Anexo V - Relatério de Objeto da Execugdo Cultural;
Anexo VI - Declara¢io de representacao de grupo ou coletivo;
Anexo VII - Declaragdo étnico-racial -
\)

Anexo VIII - Declaragdo PCD (Q\}
Anexo IX — Formulario de interposicdo de recurso

Anexo X — Curriculo do Proponente

Anexo XI — Mini curriculo dos participantes do Projeto
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COMISSAO ORGANIZADORA
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer
Prefeitura do Municipio de Santa Maria do Oeste

OSCAR DELGADO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - CATEGORIAS e

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$82.219,20 (oitenta e dois mil duzentos e
dezenove reais e vinte centavos), distribuidos da seguinte forma:

a) Até R$82.219,20 (oitenta e dois mil duzentos e dezenove reais e vinte centavos),
para CATEGORIA PROJETOS LIVRES;

2. DESCRIGAO DAS CATEGORIAS

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer vém por meio desse
edital apoiar as diferentes linguagens de cultura do municipio de Santa
Maria do Oeste, através de oficinas e apresentacdes. A propdsito de
apoiar projetos de diferentes linguagens artisticas e culturais, tais
como: Artes Visuais,Teatro, Danga, Literatura, Mdusica, Opera,
Patriménio Cultural Material e Imaterial, Povos e Comunidades
Tradicionais, Culturas Populares, Hip-hop, Artes Integradas ou outras
manifesta¢Bes artisticas hibridas que estimulem a transversalidade de
linguagens e criages, realizados por Agentes Culturais do municipio.
Poderdo estar participando deste edital proponente de natureza
juridica: pessoa fisica e coletivos sem CNPJ. Os projetos serao
distribuidos em Projetos Livres R$ 82.219,20 (oitenta e dois mil duzentos e

dezenove reais e vinte centavos).
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3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

QTD DE VAGAS | COTASPARA COTAS PARA COTAS QUANTIDADE |\ o\ 4viMO UATORTETAL Bk
CATEGORIAS AMPLA PESSOAS PESSOAS PARA PCD TOTAL DE RO pREE CATEGORIA
CONCORRENCIA NEGRAS {NDIGENAS VAGAS
CATEGORIA
6 2 1 . " RS 8.221,92 | RS 82.219,20
PROJETOS LIVRES
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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ANEXO Ii o
FORMULARIO DE INSCRICAO
DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento & apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente publico apos adaptagdes a sua realidade local.
PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo:

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF:

CNPJ (Se a inscrigdo for realizada em nome do MEI):

RG:

Data de nascimento:

E-mail:

Telefone:

Enderego completo:

CEP:

Cidade:

Estado:

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo

destacando as principais atuagdes culturais realizadas. Vocé encaminhar o curriculo

em anexo, se quiser)

Pertence a alguma comunidade tradicional?

( ) N&o pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA ! '

CULTURA s

UNIAD £ RECONSTBUCES



ALDIR Bramne

() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

( ) Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero (
) Homem Transgénero (
) Pessoa N3o Binaria

( ) Ndo informar

Raca, cor ou etnia:
( )Branca

() Preta

( ) Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
()Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

() Mdltipla

() Visual

( ) Outro tipo, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA
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Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Ndo tenho Educacgdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

(') Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduacgdo Completo

( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos

ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023,

o saldrio minimo foi fixado em RS 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

() De 1 a3 salarios minimos (

) De 3 a 5 salarios minimos (

) De 5 a 8 saldrios minimos (

) De 8 a 10 salarios minimos

(') Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
() N3o

( ) Bolsa familia

() Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Outro, indicar qual
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Vai concorrer as cotas ?

() Sim ( )Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?

() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

( ) Curador(a), Programador(a) e afins.
() Produtor(a)

( ) Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

()

Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
() Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
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PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Ndmero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero (

) Homem Transgénero (

) Ndo Binaria

( ) Nao informar

Raca/cor/etnia do representante legal
( )Branca

() Preta

( ) Parda

( )Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim
( ) Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mudltipla

() Visual

( ) Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
( ) N3o tenho Educagdo Formal
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( ) Ensino Fundamental Incompleto 1

( ) Ensino Fundamental Completo Apse——
() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

(') Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagdo completo

( ) Pés-Graduag&o Incompleto

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto:
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricdo do projeto(Na descricdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o
seu projeto. Algumas perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto?
Porque ele é importante para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte
sobre o contexto de realizac3o.)

Objetivos do projeto(Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto,
ou seja, deve informar o que vocé pretende alcangar com a realizag3o do projeto. E
importante que vocé seja breve e proponha entre trés e cinco objetivos.)

Metas(Neste espaco, é necessério detalhar os objetivos em pequenas a¢des e/ou
resultados que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes
circenses; Confecgdo de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)

Contrapartida Social

(Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando ser realizada, e

onde sera realizada).

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto(Preencha aqui informacdes sobre as
pessoas que serdao beneficiadas ou participardo do seu projeto. Perguntas
orientadoras: Quem vai ser o publico do seu projeto? Essas pessoas sao criancas,
adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade
delas? Elas moram em qual local, bairro e/ou regido? No caso de publicos digitais,
qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)

Sua ag¢do cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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Pessoas vitimas de violéncia 1 ’
Pessoas em situagio de pobreza

Pessoas em situac¢do de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restricdo e privacdo de liberdade (populagio carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo
disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como,
intérprete de libras, audiodescrigdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas
com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugdo Normativa MINC
n210/2023)

Acessibilidade arquiteténica:

(') rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

() piso tétil;

( ) rampas;

(') elevadores adequados Ppara pessoas com deficiéncia;

() corrim3os e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

(') assentos para pessoas obesas;

() iluminac3o adequada;

() Outra
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Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizag3o ou comunicagao tatil;
( ) a audiodescrigio;

( ) as legendas;

() alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formacdo e sensibilizagio de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado (Informe os espacgos culturais e outros
ambientes, além de municipios e Estados onde a Sua proposta serd realizada)

Previsdo do periodo de execucio do projeto
Data de inicio:

Data final:

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE - ESTADO DO PARANA

CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL
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Nome do | Fun¢do no

. . CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa projeto

(Insira uma breve descrigdo

Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 | da trajetéria da pessoa que

sera contratada)

Atengdo! As contratacbes de profissionais para os projetos contemplados com
recursos do presente Edital deverdo ser feitas preferencialmente por intermédio da
Ageéncia do Trabalhador da Cultura do Parana, ligada a Secretaria de Estado da Cultura
do Parana. Informacdes:
https://www.agenciadotrabalhadordacuItura.pr.gov.br/

Cronograma de Execugdo

Descreva os passos a serem seguidos para execucao do projeto.

Atividade Etapa Descri¢dao Inicio Fim
Divulgacado do
Ex: : ~ . ;
o Pré-producio projeto nos veiculos | 11/10/2024 11/11/2024
Comunicagdo :
de imprensa

Estratégia de divulgagio

Apresente 0s meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.:
impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previso de
valores e onde serio empregados no projeto.)

( ) N&o, o projeto n3o possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicdo internacional
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE —ESTADO DO PARANA
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( ) Doagdes de Pessoas Fisicas
( ) Doagdes de Empresas

( ) Cobranga de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e
o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados
no projeto.)

3. PLANILHA ORGAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicagdo do pardmetro de preco (Ex.: prego estabelecido no SALICNET, 3
orcamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar
a andlise técnica da comissdo de selegdo.

Descrigao Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor total Referér?ia!
do item medida unitario de preco
(opcional)
Ex.: Profissional Servico R$1.100,00 1 R$1.100,00
Fotdgrafo necessario
para registro
da oficina

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe
técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar
necessario.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL
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ANEXO Il

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

A avaliagdo dos projetos serd realizada mediante atribui¢do de notas aos critérios de
sele¢do, conforme descri¢do a seguir:

* Grau pleno de atendimento do critério - 10 pontos;
* Grau satisfatdrio de atendimento do critério — 6 pontos;

* Grau insatisfatério de atendimento do critério — 2 pontos;

* N3o atendimento do critério — 0 pontos.

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificag
aodo
Critério

Descri¢ao do Critério

Pontuagdo Maxima

Qualidade do Projeto - Coeréncia
do objeto, objetivos, justificativa e
metas do projeto - A anilise
deverd considerar, para fins de
avaliagdo e valoracio, se o
conteudo do projeto apresenta,
como um todo, coeréncia,
observando o objeto, a justificativa
e as metas, sendo possivel
visualizar de forma evidente os
resultados que ser3o obtidos.

10

Relevéncia da a¢do proposta para
o cendrio cultural do Municipio
Santa Maria do Oeste - A anilise
deverd considerar, para fins de
avaliagdo e valoragdo, se a acdo

contribui para o enriquecimento e

valorizagdo da cultura do Municipio

de Santa Maria do Oeste.

10
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CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10

GOVERNO FEDERAL

. i - |
: a"‘ . I

UNIAD £ RETONEYDRIO LM

MINISTERIO DA
CULTURA




ALDIR BLANT

Aspectos de integragio
comunitaria na a¢do proposta pelo
projeto - considera-se, para fins de
avaliagdo e valoragdo, se o projeto

apresenta aspectos de integracio
comunitaria, em relag3o ao
impacto social para a inclusio de
pessoas com deficiéncia, idosos e
demais grupos em situac3o de
histérica vulnerabilidade
econOmica/social.

10

Coeréncia da planilha
or¢amentadria e do cronograma de
execugdonas metas, resultados e

desdobramentos do projeto
proposto - A analise deverd avaliar
e valorar a viabilidade técnica do
projeto sob o ponto de vista dos
gastos previstos na planilha
orcamentaria, sua execugdo e a
adequagdo ao objeto, metas e
objetivos previstos. Também
devera ser considerada, para fins
de avaliagdo, a coeréncia e
conformidade dos valores e
quantidades dos itens relacionados
na planilha orcamentaria do
projeto.

10

Coeréncia do Plano de Divulgagio
no Cronograma, Objetivos e Metas
do projeto proposto - A anilise
devera avaliar e valorar a
viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo
do projeto, mediante as
estratégias, midias e materiais
apresentados, bem como a

capacidade de executa-los.

10

Compatibilidade da ficha técnica

com as atividades desenvolvidas -

10

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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A andlise deverd considerar a
carreira dos profissionais que
compdem o corpo técnico e
artistico, verificando a coeréncia ou
ndo em relagdo as atribui¢bes que
serdo executadas por eles no
projeto (para esta avaliagdo serdo
considerados os curriculos dos
membros da ficha técnica).

Trajetdria artistica e cultural do
proponente - Serd considerada,
para fins de anélise, a carreira do
G proponente, com base no curriculo

10
e comprovagdes enviadas
- juntamente com a proposta.
PONTUACAO TOTAL: 70

Além da pontuacio acima, o proponente pode receber bénus de

pontuacdo, ou seja,
Uma pontuacao extra, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS
Identificagdo Descri¢do do Ponto Extra Pontuagdo
do Ponto Extra
- Agentes culturais do género
H feminino 5
Agentes culturais negros e
| indigenas 5

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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Agentes culturais com

deficiéncia, idosos, registrados 5

no Cadastro Unico e/ou
LGBTQIAP+

Agentes culturais que tenham
gerado vagas para o municipio
de Santa Maria do Oeste na 10
Agéncia do Trabalhador da
Cultura do Parana*

Serd avaliado o intersse publico

em relagdo a execucdo da 5

contrapartida social proposta
pelo agente cultural

il PONTUAGAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS
PONTUAGCAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS
CULTURAIS SEM CNPJ
Identificacdo Descri¢ao do Ponto Extra Pontuacdo
do Ponto
Extra
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
L compostos majoritariamente por
pessoas negras ou indigenas 5
Pessoas juridicas compostas
- M majoritariamente por mulheres
5
Serd avaliado o intersse publico em
N

relagdo a execucido da contrapartida 5
social proposta pelo agente cultural

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos
com notdria atuacdo em tematicas
relacionadas a: pessoas negras,
indigenas, pessoas com deficiéncia,
5 mulheres, LGBTQIAP+, idosos, 5
criangas, e demais grupos em situagdo
de vulnerabilidade econémica e/ou
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CNPJ: 95.684.544/0001-26

GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10

l "

UNIAD € RECONSTRUCLM

MINISTERIO DA §
CULTURA




ALDIR BLANC

social

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos 10
que tenham gerado vagas para o
municipio de Santa Maria do Oeste na
Agéncia do Trabalhador da Cultura do
Parana*

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 30 PONTOS

* Atencgdo: A comprovacdo das vagas geradas na Agéncia do Trabalhador da Culturado
Parand serd por meio da apresentacdo da(s) Carta(s) de Encaminhamento para
Entrevista devidamente assinada(s) e anexadas junto ao Curriculo do Proponente.

° A pontuacdo final de cada candidatura sera determinada pela somatéria
dos pontos estipulados na avaliagdo feita pela Comiss3o de Selegdo, conforme
0 regramento especificado nos itens 7 e 8 do presente Edital.

° Os critérios gerais s3o eliminatérios de modo que o agente cultural que
receber pontuagdo 0 em algum dos critérios ser desclassificado do Edital.

° Os bénus de pontuacdo sio cumulativos e nao constituem critérios
obrigatérios de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bénus n3o
desclassifica o agente cultural.

@ Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos
Projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A,
B, C, D, E, F, G, respectivamente.

° Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate,serd realizada uma deliberagdo especifica pela Comissio de
Selecdo, definindo qual projeto ficard & frente na classificagdo, dentre os
empatados.

° Serdo considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 40 pontos.

* Serdo desclassificados os projetos que:
I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

Il - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo, com

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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fundamento no disposto no inciso

IV do caput do art. 32 da
Constitui¢do, garantidos o contraditori

0 e a ampla defesa.

® A falsidade de informagdes acarretars desclassificagdo, podendo

ensejar, ainda, a aplicacdo de sangdes administrativas oy criminais.
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ANEXO IV
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL

TERMO DE EXECUCAO CULTURAL Ne [INDICAR NUMERO]/[INDICAR ANO] TENDO POR
OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACBES CULTURAIS CONTEMPLADAS
PELO EDITAL n® 001/2025, NOS TERMOS DA LEI N® 14.399/2022 (PNAB), DA LE| Ne
14.903/2024 (MARCO REGULATORIO DO FOMENTO A CULTURA), DO DECRETO N.
11.740/2023 (DECRETO PNAB) E DO DECRETO N° 11.453/2023 (DECRETO DE
FOMENTO).

1. PARTES

1.1 O [NOME DO ENTE FEDERATIVO], neste ato representado por [AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], Senhor(a) [INDICAR NOME DA AUTORIDADE QUE
ASSINARA PELO ENTE FEDERATIVO], e o(a) AGENTE CULTURAL, [INDICAR NOME DO(A)
AGENTE CULTURAL CONTEMPLADO], portador(a) do RG n2 [INDICAR N2 DO RG],
expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR], CPF n2 [INDICAR N2 DO CPF],
residente e domiciliado(a) & [INDICAR ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones:
[INDICAR TELEFONES], resolvem firmar o presente Termo de Execugdo Cultural, de
acordo com as seguintes condigOes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade defomento 3
execucgao de agGes culturais, celebrado com agente cultural selecionado nos termos da
LEI N2 14.399/2022 (PNAB), da LEI N@ 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento 3
cultura),do DECRETO N. 11.740/2023 (DECRETO PNAB) e do DECRETO N@ 11.453/2023
(DECRETO DE FOMENTO).

3. OBIJETO

3.1. Este Termo de Execucdo Cultural tem por objeto a concessdo de apoio financeiro
ao projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n2 [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execucdo do presente termo totalizam o montante
de RS [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICO] ([INDICAR VALOR POR EXTENSO]
reais).

4.2. Serdo transferidos 3 conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no

[NOME DO BANCO], Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n® [INDICAR CONTA],
para recebimento e movimentagao.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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5. APLICAGCAO DOS RECURSOS

5.1 Os rendimentos de ativos financeiros poderido ser aplicados para o alcance do
objeto, sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES
6.1 Sdo obrigagdes do/da [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL]:
I) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

l) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestacdo de
informacgdes dos recursos concedidos;

1) analisar e emitir parecer sobre os relatérios e sobre a prestacio de informacdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execug3o cultural;
V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

— VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigacdes previstas na
CLAUSULA 6.2.

6.2 Sdo obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:
I) executar a agdo cultural aprovada;
I1) aplicar os recursos concedidos na realiza¢io da ag¢do cultural;

[Il) manter, obrigatéria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na
conta especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execuc3o cultural
bem como o acesso ao local de realizagdo da a¢3o cultural;

V) prestar informagdes a [NOME DO ORGAO RESPONSAVEL PELO EDITAL] por meio de
Relatdrio de Execugdo do Objeto [SE A PRESTACAO DE INFORMACOES IN LOCO,
ALTERAR ESSE ITEM], apresentado no prazo maximo de [INDICAR PRAZO MAXIMO]
contados do término da vigéncia do termo de execucio cultural;

Vl) atender a qualquer solicitagdo regular feita pelo [NOME DO ORGAO] a contar do
recebimento da notificagio;

Vi) divulgar nos meios de comunicagdo a informag&o de que a agdo cultural aprovada
é apoiada com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura, incluindo
as marcas do Governo federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de
aplicagdo de marcas divulgado pelo Ministério da Cultura, observando as vedacées

existentes na Lei n? 9.504/1997 (Lei das Eleigbes) nos trés meses que antecedem as
eleigdes;

VIIl) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execucao cultural;

IX) guardar a documentag3o referente a prestacio de informagdes e financeira pelo
prazo de 5 anos, contados do fim da vigéncia deste Termo de Execucdo Cultural;
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X) ndo utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;

Xl) encaminhar os documentos do novo dirigente, bem como nova ata de elei¢cdo ou
termo de posse, em caso de falecimento ou substituicdo de dirigente da entidade
cultural, caso seja agente cultural pessoa juridica.

7. PRESTACAO DE INFORMAGCOES EM RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO

7.1 O agente cultural prestard contas a administragdo publica por meio da
apresentacdo de Relatério de Objeto da Execucdo Cultural, no prazo de até 120 dias a
contar do fim da vigéncia deste Termo de Execuc3o Cultural.

7.1.1 O Relatério de Objeto da Execugdo Culturaldevera:
I - comprovar que foram alcangados os resultados da acdo cultural;
Il - conter a descricdo das agdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto;

Il - ter anexados documentos de comprovac3o do cumprimento do objeto, tais como:
Declaragdes de realizacio dos eventos, com registro fotografico ou audiovisual,
clipping de matérias jornalisticas, releases, folders, catalogos, panfletos, filipetas, bem
como outros documentos pertinentes a execugio do projeto.

7.2 O agente publico responsavel pela anélisedo Relatério de Objeto da Execucdo
Cultural devera elaborar parecer técnico em queconcluira:

| - pelo cumprimento integral do objeto ou pelasuficiéncia do cumprimento parcial
devidamente justificada eprovidenciard imediato encaminhamento do processo
aautoridade julgadora;

Il - pela necessidade de o agente culturalapresentar documentagdo complementar
relativa ao cumprimentodo objeto;

li - pela necessidade de o agente culturalapresentar Relatério Financeiro da Execucio
Cultural, casoconsidere os elementos contidos no Relatério de Objeto daExecucdo
Cultural e na documentacio complementarinsuficientes para demonstrar o
cumprimento integral doobjeto ou o cumprimento parcial justificado.

7.3 Apds o recebimento do processo pelo agente publico de que trata o item 7.2,
autoridade responsavel pelo julgamento da prestacdo de informagdes podera:

I - solicitar documentagdo complementar;

Il - aprovar sem ressalvas a prestacdo de contas,quando estiver convencida do
cumprimento integral do objeto;

Il - aprovar com ressalvas a prestacdo de contas,quando for comprovada a realizagdo
da agdo cultural, mas verificada inadequacdo na execugdo do objeto ou na execugao
financeira, sem ma-fé;

IV - rejeitar a prestacdo de contas, total ou parcialmente, e determinar uma das
seguintes medidas:
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a) devolugdo de recursos em valor proporcional a inexecugdo de objeto verificada;
b) pagamento de multa, nos termos do regulamento;

¢) suspensdo da possibilidade de celebrar novo instrumento do regime préprio de
fomento a cultura pelo prazo de 180 (cento e oitenta) a 540 (quinhentos e quarenta)
dias.

7.4 O Relatério Financeiro da Execucdo Cultural sera exigido, independente da
modalidade inicial de prestacdo de informagdes (in loco ou em relatério de execucao
do objeto), somente nas seguintes hipdteses:

I - quando ndo estiver comprovado o cumprimento do objeto, observados os
procedimentos previstos nos itens anteriores; ou

Il - quando for recebida, pela administragdo publica, denuncia de irregularidade na
execucao da agdo cultural, mediante juizo de admissibilidade que avaliard os elementos
faticos apresentados.

7.4.1 O prazo para apresentacdo do Relatério Financeiro da Execugdo Culturalserd de
120 dias contados do recebimento da notificacdo.

7.5 Na hipétese de o julgamento da prestacdo de informagdes apontar a necessidade
de devolugdo de recursos, o agente cultural serd notificado para que exerga a opgao
por:

I - devolugdo parcial ou integral dos recursos ao erario;
Il - apresentacdo de plano de a¢ées compensatdrias; ou

Il - devolugdo parcial dos recursos ao erario juntamente com a apresentacao de
plano de agdes compensatérias.

7.5.1 A ocorréncia de caso fortuito ou forca maior impeditiva da execugao do
instrumento afasta a reprovacao da prestacdo de informagdes, desde que comprovada.

7.5.2 Nos casos em que estiver caracterizada ma-fé do agente cultural, sera
imediatamente exigida a devolugdo de recursos ao erario, vedada a aceitacio de plano
de ages compensatérias.

7.5.3 Nos casos em que houver exigéncia de devolug3o de recursos ao erario, o agente
cultural poder3 solicitar o parcelamento do débito, na forma e nas condigdes previstas
na legislag3o.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alteracdo do termo de execucao cultural serd formalizada por meio de termo
aditivo.

8.2 A formalizagio de termo aditivo n3o serd necessaria nas seguintes hipéteses:

I - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administracgo publica quando der
Causa ao atraso na liberacdo de recursos; e
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Il - alteragdo do projeto sem modificacdo do valor global do instrumento e sem|
modificagdo substancial do objeto.

83 Na hipétese de prorrogacdo de vigéncia, o saldo de recursos sera
automaticamente mantido na conta a fim de viabilizar a continuidade da execugdo do
objeto.

8.4 As alteragdes do pProjeto cujo escopo seja de, no maximo, 20% do valor total
poderdo ser realizadas pelo agente cultural e comunicadas 3 administracdo publica em
seguida, sem a necessidade de autorizagao prévia.

8.5 Aaplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo
de execucdo cultural poderd ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de
autorizagao prévia da administra¢do publica.

8.6 Nas hipéteses de alteragdes em que n3o seja necessario termo aditivo, podera ser
realizado apostilamento.

9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execucao da agdo cultural fomentada ser3o de titularidade do agente cultural desde a
data da sua aquisic3o.

9.2 Nos casos de rejeicio da prestacdo de contas em razio da aquisi¢ao ou do uso do
bem, o valor pago pela aquisi¢do serd computado no calculo de valores a devolver, com
atualizagdo monetaria.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

10.1 O presente Termo de Execugdo Cultural poders ser:

| - extinto por decurso de prazo;

Il - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

Il - denunciado, por decisio unilateral de qualquer dos participes,
independentemente de autoriza¢do judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao
outro participe; ou

IV -rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autoriza¢io judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipéteses:

a) descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugdo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados
Oou metas pactuadas;

¢) violagdo da legislacio aplicavel;
d) cometimento de falhas reiteradas na execucao;
e) ma administracdo de recursos publicos;
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f) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;
g) ndo atendimento as recomendacdes ou determinacdes decorrentes da fiscalizagdo;
h) outras hipdteses expressamente previstas na legislacdo aplicavel.

10.2 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de
defesa serd de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.3 Na hipétese de irregularidade na execugio do objeto que enseje dano ao erario,
deverd ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administrac3o Publica.

10.4 Outras situagdes relativas a extincdo deste Termo n3o previstas na legislacdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o
caso, no Termo de Distrato.

11. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

11.1 [DEVE SER INFORMADO COMO O ORGAO REALIZARA O MONITORAMENTO DAS
ACOES, PODENDO SER POR MEIO DE COMISSAO ESPECIFICA PARA ESTE FIM, POR
ENVIO DE RELATORIOS, ENTRE OUTRAS MEDIDAS].

12. VIGENCIA

12.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duracdo de [PRAZO EM ANOS OU MESES], podendo ser prorrogado por [PRAZO
MAXIMO DE PRORROGACAO].

13. PUBLICACAO

13.1 O Extrato do Termo de Execuc¢3o Cultural sera publicado no [INFORMAR ONDE
SERA PUBLICADO]

14. FORO

14.1 Fica eleito o Foro de [LOCAL] para dirimir quaisquer duvidas relativas ao presente
Termo de Execugido Cultural.

LOCAL, [INDICAR DIA, MES E ANO.

Pelo érgdo:

[NOME DO REPRESENTANTE]

Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
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ANEXO V

RELATORIO DE OBJETO DA EXECUGAO CULTURAL

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto:

Nome do agente cultural proponente:
N2 do Termo de Execug3o Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projeto:

Data de entrega desse relatdrio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:

Descreva de forma resumida como foi a execucdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informacgdGes pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?

() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

( ) Sim, todas as ag¢des foram feitas, mas com adaptacgdes e/ou alteragdes.
( ) Uma parte das agdes planejadas n3o foi feita.

( ) As agdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Agdes desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, , datas, locais, horérios, etc. Fale também sobre
eventuais alteracdes nas atividades previstas no projeto, bem como os possiveis
impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas
Metas integralmente cumpridas:

* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
> OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):
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* META 1: [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]
° Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

° Justificativa para o ndo cumprimento integral: [Explique porque parte da meta n3o
foi cumprida]

Metas ndo cumpridas (se houver)
* Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

° Justificativa para o ndo cumprimento: [Explique porque a meta n3o foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS

3.1. A execugdo do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, producio musical, produgao grafica etc.
() Sim

( ) Nzo

3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?

Vocé pode marcar mais de uma op¢ao. Informe também as quantidades.

( ) Publicacdo

() Livro

( ) Catalogo

( ) Live (transmiss3o on-line)

() Video

( ) Documentario

() Filme

( ) Relatdrio de pesquisa

() Produgdo musical

()Jogo

() Artesanato

( ) Obras

( ) Espetéculo

( ) Show musical

() Site

() Mdsica

( ) Outros:
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3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o publico apés o
fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?

Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele

(Vocé pode marcar mais de uma opgao).

( ) Desenvolveu processos de criagdo, de investigagdo ou de pesquisa.

( ) Desenvolveu estudos, pesquisas e anélises sobre o contexto de atuacdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

( ) Fortaleceu a identidade cultural do coletivo.

( ) Promoveu as praticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido.
() Promoveu a formagdo em linguagens, técnicas e praticas artisticas e culturais.
( ) Ofereceu programacdes artisticas e culturais para a comunidade do entorno.

( ) Atuou na preservacdo, na protecdo e na salvaguarda de bens e manifestacdes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os
mecanismos utilizados para mensuracado, a exemplo de listas de presencgas. Em caso
de baixa frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?

Digite um niumero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudangas na equipe ao longo da execugdo do projeto?
()Sim ( ) Nao

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execucdo do projeto.

5.3 Informe os profissionais que participaram da execugio do projeto:
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Nome do | Fungdo no Pessoanegra | Pessoa com

" : CPF/CNPJ o ian o
profissional/empresa | projeto ou indigena? '@ deficiéncia?
Ex.: Jodo Silva Cineasta 123456789101 = Sim. Negra Nao

6. LOCAIS DE REALIZACAO

6.1 De que modo o ptiblico acessou a acao ou o produto cultural do projeto?

( )1. Presencial.
() 2. Virtual.

( ) 3. Hibrido (presencial e virtual).

Caso vocé tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):

6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Youtube

( )Instagram /IGTV

( JFacebook

( )TikTok

( )Google Meet, Zoom etc.

( )Outros:

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 e 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as acdes e atividades presenciais do projeto?

( )1. Fixas, sempre no mesmo local.

( )2. Itinerantes, em diferentes locais.

( )3. Principalmente em um local base, mas com a¢des também em outros locais.
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6.5 Em que municipio e Estado o projeto aconteceu?

6.6 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgao.

( )Equipamento cultural publico municipal.
( )Equipamento cultural publico estadual.
( )Espago cultural independente.

( )Escola.

( )Pracga.

( )Rua.

( )Parque.

( )Outros

7. DIVULGAGAO DO PROJETO

Informe como o projeto foi divulgado. Ex.: Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA SOCIAL

Descreva como a contrapartida social foi executada, quando foi executada e onde
foi executada, bem como outras informagdes relevantes ao relato da mesma.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informacdes relevantes que n3o foram abordadas nos tépicos anteriores,
se houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como listas de
presenca, relatério fotogréfico, videos, depoimentos, folders, materiais de divulgacdo
do projeto, entre outros.

Nome

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO QU
COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico
representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura doTermo de
Execucao Cultura, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos,

obrigacdes, receber pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro
ato relacionado ao referido edital.

Os declarantes informam que n3o incorrem em quaisquer das vedacdes do item de
participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE CPF ASSINATURAS

[LOCAL]
[DATA]
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ANEXO VII

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais — negros ou

indigenas)

Eu,

_, CPF ne , RG ne :
DECLARO para fins de participacio no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou (informar se é

NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentagdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital
e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO VIl

DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu,

_ CPF ne , RG ne )
DECLARO para fins de participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital)
que sou pessoa com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a
apresentacdo de declaragdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital
e aplicagdo de san¢des criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO IX

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:

NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissio de Selecdo,

Com base na Etapa de Selegdo do Edita[NUMERO E NOME DO EDITAL],venho
solicitar alteracdo do resultado preliminar de sele¢3o, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.
Assinatura Agente Cultural
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CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA ~ -

CULTURA

UNIAD £ RECONSTRUCAD



ALDIR BLANS

IOA MACIONAL

UNIAD £ RECONSTRUCAD

ES
ANEXO X i 8
Curriculo do Proponente —_——
IDENTIFICACAO
NOME COMPLETO:
NOME ARTISTICO:
ENDERECO:
AREA(S) CULTURAL(IS) DE ATUACAO:
TELEFONE / WHATSAPP: ( )
E-MAIL:
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC: SANTA MARIA DO OESTE- PARANA
FORMACAO Acgpﬁmmrrumcgo
- Caso o agente cultural tenha uma titulagdo académica. Exemplo: Graduado em Mdusica pela
Universidade da Mdusica. Especialista em Musicalizagdo no Ensino pela Faculdade XXXX. Mestrado em
Ensino de Mdsica no PPG em Educacdo da Universidade XXXX.
- Caso o agente cultural ndo tenha uma titulacdo académica. Exemplo: Artista autodidata na area da
Musica com 15 anos de experiéncia com bandas, shows e 2 discos langados de maneira independente.
ATUACAO PROFISSIONAL
- Aqui o agente cultural pode descrever de maneira clara e objetiva a sua atuacio profissional. Exemplo:
Mudsico hd 15 anos, professor de violjo e compositor.
INFORME SOBRE PRODUCOES CULTURAIS
- Aqui o agente cultural pode descrever de maneira cronolégica as suas produgdes culturais:
apresentacdes, produgdes, participacdes em eventos, oficinas, cursos, palestras, formagdes, publicacBes,
organizagdo (mostras, eventos, semindrios etc), exposicBes, projetos, assessoria artistica e outras
prestacdes de servigos na drea artistica. Exemplos:
* Show com a banda Largatos no Festival de Inverno de Lugar Nenhum (2010);
* __Apresentagdes como musico em Barzinhos de Lugar Nenhum entre 2010 — 2013; J
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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® Aulas de violdo ministradas para alunos da rede publica municipal com durac3o de 6 meses,
sendo 2 horas por semana, na Secretaria de Cultura de Lugar Nenhum (2010);

® Show com a banda Largatos no Pub Luna (2010);

® Participagdo como mdusico convidado na banda Universitaria para apresentacdes em
formaturas académicas (de 2011 a 2014);

® Palestra sobre o uso da musica como ferramenta de aprendizagem, no Congresso dos Musicos
(2011);

* Participagdo no Workshop de Musica da Faculdade XXX com tema: Musica como
empreendedorismo (2012);

® Show beneficente em prol do Hospital de Lugar Nenhum (2013);

* Participagdo como ouvinte no evento “Como ser um Musico de Sucesso nas Redes Sociais” no
SESC de Lugar Nenhum (2013);

® Apresentagdo na Noite Cultural da Faculdade XXXX (2013).

- Aqui o agente cultural vai selecionar os dois Gltimos trabalhos (que j& foram citados na producgdo
cultural). Exemplo:

* Participagdo como ouvinte no evento “Como ser um Musico de Sucesso nas Redes Sociais” no
SESC de Lugar Nenhum (2013);

® Apresentacdo na Noite Cultural da Faculdade XXXX (2013).

- Aqui o agente cultural vai selecionar as duas principais participacdes em eventos (que ja foram citados
na producdo cultural). Exemplo:

¢  Palestra sobre o uso da musica como ferramenta de aprendizagem, no Congresso dos Musicos
(2011);

® Participacdo no Workshop de Mdsica da Faculdade XXX com tema: Musica como
empreendedorismo (2012);
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—

- Aqui o agente cultural vai destacar as suas principais realizagdes (que ja foram citados na produgdo
cultural). Exemplo:

®  Membro fundador da Banda Largatos;
® Professor de Violdo para alunos da rede publica;

- Aqui o Agente Cultural coloca os prémios ou titulos. Exemplo:

e Primeiro colocado no Festival de Rock na festa de aniversario do Municipio de Lugar Nenhum
(2012);
® Mengdo honrosa no Concurso de Novos Talentos de Lugar Nenhum (2010).

- Aqui o agente cultural coloca os links de algumas das suas producdes, seja das redes sociais ou outro
meio de comunicac3o. Exemplo:

¢ Link YouTube Show com a banda Largatos no Festival de Inverno de Lugar Nenhum (2010)
mps://www.voutube.com/watch?v=6iUt6h8XXf0 s

¢ Link postagem redes sociais Aulas de violdo na Secretaria de Cultura de Lugar Nenhum (2010)
https://www.facebook.com/aulas F

o Link YouTube Show com a banda Largatos no Pub Luna (2010)
https://www.voutube.com/watch?v:BSPRSSxFGwY

¢ Links de postagens em redes sociais de shows como musico convidado na banda Universitaria
(de 2011 a 2014)
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https://www.instagram.com/fomatura01
https://www.instagram.com/fomatura02
https://www.instagram.com/fomatura03
https://www.instagram.com/fomatura04

® Link postagem matéria jornal local da Palestra sobre o uso da musica como ferramenta de
aprendizagem, no Congresso dos Musicos (2011)
https://www.globo.com/?utm_source=barraGCOM

* Link reportagem sobre o Workshop de Mdsica da Faculdade XXX (2012)
https://g1.globo.com/?utm_source=globo.com&utm medium=header

Caso o agente cultural ndo tenha os links e queira comprovar com prints de publicagdes, reportagens ou
fotos, poderd acrescentar de maneira cronoldgica e devidamente identificado, como no exemplo a seguir:

Show realizado na Feira da Calgada, Lugar Nenhum (2022).
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ANEXO XI

Mini Curriculo dos Participantes do Projeto

No mini curriculo dos participantes do projeto ndo ha necessidade de inserir todos os
dados pessoais. Dar preferéncia ao nome completo e nome artistico, bem como as
informagGes mais relevantes relacionadas 3 atuacao no setor cultural, de maneira
direta, objetiva e clara.

Exemplo 01:
Nome completo: Jodo Paulo da Silva Nunes
Nome artistico: Jo3o da Silva

Jodo da Silva é fotdgrafo profissional ha 10 anos. Fez curso profissionalizante no SENAC
em 2013. Trabalhou por 5 anos como fotégrafo de casamento e aniversérios. H3 5 anos
passou a trabalhar na Agéncia UP de publicidade como fotografo e videomaker. Fez
cursos de captagdo e edi¢do de video na UNIVIDEO. E freelancer em diversas agéncias
na produgdo de pegas publicitarias. J4 produziu dois curta metragens autorais que est3o
disponiveis no seu canal do YouTube SilvaMaker.

Exemplo 02:
Nome completo: Maria Ambrésia de Jesus TrindadeSouza
Nome artistico: Maria de Jesus

Maria de Jesus é artista independente e autodidata. Aprendeu a tocar violZo com 4 anos.
Com 12 anos ja tinha sua prépria banda chamada Rock Marias. Se apresentou em varios
festivais e foi campea no festival musical do Estado do Acre. Atualmente é compositora
e esta preparando para langar suas musicas autorais nas plataformas digitais. Se
apresenta em barzinhos, casamentos e aniversarios, o que possibilita que sobreviva da
musica. Também é professora voluntaria de viol3o no Projeto Musicos do Amanha3.
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AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE
EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO
A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federais repassados por meio da A Lei n2
14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada na
parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade civil no
setor da cultura, bem como no respeito 3 diversidade, a democratizacdo e a universalizacdo do
acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura mediante
repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da sociedade
€ o presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais
do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR.

Deste modo, a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer, torna publico o presente edital elaborado
com base na Lei n? 14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n® 14.903/2024 (Marco regulatério do
fomento a cultura), no Decreto n? 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n2 11.453/2023
(Decreto_de Fomento)e na Instrucio Normativa MINC n? 10/2023 (IN PNAB de Acdes
Afirmativas e Acessibilidade).

OBJETO deste Edital é a sele¢do de projetos culturais para receberem apoio financeiro nas
categorias descritas no Anexo I, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifesta¢Ges culturais do Municipio de Santa Maria do Oeste — PR.

DATA DE RECEBIMENTO DOS PROJETOS: a partir do dia 03/04/2025 a 16/04/2025

VALORES: O valor total disponibilizado para este Edital é de RS 82.219,20 (Oitenta e Dois Mil
Duzentos e Dezenove Reais e Vinte Centavos). dividido entre as categorias de apoio descritas no

Anexo I.

Sera divulgado nos seguintes meios de comunicagdo: Orgdo Oficial do Municipio de SANTA
MARIA DO OESTE Portal da Prefeitura Municipal em aba especifica remetida as acoes da
Secretaria Municipal da Cultura, Esporte e Lazer em referéncia a aplicagdo dos recursos da Lei E

no mural da Secretaria de Cultura do Municipio de SANTA MARIA DO OESTE situado na Rua

Arthur D. Guimardes Centro.

Santa Maria do Oeste - PR, 02 de Abril de 2025.

OSCAR DELGADO
PREFEITO MUNICIPAL



ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE

LICITACAO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DEEXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS
DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI'N® 14.399/2022)
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federais
repassados por meio da A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB), baseada
na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem
como no respeito a diversidade, a democratizagdo ¢ 2
universalizagdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de
financiamento & cultura mediante repasses da Unido aos
Estados, Distrito Federal e Municipios de forma continuada.

As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por
meio do engajamento da sociedade e o presente edital destina-
se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais
doMunicipio de Santa Maria do Oeste — PR.

Deste modo, aSecretaria de Cultura, Esporte e Lazertorna
publico o presente edital elaborado com base na Lei n°
14.399/2022 (Lei PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco
regulatério do fomento a cultura), no Decreto n°® 11.740/2023
(Decreto PNAB), no Decreto n® 11.453/2023 (Decreto de
Fomento)e na Instrugdo Normativa MINC n° 10/2023 (IN
PNAB de Acdes Afirmativas e Acessibilidade).

OBJETO deste Edital ¢ a selecdo de projetos culturais para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo
I, com o objetivo de incentivar as diversas formas de
manifestagdes culturais doMunicipio de Santa Maria do Oeste
—PR.

DATA DE RECEBIMENTO DOS PROJETOS: a partir do
dia 03/04/2025 a 16/04/2025

VALORES: O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de
R$ 82.219,20 (Oitenta e Dois Mil Duzentos ¢ Dezenove Reais
e Vinte Centavos). dividido entre as categorias de apoio
descritas no Anexo L.

Sera divulgado nos seguintes meios de comunicagdo: Orgdo
Oficial do Municipio de SANTA MARIA DO OESTE Portal da
Prefeitura Municipal em aba especifica remetida as agoes da
Secretaria Municipal da Cultura, Esporte ¢ Lazer em referéncia
a aplicagdo dos recursos da Lei E no mural da Secretaria de
Cultura do Municipio de SANTA MARIA DO OESTE situado
na Rua Arthur D. Guimardes Centro.

Hda Aua A e ——

Santa Maria do Oeste - PR, 02 de Abril de 2025.

OSCAR DELGADO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Fernando Lopes
Cédigo Identificador:D6FCDFFC

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Parand
no dia 03/04/2025. Edi¢ao 3249

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/



Parana , 03 de Abril de 2025 + Didrio Oficial dos Municipios do Parand *

ANO XIV | N° 3249 Q

OSCAR DELGADO

Prefeito Municipal CAMILO MATERIAIS PARA CONSTRUGCAO LTDA

Testemunhas

Odair José Ferreira de Lima Fernando Lopes

RG: 6.013.796-0 RG: 7.605.179-8

CPF: 857.956.159-00 CPF: 033.183.689-03

Publicado por:
Fernando Lopes
Cadigo Identificador:C9F3A738

LICITACAO
DISPENSA DE LICITACAO N° 16/2025

DESPACHO DE RATIFICACAO DE DISPENSA

Nos termos do Parecer da Assessoria Juridica, declaro a DISPENSA
DE LICITACAO, referente a “AQUISICAO DE MATERIAIS E
SERVICOS ELETRICOS COM MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA INCLUSA PARA ATENDER A DEMANDA
DA ESCOLA MUNICIPAL BALBINA ALMEIDA DE SOUZA -
EIEF, DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE/PR.”
Assim, com base no Art. 75, Inciso II da Lei n° 14.133/2021,
RATIFICO A DISPENSA.

' Publique-se.
Santa Maria do Oeste — Pr, 02 de Abril de 2025.

OSCAR DELGADO
Prefeito Municipal

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO
PROCEDIMENTO LICITATORIO N.° 38/2025
REFERENTE: DISPENSA N.° 016/2025

OBJETO: “AQUISICAO DE MATERIAIS E SERVICOS
ELETRICOS COM MAO DE OBRA ESPECIALIZADA
INCLUSA PARA ATENDER A DEMANDA DA ESCOLA
MUNICIPAL BALBINA ALMEIDA DE SOUZA - EIEF, DO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE/PR.”
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste —
Pr

CONTRATADO: M CONRADO MATERIAIS DE CONSTRUCAO
LTDA, inscrita no CNPJ 33.715.703/0001-55, com sede na Rua
Bernardino Grande, n° 10, na cidade de Santa Maria do Oeste, Cep:
85.200-000 estado do Parana.

VALOR TOTAL: R$ 5.905,91 ( Cinco mil novecentos e cinco reais
€ noventa e um centavos)

JUSTIFICATIVA:. De acordo com o art.75, Inciso II da Lei n.°
14.133/2021 e alteragdes posteriores.

Santa Maria do Oeste - PR, 02 de Abril de 2025.

OSCAR DELGADO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane
Cédigo Identificador:EOAES5D0

LICITACAO
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

EDITAL DE SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR
TERMO DEEXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A
CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federais repassados
por meio da A Lei n® 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir
Blanc de Fomento & Cultura (PNAB), baseada na parceria da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios com a sociedade
civil no setor da cultura, bem como no respeito a diversidade, a
democratizago e a universalizago do acesso a cultura no Brasil.

FESE——
A PNAB objetiva também estruturar 0 sistema federativo de
financiamento a cultura mediante repasses da Unido aQS___E_s:@(_ig_s_,__
Distrito Federal ¢ Municipios de forma continuada.

As condigdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do
engajamento da sociedade e o presente edital destina-se a apoiar
projetos apresentados pelos agentes culturais doMunicipio de Santa
Maria do Oeste — PR.

Deste modo, aSecretaria de Cultura, Esporte e Lazer,torna publico o
presente edital elaborado com base na Lei n° 14.399/2022 (Lei
PNAB), na Lei n° 14.903/2024 (Marco regulatério do fomento a
cultura), no Decreto n° 11.740/2023 (Decreto PNAB), no Decreto n°
11.453/2023 (Decreto de Fomento)e na Instrugdo Normativa MINC n°
10/2023 (IN PNAB de Agdes Afirmativas e Acessibilidade).
OBJETO deste Edital é a selegio de projetos culturais para
receberem apoio financeiro nas categorias descritas no Anexo I, com o
objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais
doMunicipio de Santa Maria do Oeste — PR.

DATA DE RECEBIMENTO DOS PROJETOS: a partir do dia
03/04/2025 a 16/04/2025

VALORES: O valor total disponibilizado para este Edital ¢ de RS
82.219,20 (Oitenta e Dois Mil Duzentos e Dezenove Reais e Vinte
Centavos). dividido entre as categorias de apoio descritas no Anexo L
Seré divulgado nos seguintes meios de comunicagao: Orggo Oficial do
Municipio de SANTA MARIA DO OESTE Portal da Prefeitura
Municipal em aba especifica remetida as agdes da Secretaria
Municipal da Cultura, Esporte e Lazer em referéncia a aplicagdo dos
recursos da Lei E no mural da Secretaria de Cultura do Municipio de
SANTA MARIA DO OESTE situado na Rua Arthur D. Guimarées
Centro.

Santa Maria do Oeste - PR, 02 de Abril de 2025.

OSCAR DELGADO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fernando Lopes
Cédigo Identificador:D6FCDFFC

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO
. . SUDOESTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 3327/2025

LEI N° 3327/2025

Torna obrigatéria a divulgagdo da relagdo de
medicamentos de distribui¢do gratuita disponiveis na
rede publica municipal de saide do municipio de
Santo Ant6nio do Sudoeste.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal obrigado a divulgar,
mensalmente e todas as vezes que ocorrer a reposi¢do do estoque, a
relagdo atualizada de todos os medicamentos de distribuigdo gratuita
fornecidos pelo Sistema Unico de Satde (SUS) e disponiveis na
Secretaria Municipal de Saude, incluindo, todas as Unidades da Rede
Municipal de Satde.

Parégrafo tnico: O conceito de Unidades da Rede Municipal de Saude
contempla as Unidades Basicas de Saide e a Unidade de Pronto
Atendimento todas as Unidades que possuam Dispensério de
Medicamentos fornecidos pelo SUS.

Art. 2°. A lista de medicamentos e suas alteragdes deverdo ser
disponibilizadas e divulgadas no site oficial da Prefeitura Municipal,
nos pontos de distribuigdo, nas dependéncias das unidades da rede
municipal de satide e, inclusive, nos equipamentos utilizados pelos
Agentes Comunitarios de Satde.

§ 1°. A informagdo deve ser precisa quanto aos medicamentos que sdo
de distribuigfio gratuita, bem como se estdo disponiveis ou em falta.

§ 2°. Em caso de falta de medicamento, devera ser divulgada a
previsdo de data em que o0 mesmo estara disponivel.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

www.diariomunicipal.com.br/amp 403
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MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA

CNPJ: 95.684.544/0001-26

FONE/FAX: (042) 3644-1137/1244

- CEP.: 85.230-000 -

RUA JOSE DE FRANGA PEREIRA, N° 10

Oficic ~ ©06/2025 Santa Maria do Oeste — Pr, 04 de Abril de 2025

%

Prezado(a) Senhor{a):

Em atendimento ao contido na Lei Municipal n.2 326/2011, ora

entemine . nos documentos referentes aos procedimentos licitatérios abaixo
relacicnaaons quais disponiveis no Portal do Municipio

encontram-se
http://www.santamariadooeste.pr.gov.br:

- PREG. -3 “LETRONICO N.¢ 012/2025
‘ MTO PUBLICO 1.2 01/2025

ALY
- Sendo 0 que nos apresentava, reiteramos protestos de elevada
estime - counsideracdo e nos colocamos a disposicdo para maiores esclarecimentos
Que =2 1200 21N Necessarics.
Atenciosamente,
: /%’z"a W
MIUCIO VICENTE STROHER
Departamento de Licitacdo
-Xme. Serhor:

TIAGO VARIZA
Presidente da Camara Municipal

Sante “iar': do Oeste — Parand




Secretaria Municipal de
Cultura, Esporte e Lazer.

Rua Artur D Guimardes - CEP: 85230-000 - SANTA MARIA DO QESTE/PR. EMAIL: secretariadeesportessmo@gmail.com

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025
PRORROGACAO DO PRAZO DE INSCRICOES

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Santa Maria do Oeste - PR, por meio
da Comissdo Organizadora do Edital de Chamamento Piblico n® 01/2025, torna publica a
prorrogagdo do prazo de inscri¢Ges, conforme segue:

Fica prorrogado o prazo final para inscri¢des, anteriormente previsto para o dia 16 de abril
de 2025, passando a ser 25 de abril de 2025.

As demais disposi¢des do Edital permanecem inalteradas.

Santa Maria do Oeste/PR, 16 de abril de 2025.

Reinaldo Mello Machado

Secretario Municipal de Cultura, Esporte e Lazer



22/04/2025, 07:55

Prefeitura Municipal de Santa Maria do Oeste

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL PRORROGACAO DAS INSCRICOES EDITAL 001/2025 - ALDIR
BLANC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025
PRORROGACAO DO PRAZO DE INSCRICOES

A Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer de Santa
Maria do Oeste — PR, por meio da Comissio Organizadora do
Edital de Chamamento Ptblico n° 01/2025, torna publica a
prorrogacao do prazo de inscri¢des, conforme segue:

Fica prorrogado o prazo final para inscri¢des, anteriormente

previsto para o dia 16 de abril de 2025, passando a ser 25 de
abril de 2025.

As demais disposicdes do Edital permanecem inalteradas.
Santa Maria do Oeste/PR, 16 de abril de 2025.
REINALDO MELLO MACHADO

Secretario Municipal de Cultura, Esporte ¢ Lazer

Publicado por:
Marcos Antonio de Lima
Cadigo Identificador:5C4679F7

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parang
no dia 17/04/2025. Edig¢io 3259

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c6digo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/5C4679F7/8b7 11b7658707e3651eb02e753d99d078b711 b7658707e3651eb02e753d99d07
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ALD18 Biane 2
1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
1.1 Nome completo: Terezinha Oliveira
Nome artistico ou nome social: Dona Terezinha
cPr: 0Y9. 686 - 429 -Yo
RG: § 560. 8422 -1
Data de nascimento: J% - O i J j lf 8
Telefone: 42 9806-3493
Endereco completo: Rua José de Franca Pereira, Centro
CEP: 85.230-000
Cidade: Santa Maria do Oeste

Estado: Parana

1.2 Mini Cu riculo ou Mini portfélio:

Tenho 75 anos de idade, iniciei meus trabalhos com pinturas aos 7 anos, nunca fiz aulas
de pintura, e ndo parei mais. faco pintura em telas, tecidos e em objetos solidos,
pinturas de paisagens, animais e simbolos. Gosto muito é de pintar araucarias. Dou
aulas particulares de pintura para criancas e adultos, em tecido, e em tela, cada tipo
de material uso uma técnica diferente. Meus quadros em telas ja foram expostos em
feiras e eventos como a Expoturismo em Curitiba, também participei do projeto “Lei
Paulo Gustavo”. Onde em contra partida realizei oficinas para criancgas.

1.3 Pertence a alguma comunidade tradicional?
{X )N&c pertengo a comunidade tradicional ;
1.4 Género:
( X) Mulher cisgénero
1.5 Raga,cor ou etnia:
( X )Branca
1.6 Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia- PCD?
( )Sim
(X )N3o

1.7 Qual o seu grau de escolaridade?
( X )NZo tenho Educacdo Formal
1.8 Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensa! bruta aproximada) nos titirmos 3 meses? (Em
2025, o saldrio minimo foi fixado em R$ 1.518,00.)
( X )De 1a 3 salarics minimos

QJW’QO

GOVERND FEDERAL

MINISTERIO DA
cuLTuUna
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1.9 Vocé é beneficidrio de algum programa social? Sy

( X) Outro, indicar qual. Aposentadoria por idade

2.0 DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: Pintando com Alegria — Arte em Panos de Prato

Categoria: Arte Visual

Descricdo do Projeto:

O projeto “Pintando com Alegria — Arte em Panos de Prato’ consiste na realizacao de oficinas de
pintura em tecido, com foco em panos de prato, para criancas de 8 a 12 anos e para adultos. A
acao sera desenvolvida no atelié “Dona Terezinha” um espago aconchegante, com cheiro de
criatividade, .

A proposta visa incentivar a criatividade e o desenvolvimento artistico das criangcas e adultos,
promovendo a expressao por meio da arte, além de valorizar o fazer manual e estimular o
reaproveitamento de materiais. A ideia surgiu da observacdo de como a arte pode transformar
espacos e ‘idas, e de como atividades simples, como pintar panos de prato, podem despertar o

interesse pela arte desde cedo e na maturidade.

2.0 Vai concorrer as cotas?

() Sim (X) Ndo

2.1 Qual a sua principal funcdo/profissio no campo artistico e cultural?

( X )Artista,Artesdo(a),Brincante,Criador(a)eafins.

2.2 Vocé estd representando um coletivo (semCNPJ)?

(X ) Néo

Objetivo Geral

Promove o acesso a cultura e as artes visuais de forma ludica, educativa e inclusiva,
fortalecendo vinculos comunitarios e valorizando a producdo cultural local. Por tanto, esse

projeto torna-se importante para a sociedad, pois 0 mesmo propondo a integracao social.

Objetivos do Projeto
Estimular a criatividade e expressao artistica de criangas de 8 a 12 anos e em adultos.

Promover a valorizacéo do trabalho manual e da arte popular.
Incentivar o reaproveitamento de materiais como pratica sustentavel.
Desenvolver habilidades motoras e cognitivas por meio da pintura.

Fomentar o interesse p=las artes visuais na comunidade.

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

Lkt hs  MECONCTBLC Lo



ALDIR BLANC
Metas
Realizacio de 10 oficinas de pintura em panos de prato.
Particip 1cdo de 10 criangas na faixa etaria entre 8 a 12 anos.
Participacéo de 10 adultos de qualquer género e etnia..
Producéo de 20 panos de prato pintados pelas criancas e 20 pelos adultos.
Realizacdo de uma exposicdo comunitaria com os trabalhos finais.

Confecgéo de 20 kits de pintura com pincéis, tintas e tecidos.

Contrapartida Social

ms_/Q:}I

—

}
|}

Sera realizada uma exposicéo aberta ao ptiblico com os panos de prato produzidos, no espaco

do Centro Cultural Municipal, ao final do projeto. A exposic&o acontecera em novembro de 2025

e sera gratuita. Também havera a doagZo de 20 panos de prato pintados para familias em

situacac de vulnerabilidade.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

O projeto & voltado para criangas de 8 a 12 anos e adultos, residentes em bairros periféricos

da cidade. Essas criangas e adultos, em sua maioria, pertencem a familias de baixa renda e

tém pouco acesso a atividades artisticas e culturais no municipio.

Sua agéo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
(X) Pessoas em situacéo de pobreza

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto Acessibilidade arquitetonica
:(X) rotas acessiveis
(X) ramnas
(X) ilum.nagéo adeguada
(X) banheiros adaptadcs

Acessibilidade comunicacional:
(X) linguagem simples

Acessibilidade atitudinal:
(X) sensibilizagao dos participantes para diversidade e respeito as diferencas

Local onde o projeto sera executado
No atelié “Dona terelinha” anexo a sua residéncia, Rua José de franca Pereira —

Centro — Municipio de Santa Maria do Oeste/PR.
Previséo do periodo de execugéo do projeto

Data de inicio: 03/06/2025

Data final: 30/10/2025
Cronograma de Execucgio

Duragdo: 4 meses

Periodo: 13 as 16 horas a cada 15 dias. Sempre as quintas-feiras

WIKISTERIO DA
CULTURA

PLANILHA ORCAMENTARIA

UNIhO

GOVERNO FEDERAL

REGCONSTRUGAD
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Descricao | Justificativa | Unidadede | Valor Quant | Valor total
do item medida unitario idade
Pintura em | Profissional Servico R$ 1 R$ 3.600,00
pano de necessario 3.600,00
prato Para aplicar
as oficinas
Materiais Kit curso R$ 58,99 20 R$ 1.179.92
pintura/pincéi
5
tecido Panos De curso R$ 495 40 R$ 198,00
Prato Branco
Liso 100%
| Algodao Pé
De Galinha |
Tintas Kit Tinta curso R$ 112,50 | 20 R$ 2.250, 00
acrilexs
Alimentacdo | lanches servico R$ 24,85 20 R$ 994,00
TOTAL R$ 8221,92

Estratégia de Divulgacéo

Divulgacéo nas redes sociais do Centro Cuitural

Panflet: gem nas escolas da comunidade

Grupo de WhatsApp de associacdes

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes?

(X) Nao, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Sim

(X) Nao

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

4
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CURRICULO
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IDENTIFICACAO

Nome: Terezinha Oliveira

Nome artistico: Dona Terezinha
Enderego: Rua José de Franga Pereira
Area cultural: Arte Visual

Contato : 42- 99806 3493

e-mail: nao possui

FORMACZA OACADEMICA/TITULACAO

Artista autodidata na area da Pintura em telas, tecidos e murais, com experiéncia em
cursos e oficinas para adultos e criancas. Autondéma..

ATUACAO PROFISSIONA

Pintora desde os 7 anos. Hoje com 75 anos é instrutora de pintira em tecido, telas e

murais. .

INFORME SOBRE PRODUGOES CULTURAIS

Seus quadro foram expostos na Exporturismo em Curitiba (2022)
Participacdo em feiras nos eventos do municipio.(2022 - 2024)
Projeto - Lei Paulo Gustavo (2024)

DOIS ULTIMOS TRABALHOS REALIZADOS

Oficinas de pintura em tecido para criangas (2023)
Oficinas de pin-ura em tela para adultos (2024)

DUAS PRINCIPAIS PARTICIPACOES EM EVENTOS CULTURAIS

Membro do Conselho Municipal de Politicas Publicas da Cultura(2023/2024)
Partcipa¢do do festival de talentos artisticos em 2024.
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Nome do projeto: aﬂﬁ UJ))IWCLQ

Ficha avaliativa PNAB

Nome do agente c:ultural proponente: j Q)}(QZ,UY\SO\ J\QLMWO
CRITERIOS OBRIGATORIOS. -

Identificagao | DESCRIGAO DO CRITERIO PONTUACAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 :
metas do projeto 6
B Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10
Maria do Oeste 5 Q
C Aspectos de integragdo 10 j
comunitiria na agdo proposta pelo projeto - (@)
D Coeréncia da planilha orgamentéria e do cronograma de execugéo nas 10
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto .&T\
E Conréncia do Plano de Divulgagao no Cronograma, Objetivos e Metas 10
do projeto proposto J O
F (.ompatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 & O
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 i O
PONTUAGAO TOTAL _ 66
PONTUAGAO BO_NUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS _
IDENTIFICAGAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 5
I Agentes culturais negros e indigenas 5 —
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5 5
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* o
L Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execucdo da 5 :
contrapartida social proposta pelo agente cultural. 6

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 9

~"  PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICACAO DO DESCRI(}AO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas P—
N o Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5
(o} Sera avaliado o interesse plblico em relagéo a execugéo da 5 —
contrapartida social proposta pelo agente cultural
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notoria atuagao em 5
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e -
demais grupos em situagdo de vulnerabilidade econémica e/ou
social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10 -
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do —
Trabalhador da Cultura do Parana*

PONTUACAO EXTRA TOTAL

.9
&QQQ(

—

NOTA FINAL B &
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento é apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente pblico apés adaptacdes a sua realidade local.

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: AN A N\F\K’)A pluecs 526”\/\_56"€
Nome artistico ou nome social (se houver): AN ;N HA
CPF: 3dR-A0d.539_§3

CNPJ (Se a inscrigdo for realizada em nome do MEI):

re: Htdt, 539.9

Data de nascimento: ol § du mAode 14963
E-mail: ANAMARIASZEMbER € HoTmni L. com
Telefone: lfoz 191264933

Enderego completo: K¥A  Raenor d¢ OLivGika , Y 79 - CeNTRD
CEP:  §5:30.002

Cidade: SANTA MpRIP Do OEsTe

Estado: -Pﬂkmd l;

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo
destacando as principais atuac¢des culturais realizadas. Vocé encaminhar o curriculo
em anexo, se quiser) :

Pertence a alguma comunidade tradicional?
() Ndo pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA l

CULTURA
UNIAD E RECONSTRUGAD
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() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais
() Povos de Terreiro

() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero (
) Homem Transgénero (
) Pessoa N&o Bindria

( ) Nao informar

Raga, cor ou etnia:
(W Branca

() Preta

( ) Parda

() Indigena

() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
()Sim

()Q N3o

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Mudltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

lﬁw

UNIAD E RECONSTRUGAD
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Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nao tenho Educagido Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
w Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

(') Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagdo Completo

( ) P6s-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos

ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses. Em 2023,

o saldrio minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

(X De 1 a 3 saldrios minimos (

) De 3 a 5 saldrios minimos (

) De 5 a 8 salarios minimos (

) De 8 a 10 saldrios minimos

( ) Acima de 10 saldrios minimos

Vocé é beneficidrio de algum programa social?
(4 N3o

( ) Bolsa familia

(') Beneficio de Prestagiio Continuada

() Outro, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franga Pereira, 10

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNDO FEDERAL

s .
- o

UNIAD E RECONSTRUCAD
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Vai concorrer as cotas ?

()Sim (X4 Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fun¢do/profissio no campo artistico e cultural?
(N Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

- () Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

( ) Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
o Nao
(") @ sim
Caso tenha respondido "sim":
Nome do coletivo:
Ano de Criagdo:
Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA w9 |<:;

CULTURA
UNIAD E RECONSTRUCAD




2..DADOS DO PROJETO S
‘ & { i

¢ |
NOME DO PROJETO: * ) |

aulas de canto

ESCOLHA A CATEGORIA A QUE VAI CONCORﬁER
musica

DESCRIGCAO DO PROJETO:

neste projeto serdo realizadas aulas de canto com criangas a partir de 08
(oito) até 15 (quinze) anos de idade. sendo dois grupos. Um com criancas
da escola Balbina e outro com criangas do centro de convivéncia.

6 .
OBIJETIVOS DO PROJETO:
1) Desenvolver talentos para a musica (canto) _
2) Incentivar a participagdo em corais de igrejas, festivais infantis e

outras atividades.... , 4
3) Oportunizar alternativas ocupacionais diferentes do uso exagerado do
celular; ~ :

4) Desenvolver o crescimento pessoal e social das criangas aumentando
a interacdao das mesmas no seu meio.

METAS.

- 10 criangas aprendam a arte do canto;

- Criangas interagndo com mais seguranga no ampiente familar e_na_
sociedade;

- Criangas preparadas para participarem em festlvals e mtegrarem grupos
de canto;

- Realizagao de duas oficinas de canto

- Organizar um coral infantil ' ¢

CONTRAPARTIDA SOCIAL .

Dedicagdo de duas horas semanais em cada oficina, (aulas de canto) sendo
uma na Biblioteca Municipal e a outra no Centro de Convivéncia. No periodo
de trés meses, t otalizando 48 horas no total. Nas festividades de Natal, serdo
feita as apresentagdo com as criancas (coral), que participaram dessas duas
oficinas.

8 &
PERFIL DO PUBLICO A SER ATINGIDO PELO PROJETO

Criangas de G8 a 15 anos de baixa renda que residem em diversos bairros
da cidade e criangas atendidas no Cemzro de Convivéncia.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 Qg/\
A

Rua José de Franca Pereira, 10 &W
) v
L
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SUA ACAO CULTURA& E VOLTADA PRIORITARIAMENTE PARA AI.GUM DESTES PERFIS DE PUBLICO"
() Pessoas vitimas de violéncia -

() Pessoas em situagdo de pobreza
( )Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

( )Pessoas em situagdo de restricdo § privagét‘ de liberdade (populagdo carceraria)

( )Pessoas com deficiéncia

( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico
( )Mulheres

( )LGBTQIAPN+

( )Povos e comunidades

( )Tradici_onais Negro%e/ou negras

( ) Ciganos

( )Indigena

Ndo é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

‘OUTROS: criangas em situagdo de pobréza.

MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE EMPREGADAS NO PROJETO

ACESSIBILIDADE ARQUITETONICA:

( ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil; i
& &
( ) rampas; :
( ) elevadores adequados para pessoas com deficiénc}a;

() corrim@os e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculino‘s adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

() iluminagdo adequada;

() Outra

MUNICIPIO DE SANTA M@RIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franga Pereira, 10

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA O
y‘? ‘ cutTuR: PR el Taw

-

UNIAG E RECONSTRUCAD
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ACESSIBILIDADE COMUNICACIONAL:

( ) a Lingua Brasileirade Sinais - Libras; &
( ) o sistema Braille; - -

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicag3o tatil;

( ) a audiodescricdo; i

&
() as legendas; '
(X') a linguagem simples;
() textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

ACESSIBILIDADE ATITUDINAL:
( ) capacitagdo de eo‘:ipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formacdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolwdos na
cadeia produtiva cultural; e i

.
( ) outras medidas que visem a eliminag3o de atitudes capacitistas.

INFORME COMO ESSAS MEDIDAS DE ACESSIBILIDADE SERAO
IMPLEMENTADAS OU DISPONIBILIZADAS DE ACORDO COM O PROJETO
PROPOSTO.

LOCAL ONDE O PROJETO SERA EXECUTADO
Biblioteca Municifal e Centro de convivéncia..... a

PREVISAO DO PERIODO DE EXECUGAO DO PROJETO
Data de inicio: ()] (0}/«)6015 ¢

Data final: 30[ 11 joLQ 45

EQUIPE

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:

€ &
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE —ESTADO DO PARANA .
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNG FEDERAL
Rua José de Franga Pereira, 10 114,\/ MINISTERIO DA i

TIVAd CULTURA
C 7#‘/-'
— &
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Non'!e ] tin Fun.g:ao 0 CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa | projeto
Ana Maria Alves Instrutora 9260253987 Experiéncia com mais de 20
[ 82230253 angs na area da mdsica
Szember :
cantando em .lgrejas,
festivais, casamentos etc.

Atencdo! As contratagbes de profissionais para os projetos conterriplaldos com
recursos do presente Edital deverdo ser feitis preferencialmente por intermédio da
Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana, ligada a Secretaria de Estado da Cultura

do Parana. Informacdes: https://www.agenciadotrabalhadordacultura.pr.gov

.br/

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Descreva os passos a serem seguidos para execuc3o do projeto.

Atividade Etapa Descricao lal'cio

Fim

Ensino de aulas de O(‘O?I&O&S
Canto. Ensaio de
cangdes e musicas

Canto

30/11]q045

”

¥ &

ESTRATEGIA DE DIVULGACAO

O projeto sera divulgado nas redes sociais como: Facebook, Instagram e

apresentagdes nas festividades de Natal.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(X) N&o, o projeto n3o possui outras fontes de recursos financeiros
( ) Apoio financeiro rgunicipal

( ) Apoio financeiro estadual 4
( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal
( ) Patrocinio privado direto i
( ) Patrocinio de instituicdo internacional
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10
6 a

MINISTERIO DA

GOVERNO FEDERAL

UNIAO § RECONSTRUCAD




( ) Doagdes de Pessoas Fisicas
( ) DoagGes de Empresas

( ) Cobranga de ingressos

no

projeto.

( ) Outros
Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais s3o, o valor do
financiamento e onde os recursos serio empregados

& a

O PROJETO PREVE A VENDA DE PRODUTO§/INGRESSOS?
Nao

1. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas mdlcando as metas/etapas as quais

elas est3o relacionadas.

Pode haver a indicagdo do pardmetro de preco

Descricdo | Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor total Referénci;I
do item é medida unitario de preco
& (opcional)
Microfone |Captar melhor |N3o se aplica 400,00 ‘ 1 400,00
para coral |°S0M
§
Resma de Impressdo das |Ndo se aplica , 25,30 1 25,00
Papel musicas
Pasta para guardar  [N&o se aplica 15,00 20 300,00
catdlogo letra das
organizadora| musicas
RESA0 | WeQOX ((0dins) . of 00 400 1‘00'1
2. DOCUMENTOS C“/IPLEMENTARES &

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe
técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar

necessario.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10

1199 v\ Qiron M% @gwéf\ /}&/ﬁ%”’) &



Nome completo: Ana Maria Alves Szember

4

P '« o 3
Nome artistico’ “Aninha”

Area de Atuacdo: Musica

‘
¢

E-mail: anamariaszember@hotmail.com

Telefone: +55 (42) 9 91264973
Endereco: Rua Agenor de Oliveira, n°479 - Bairro: Centro
Municipio - Santa Maria do Oeste-Pr.

é
CEP: 85230-000
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12)

1° Mdasica: Autoria Prépria (Musica: Servos‘a_ de Resgate) "

Festival Paroquial Santas Missodes Populares (20

e .




4
- 4° Festival Decanato (Pitanga) Santas Missées Populares

. Mdsica: Autoria Prépria (Musica: Séryos de Resgate)

(25/08/2012)




. Festival Diocesano (Santas Missées Populares) (09/12/2012

Musica: Autoria Prépria (Mdsica: Servos de Resgate)
.

4



%
- Cd “SerProfeta” (2015)



Marta Elisa Didimo
Santos

Linda Apresentacio!
Ana Maria Szember !

.
-
“

SES




Consideragdes Finais ‘x~_>“,’

4
i

*

Atuo na Area da musica a mais de 20 anos, compondo, cantando em Festivais,
Igrejas, templos e afins.

Ensino criangas a cantar nas Igrejas, em eventos municipais e oufros também
através de Oficinas.

Tenho um trabalho real?zado (Cd) com 08 faixas_com musica Crista, de minha
autoria (Ser Profeta).

Atualmente estou compondo musicas parfa outro trabalho (2°cd) com mais de 06
faixas de musica gospel. |

Convidada para participar como Jurada em varios festivais locais e regionais.
Canto casamentos (ceriménias religiosas).

Canto em eventos dive‘rsos, como dia das Maes, dia da Mulher entre outros.
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ANA MARIA ALVES SZEMBER

Endereco: Agenor de Oliveira, 479 | Santa Maria do Oeste - PR

Telefone: (42) 99126-4973 | E-mail: anamariaszember@hotmail.com | Facebook/Instagram:

@aninh.al1993

NP S

Jid PERFIL PROFISSIONAL

Misico multi-instrumentista e cantora, com mais de 20 anos de experiéncia como vocalista
e compositora em projetos solo e em parceria com outros artistas. Capaz de transitar entre
diversos géneros e estilos musicais, com grande versatilidade, sensibilidade artistica e
dominio técnico. Facilidade para adaptago de arranjos e improvisacdes, além de excelente
presenca de palco e comunicacio.

dd HABILIDADES

Conhecimento de diversos géneros e estilos musicais
Capacidade de lideranga e tomada de decisdes assertivas
Bom relacionamento para trabalho com equipes

Otiraa comunicabilidade

did HISTORICO PROFISSIONAL

Musico Intérprete e Cantora | Santa Maria do Oeste - PR
Marco de 2025 - Atual

Colaboragdo em projetos musicais

Participagdo em dueto, trio, bandas e parcerias com outros musicos

Apresentagdo em shows ao vivo de canto e interpretacdo musical, entretendo e
envolvendo o ptiblico

Realizacdo de apresentacdes com instrumentos musicais, acompanhando o canto em
performance solo

Interpretagao de diversos géneros musicais, demonstrando versatilidade artistica
Participacdo em bandas para eventos especiais como casamentos e formaturas
Atuacdo em festivais e congregacoes religiosas

Professora de aulas em grupo de canto e teclado desde 2000 até os dias atuais



-

dd PREMIOS

* 1%lugar - Prémio de Muisica Festival Santa Missges Populares | 2010 - Santa Maria do
Oeste, PR

® 42lugar - Festival Santa Missdes Populares - Decanato | 2210 - Pitanga, PR
¢ C(lassificagdo na fase final - Nivel Diocesano



ANA MARIA ALVES SZEMBER =

Endereco: Agenor de Oliveira, 479 | Santa Maria do Oeste - PR
Telefone: (42) 99126-4973 [ E-mail: anamariaszember@hotmail.com | Facebook/Instagram:
@aninh.a1993

;~~¢¢4~~~

PERFIL PROFISSIONAL

Misico multi-instrumegtista e cantora, com mais de 20 anos de experiéncia como vocalista
€ compositora em projetos solo e em parceria com outros artistas. Capaz de transitar entre
diversos géneros e estilos musicais, com grande versatilidade, sensibilidade artisticae
dominio técnico. Facilidade para adaptacéo de arranjos e improvisagdes, além de excelente
presenca de palco e comunicacio.

HABILIDADES

¢ Conhecimento de diversos géneros e estilos musicais

* Capacidade de lideranca e tomada de decisges assertivas
* Bom relacionamento para trabalho com equipes

¢ Otima comunicabilidade

& HISTORICO PROFISSIONAL
Miisico Intérprete e Clintora | Santa Maria do Oeste - PR
Margo de 2025 - Atual '

* Colaboragdo em projetos musicais

* Participacdo em dueto, trio, bandas e parcerias com outros masicos

* Apresentacdo em shows ao vivo de canto e irﬁterpreta(;éo musical, entretendo e
envolvendo o publico ’

e Realizacio de apresentagdes com instrumentos musicais, acompanhando o canto em
performance solo _

e Interpretagio de diversos géneros musicais, demonstrando versatilidade artistica

* Participagdo em bandas para eventos especiais como casamentos e formaturas

® Atuacdo em festivais e congregacoes religiosas ‘

* Professora de aulas em grupo de canto e teclado desde 2000 até os dias atuais

e PREMIOS i—% 2

e 1%]ugar - Prémio df Musica Festival Santa Misses Populares |- - Santa Maria do
Oeste, PR )

® 4°lugar - Festival Santa Missées Populares - Decanato | 2246 Pitanga, PR -D(&S/OX /o?O/OJ

* (lassificagdo na fase final - Nivel Diocesano — Oﬂ/ (,l/ R0/ o)



Ficha avaliativa PNAB

Nome do projeto: .Mob CLQ UCO/T\I—@

Nome do agente cultural proponente: Qwa%w w‘-"g 631’;"‘\1)(’—&

[ o)
/ FLS.Q& |
|

CRITERIOS OBRICATORIOS.
Identificagdo | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUACAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10
metas do projeto 6
B Relevancia da agao proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10
Maria do Oeste A O
C Aspectos de integragao 10
comunitaria na agdo proposta pelo projeto - 5@
D Coeréncia da planilha orgamentéaria e do cronograma de execu¢ao nas 10 :
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto 6
E Coeréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10
do projeto proposto 1o
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 j 0
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 i O
-~ PONTUAGAO TOTAL _© 3
PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS )
IDENTIFICAGCAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 5
I Agentes culturais negros e indigenas 5
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5 _,
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* —_—
L Sera avaliado o interesse publico em relacéo a execugdo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL J( )

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

-’
IDENTIFICAGAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas —_—
N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5 _
(o} Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execucéo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural e
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em 5
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
» com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e ——
demais grupos em situagéo de vulnerabilidade econdmica e/ou
social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10 *
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do -
Trabalhador da Cultura do Parana*

PONTUACAO EXTRA TOTAL _ —

% ~N ML

NOTA FINAL 4 Q/
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

PESSOA FISICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL Nome
Completo: Kelvin de Oliveira Silva

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF: 103.964.349-32

CNPJ (Se a inscri¢do for realizada em nome do MEI):
RG:

Data de nascimento: 19/05/1999

E-mail: kelvinoliveiral90599 @gmail.com
Telefone: (42) 998351807

Endereco completo: Rua Noel de Oliveira
CEP: 85230-000

Cidade: Santa Maria do Oeste

Estado: Parand

Mini Curriculo ou Mini portfélio:

Artista visual autodidata com experiéncia em ilustragdo para capas de livros e retratos
de figuras histdricas.

Criagdo de capas ilustradas para livros de diferentes géneros, utilizando técnicas
tradicionais.

Desenvolvimento de retratos de figuras histéricas, recriando personalidades iconicas
com precisio artistica e profundidade expressiva.

Exploragdo de diversas técnicas, incluindo lapis, carvdo, pintura digital e aquarela,

ampliando possibilidades visuais.

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIC DA
CULTURA
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Pertence a alguma comunidade tradicional?
x) Ndo pertenco a comunidade tradicional
) Comunidades Extrativistas

(
(
() Comunidades Ribeirinhas
() Comunidades Rurais

(

) Indigenas

Povos Ciganos
Pescadores(as) Artesanais

()

()

() Povos de Terreiro
() Quilombolas

()

Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

() Mulher cisgénero

(x) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa N3o Binaria

() N&o informar

Raca, cor ou etnia:
- () Branca
() Preta
(x) Parda
() Indigena
(

) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )Sim
(x) Ndo
DO OESTE - ESTADO DO PARANA
GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA

CULTURA
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Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva
() Fisica
() Intelectual
() Multipla
() Visual
() Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?
' () N&o tenho Educacdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

(x) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() Pés Graduagdo Completo

() Pés-Graduagio Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
Ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023,
0 saldrio minimo foi fixado em RS 1.320,00.)

() Nenhuma renda.

() Até 1 salario minimo

(x) De 1 a 3 saldrios minimos
() De 3 a 5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA

CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA
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Vocé é beneficiario de algum programa social?
(x) Nado

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestacdo Continuada

() Outro, indicar qual

Vai concorrer as cotas ?

()Sim (x) Nado

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fung¢do/profissdo no campo artistico e cultural?
(x) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?

(x) Ndo

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo? ﬁ

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
DO OESTE — ESTADO DO PARANA

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL
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PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razdo Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal: CPF
do representante legal:

E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

Género do representante legal
() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero (

) Homem Transgénero (

) Ndo Binaria

() Ndo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
() Branca

() Preta

() Parda

() Amarela

() Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

() Outra, indicar qual

&

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

i
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Escolaridade do representante legal
() N&o tenho Educacdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo (

) Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

() P6s Graduagido completo

() Pés-Graduagdo Incompleto

DO OESTE - ESTADO DO PARANA

Rua José de Franca Pereira, 10

MINISTERIO DA
CULTURA

G

GOVERNO FEDERAL
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2. DADOS DO PROJETO / :

——

Nome do Projeto:

Escolha a categoria a que vai concorrer: Artes Visuais

Descri¢do do projeto:

O projeto "Cantinhos da Nossa Terra" busca capturar a esséncia e a identidade do
municipio por meio da arte. A iniciativa é criar pinturas em tela e desenhos em lapis
de cor inspiradas em locais iconicos e culturalmente significativos da regido, como

pragas, igrejas, paisagens naturais e edificios historicos.

Objetivos do projeto
. Valorizar o patriménio do municipio através da arte visual.

. Fortalecer a identidade cultural da comunidade.
. Promover a arte como meio de expressao e conexio social.

Metas
Produzir ao menos 10 obras que representem locais iconicos do municipio.
Realizar uma exposi¢io gratuita para que toda a comunidade tenha acesso as obras.

Adicionar as Redes Sociais todas as pinturas, permitindo que o projeto tenha um
impacto duradouro.

Contrapartida Social

Pragas e parques — Espacos abertos e inspiradores, ideais para capturar a beleza
natural e urbana da cidade.

Igrejas e templos histéricos — Patrimonios que carregam a identidade ¢ a tradigéio
local.

Paisagens naturais — Cachoeiras, montanhas e areas rurais que representam a
esséncia geografica do municipio

DO OESTE - ESTADO DO PARANA @7

GOVERNO FEDERAL

Rua José de Francga Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA
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/
Edificios histéricos — Construgdes antigas que contam a histéria da cidade. ’ I

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

O projeto ""Cantinhos da Nossa Terra" tem um publico amplo e diversificado.
buscando envolver diferentes grupos dentro da comunidade. Aqui estio alguns dos
principais publicos que serfio atingidos:

Moradores do municipio: Pessoas que t€m interesse em ver sua cidade
representada artisticamente e participar das exposigdes.

Turistas e visitantes: Pessoas de fora que conhecem o municipio através da arte.
incentivando o turismo cultural.

Empresas e comerciantes: Negocios locais que podem apoiar o projeto e se

= envolver na divulgacédo das obras.
Institui¢des culturais e governamentais: Orgﬁos publicos e centros culturais que
podem ajudar na organizagio e patrocinio da iniciativa.
Acessibilidade arquitetonica:
(x) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;
(x) rampas;
() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
() corrim3os e guarda-corpos;
- () banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
() assentos para pessoas obesas;
(x) iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:
() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizacdo ou comunicagao tatil;

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA Cﬂr
CNPJ: 95.684.544/0001-26 [ GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA & v E 1

CULTURA



() a audiodescrico;

() as legendas;

(x) a linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e
() Outra

Acessibilidade atitudinal:
() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

(x) formacgdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

(x) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Local onde o projeto sera executado

O projeto sera realizado em Santa Maria do Oeste, e a exposi¢do sera no Centro
Cultural do Municipio.

Previsdo do periodo de execug3o do projeto
Data de inicio: 01/06/2025
Data final: 30/10/2025

Equipe
Nome dog Fungio M° ‘
. .g . CPF/CNPJ Mini curriculo
proﬁssnonal/empresag projeto ;;
, Artista Visual, Autodidata.
Kelvin de Oliveira - Artista - 10396434932

Participou de projetos em

Silva | Visual escolas e capas de livros.

DO OESTE — ESTADO DO PARANA \—&

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL
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Cronograma de Execugio

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade ' Etapa | Descrigdo Inicio Fim
Pintura e producio Criacdo das telas e 01/06/2025 30/10/2025

]

desenho i . desenhos bases .

Estratégia de divulgacdo
impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previs3o de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

(x) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
() Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicdo internacional
MUNICIPIO DE SANTA MARIA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA @
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA

CULTURA
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Doagdes de Pessoas Fisicas l

()

() DoagGes de Empresas
() Cobranga de ingressos
()

Outros

3. PLANILHA ORGAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicagdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
or¢amentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar
a analise técnica da comissdo de sele¢3o.

-
Item Quantidade Valor Unitario (RS) Subtotal (R$)
Materiais
Telas 60x80 ¢cm 10 unidades 150,00 1.500,00
Tintas acrilicas/6leo 10 kits 200,00 2.000,00
Pincéis variados 5 conjuntos 120,00 600,00
Cavaletes 3 unidades 250,00 750,00
Verniz e finalizacéo 10 frascos 80,00 800,00
Panos e solventes 5 kits 50,00 250,00
Maio de obra
Honorarios dos artistas 4 artistas 1.500,00 3.QQ0,00

g Total do Orgamento 8.000,00

DO OESTE — ESTADO DO PARANA 7 @
GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA 3
CULTURA




Ficha avaliativa PNAB

} |

Nome do projeto: , [ (3 %‘QWQ&D \d& TRDLC. T Twurhol [FLS /
&5 Q/\ Q |

Nome do agente cultural proponente: \(QQ»’UVY\ \CLQ Lﬂ\ﬂ"ﬂ%"m k‘\

=l

CRITERIOS OBRIGATORIOS. 2
Identificagido | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUACAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA

A (Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10
metas do projeto 6
B Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10
Maria do Oeste 5 O
C Aspectos de integracdo . 10 :
comunitiria na agdo proposta pelo projeto - _
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execu¢ao nas 10 j G
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto
E Coeréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10 \
do projeto proposto é)
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 6
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 6
" &
PONTUAGAO TOTAL _)(D)

PONTUAGCAO BQNUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS _
IDENTIFICAGAO DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5
I Agentes culturais negros e indigenas 5 -
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5

Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+ ‘
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10

Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* -_—
L Sera avaliado o interesse publico em relagédo a execugdo da 5

contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 5

~~ PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICA(}AO DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUAC}AO NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5

majoritariamente por pessoas negras ou indigenas e
N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5
o) Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execugéo da 5

contrapartida social proposta pelo agente cultural T
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagio em 5

tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas

com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criancas, e e

demais grupos em situagéo de vulnerabilidade econémica e/ou

social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10 *

para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do —_

Trabalhador da Cultura do Parana*

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

A

NOTA FINAL

g5
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ANEXO i

FORMULARIO DE INSCRICAO

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento é apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente publico apds adaptagdes a sua realidade local.

PESSOA FiSICA, ME! OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL g W W
Nome Completo: &é__@jf&-« \ ‘

Nome artistico ou nome social (se houver):

R 8 8@'{ 4T 6%

CNPJ (Se a inscrigdo for realizada em nome do MEI):

RG:

Data de nascimento: Q 5 /A0 [ 4196 ) .
email A Je s 204 & M 8 R
Telefone:(,qg./\ 59?{ 63 98 5A

Endereco completo: /fh |
w85 150 000 | v \9!4;11
Cidade: W’k’ WMU

Estado: ﬁ\)’\,

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo
destacando as principais atuagdes culturais realizadas. Vocé encaminhar o curriculo
em annxe, se quiser)

Pertence a alguma comuridade tradicional?
MNéo pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

) Comunidades Rurais

(
(

) Indigenas N
MUNICIPIC DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA LDOLVj:q“ ‘ %
CNPJ: 95 .684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA :

UNIAG 1 RECONSTRUGAD

CULTURA
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( ) Povos Ciganos

( ) Pes ‘adores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro
( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

D() Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mu her Transgénero (
) Homem Transgénero (
) Pessoa N3o Bindria

( ) Nao informar

Raga, cor ou etnia:
(X) Branca

() Preta

( ) Parda

()Ind gena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

() Sim

()Q N3o

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
Aucitiva
Fisica

()
()
() Intelectual
()
()
()

Mditipla

Visual

Outro tipo, indicar qual 0 i‘/&)
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA O'Fi ('/09
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA o €=
CULTURA all e
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Vai concorrer as cotas ?

() Sim ()Q Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcdo/profissdo no campo artistico e cultural?
OQ Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Ins*rutor(a), oficineiro{a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor{a)

( ) Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
) Nao

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criacdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

Do D,Pg 0. $lecs

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FIDIIQ

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA ¢
CULTURA , e
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ANEXO X

Curriculo do Proponente

IDENTIFICACAO

NOME CC MPLETO:

NOME ARTISTICO:

ENDERECO: M VJ‘\Q&OMOV

(- pn 39
AREA(S) CULTURAL(IS) DE ATUACAO: WO/\/\/@.@

TELEFONE/ WHATSAPP: (), G 9 © 3 G & 54

e B dacotiea 201 &) gt coma

' POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC: SANTA MARIA'DO;OESTE- PARANA
FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO
i W r . :
_% Mt h @@(é 1,8 Wﬂ
ATUACAC' PROFISSIONAL

MG)QWM}TAM

INFORME SOBRE PRODUCOES CULTURAIS

g s =
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA () 1o O%ogr &, W
CNPJ: 95 684.544/0001-26 _ GoOVERNO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA D .

cuLTURA e B P
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Caso o agente cultural ndc tenha os links e queira comprovar com prints de publicacdes, reportagens ou
fotos, poderd acrescentar de maneira cronoldgica e devidamente identificado, como no exemplo a seguir:

Show realizado na Feira da Calcada, Lugar Nenhum (2022).
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ANEXO Xi
Mini Curriculo dos Participantes do Projeto

No mini curriculo dos participantes do projeto ndo ha necessidade de inserir todos os
dados pessoais. Dar preferéncia ao nome completo e nome artistico, bem como as
informacdes mais relevantes relacionadas a atuagdo no setor cultural, de maneira
direta, objetiva e clara.

”°'““°mp'et°=&o\ﬂ@(apc.xmd a (oUta Icleco

Nome artistico:

Odile Op=C. Zolasp
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Nome do agente cultural proponente: L()dc,t G;pcu-&u(‘l(l QUWO- 50@&@@ \e——

Ficha avaliativa PNAB f% { ﬁ/j ‘

Nome do projeto: \_[jwcg\i upo,)ul \,CJILOJY»C\LOD |

CRITERIOS OBRIGATORIOS.
Identificagado | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUAGCAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 .
metas do projeto 6
B Felevancia da acdo proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10
haria do Oeste j O
C hkspectos de integragao 10
comunitaria na agao proposta pelo projeto - _5 O
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugio nas 10 .
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto a2
E Coeréncia do Plano de Divulgagéo no Cronograma, Objetivos e Metas 10 -
do projeto proposto 6
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 6
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 J O
PONTUAGCAO TOTAL 5' ig )

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS )
IDENTIFICACAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 5
1 Agentes culturais negros e indigenas 5 )

J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5 -

Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+ b
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o0 municipio de 10

Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* ——
L Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugao da 5

contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL J9

“~" PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICACAO DO DESCRICJ\O DO PONTO EXTRA PONTUACAO NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas S
N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5
(o) Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugéo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em 5
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
» com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e —_
demais grupos em situagdo de vulnerabilidade econémica e/ou
social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10 .
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do o=
Trabalhador da Cultura do Parana*

PONTUAGAO EXTRA TOTAL _——

A&U | (;(7()[7 NOTA FINAL__ 05
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento é apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente publico apds adaptagdes a sua realidade local.

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: CRISTIANE LEAL

Nome artistico ou nome social (se houver): CRIS LEAL
CPF: 051.388.899-31

CNPJ (Se ainscri¢do for realizada em nome do MEI):
RG: 8.725.838-6

Data de nascimento:25/11/1985

E-mail: crislealal5@gmail.com

Telefone(42)99912 4943

Endereco completo: Rua Agenor de Oliveira
CEP:85.230-000

Cidade: Santa Maria do Oeste

Estado: Parana

Mini Curriculo ou Mini portfélio: Artes3 autodidata, instrutora de artesanato, agente
cultural participante com projeto de oficina de Ponto Cruz paracriangas pela Lei Paulo
Gustavo no ano de 2024.

Perter.ce a alguma comunidade tradicional?
(x) Ndo pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

() Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
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( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Qui.ombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

(X)) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero (
) Homem Transgénero (
) Pessc a Ndo Bindria

( ) Ndo informar

Raga, cor ou etnia:
(x) Branca

() Preta

( ) Parda
()Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
()Sim
(X) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Inte.ectual

() Mdltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Ndo tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
(') Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

(x) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagio Completo

( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023,
o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

(X) De 1 a 3 saldrios minimos
() De 3 a 5 saldrios minimos
() De 5 a 8 saldrios minimos
() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
( ) Nac
( ) Bolsa familia

(X) Beneficio de Prestagdo Continuada
() Outro, indicar qual

Minha filha é deficiente auditiva.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
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Vai concorrer as cotas ?

() Sim (x ) Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoaindigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fun¢do/profissio no campo artistico e cultural?
(X') Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

(X ) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e
afins. () Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
(X') Nao
()Sim

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10



1. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: Croché e Tradic3o: a arte de crochetar como fonte de renda.
Escolha a categoria a que vai concorrer:

Descricdo do projeto: O projeto "croché e tradicdo" é uma proposta de
ensinar a arte de crohetar e buscar desenvolver por meio de aulas
presenciais o auténtico ato de fazer croché. Uma atividade que pode
transformar a vida de mulheres e jovens que vivem de beneficios sociais,
em pequenos grupos familiares. Através do registros de informacdes e da
pratica, o projeto pretende revelar novos talentos com a participagao dos
jovens sediados na zona urbana do municipio de Santa Maria do Oeste,
mantendo viva a heranca cultural de suas mies e avos, ao mesmo tempo
em que integram praticas sustentadveis e conscientes ao trabalho de
crochetar.

Objetivos do projeto: Ensinar mulheres e jovens da zona urbana de Santa
Maria do Oeste — PR, o trabalho de fazer o croché, destacando a relacdo
com a tradi¢do, os saberes herdados de geragdes anteriores, as técnicas
tradicionais do croché e as praticas ecolégicas que dialogam com o futuro
sustentdvel da arte criativa de crochetar.

Metas: Producdo de uma série de trabalho em croché com no minimo 20
pegas completas.

Realizagdo de pelo menos 10 oficinas de crochetar para 10 mulheres ou
jovens inscritas e indicadas pela assisténcia social do municipio.
Montagem de uma exposi¢do dos trabalhos em croché em espacgos
publicos e feiras local.

Estimulo ao orgulho e reconhecimento da cultura tradicional das
crocheteiras santamarienses.

Divulgacdo do trabalho e préticas de sustentaveis no fazer artesanato em
croché.

Contrapartida Social: Realizacio de cinco (10) oficinas gratuitas, para mulheres e jovens
indicadas pela assisténcia social
Duracdo de 4 horas quinzenal, grupo de 10 pessoas.

Distribui¢do gratuita do material, agulhas, linhas e barbantes, embalagens.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

() Pessoas vitimas de violéncia

()Pessoas em situagio de pobreza

()Pessoas e n situagdo de rua (moradores de rua)
( )Pessoas em situag3o de restricio e privacdo de liberdade (populacio carceraria)
( )Pessoas com deficiéncia

( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico




(x )Mulheres ——
( )LGBTQIAPN+

( )Povos e comunidades

( )tradicionais Negros e/ou negras

( )Ciganos

() Indigenas

()N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

( )Outros, indicar qual

Sua agdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

( X) Pessoas vitimas de violéncia
( )Pessoas em situacdo de pobreza
( )Pessoas em ¢ituacdo de rua (moradores de rua)

()Pessoas em situagdo de restricdo e privagdo de liberdade (populagio
carceraria)

( )Pessoas com deficiéncia

( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

(x )Mulheres

( )LGBTQIAPN+

()Povos e comunidades

()tradicionais Negros e/ou negras

()Ciganos

() Indigenas

( )N@o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todo

( )Outros, indicar qual



Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:

Acessibilidade arquiteténica:
(X) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de rodas;

(X) piso tatil;

(X') rampas;
(X) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

(x) corrim@os e guarda-corpos;

(X) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

(X) vayas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

(X) assentos para pessoas obesas;

(X) iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:
() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras; () o sistema Braille;

() o siste ma de sinalizagdo ou comunicagao tatil; () a
audiode ;crigcdo;

() as legendas;
(x) a linguagem simples;
() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:
() capac tagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais
especializados em acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos
os envolvidos na cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes
capacitistas.

(55



Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado: Sera realizado na residéncia da
proponente na Rua Agenor de Oliveira n°; 1238.

Previsdo do periodo de execugio do projeto

Data de inicio: 24/05/2025
Data final: 11/10/2025

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a

seguir: Nao havera equipe.

Nome do Fun¢ao no
profissional/empresa = projeto

. CPF/CNPJ

Mini curriculo

Cristiane Leal Instrutota
de artesanato

051388899-31

Artesa, instrutora de oficinas
de artesanato.




Estratégia de divulgacdo

Redes sociais da proponente e parceiros locais, mostras realizadas pela Secretaria de Cultura e
feiras locais, pagina da Associagdo Casa da Memoria e grupos comunitarios de WhatsApp.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

(X) N3o, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

( ) Apcio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
() Recursos de Lei de Incentivo Estadual
( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal
() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituigdo internacional
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franga Pereira, 10



( ) DoagGes de Pessoas Fisicas

() Doagbes de Empresas

“ ¥ )Cobranca de ingressos

KN BL WY

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais s3o, o valor do
financiamento e onde o0s recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
Nao.

- 2. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicagdo do pardmetro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar
a analise técnica da comissdo de selec3o.

Descricao de Justificativa Unidade de Valor unitario Quantidade Valor total
item medida
Hora/ aulas Instrutor Hora/aula RS 6.081,92 1 RS 6.081,92
para oficina necessario para
aplicar a oficina

Kit agulhas de Materiais para Unidades RS 15,00 10 RS 150,00
croché aulas

- Barbante cru N° | Materiais para 500 g cada RS 21,00 10 RS 210,00
4 aulas unidade
Barbante Materiais para 500 g cada RS 28,00 10 RS 280,00
colorido N° 4 aulas unidade
Alimentacao lanche Unidade RS 15,00 100 RS 1.500,00
Total RS 8.221,92

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10
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Ficha avaliativa PNAB (‘ / \5 _:
Nome do projeto: ﬁt@ﬁl o | Jlad,g,ca@ “)FLS — \
Nome do agente cultural proponente: Gdubt(&m “é&f& ———
CRITERIOS OBRIGATORIOS.
Identificagdo | DESCRIGAO DO CRITERIO PONTUACAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 N
metas do projeto C
B Relevancia da acdo proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10 3
Maria do Oeste 5 O
C Aspectos de integragdo ) j o
comunitaria na agdo proposta pelo projeto -
D Coeréncia da planilha orcamentéaria e do cronograma de execugao nas 10 J O
metas, resultados e desdobramentos do projeto propo§tcf
E Conréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10 j/“
do projeto proposto (@i
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 J O
G Trajetdria artistica e cultural do proponente 10 6
- PONTUAGAO TOTAL _© 2
PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS _
IDENTIFICAGAO DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 6
I Agentes culturais negros e indigenas 5 M
J B Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5 _—
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10 .
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana*
L Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugdo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL QO

" PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICAGAO DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas —_—
N o Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5 .
(o) Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugéo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notdria atuagio em 5
teméticas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
B com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e E——
demais grupos em situagao de vulnerabilidade econdmica e/ou
social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do -
Trabalhador da Cultura do Parana*

PONTUACAO EXTRA TOTAL _——

przammm L

NOTA FINAL :tg ,




SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E DO ESPORTE
COLEGIO ESTADUAL JOSE DE ANCHIETA — EFM
SANTA MARIA DO OESTE - PARANA

MEMORANDO n° 03/2025
DO: COLEGIO ESTADUAL JOSE DE ANCHIETA-EFM
PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

() SOLICITANDO (X ) ENVIANDO () COMUNICANDO |
DEVOLVENDO

FORMULARIOS DE INSCRICAO:
A/C de Cleber

e Companhia de Teatro Curaca:
e Livro “Geragao Anchieta”:

Santa Maria do Oeste, 25 de abril de 2025.

Rgsi+da/(103 Santos de Souza Conrado

Secretaria
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: Zenete Eurich

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF: 744.813.989-49

CNPJ (Se ainscrigdo for realizada em nome do MEI):
RG: 5.324.105-0

Data de nascimento: 28/03/1971

E-mail: zenete.eurich@escola.pr.gov.br
Telefone: (42) 991199263

Endereco completo: Rua Generoso Karpinski
CEP: 85230-000

Cidade: Santa Maria do Oeste

Estado: Parana

Mini Curriculo ou Mini portfélio: Zenete Eurich, professora atuante na educacdo ha
mais de 30 anos. E idealizadora do projeto “Geragdo Anchieta”, obra literdria com 10
edi¢des publicadas. Neste projeto, hd a construgdo coletiva da obra com professores
e alunos do colégio Estadual José de Anchieta, sempre evidenciando algum tema em

comur)y.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
(X) Ndo pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas
( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10
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POLITICA WACION AL

( ) Povos Ciganos \

( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

Génera:
(X') Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
- ( ) Pessoa Ndo Binaria

( ) Nao informar

Raca, cor ou etnia:
(X)Branca

() Preta

( ) Parda
()Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
(X) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

MUNICIIIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10

GOVERNO FEDERAL
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Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nac tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

(X') Pés Graduagdo Completo

- ( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracées nos ultimos 3 meses. Em 2023,
o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 saldrio minimo

( ) De 1 a3 salédrios minimos

( ) De 3 a 5 saldrios minimos
(X) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 saldrios minimos

Vocé é beneficidrio de algum programa social?
(X) Nao

( ) Bolsa familia

() Ber:eficio de Prestacdo Continuada

( ) Outro, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL
Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA

e BO_FI

UNIAO E RECONSTRUGAD



POLITION WAL "% A
!

ALDIR BLANG / ) }

Vai co.icorrer as cotas ?

( )Sim (X) Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual & sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
(X') Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e

afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

(X)) Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo: Gerag¢do Anchieta

Ano de Criagdo: 2013

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10

GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA

ouLIURs “m' lm
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1. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: Gera¢do Anchieta

Escolha a categoria a que vai concorrer: Literatura (Projetos livres)

Descri¢ao do projeto

Objetivos do projeto
Objeti ;o geral
® Produzir um livro e promover o seu lancamento, em um evento cultural.

Objetivos especificos

e Estimular a producdo textual dos estudantes com foco em questdes sociais;

e Fomentar o pensamento critico por meio da reflex3o e da argumentacao nos
textos;

e Aperfeicoar as habilidades de leitura e escrita;

® Incentivar a criatividade e a expressdo artistica em diferentes linguagens;

* Envolver os alunos de forma integral em todas as etapas da criacdo de um livro
e da realizagdo de um evento cultural, fortalecendo o protagonismo juvenil.

Metas

1 - Produzir e entregar exemplares do livro “Geracdo Anchieta” aos autores
participantes.

2 - Realizar a confecgdo dos livros da 112 edi¢do do Geragdo Anchieta, garantindo
acabamento de qualidade grafica e editorial.

3 — Entregar um exemplar do livro para cada aluno-autor como reconhecimento e
valorizagdo de sua participac3o.

4 — Realizar o evento cultural de langamento do livro, envolvendo a comunidade
santamsariense.

5 - Planejar e realizar apresentacdes culturais durante o evento de lancamento com
programacdo cultural diversificada, composta por declamacdes de textos,
apresentagdes musicais, performances teatrais e outras expressdes artisticas
desenolvidas pelos alunos e professores.

6 - Monoilizar e integrar a comunidade santa-mariense na participa¢ao da comunidade
local — familias, instituicBes de ensino, autoridades, entidades culturais e demais
interessados — por meio de convites e divulgagdo, promovendo o fortalecimento dos
vinculos entre a escola e a sociedade.

7 — Distribuir estrategicamente exemplares do livro Geragéo Anchieta em instituicdes
educacionais e culturais do municipio, bem como para a Biblioteca Publica Municipal

Com este projeto, serd langada a 112 edi¢do do livro Geragdo Anchieta, que neste ano
homenageard a escritora Marina Colasanti (1937-2025). Essa escritora teve uma atuacao
intensa, com muitos textos literarios e nio literarios que inspiram o trabalho docente
sentido, a iniciativa tem grande relevancia por envolver ativamente a comunidade escolar —
professores e alunos — na producdo de textos com propdsito social. Surgido em 2013, o projeto
nasceu de um trabalho colaborativo e desde entdo promove a valorizagdo da escrita e da
expressdo criativa no ambiente educacional.

. Nesse
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e das escolas de Santa Maria, democratizando o acesso 3s producdes estudantis e
incentivando a leitura e a valorizac3o da literatura local.

Contrapartida Social
Para a confecgdo, entre os meses de maio e julho:

Havera o oferecimento de oficinas gratuitas de leitura e escrita criativa no
colégio para a confec¢do do livro, ministradas pelos colaboradores envolvidos no
projeto. Essas oficinas serdo direcionadas aos alunos, turmas do Ensino Fundamental
Il'e Médio, com o intuito de despertar o gosto pela escrita e incentivar a expressao

artistica dos jovens.
Depois da confecgdo, possivelmente agosto:

Serdo doados exemplares do livro Geragdo Anchieta as bibliotecas das escolas
publicas municipais e estaduais de Santa Maria, bem como a Biblioteca Publica
Municipal. Essa agao visa democratizar o acesso a leitura e valorizar as produgdes dos

estudantes locais.
Lancamento, em setembro ou outubro:

O evento de langamento do livro sera aberto a comunidade santamariense (em
local publico, possivelmente no CTG Pampa Amigo), com a presenga dos autores-
alunos. O intuito é fortalecer os lagos entre escola e sociedade, valorizando a

produ,do estudantil como ferramenta de transformaco social.

Apds o evento:

Serd disponibilizada gratuitamente uma versio digital do livro em formato PDF

na biblioteca virtual da escola, facilitando o acesso remoto ao contetdo.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

O projeto é voltado aos alunos do Colégio Estadual José de Anchieta, com idades
entre 10 e 18 anos. Esses estudantes integram a diversa e heterogénea comunidade
santarariense, representando diferentes contextos sociais, culturais e econdmicos.

O nivel de escolaridade é variado, abrangendo desde o 62 ano do Ensino
Fundamental Il até a 32 série do Ensino Médio. Os participantes residem tanto na zona
urbana quanto na zona rural do municipio de Santa Maria, o que reforga o carater
inclusivo da iniciativa.

Sua agdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
( ) Pessoas vitimas de violéncia GOVERNO FEDERAL

( ) Pessoas em situagdo de pobreza MINISTERIO DA
CULTURA “ n

() Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua) e ——
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() Pessoas em situacdo de restricdo e privagdo de liberdade (populacio carcerdria) R

( ) Pessoas com deficiéncia

() Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

( ) LGBTQIAPN+

( ) Povos e comunidades

tradicionais Negros e/ou negras

() Cigaros

( Indigenas

(X) Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade ser3o implementadas ou estardo
disponiveis para a participacdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como,
intérprete de libras, audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas
com d¢ficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instru¢ao Normativa MINC
n210/2023)

Acessibilidade arquitetdnica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() cor'imdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagao adequada;

() Outra

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10



f)
' Wke comunicacional: ﬂﬂ
1S |

**(Fa'tiigua Brasileira de Sinais - Libras; ( ) o sistema | ‘

Braille;

( ) o sistema de sinaliza¢do ou comunicacgao tatil; ( ) a
audiodescricdo;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
- cultural;

() formagdo e -ensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serio implementadas ou disponibilizadas
de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto serd executado
- Colégio Estadual José de Anchieta;
- Grafica em Guaripuava- PR;
- CTG.

Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio: Maio

Data final: Novembro

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO Da
CULTURA “ .

UNIAG E RECONSTRUGAD



Equipe

Informe quais 580 os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

ALDIA BLAME

Nome do Fungdo no CPF/CNPJ Mini curn’culoﬁl
profissional/empresa projeto
Marina Gongalves Revisora e organizadora 098.054.039-98 Professora.
Mariza Pereira lanze Colaboradora 900.056.949-49 Professora.
Sheila Eliza Mendes Supervisora 820.865.759-04 Professora.
Lampugnani
Maria de Lurdes Colaboradora 030.188.879-56 Professora.
Geffer Wess 2ling
Simone Eurick Coredgrafa 022.787.969-41 Professora.
Luana Cheliga Colaboradora 107.032.289-00 Professora.
Gisleine Aparecida Colaboradora 036.857.329-00 Professora.
Stimer da Silva
Marlete Soares Colaboradora 087.702.229-63 Professora.
Ferreira Wassmuth
Elisangela Teresinha Colaboradora 032.842.589-30 Professora.
Coimbra
Carla Pricila Alves de Colaboradora 022.763.348-09 Professora.
Deus
Rosilda dos Santos de | Colaboradora 651.628.119-04 Secretaria.
Souza Conrado
Amanda Inocéncio Colaboradora 069.405.319-80 Professora.
dos Santos lanse
Patricia Aparecida Colaboradora 008.567.129-06 Professora.
Fernandes Agnes
Salete Jagher Colaboradora 653.761.619-00 Professora.
Bittencourt
Roberto Marcos Colaborador 483.147.309-04 Professor.
Vidotto
Maria Gabrieli Colaboradora 120.437.989-01 Professora.
Miranda de Souza
Erica Moletta Colaboradora 078.975.559-92 Professora.
Edna Maria Wolski de | Colaboradora 701.563.609-34 Professora.
Lima
Simone Aparecida da | Colaboradora 017.708.479-01 Professora.
Luz Panosso




=
Atengdo! As contratacdes de profissionais para os projetos contemplados com recursos do f;"“;%é-
presente Edital deverdo ser feitas preferencialmente por intermédio da Agéncia do Trabalhador,.)

da Cultura do Parang, ligada a Secretaria de Estado da Cultura doParana. InformagBes: -

https://www.agenciadotrabaIhadordacultura.pr.gov.br/
Cronograma de Execu¢io

Descreva os passos a serem seguidos para execugao do projeto.

Atividade Etapa Descricao Inicio Fim
Proposicao das Trabalho dos

producdes em | Pré-producio professores em cada | 05/05/2025 30/06/2025
sala de aula turma

Selec¢do dos Fabricacdo Trabalho de cada 01/07/2025 15/07/2025
professores professor

(textos e

desenhos) e

envio dos

mesmos ao

drive

Montagem do Organizacdo e Trabalho com os 16/07/2025 31/07/2025
livro revisao professores

responsaveis

Envio dos Diagramacao Trabalho dos 01/08/2025 29/08/2025
arquivos para a profissionais da

grafica grafica.

Produgdode  Preparacdo do Trabalho  conjunto 15/07/2025 30/09/2025
apresentacdes langamento de alunos e

para o evento professores.

cultural de

langamento

Decoragdo do Organizacgio do Trabalho  conjunto 30/09/2025 15/10/2025
local de local de alunos e

langamento professores.

Langamento do Evento cultural Trabalho  conjunto Data a definir Data a definir
livro de alunos e

professores.

Entrega dos Entrega Trabalho dos Apds o evento Apds o evento
livros as escolas colaboradores

e a biblioteca




Estratégia de divulgacdo {; ljgf

- Redes sociais; / ‘
- Grupos das turmas e dos pais;

- Convites.
Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de ingressos, patrocinio e/ou
outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de valores e onde serdo
empregados no projeto.)

(X) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal ( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual ( ) Recursos de Lei de

Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de institui¢cdo internacional

( ) Doagdes de Pessoas Fisicas ( ) Doagdes de Empresas

() Cobrangadeinsressos ( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do financiamento e
onde 0s recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

Nao.

2. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas est3o
relacionadas.

Pode haver a inudicagdo do parametro de prego (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orgamentos,
etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a andlise técnica da
comissao de selecdo.

Descricao do item Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor total
medida unitario
Livro Tam 15x21cm Impresset,grafica de Servigo RS 27,33 300 RS 8.200,00
(Fechado) 130 pag + capa Guarapuava, Rua
Capa Papel Couche 250gr ¢/ | Saldanha Marinho,
laminagao brilho, 4 cores 2954, CNPJ -

Miolo Papel Sulfite 75gr, 4x4 | 77009900/0001-24 em
cores. Acabamento Tipo que os livros ja foram
Brochura produzidos nos anos
anteriores, com
qualidade grafica.
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3. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES /(' ; e |

Caso queira, jun:e documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica‘,_tai&...f,l

como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar necessario.
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: Zenete Eurich

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF: 744.813.989-49

CNPJ (Se ainscrigdo for realizada em nome do MEI):
RG:5.324.105-0

Data de nascimento: 28/03/1971

E-mail: zenete.eurich@escola.pr.gov.br
Telefone: (42) 991199263

Endereco completo: Rua Generoso Karpinski
CEP: 85230-000

Cidade: Santa Maria do Oeste

Estado: Parana

Mini Curriculo ou Mini portfélio: Zenete Eurich, professora atuante na educacgao ha
mais de 30 anos. E idealizadora do projeto “Geragdo Anchieta”, obra literdria com 10
edi¢cbes publicadas. Neste projeto, ha a construco coletiva da obra com professores
e alunos do colégio Estadual José de Anchieta, sempre evidenciando algum tema em
comum.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
(X) Ndo pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas
( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Francga Pereira, 10

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA - _
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( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:
(X') Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero
— ( ) Pessoa N3o Binaria

( ) Ndo informar

Racga, cor ou etnia:
(X)Branca

() Preta

( ) Parda
()Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
(X) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

( ) Multipla

() Visual

( ) Outro tipo, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua José de Franca Pereira, 10
GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA g ‘ -

UNIAD € RECONSTRUCAOD
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Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nao tenho Educacio Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

(X) Pés Graduagdo Completo

- ( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracées nos Gltimos 3 meses. Em 2023,
o salario minimo foi fixado em RS 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 saldrio minimo

( ) De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a 5 salarios minimos
(X) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficidrio de algum programa social?
(X) Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Outro, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA ‘
CULTURA ‘ -

UNIAD £ RECONSTRUCAD
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Vai concorrer as cotas ? h

( )Sim (X) Nao

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

( ) Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fungdo/profissio no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
(X') Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e

(- afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

( ) Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

(X)Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo: Geracdo Anchieta

Ano de Criacdo: 2013

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franga Pereira, 10

GCOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA ‘ -
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1. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: Gerag¢do Anchieta

Escolha a categoria a que vai concorrer: Literatura (Projetos livres)

Descri¢ao do projeto

Com este projeto, serd langada a 112 edicdo do livro Geracdo Anchieta, que neste ano
homenageard a escritora Marina Colasanti (1937-2025). Essa escritora teve uma atuacdo
intensa, com muitos textos literarios e ndo literdrios que inspiram o trabalho docente. Nesse
sentido, a iniciativa tem grande relevancia por envolver ativamente a comunidade escolar —
professores e alunos — na producéo de textos com proposito social. Surgido em 2013, o projeto
nasceu de um trabalho colaborativo e desde entdo promove a valorizagdo da escrita e da
expressdo criativa no ambiente educacional.

Objetivos do projeto
Objetivo geral
e Produzir um livro e promover o seu lancamento, em um evento cultural.

Objetivos especificos

* Estimular a produgdo textual dos estudantes com foco em questdes sociais;

* Fomentar o pensamento critico por meio da reflexdo e da argumentacio nos
textos;

e Aperfeicoar as habilidades de leitura e escrita;

* Incentivar a criatividade e a expressdo artistica em diferentes linguagens;

* Envolver os alunos de forma integral em todas as etapas da criacdo de um livro
e da realizagdo de um evento cultural, fortalecendo o protagonismo juvenil.

Metas

1 - Produzir e entregar exemplares do livro “Geracdo Anchieta” aos autores
participantes.

2 - Realizar a confecgdo dos livros da 112 edigdo do Geragdo Anchieta, garantindo
acabamento de qualidade gréfica e editorial.

3 — Entregar um exemplar do livro para cada aluno-autor como reconhecimento e
valorizagdo de sua participacdo.

4 — Realizar o evento cultural de langamento do livro, envolvendo a comunidade
santamsariense.

5 - Planejar e realizar apresenta¢des culturais durante o evento de langamento com
programacao cultural diversificada, composta por declamacdes de textos,
apresentacbes musicais, performances teatrais e outras expressOes artisticas
desenvolvidas pelos alunos e professores.

6 - Mobilizar e integrar a comunidade santa-mariense na participacdo da comunidade
local — familias, instituicdes de ensino, autoridades, entidades culturais e demais
interessados — por meio de convites e divulgaco, promovendo o fortalecimento dos
vinculos entre a escola e a sociedade.

7 — Distribuir estrategicamente exemplares do livro Geragdo Anchieta em instituicdes
educacionais e culturais do municipio, bem como para a Biblioteca Piblica Municipal
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e das escolas de Santa Maria, democratizando o acesso as produgdes estudantis e N,
incentivando a leitura e a valorizagdo da literatura local.

Contrapartida Social
Para a confecgdo, entre os meses de maio e julho:

Havera o oferecimento de oficinas gratuitas de leitura e escrita criativa no
colégio para a confecgdo do livro, ministradas pelos colaboradores envolvidos no
projeto. Essas oficinas serdo direcionadas aos alunos, turmas do Ensino Fundamental
Il e Médio, com o intuito de despertar o gosto pela escrita e incentivar a expressdo

artistica dos jovens.
Depois da confecgdo, possivelmente agosto:

Serdo doados exemplares do livro Geragdo Anchieta as bibliotecas das escolas
publicas municipais e estaduais de Santa Maria, bem como 3 Biblioteca Publica
Municipal. Essa a¢do visa democratizar o acesso a leitura e valorizar as produg¢des dos

estudantes locais.
Lancamento, em setembro ou outubro:

O evento de langamento do livro serd aberto a comunidade santamariense (em
local publico, possivelmente no CTG Pampa Amigo), com a presen¢a dos autores-
alunos. O intuito é fortalecer os lagos entre escola e sociedade, valorizando a

producdo estudantil como ferramenta de transformacdo social.
Apos o evento:

- Sera disponibilizada gratuitamente uma versio digital do livro em formato PDF

na biblioteca virtual da escola, facilitando o acesso remoto ao contetdo.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

O projeto € voltado aos alunos do Colégio Estadual José de Anchieta, com idades
entre 10 e 18 anos. Esses estudantes integram a diversa e heterogénea comunidade
santamariense, representando diferentes contextos sociais, culturais e econémicos.

O nivel de escolaridade é variado, abrangendo desde o 62 ano do Ensino
Fundamental Il até a 32 série do Ensino Médio. Os participantes residem tanto na zona
urbana quanto na zona rural do municipio de Santa Maria, o que reforga o carater
inclusivo da iniciativa.

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
( ) Pessoas vitimas de violéncia GOVERNO FEDERAL

() Pessoas em situagdo de pobreza MINISTERIO DA ‘
CULTURA : ‘ -

() Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua) DRAG & BTN otkn



() Pessoas em situacdo de restricdo e privagdo de liberdade (populagdo carceraria) =

( ) Pessoas com deficiéncia

() Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

( ) LGBTQIAPN+

( ) Povos e comunidades

tradicionais Negros e/ou negras

( ) Ciganos

( Indigenas

(X) N3o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serio implementadas ou estaro
disponiveis para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como,
intérprete de libras, audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas
com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugao Normativa MINC
n2 10/2023)

Acessibilidade arquitetdnica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

(') elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrim@os e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

() iluminagdo adequada;

() Outra

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10



l Nﬁbe comunicacional: (F:S—/__Btﬁ?l

*('Va’Lingua Brasileira de Sinais - Libras; ( ) o sistema )
Braille;
() o sistema de sinalizagdo ou comunicacdo tatil; ()a
audiodescrigdo;
( ) as legendas;
( ) alinguagem simples;
( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em acessibilidade
« cultural;

( ) formacdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na cadeia
produtiva cultural; e

(') outras medidas que visem a eliminacdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou disponibilizadas
de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto serd executado
- Colégio Estadual José de Anchieta;
- Grafica em Guarapuava- PR;
- CTG.
-
Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio: Maio

Data final: Novembro

GOVERND FEDERAL

MINISTERIO DA :
CULTURA . -

UNIAO E RECONSTRUCAD



Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a seguir:

ALDI®R BilANS

Nome do Fung¢do no CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa projeto
Marina Gongalves Revisora e organizadora 098.054.039-98 Professora.
Mariza Pereira lanze Colaboradora 900.056.949-49 Professora.
Sheila Eliza Mendes Supervisora 820.865.759-04 Professora.
Lampugnani
Maria de Lurdes Colaboradora 030.188.879-56 Professora.
Geffer Wesseling
Simone Eurick Coredgrafa 022.787.969-41 Professora.
Luana Cheliga Colaboradora 107.032.289-00 Professora.
Gisleine Aparecida Colaboradora 036.857.329-00 Professora.
Stimer da Silva
Marlete Soares Colaboradora 087.702.229-63 Professora.
Ferreira Wassmuth
Elisangela Teresinha Colaboradora 032.842.589-30 Professora.
Coimbra
Carla Pricila Alves de Colaboradora 022.763.348-09 Professora.
Deus
Rosilda dos Santos de | Colaboradora 651.628.119-04 Secretdria.
Souza Conrado
Amanda Inocéncio Colaboradora 069.405.319-80 Professora.
dos Santos lanse
Patricia Aparecida Colaboradora 008.567.129-06 Professora.
Fernandes Agnes
Salete Jagher Colaboradora 653.761.619-00 Professora.
Bittencourt
Roberto Marcos Colaborador 483.147.309-04 Professor.
Vidotto
Maria Gabrieli Colaboradora 120.437.989-01 Professora.
Miranda de Souza
Erica Moletta Colaboradora 078.975.559-92 Professora.
Edna Maria Wolski de | Colaboradora 701.563.609-34 Professora.
Lima
Simone Aparecidada | Colaboradora 017.708.479-01 Professora.
Luz Panosso

1N.G

l}




Atencdo! As contratagBes de profissionais para os projetos contemplados com recursos do FLS.th

presente Edital deverdo ser feitas preferencialmente por intermédio da Agéncia do Trabalhador
da Cultura do Parang, ligada a Secretaria de Estado da Cultura doParana.

https://www.agenciadotrabalhadordacultura.pr.gov.br/

Cronograma de Execu¢do

Descreva os passos a serem seguidos para execucio do projeto.

Atividade Etaba

H
¥

Descrr'i;.‘?'io

Proposicdo das |
produgdes em | Pré-producio
saladeaula |

Selecdo dos
professores
(textos e
desenhos) e
envio dos
mesmos ao
drive

Fabricagdo

Montagem do Organizagioe

livro revisdo

Enviodos  Diagramagio

arquivos paraa |
grafica |

' Inicio - Fim

professores em cada
turma

Trabalho de cada
professor

Trabalho com os

professores
responsdveis

e s
| profissionais da |
. gréfica. ‘

101/08/2025

| 05/05/2025 | 30/06/2025

01/07/2025

Produgdode  Preparagdo do
apresentagdes langamento
para o evento

cultural de

lancamento |
Decoragao do Organizagdo do
local de local
lancamento |

| Trabalho  conjunto
| de alunos e|

. Trabalho
- de alunos e
. professores. |

conjunto

| professores.

 Langamento do Evento cultural

livro

livros as escolas|
e a biblioteca

T

30/09/2025

. Trabalho  conjunto
| de alunos e
. professores. "

Trabalho S dos

. colaboradores

Data a definir

/Apds o evento Apds o evento

InformacGes:

15/07/2025

31/07/205
20/08/2025

30/09/2025

151072005

Data a definir |

\\“— ———



Estratégia de divulgacio

- Redes sociais; _

- Grupos das turmas e dos pais;

- Convites.
Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos, patrocinio e/ou
outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsio de valores e onde sero
empregados no projeto.)

(X) Nao, o projeto n3o possui outras fontes de recursos financeiros

( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal ( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual ( ) Recursos de Lei de

Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de institui¢do internacional

' ) Doagdes de Pessoas Fisicas ( ) Doagdes de Empresas
= ) Cobranga deingressos ( ) Outros
Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do financiamento e
onde Os recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

N3o.

2. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais elas estio
relacionadas.

Pode haver a indicagdo do pardmetro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3 orcamentos,
etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar a analise técnica da
comissdo de selegdo.

-,
Descrigdo do item Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor total
medida unitario
Livro Tam 15x21cm Impresset,grafica de Servico RS 27,33 300 RS 8.200,00
(Fechado) 130 pag + capa Guarapuava, Rua
Capa Papel Couche 250grc/| Saldanha Marinho,
laminagdo brilho, 4 cores 2954, CNPJ —

Miolo Papel Sulfite 75gr, 4x4 | 77009900/0001-24 em
cores. Acabamento Tipo que os livros ja foram
Brochura produzidos nos anos
anteriores, com
qualidade grafica.




/
Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe técnica, tais——-

como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar necessario.

fFLS.__/q__O i
3. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES i

—,



Ficha avaliativa PNAB 5“»8-11/ F
Nome do projeto: &‘LCLC\OO G/Y"CQ\LQICL / ’
Nome do agente cultural proponente: {3&7\01(-1 gv‘u:u,&

CRITERIOS OBRIGATORIOS. &
Identificacdo | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUACAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 -

metas do projeto 6

B Relevancia da agao proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10
‘faria do Oeste .j (@)

C Aspectos de integragao 10 j O
comunitaria na acdo proposta pelo projeto - #

D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugdo nas 10 J )
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto @

E Corréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10
do projeto proposto NS O

F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 _S O

G Trajetéria artistica e cultural do proponente 10 6

PONTUAGAO TOTAL _0 2

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS

IDENTIFICACAO DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 5
I Agentes culturais negros e indigenas 5 .
J Agentes culturais cbm deficiéncia, idosos, registrados no 5
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+ T
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* —
L Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execucdo da 5 ]
contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUACAO EXTRA TOTAL J O

-’ P
PONTUAGAO EXTFA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ
IDENTIFICAGAC DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUAGCAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas —
N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5 .
(o) Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execugdo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural =
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagio em 5
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas .
= com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
demais grupos em situag&o de vulnerabilidade econémica efou
social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do —
Trabalhador da Cultura do Parana*

—

PONTUACAO EXTRA TOTAL

/'w/ 1K NOTA FINAL_ T2



ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: EUNICE MINHUKA DE LIMA
Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF:022.670.619-29

CNPJ (Se a inscrig&o for realizada em nome do MEI):
RG:6.690.102-5

Data de nascimento:25/03/1979

E-mail: Albaribatista74@hotmail.com
Telefone®42) 98426-9428

Endereco completo: RUA C TRES
CEP:85230-000

Cidade: SANTA MARIA DO OESTE

Estado:PARANA

Mini Curriculo ou Mini portfélio: Sou Eunice Minhuka, sou professora e também
« artesa adoro o trabalho com linhas, desde cedo aprendi a fazer trabalhos manuais,
com o passar do tempo fui aprimorando minhas técnicas e o que era um simples
passar de tempo se transformou em um complemento de renda. Hoje confecciono
pecas para decoragéo de casa, para presentear pecas de vestuario e até pecas
ladico didaticas, como os amigurumi, que é uma técnica de producao de bichinhos
de estimag&o. Tenho boa aceitagdo do publico aos meus trabalhos. Tenho uma
pagina no instagram onde é aberta ao publico, “croche_da_nice”, onde publico
meus trabalhos e atraves dessa pagina recebo as encomendas. Com trabalho e
esfor¢co em fevereiro deste anp consegui fazer a carteira nacional do arteszo.

Pertence a alguma comunidade tradicional?

(X) Nao pertenco a comunidade tradicional



( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

( ) Povos Ciganos
( ) Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:
(X) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
() Homem Transgénero
() Pessoa Nao Binaria

( ) Nao informar

Raga, cor ou etnia:
(x )Branca

() Preta
( ) Parda

( Indigena

( Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

( )Sim

(x ) Nao

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Nao tenho Educacéo Formal




() Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto
( ) Ensino Médio Completo
( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo
(x ) P6s Graduagéao Completo

( ) Pés-Graduagéo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada)

nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses. Em

2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

(x ) De 1 a 3 salarios minimos

() De 3 a 5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
(x ) Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestagdo Continuada

( ) Outro, indicar qual



Vai concorrer as cotas ?

( )Sim (X) Nao

Qual a sua principal fungio/profissio no campo artistico e cultural?
( X ) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
( ) Curador(a), Programador(a) e afins.
(X') Produtor(a)

( ) Gestor(a)
() Técnico(a)

( ) Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
(x ) Nao

( ) Sim

1. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Projeto artesanato “ trabalhos manuais, (croché)”

Escolha a categoria a que vai concorrer:

Artes visuais, culturas populares e artes integradas.

Descricdo do projeto O termo croché tem origem francesa e significa “gancho”,
refere-se a principal ferramenta ultilizada para criar os trabalhos de croché. A
tecnica ganhou popularidade na europa no seculo XIX, variacoes de croché
também podem ser encontradas em outras partes do munso, como Africa e America
do sul. A muitas formas de artesanatos o qual envolve a criagdo de objetos
decorativos ou funcionais, usando tecnica tradicionais ou contemporaneas, tambem
uma maneira de preservar a cultura e a historia de um povo além de ser a fonte de
renda para muitos artesdes. O artesanato € uma forma de expressoes artisticas que
oferece muitos beneficios e oportunidades . o croche é um tipo de artesanato em



(7€

tecido e fio que oferece muitas possibilidades criativas envolvendo a criacao de —
objetos, ultilizando uma agulha de croché e fio & uma tecnica tradicional que é usada

para criar variedades de itens, tais como roupa, acessorios, objetos decorativos e

utilitarios. O projeto sera oferecido semanalmente com 4 horas semanais, com

turmas de 2 horas semanis cada.

Objetivos do projeto:

- Ajudar a melhorar a satde mental dos envolvidos, além de desenvolver a
criatividade e as habilidades manuais.
- Reduzir o estresse, Melhorar a satide mental, Desenvolver a criatividade,

Desenvolver as habilidades manuais, Controlar a ansiedade.

Metas
* Incluir aproximadamente 15 pessoas no projeto.
» Oferecer aulas totalmente gratuitas, com carga horaria de 4 horas semanais
divididas em dois grupos de 2 horas cada .

 Incentivar os participantes que o artesanato pode seruma fonte de renda.

Contrapartida Social

Tem como meta promover a inclusdo social e economica de apoio e solidariedade
entre os participantes, fortalecendo e ensinando habilidades basicas. Proporcionar
aos participantes uma pratica terapéutica e auxiliar a satide mental, com aumento
da capacidade de foco e concentracio.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto.

O projeto tem como intuito que as pessoas as quais serdo benificiadas e
participantes do projeto sejam todas aquelas que se interessem pelo projeto e o
quanto podem Ié oferecer de beneficios proprios para cada um.

Sua agao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

() Pessoas vitimas de violéncia Pessoas em situagdo de pobreza
() Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua)

() Pessoas em situag&o de restri¢do e privagdo de liberdade (populagao carceraria)

|



() Pessoas com deficiéncia A
( )Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

() LGBTQIAPN+

() Povos e comunidades tradicionais Negros e/ou negras

() Ciganos

() Indigenas

N&o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos Outros, indicar
qual. O projeto poderam atender a todos que tivesserem interesse.

Acessibilidade arquiteténica:
(x ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas:

() piso tatil;

( x) rampas;
( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

(x ) corrimdos e guarda-corpos;

(x ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia:

( ) assentos para pessoas obesas:

(x) iluminagao adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;
( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagso tatil;
( ) a audiodescricao;
( X) as legendas;

(X ) a linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e



( ) Outra ) ‘

Acessibilidade atitudinal:
(x) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formac&o e sensibilizagdo de agentes culturais, pablico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminac&o de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serio implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

e A acessibilidade € fundamental para garantir que todas as pessoas,
independentemente de suas habilidades ou limitagdes, possam participar e se
beneficiar de projetos como o de croché. Aqui estdo algumas razées pelas quais
as medidas de acessibilidade para cadeirantes sdo importantes.

¢ A acessibilidade permite que as pessoas com deficiéncia sejam incluidas na
sociedade e possam participar de atividades sociais e econémicas.

e O projeto de croché pode ser uma oportunidade para as pessoas com

deficiéncia se conectarem com outras pessoas e desenvolverem habilidades
sociais.

2. Autonomia e Independéncia

e A acessibilidade permite que as pessoas com deficiéncia sejam autbnomas e
independentes, podendo realizar atividades sem precisar de ajuda constante.

» No projeto de croché, a acessibilidade pode permitir que as pessoas com
deficiéncia criem pecas de croché de forma independente.

W

. Desenvolvimento de Habilidades

A acessibilidade permite que as pessoas com deficiéncia desenvolvam
habilidades e competéncias, incluindo habilidades manuais e criativas.

O projeto de croché pode ser uma oportunidade para as pessoas com
deficiéncia desenvolverem habilidades de croché e criar pecas de qualidade.



s 1
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4. Beneficios para a Saide Mental

* A acessibilidade pode ter beneficios para a satde mental das pessoas com
deficiéncia, incluindo redugéo do estresse e aumento da autoestima.

e O projeto de croché pode ser uma atividade terapéutica e relaxante para as
pessoas com deficiéncia.

Local onde o projeto sera executado

Espaco cedido pela prefeitura aberto ao publico

Previsé@o do periodo de execugio do projeto
Data de inicio: 15 de junho de 2025

Data final: 20 de novembro

Nome do | Fung¢do no

i . CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa = projeto

: (Insira uma breve descrigé’oiﬁ
Eunice Minhuka de Oficina de 022.670.619-29, da trajetéria da pessoa que
Lima croché sera contratada)

A

Cronograma de Execugdo

Atividade Etapa Descricdo ~ Inicio " Fim

Divulgacdo atraves

Srishe producdo de redes sociais 15/06/2025 30/11/2025

Estratégia de divulgacdo

Divulgacdo atraves de instagram compartilhando fotos videos das pecas, usando hashtags
relevantes para a interagdo de seguidores, através também do fecebook criando um grupo ou
pagina para compartilhamento de informacdes sobre o projeto e interagir com os membros.
Como o projeto é um projeto social pode-se divulgar também em eventos como feiras. Uma
estrategia de divulgacdo eficaz pode ajudar a promover o projeto de croché podendo alcancar
um publico mais amplo.



3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Descricdo | Justificativa Unidade de Valor Quantidade | Valor total ReferénciJ
do item medida unitario de prego
(opcional)A
croché Professor e Tutor das [100 hrs aulas. 1 R$8.220,00
material para aulas e Durante a
confecgdp de compra de [execugdo do
pecas matéria-  |projeto RS
prima 5.000,00
material para
confec¢do de
pecas de crochg
( entre elas

:

gulhase

arbantes ) RS
.000,00

e

‘/_/



ANEXOS
Carteira Nacional do(a) Artesao(a) Matéria-prima:
Programa do Algodao, inte, Fio Téxtil
@ Artesanato Técnica:
Brasileiro Classificagao de Finalidade:
Lidico, Decorativo
Nome:EUNICE MINHUKA DE LIMA
Data de Nascimento:25/03/1979
Municipio:LARANJAL o
CPF:022.670.619-29  N© SICAB:PR.0225.0005006.00 b 2w
Cadastro:28/02/2025 Validade:28/02/2031 N
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- Ficha avaliativa PNAB
Nome do projeto: ‘uﬂal)a%’) “momuald V(J‘L@COLE ] ‘
Nome do agente cultural proponente: < CQ Iruru Koo oo zd/rra -
CRITERIOS OBRIC ATORIOS.
Identificagdo | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUAGAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10
metas do projeto 6
B Relevéancia da agéo proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10 J
Maria do Oeste O
C Aspectos de integragio 10 _5
comunitaria na acdo proposta pelo projeto - : O
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugio nas 10 J
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto O
E Corréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10 ,j
do projeto proposto Q
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 J O
G Trajetéria artistica e cultural do proponente 10 J O
~ PONTUAGAO TOTAL _O0
PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS }
IDENTIFICAGAO DO DESCRIGCAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 6
I Agentes culturais negros e indigenas 5 o
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5 _
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10 -
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana*
L Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugéo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL @)

« PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICACAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA

M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5

(o] Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugio da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural

P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em 5
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
= com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
demais grupos em situagéo de vulnerabilidade econdémica e/ou
social.

Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10 *
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do
Trabalhador da Cultura do Parana*

—

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

T

NOTA FINAL_ 1 &
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento é apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente publico apds adapta¢des a sua realidade local.

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: Marina Gongalves

Nome artistico ou nome social (se houver):
CPF: 098.054.039-98

CNPJ (Se ainscrigdo for realizada em nome do MEI):
RG: 13 314.777-2

Data ce nascimento: 18/06/1998

E-mail: marinagoncalves333@gmail.com
Telefone: (42) 991430171

Endereco completo: Rua Generoso Karpinski
CEP: 85230-000

Cidade: Santa Maria do Oeste

Estado: Parana

Mini Curiculo ou Mini portfélio: Marina Gongalves, professora hd 7 anos, lecionando a
disciplina de Lingua Portuguesa e Eletiva — Teatro. Doutoranda em Letras na UNICENTRO com o
projeto: Analise dialdgica do discurso em clubes de leitura. Dirige a Companhia de teatro das
Curucacas, em uma disciplina eletiva do Colégio Estadual José de Anchieta.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
(X) Nao pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais GOVERNO FEDERAL

() Ind genas MINISTERIO DA “ r?
CULTURA m m

UNIAG £ RECONSTRUGCAD
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( ) Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

() Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:
(X) Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa N3o Binaria

( ) Nao informar

Raga, cor ou etnia:
(X)Branca

() Preta

( ) Parda
()Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
(X) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Multipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
RuaJosé de Francga Pereira, 10

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

Ral s

UNIAG £ RECONSTRUGAD
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Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Nao tenho Educagdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

(X') Pés Graduagdo Completo

( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos

ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos Ultimos 3 meses. Em 2023,

o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 salario minimo

( ) De 1 a3 saldrios minimos

() De 3 a 5 saldrios minimos

(X) De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 saldrios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
(X') Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Outro, indicar qual

MUNICII'10 DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
RuaJosé de Franga Pereira, 10

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

Ralle

UNIAG E RECONSTRUGAD
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Vai concorrer as cotas ?

()Sim (X) Nao

Se sim. Qual?
( ) Pe soanegra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?

() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

(X') Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e

afins.
( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

() Prudutor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

()

Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

(X') Sim

Caso t :nha respondido "sim":

Nome do coletivo: Companhia de Teatro Curucacas

Ano de Criacdo: 2023

Quantas pessoas fazem parte do coletivo? Em torno de 35 pessoas

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua José de Franca Pereira, 10

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

Ralle

UNIAG £ RECONSTRUGAD



PESSOA JURIDICA

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefo1e do representante legal:

Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

() Mulher Transgénero (

) Homem Transgénero (

) Ndo Bindria

( ) Ndo informar

Raca/cor/etnia do representante legal
()Branca

()Pre:a

( ) Parda

( )Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
()Sim
() Nao

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Inte'ectual

( ) Mditipla

() Visual

( ) Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
( ) Ndo tenho Educacdo Formal

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA

L/

GOVERNO FEDERAL

Ral -

UNIAO E RECONSTRUGAD
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() Ensino Fundamental Incompleto

( ) Ensino Fundamental Completo =
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico completo

() Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagdo completo

() Pés-Graduagdo Incompleto

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: Luz, cdmera e SOM: a construgdo acustica para a COMPANHIA DE TEATRO
CURUCACAS

Escolha a categoria a que vai concorrer: Projetos livres

Descrigao do projeto

O presente projeto é proposto com vistas a aquisi¢do de materiais e equipamentos de
som destinados ao apoio técnico das apresentagdes teatrais realizadas por nossa Companhia
de Teatro Curucacas, a qual nasceu em uma disciplina Eletiva em 2023, no Colégio Estadual
José de Anchieta. Nesta eletiva, os alunos do Ensino Médio (12, 22 e 32 séries) possuem um
tempo reservado para a criagdo de pegas, as quais sempre sdo levadas ao publico
santamariense. Nesse sentido, nossa companhia busca democratizar o acesso a arte cénica
em espacos alternativos, para que a comunidade santamariense tenha condicdes de
conhecer a arte teatral.

Entretanto, sempre encontramos empecilhos, como a falta de espaco adequado e até
mesmo, condi¢des materiais no que se refere a realizagdo plena das apresentacgodes. As pecas
teatrais envolvem recursos cénicos que dependem diretamente de uma boa estrutura
sonora, tanto para a reproducdo de trilhas e efeitos sonoros quanto para a amplificacio das
vozes Jos atores, garantindo a clareza da narrativa e a imersdo do publico. Neste projeto,
estamys com o foco voltado a aquisigdo de materiais acusticos, uma das nossas maiores
dificuldades. Caso isso nos seja concedido, conseguiremos ampliar o alcance da comunidade
aos bens culturais e artisticos.

Objetivos do projeto
Objetivo geral
® Adquirir equipamentos sonoros para a realizacio de pecas teatrais da
Companhia de Teatro Curucacas.

Objetivos especificos
e Identificar as necessidades técnicas sonoras das montagens teatrais da
Companhia de Teatro Curucacas;
* Selecionar e adquirir equipamentos de som adequados, como microfones,
caixas acusticas, mesa de som, cabos e acessérios;

* Garantirainstalagdo, testes e configuracdo dos equipamentos adquiridos paoar:uno FEDERAL

ol e
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e Capacitar os integrantes da companhia (ou equipe técnica) para a operacdo
adequada dos equipamentos de som;

* Elevaraqualidade técnica das apresentacées teatrais, proporcionando melhor
experiéncia auditiva ao publico;

® Promover apresentagdes com estrutura sonora auténoma, reduzindo a
dependéncia de equipamentos terceirizados;

® Fortalecer o engajamento social dos alunos-participantes da Companhia de
Teatro Curucacas, levando-os a compreensdo de como participar social-
ativamente da democracia, por meio da escrita coletiva deste projeto;

e Fomentar o pensamento critico por meio das encenacBes, com énfase na
oratoria;

e Aperfeicoar as habilidades de expressdo, promovendo a autoestima dos
discentes-atores.

Metas

1. Realizar um levantamento técnico das necessidades de som em até 30 dias apos o inicio
do projeto, envolvendo direcdo, equipe técnica e elenco da Companhia de Teatro
Curucacas.

2. Adquirir itens de som essenciais (ex: microfones, caixas acusticas, mesa de som, cabos e
suportes), conforme orgamento aprovado.

3. Realizar a instalagdo e os testes dos equipamentos adquiridos em até 15 dias apos a
chegada do material, garantindo plena funcionalidade para os ensaios e apresentacoes.

4. Oferecer pelo menos 2 oficinas técnicas de capacitagio em sonorizagdo teatral para
membros da companhia, com participagio minima de 80% do elenco.

5. Realizar no minimo 2 apresentacdes teatrais com o uso dos novos equipamentos sonoros
para a comunidade santamariense, até o final do periodo de execucio do projeto,
evidenciando a melhoria na qualidade sonora.

6. Reduzir em 100% a dependéncia de equipamentos de som terceirizados, utilizando
exclusivamente os materiais adquiridos no projeto a partir da primeira apresentacdo
oficial.

7. Integrar temas de critica social e cidadania nas pecas teatrais encenadas durante o
projeto, com foco em oratdria e expressdo dos alunos.

8. Prcmover atividades de desenvolvimento da expressdo oral e corporal com o elenco,
totalizando pelo menos 16 horas de oficinas praticas (durante as aulas da eletiva) ao
longo do projeto.

9. Aplicar uma avaliagdo de autoestima e expressio pessoal com os discentes-atores no
inicio e final do projeto, a partir da aquisi¢do do equipamento sonoro, com expectativa
de melhora perceptivel nos relatos e indicadores subjetivos.

Contrapartida Social

Apresentag¢des Gratuitas em Escolas Publicas, entre junho e novembro.



* Rnralizar apresentagdes teatrais gratuitas em escolas da rede publica, levando cultu
reflexdo critica para diferentes publicos.

Oficinas de Teatro e Oratéria para Jovens

» Oferecer oficinas gratuitas com foco em expressio corporal, oratdria e improvisacao
para estudantes do ensino fundamental e médio de escolas publicas da regiao.

e Oferecer uma oficina para a populagdo santamariense interessada.
Minicurso de Introducdo ao Som para Teatro

 Realizar um minicurso gratuito com demonstracdo pratica dos equipamentos adquiridos
para os professores/agentes-culturais do colégio Estadual José de Anchieta e do
municipio de Santa Maria do Oeste, voltado para jovens técnicos, estudantes de teatro
ol. interessados em producdo cultural.

Criagdo de um Instagram de divulga¢do da Companhia de Teatro Curucacas

e Produziruma pagina de Instagram, com a divulgacdo das pecas teatrais para a populagdo
de Santa Maria do Oeste.

Parceria com Projetos Sociais Locais

o Estabelecer parcerias com ONGs, centros culturais ou projetos sociais da regido para
integrar as acdes do projeto e ampliar o alcance da iniciativa.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

O projeto é desenvolvido pelos alunos do Colégio Estadual José de Anchieta, com
idades entre 14 e 18 anos. Esses estudantes integram a diversa e heterogénea
comunidade santamariense, representando diferentes contextos sociais, culturais e
econOmicos.

O nivel de escolaridade abrange as séries do Ensino Médio. Os participantes
residem tanto na zona urbana quanto na zona rural do municipio de Santa Maria, o
que reforca o carater inclusivo e abrangente da iniciativa.

A comunidade santamariense ird ser o publico atingido pelo projeto.

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico
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() Pessoas vitimas de violéncia —_—
() Pessoas em situagio de pobreza
() Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua)

() Pessoas em situagdo de restrigdo e privacdo de liberdade (populagédo carceraria)

() Pessoas com deficiéncia

() Pesscas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

( ) LGBTQIAPN+

( ) Povos e comunidades

tradicionais Negros e/ou negras

( ) Ciganos

( Indigenas

(X) Nao é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo
disponiveis para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como,
intérprete de libras, audiodescricdo, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas
com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrucao Normativa MINC
n? 10/2023)

Acessiilidade arquitetdnica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

() iluriinagdo adequada;

() Outra

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA GOVERNO FEDERAL
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Acessibilidade comunicacional:

() aLirgua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicacio tatil;
( ) a audiodescrigao;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessioilidade atitudinal:
() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminag3o de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
dispor ibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado
- Colégio Estadual José de Anchieta;
- Colégios e Escolas da regido;
- Espacos culturais de Santa Maria do Oeste.

Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio: Maio

Data final: Novembro

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 STNEANE FERERAL

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA m n
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Nome do Fung¢ao no CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa projeto
Marina Gongalves Direcao, 098.054.039-98 Professora.
roteirizacao e
organizacao
Maria de Lurdes Colaboradora 030.188.879-56 Professora.
Geffer Wesseling
Lidiane Rocha Atriz 132.109.249-02 Discente.
Eloyse Gongalves do | Atriz 123.306.179-84 Discente.
Carmo
Luiz Otavio Dalbello Ator 113.819.789-08 Discente.
Pereira
Bruno lassunik Neto Ator 094.669.279-30 Discente.
Pedro Henrique Ator 141.408.859-04 Discente
Nieduziak
Emanuel Gleden Ator 097.196.459-97 Discente.
Rafae | Ferreira Ator 120.424.689-08 Discente.
Kordiaki
Kaiky Emanuel Viera | Ator 144.201.759-74 Discente.
Jodo Henrique Bini Ator 109.450.779-20 Discente.
Luan dos Santos Sonoplasta 132.017.619-40 Discente.
Aurélio Agnes
Yasmin Mario Dzola Atriz 159.363.949-05 Discente.
Oliveira
Juan Pablo Dudek Ator 110.842.159-85 Discente.
Menezes
Kawany Krautiuk Atriz 135.041.369-01 Discente.
Novakowsky
Bianca Hardt da Rosa | Atriz 145.988.519-88 Discente.
Claudia Eduarda Atriz 132.209.314-95 Discente.
Santos
Alana Rita Staciak Atriz 134.004.829-94 Discente.
Fabio Grossel de Ator 122.262.069-30 Discente.
Oliveira
Larissa Raczkoviak Atriz 136.002.929-00 Discente.
Karyr e lanze Atriz 140.648.979-43 Discente.
Ruan Gabriel de Lima | Ator 133.162.089-92 Discente.
Graff
Andrieli Kaviak Atriz 122.992.259-86 | Discente. B
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Jozué Assis Gongalves | Ator 132.868.699-02 Discente.
de Araljo

Jodo Henrique Ator 094.730.719-22 Discente.
Damido

Kaua Henrique Leal Ator 138.104.519-25 Discente.

Atenc¢do! As contratagdes de profissionais para os projetos contemplados com
recursos do presente Edital deverdo ser feitas preferencialmente por intermédio da
Agéncia do Trabalhador da Cultura do Paran4, ligada a Secretaria de Estado da Cultura

do Parana. Informacdes:
https://www.agenciadotrabalhadordacultura.pr.gov.br/
Cronograma de Execug¢do
Descreva os passos a serem seguidos para execucdo do projeto.
Atividade Etapa Descri¢ao Inicio Fim
Primeiros - Reunido de inicio
passos Organizagao, do projeto com  Inicio de Maio Junho
planejamentoe @ equipe;
Pré-producdo - Levantamento
técnico das
necessidades de
som;
- Pesquisa e
orgamentos de
equipamentos;
- Planejamento
prévio das oficinas e
contrapartidas.
Mao na massa Conhecimento - Aquisicdo  dos Junho Julho
dos equipamentos equipamentos
e reorganizagao sonoros;

do tempo

- Inicio da instalagdo
e testes técnicos;

- Elaboracgdo coletiva
de cronograma de
apresentacgoes;

- Reunido  com
escolas e instituicdes
parceiras para
agendar
contrapartidas.

MINISTERIO DA

CULTURA

GOVERNO FEDERAL

Ralls
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Ensaions

Treinos para as
apresentacoes

- Oficinas internas de

capacitacdo técnica
em som;

- Oficinas de teatro e
oratéria para o
elenco;

- Ensaios com uso
dos novos
equipamentos;

- Criagao de material
de divulgacdo no
Instagram.

Maio

Novembro

Apresentagoes

Organizacao da
companhia para

as apresentacgdes.

- Cumprimento do
cronograma e
apresentacoes.

Maio

Novembro

Plano de
fechamento

Organizacdo dos
resultados do
projeto

- Apresentacdo final
com convidados e
parceiros;

Outubro

Novembro

- Entrega de relatdrio
final do projeto
- Encerramento das
atividades e
avaliacdo coletiva

Estratégia de divulgacdo
- Redes sociais;

- Convites.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdao de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

(X) Na», o projeto ndo possui outras fontes de recursos

financeiros

( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal
( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual
() Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicdo internacional
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( ) Doagbes de Pessoas Fisicas S
( ) Doagdes de Empresas

( ) Cobranga de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sao, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.

O proj 2to prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e
o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados
no projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estao relacionadas.

Pode haver a indicacdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar
a analis 2 técnica da comissdo de selec3o.

Descrigdo do Justificativa Unidade de Valor Quantidade| Valor | Referéncia de
item medida unitdrio total prego
(opcional)
Microfones Qualidade sonora Acessorio, R$200,00 8 R$1600,00
acustica das kit com 2
apresentacdes
Cabos XLR Qualidade sonora Acessdrio R$95,00 6 R$570,00
acustica das
apresentacgoes
Cabo XLR para Qualidade sonora Acessdrio R$120,00 4 R$480,00
as caixas acustica das
acusticas apresentacgdes
Cabos P10/ P2 Qualidade sonora Acessorio RS62,00 4 R$248,00
acustica das
apresentacoes
Mesa Qualidade sonora Acessorio R$1327,92 1 R$1327,92
acustica das
apresentacdes
Caixas de som Qualidade sonora Acessorio R$999,00 4 R$3996,00
acustica das
apresentacoes

GOVERNO FEDERAL
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4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES



Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe

técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar
necessario.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento é apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente publico apds adaptacdes a sua realidade local.

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: Marina Gongalves

Nome artistico ou nome social (se houver):

CPF: 098.054.039-98

CNPJ (Se ainscrigdo for realizada em nome do MEI):

RG: 13.314.777-2

Data de nascimento: 18/06/1998

E-mail: marinagoncalves333@gmail.com

Telefone: (42) 991430171

Endereco completo: Rua Generoso Karpinski
- CEP: 85230-000

Cidade: Santa Maria do Oeste

Estado: Parana

Mini Curriculo ou Mini portfélio: Marina Gongalves, professora ha 7 anos, lecionando a
disciplina de Lingua Portuguesa e Eletiva — Teatro. Doutoranda em Letras na UNICENTRO com o
projeto: Andlise dialdgica do discurso em clubes de leitura. Dirige a Companhia de teatro das
Curucacas, em uma disciplina eletiva do Colégio Estadual José de Anchieta.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
(X) Nao pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais GOVERNO FEDERAL

( ) Indigenas MINISTERIO DA “‘rl
CULTURA -

UNIAO £ RECONSTRUCAD
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( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Quilombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:
(X) Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Ndo Binaria

( ) Ndo informar

Raga, cor ou etnia:
(X)Branca

() Preta

( ) Parda
()Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
(X) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

( ) Mdltipla

() Visual

( ) Outro tipo, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franga Pereira, 10

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERND FEDERAL

Rl

UNIAD E RECONSTRUCAD
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Qual o seu grau de escolaridade?
( ) Nao tenho Educac¢io Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

(X') P6s Graduagdo Completo

( ) Pés-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracdes nos Gltimos 3 meses. Em 2023,
o saldrio minimo foi fixado em RS 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

( ) Até 1 saldrio minimo

( ) De 1 a3 salarios minimos

( ) De 3 a 5 salarios minimos
(X) De 5 a 8 salarios minimos
( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 saldrios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
(X) N3o

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Outro, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA ;
CULTURA ‘ -

UNIAD £ RECONSTRUCAD
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Vai concorrer as cotas ?

( )Sim (X) Ndo

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?
( ) Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.
(X') Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e

~ afins.
( ) Curador(a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

(X)) Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo: Companhia de Teatro Curucacas
Ano de Criagdo: 2023

Quantas pessoas fazem parte do coletivo? Em torno de 35 pessoas

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franga Pereira, 10 GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA ‘ -

UNIAD E RECONSTRUCAD
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1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Razao Social:

Nome fantasia:

CNPJ:

Endereco da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais:
Nome do representante legal:
CPF do representante legal:
E-mail do representante legal:
Telefone do representante legal:

- Género do representante legal
( ) Mulher cisgénero
( ) Homem cisgénero
( ) Mulher Transgénero (
) Homem Transgénero (
) Ndo Bindria
( ) Ndo informar

Raga/cor/etnia do representante legal
()Branca

() Preta

( ) Parda

( )Amarela

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia - PCD?
( )Sim
( ) Nso

Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

() Mdltipla

() Visual

( ) Outra, indicar qual

Escolaridade do representante legal
( ) Ndo tenho Educacdo Formal

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GCOVERNO FEDERAL

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA ‘
CULTURA > ‘ -

UNIAD E RECONSTRUCAD
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( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico completo

( ) Ensino Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) P6s Graduagao completo

( ) Pés-Graduagdo Incompleto

2. DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: Luz, cdmera e SOM: a construgdo acustica para a COMPANHIA DE TEATRO
CURUCACAS

Escolha a categoria a que vai concorrer: Projetos livres

Descrigdo do projeto

O presente projeto é proposto com vistas a aquisicdo de materiais e equipamentos de
som destinados ao apoio técnico das apresentacdes teatrais realizadas por nossa Companhia
de Teatro Curucacas, a qual nasceu em uma disciplina Eletiva em 2023, no Colégio Estadual
José de Anchieta. Nesta eletiva, os alunos do Ensino Médio (12, 22 e 32 séries) possuem um
tempo reservado para a criagdo de pegas, as quais sempre sdao levadas ao publico
santamariense. Nesse sentido, nossa companhia busca democratizar o acesso a arte cénica
em espacgos alternativos, para que a comunidade santamariense tenha condi¢des de
conhecer a arte teatral.

Entretanto, sempre encontramos empecilhos, como a falta de espac¢o adequado e até
mesmo, condi¢des materiais no que se refere a realizagdo plena das apresentagdes. As pecgas
teatrais envolvem recursos cénicos que dependem diretamente de uma boa estrutura
sonora, tanto para a reproducdo de trilhas e efeitos sonoros quanto para a amplificagdo das
vozes dos atores, garantindo a clareza da narrativa e a imersdo do publico. Neste projeto,
estamos com o foco voltado a aquisicdo de materiais acusticos, uma das nossas maiores
dificuldades. Caso isso nos seja concedido, conseguiremos ampliar o alcance da comunidade
aos bens culturais e artisticos.

Objetivos do projeto
Objetivo geral
e Adquirir equipamentos sonoros para a realizagdo de pecgas teatrais da
Companhia de Teatro Curucacas.

Objetivos especificos
e Identificar as necessidades técnicas sonoras das montagens teatrais da
Companhia de Teatro Curucacas;
e Selecionar e adquirir equipamentos de som adequados, como microfones,
caixas acusticas, mesa de som, cabos e acessorios;
e Garantirainstalagdo, testes e configuragao dos equipamentos adquiridos paé¥erno FEpERAL

uso eficiente nas apresentacdes; MINISTERIO DA ‘
CULTURA b aB -

UNIAD E RECONSTRUGAD



e Capacitar os integrantes da companhia (ou equipe técnica) para a operagao
adequada dos equipamentos de som;

e FElevar a qualidade técnica das apresentagdes teatrais, proporcionando melhor
experiéncia auditiva ao publico;

e Promover apresentagdes com estrutura sonora autdnoma, reduzindo a
dependéncia de equipamentos terceirizados;

e Fortalecer o engajamento social dos alunos-participantes da Companhia de
Teatro Curucacas, levando-os a compreensao de como participar social-
ativamente da democracia, por meio da escrita coletiva deste projeto;

e Fomentar o pensamento critico por meio das encenacdes, com énfase na
oratoria;

e Aperfeicoar as habilidades de expressdo, promovendo a autoestima dos
discentes-atores.

Metas

1. Realizar um levantamento técnico das necessidades de som em até 30 dias apds o inicio
do projeto, envolvendo direcdo, equipe técnica e elenco da Companhia de Teatro
Curucacas.

2. Adquirir itens de som essenciais (ex: microfones, caixas acusticas, mesa de som, cabos e
suportes), conforme orcamento aprovado.

3. Realizar a instalacdo e os testes dos equipamentos adquiridos em até 15 dias apos a
chegada do material, garantindo plena funcionalidade para os ensaios e apresentagdes.

4. Oferecer pelo menos 2 oficinas técnicas de capacitagdo em sonorizagao teatral para
membros da companhia, com participagdo minima de 80% do elenco.

5. Realizar no minimo 2 apresentagdes teatrais com o uso dos novos equipamentos sonoros
para a comunidade santamariense, até o final do periodo de execugdo do projeto,
evidenciando a melhoria na qualidade sonora.

6. Reduzir em 100% a dependéncia de equipamentos de som terceirizados, utilizando
exclusivamente os materiais adquiridos no projeto a partir da primeira apresentagdo
oficial.

7. Integrar temas de critica social e cidadania nas pegas teatrais encenadas durante o
projeto, com foco em oratoria e expressdo dos alunos.

8. Promover atividades de desenvolvimento da expressdo oral e corporal com o elenco,
totalizando pelo menos 16 horas de oficinas praticas (durante as aulas da eletiva) ao
longo do projeto.

9. Aplicar uma avaliagdo de autoestima e expressdo pessoal com os discentes-atores no
inicio e final do projeto, a partir da aquisicdo do equipamento sonoro, com expectativa
de melhora perceptivel nos relatos e indicadores subjetivos.

Contrapartida Social

Apresentacdes Gratuitas em Escolas Publicas, entre junho e novembro.



o Realizar apresentagdes teatrais gratuitas em escolas da rede publica, levando cultura e
reflexdo critica para diferentes publicos.

Oficinas de Teatro e Oratdria para Jovens
. Oferecer oficinas gratuitas com foco em expressdo corporal, oratdria e improvisagao
para estudantes do ensino fundamental e médio de escolas publicas da regido.
Minicurso de Introdugdo ao Som para Teatro

« Realizar um minicurso gratuito com demonstragao pratica dos equipamentos adquiridos
para os professores/agentes-culturais do colégio Estadual José de Anchieta, voltado
para jovens técnicos, estudantes de teatro ou interessados em produgdo cultural.

Criacdo de um Instagram de divulgacdo da Companhia de Teatro Curucacas
e Produzir uma pagina de Instagram, com a divulgacdo das pegas teatrais.

Parceria com Projetos Sociais Locais

« Estabelecer parcerias com ONGs, centros culturais ou projetos sociais da regido para
integrar as acdes do projeto e ampliar o alcance da iniciativa.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

O projeto é desenvolvido pelos alunos do Colégio Estadual José de Anchieta, com
idades entre 14 e 18 anos. Esses estudantes integram a diversa e heterogénea
comunidade santamariense, representando diferentes contextos sociais, culturais e
econOmicos.

O nivel de escolaridade abrange as séries do Ensino Médio. Os participantes
residem tanto na zona urbana quanto na zona rural do municipio de Santa Maria, o
que reforga o carater inclusivo e abrangente da iniciativa.

A comunidade santamariense ird ser o publico atingido pelo projeto.

Sua acdo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico
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() Pessoas vitimas de violéncia \——
( ) Pessoas em situagdo de pobreza
() Pessoas em situagdo de rua (moradores de rua)

) Pessoas em situagdo de restrigdo e privagdo de liberdade (populagdo carceraria)

( ) Pessoas com deficiéncia

() Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico
( ) Mulheres

( ) LGBTQIAPN+

( ) Povos e comunidades

tradicionais Negros e/ou negras

( ) Ciganos
- ( Indigenas
(X) N3o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos
Outros, indicar qual
Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
(Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estardo
disponiveis para a participagdo de Pessoas com deficiéncia - PCD’s, tais como,
intérprete de libras, audiodescri¢do, entre outras medidas de acessibilidade a pessoas
com deficiéncia, idosos e mobilidade reduzida, conforme Instrugdo Normativa MINC
n2 10/2023)
-

Acessibilidade arquitetonica:

() rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) rampas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimdos e guarda-corpos;

( ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

( ) assentos para pessoas obesas;

( ) iluminagdo adequada;

() Outra

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA R ——
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA ‘
3¢ de Franga Ferers, CULTURA . -

UNIAQ £ RECONSTRUCAD
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Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicacdo tatil;
( ) a audiodescrigdo;

( ) as legendas;

( ) alinguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
( ) capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

( ) formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagao de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado

- Colégio Estadual José de Anchieta;
- Colégios e Escolas da regido;
- Espagos culturais de Santa Maria do Oeste.

Previsio do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio: Maio

Data final: Novembro

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA “ r
CULTURA - '-

GOVERNO FEDERAL

UNIAD E RECONSTRUCAD



r Nome do

Fungdo no CPF/CNPJ Mini curriculo

profissional/empresa projeto
Marina Gongalves Diregao, 098.054.039-98 Professora.

roteirizagdo e

organizagao
Maria de Lurdes Colaboradora 030.188.879-56 Professora.
Geffer Wesseling
Lidiane Rocha Atriz 132.109.249-02 Discente.
Eloyse Gongalves do | Atriz 123.306.179-84 Discente.
Carmo
Luiz Otavio Dalbello Ator 113.819.789-08 Discente.
Pereira
Bruno lassunik Neto Ator 094.669.279-30 Discente.
Pedro Henrique Ator 141.408.859-04 Discente
Nieduziak
Emanuel Gleden Ator 097.196.459-97 Discente.
Rafael Ferreira Ator 120.424.689-08 Discente.
Kordiaki
Kaiky Emanuel Viera | Ator 144.201.759-74 Discente.
Jodo Henrigue Bini Ator 109.450.779-20 Discente.
Luan dos Santos Sonoplasta 132.017.619-40 Discente.
Aurélio Agnes
Yasmin Mario Dzola Atriz 159.363.949-05 Discente.
Oliveira
Juan Pablo Dudek Ator 110.842.159-85 Discente.
Menezes
Kawany Krautiuk Atriz 135.041.369-01 Discente.
Novakowsky
Bianca Hardt da Rosa | Atriz 145.988.519-88 Discente.
Claudia Eduarda Atriz 132.209.314-95 Discente.
Santos
Alana Rita Staciak Atriz 134.004.829-94 Discente.
Fabio Grossel de Ator 122.262.069-30 Discente.
Oliveira
Larissa Raczkoviak Atriz 136.002.929-00 Discente.
Karyne lanze Atriz 140.648.979-43 Discente.
Ruan Gabriel de Lima | Ator 133.162.089-92 Discente.
Graff
Andrieli Kaviak Atriz 122.992.259-86 Discente.
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Jozué Assis Gongalves | Ator 132.868.699-02 Discente.
de Araujo
Jodo Henrique Ator 094.730.719-22 Discente.
Damido
Kaud Henrique Leal Ator 138.104.519-25 Discente.

Atencdo! As contratagbes de profissionais para os projetos contemplados com
recursos do presente Edital deverdo ser feitas preferencialmente por intermédio da
Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana, ligada a Secretaria de Estado da Cultura
do Parana. Informacgdes:
https://www.agenciadotrabaIhadordacultura.pr.gov.bﬁ

Cronograma de Execugdo

Descreva o0s passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade . Etapa . Descrigdo ' Inicio . Fim
Primeiros "~ Reunido de inicio | |
passos ' Organizagdo, do projeto com§ inicio de Maio  Junho
| planejamentoe | equipe;
Pré-producao { = Levantamento |
" | técnico das |
' necessidades  de |
. som;
- Pesquisa e
| orgamentos de |
v | equipamentos;
‘ P - Planejamento |

. prévio das oficinas e |
Mao na massa %Conhecimento | - Aquisigdo dos Junho Julho

dos equipamentos, equipamentos '

le reorganizagdo | SONOros; ;
'do tempo . - Inicio da instalagdo
. etestes técnicos; |
| - Elaborago coletiva |
' de cronograma de |
| apresentacoes; 'f
' - Reunido com |
| escolas e instituicbes |
| parceiras para |
. agendar | ,

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA ‘ —

UNIAD E RECONSTRUGAOD



Ensaios

 Apresentagdes Organizagao da

p|an0de R

fechamento

Treinos paraas |
| capacitagdo técnica |

‘apresentacdes

‘companhia para

‘as apresentacdes. |

resultados do
‘projeto

Estratégia de divulgacdo

- Redes sociais;

- Convites.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

lOrganizagdo dos |

-WOfiC‘inas mternas de

. - Cumprimento do
| cronograma e
apresentacoes.

Ma|o SE—

. em som; ‘
. - Oficinas de teatro e |
| oratéria para O
~ elenco; v
' - Ensaios com uso |
- dos novos |
. equipamentos; :‘

. - Criagdo de material
- de divulgagdo no
_Instagram.

- Apresentaggo final Outubro
. com convidados e |
. parceiros; ‘
. -Entrega de relatério |
- final do
' - Encerramento das |
- atividades e|
| avaliagio coletiva |

projeto |

Novembro

‘Maio

FL&
L |

Novembro '

Novembro

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

(X) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos

financeiros

( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de institui¢do internacional
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( ) Doagdes de Pessoas Fisicas

( ) Doagbes de Empresas
( ) Cobranga de ingressos
( ) Outros
Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
financiamento e onde os recursos serdo empregados no projeto.
O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?
(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitario por produto e
o valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados
no projeto.)
o 3. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.
Pode haver a indicacdo do parametro de preco (Ex.: preco estabelecido no SALICNET, 3
orgamentos, etc) utilizado com a referéncia especifica do item de despesa para auxiliar
a analise técnica da comissdo de selegdo.
Descrigdo do Justificativa Unidade de Valor Quantidade| Valor | Referénciade
item medida unitario total preco
(opcional)
Microfones Qualidade sonora Acessdrio, R$200,00 8 R$1600,00
acustica das kit com 2
apresentacdes
Cabos XLR Qualidade sonora Acessério R$95,00 6 R$570,00
acustica das
apresentacgoes
Cabo XLR para Qualidade sonora Acessorio R$120,00 4 R$480,00
as caixas acustica das
acusticas apresentagdes
Cabos P10/ P2 Qualidade sonora Acessorio R$62,00 4 R$248,00
acustica das
apresentacdes
Mesa Qualidade sonora Acessdrio R$1327,92 1 R$1327,92
acustica das
apresentag¢des
Caixas de som Qualidade sonora Acessério R$999,00 4 R$3996,00
acustica das
apresentacdes

4. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

GOVERNO FEDERAL

oty

UNIAQ € RECONSTRUCAD

MINISTERIO DA
CULTURA




Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe |

técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar ~—

necessario.

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26

Rua José de Franca Pereira, 10



-

Nome do projeto: o&ké

Nome do agente cultural proponente:

Ficha avaliativa PNAB
-A\
r LomZhoc s HomMM

“IMmosumnos ; @rr\,caﬂfuab

CRITERIOS OBRIGATORIOS.
Identificagdo | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUAGCAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 6
metas do projeto
B Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10
Maria do Oeste _5 O
C Aspectos de integracao 10 J
comunitaria na agao proposta pelo projeto - O
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execucao nas 10
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto 6
E Coeréncia do Plano de Divulgagado no Cronograma, Objetivos e Metas 10 _5
do projeto proposto O
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 @
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 ‘3 O
= [
PONTUAGAO TOTAL _ D
PONTUACAO BO_NUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS _
IDENTIFICAGAO DO DESCRIGCAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 6
1 Agentes culturais negros e indigenas 5
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+ -
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* —_
L Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugdo da 5 c
contrapartida social proposta pelo agente cultural. )

PONTUAGAO EXTRA TOTAL JQ )

PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICAGAO DO
PONTO EXTRA

DESCRIGAO DO PONTO EXTRA

PONTUAGAO

NOTA
ATRIBUIDA

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres

Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execucgéo da
contrapartida social proposta pelo agente cultural

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notoria atuagdo em
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
demais grupos em situagéo de vulnerabilidade econémica e/ou
social.

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do
Trabalhador da Cultura do Parana*

10

PONTUAGCAO EXTRA TOTAL

e W T

NOTA FINAL 6 &




FOLITICA NACH

ANEXO Il —

ALGIR BLA

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL
Nome Completo: Marcieli Ribeiro
CPF:06008725999
Data de nascimento: 26/11/1985
E-mail: marcieliribeiro21@gmail.com
Telefone: 42 98405821
Endereco completo: Rua Projetada M quadral lote3
CEP: 8523000
Cidade: Santa Maria do oeste
Estado: Parana

Mini Curriculo ou Mini portfélio:

Marcieli Ribeiro, RG n® 100576929, CPF n©° 060.087.259-99, é formada em Artes
Viisuais e atua ha 4 anos como professora na Rede Estadual de Ensino do Parana,
com experiéncia também na Educacdo Especial. Tem se dedicado a formagao
artistica e inclusdo de criancas e adolescentes por meio das artes visuais, musica e
danca da cultura popular. Participou do projeto “Nossa Arte”, realizado em
Curitiba, onde desenvolveu atividades voltadas a valorizacdo da cultura regional
por meio da expressao artistica.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
(X ) Nao pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas
( ) Comunidades Ribeirinhas
( ) Comunidades Rurais

() Indigenas
( ) Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

( ) Povos de Terreiro
( ) Quilombolas
( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual
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Género:
(X ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa Nao binaria

( ) Nao informar

Raga, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta
(X ) Parda
() Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

() Sim
(X ) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?

( ) Auditiva

( ) Fisica

( ) Intelectual

( ) Mdltipla

( ) Visual

() Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?
( ) N&o tenho Educagao Formal
() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo
( ) Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

( X) Ensino Superior Completo
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( ) Pés Graduagao Completo
() Pés-Graduacao Incompleto !

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada)
nos ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos Ultimos 3 meses. Em
2023, o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

() Até 1 saladrio minimo

(X ) De 1 a 3 salarios minimos
() De 3 a 5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos
() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
(X ) Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestagao Continuada

( ) Outro, indicar qual

Vai concorrer as cotas ?
() Sim

(X) Nao

Se sim. Qual?

( ) Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcdo/profissdo no campo artistico e cultural?

(x ) Artista, Artesao(a), Brincante, Criador(a) e afins.
(X ) Produtor(a)

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ1)?
( X) Nao
() Sim

\/l/b/i CTNN uu('\ /’21( éc«;\:



2.DADOS DO PROIJETO | FLOx

Nome do Projeto:“Dancando o Parana - Ritmos e Tradicdes” e —
Escolha a categoria a que vai concorrer: Dangas folcloricas Paranaenses
Descricao do projeto

O projeto “Dangando o Parana - Ritmos e Tradigdes” tem como objetivo promover
o resgate, a valorizacdo e a vivéncia das dangas folcléricas do estado do Parana,
por meio de oficinas culturais voltadas a criangas e adolescentes entre 07 e 10
anos matriculados na rede publica de ensino de Santa Maria do Oeste - PR.

A iniciativa propde trabalhar com dangas tradicionais como Gralha Azul, Barreado,
Cua-Fuba e Colheita do Café, que sdo expressdes culturais enraizadas nos saberes
e fazeres do povo paranaense. Além de serem atividades artisticas, essas dangas
possibilitam o contato com a histdria, os costumes e os simbolos do estado.

As dancas folcléricas sdo importantes instrumentos de preservagado da memoria
cultural e identidade regional. Em tempos de globalizagdo e homogeneizagao
cultural, torna-se urgente desenvolver projetos que fortalegam a cultura local e
despertem o interesse das novas geragdes por suas raizes.

Ao envolver criancas da rede publica em oficinas praticas e ludicas, o projeto
estimula o protagonismo infantojuvenil, promove inclusdo social, e contribui para o
desenvolvimento cognitivo, motor e social dos participantes, além de fomentar o
sentimento de pertencimento a cultura paranaense.

Objetivos do projeto

Geral:

Resgatar e valorizar as dancas folcldricas paranaenses por meio de oficinas e
apresentacdes publicas com criangas da rede publica de ensino de Santa Maria do
Oeste - PR.

Especificos:

° Oferecer oficinas praticas de danca folclérica paranaense;

® Estimular o conhecimento sobre os simbolos e tradigoes do Parana;
° Promover o desenvolvimento artistico e social dos participantes;

® Realizar uma apresentagdo publica como culminancia do projeto.
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o Metas

As atividad~es serdo desenvolvidas ao longo de 12 encontros (1 vez por semana),
com duragao de 1h30 cada. As oficinas serdo divididas em trés etapas:

Etapa 1 - Introdugao Cultural (2 encontros):
# Apresentacao das dangas folcldricas e seus contextos histéricos e culturais;

® Atividades lUdicas e rodas de conversa.

Etapa 2 - Pratica das Dangas (8 encontros):

s Ensaios praticos das dangas selecionadas (Gralha Azul, Barreado, Cua-Fuba
e Colheita do Café);

® Desenvolvimento de coreografias adaptadas para a faixa etaria.

Etapa 3 - Apresentagao Final (2 encontros):

° Ensaios gerais e apresentagao publica aberta a comunidade local, em espaco
cultural ou escola.

Contrapartida Social

Serao oferecidas duas apresentagdes gratuitas: uma na escola onde ocorrerem as
oficinas e outra aberta ao publico em espaco comunitario. Além disso, serd
elaborado um pequeno material informativo com fotos das atividades e descrigdes
das dangas folcléricas, que serd entregue aos participantes e a escola.

O projeto é voltado prioritariamente para:

% Criancas e adolescentes de 07 a 10 anos;

g Alunos da rede publica de ensino;

&€ Criancas em situacdo de vulnerabilidade social e/ou pertencentes a familias de

baixa renda;

Participantes com pouco ou nenhum acesso a agdes culturais e artisticas em seu

cotidiano escolar.

A acdo cultural busca democratizar o acesso a cultura, proporcionar experiéncias
educativas e artisticas de qualidade, e fortalecer a identidade cultural local entre as
novas geracdes. O projeto contribuira diretamente para a inclusdao cultural,
estimulando o protagonismo infantojuvenil e a valorizagao do patrimonio imaterial do

Parana por meio das dangas folcléricas.
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Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

Acessibilidade arquitetonica:

(x ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

(x ) rampas;

(x ) corrimdos e guarda-corpos;

(x ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;

(X) Outra
Acessibilidade comunicacional:

( x) a linguagem simples;
(X ) textos adaptados para leitores de tela;
(X ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
(x ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

(x ) formacdo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos
na cadeia produtiva cultural; e

(x ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.
Local onde o projeto sera executado
centro cultural, biblioteca municipal e escolas publicas

Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio:10/06/2025
Data final:10/11/2025

Equipe
Informe quais sao os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seqguir:

Nome do
profissional/empresa

Funcgdo no projeto

CPF/CNPJ

Marcieli Ribeiro

Oficineirc (Coordenador de Danga)

A definir Assistente pedagogics

A definir costureira(camisas, saias, lengos etc.) R ———
A definir Registro fotogréfice e audiovisual P
A definir social media SR




Cronograma de Execucgao

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade

Descricao

Divulgacdo- do projeto nas escolas
Comunicagao Pré-producao publicas, .redes sociais e radios | 01/07/2025 | 15/07/2025
locais
Inscricao e selecao dos
Inscricoes e selegdo Pré-producdo participantes (criangas de 7 a 10 | 16/07/2025 | 31/07/2025
anos)
Organizagao dos materiais
Preparacdo pedagogica Pré-producdo didaticos, figurinos e planejamento | 16/07/2025 | 31/07/2025
das oficinas
Oficina: Introducao - Apresentacdo das dancgas, simbolos
= Execuga o :
Cv'™ral g e historia do folclore paranaense S 0ches ) ey
Oficina: Ensaios - Aulas praticas com coreografias das
(s Execu L.
Praticos sao dancas folcldricas selecionadas 16/08/2025 | A0/10/2025
Produgao da = Ensai I; izaca
o Execucio nsalo geral, arganizacac do BSPACO | 1. 405005 | 1774072025
Apresentacao e figurinos
- , - Realizacdo da apresentacdo publica
F = < :
Apresentagao Final Pés-produgao aberti & comumidade 18/10/2025 | 18/10/2025
. . ; - taca i ica
Registro Audiovisual Pés-produgao C’ap aga0 e lmagePs = e.d.lgao ae 18/10/2025 | 25/10/2025
video da apresentacdo e oficinas
Entreqa de material de Entrega de material fotografico e
reg ) Pés-produgdo | informativo para escolas e | 26/10/2025 | 31/10/2025
contrapartida . . .
participantes (arquivo digital)

- Estratégia de divulgacao
Criacdo de um perfil no instagram e impulsionamento em redes sociais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(X ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros
1. PLANILHA ORCAMENTARIA

Unidade de|Valor Quantid
Descricdo do item |Justificativa medida unitario ade Valor total
Oficineiro Responsavel pela condugdo das
(Coordenador de|oficinas, elaboragdo de coreografias
Danga) e direcdo da apresentacao final Servigo R$1.200,00 |3 meses [R$3.600,00
Apoio as oficinas e mediagdo com
as criangas, organizagao dos
Assistente pedagégico |materiais e figurinos Servigo R$600,00 2 meses |R$1.200,00
r/' 4
N A T lt



M3
!

[

Figurinos (camisas,|Utilizados pelos participantes na —

saias, lengos etc.) apresentacao final Kit figurino |R$60,00 20 Kits R$1.200,00

Materiais para oficinas

(cartolinas, tintas, | Utilizados na confeccdo de

tecidos, cola etc.) acessorios e aderecos tematicos Unidade R$400,00 1 pacote |R$400,00
Documentacdo das atividades e da

Registro fotografico e|apresentagdo final para

audiovisual contrapartida Servigo R$600,00 1 R$600,00
Criacao e gestao de perfil nas
redes sociais para criar

social media visibilidade para o grupo Servico R$600,00 |2 pacotes |R$1.200,00

TOTAL R$8.200,00
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Ficha avaliativa PNAB

Nome do projeto: DQ,ran,rydO O PCL‘IIQ/Y)&
Nome do agente cultural proponente: VYY(L\CLQQJL )QJ.LQULO

CRITERIOS OBRIGATORIOS. - =
Identificagdo | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUAGAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 6
metas do projeto )
B Relevancia da agido proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10 _j
Maria do Oeste @)
(o] A spectos de integragao 10 J .
c omunitéria na agdo proposta pelo projeto - C;
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execu¢ao nas 10 J
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto O
E Cocréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10 j
do projeto proposto O
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 J O
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 6
PONTUACAO TOTAL fz 32 /

PONTUAGAO BO_NUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS _
IDENTIFICAGAO DO DESCRIGCAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 6
I Agentes culturais negros e indigenas 5
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5

Cadastro Unico efou LGBTQIAP+ =
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10

Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* —_
L Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugédo da )

contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL Jﬂ )

- PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICAGAO DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas —
N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5
(o) Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execugéo da 5 e
contrapartida social proposta pelo agente cultural
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em 5
teméticas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
= com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e —_—
demais grupos em situacao de vulnerabilidade econémica e/ou
social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10 *
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do e
Trabalhador da Cultura do Parana*
PONTUACAO EXTRA TOTAL __

% Wiy
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: Patricia de Castilhos Tenedin Padilha

CPF:06920569981

RG:98355642

Data de nascimento:30/09/1988

E-mail:padilhapaty064@gmail.com

Telefone:(42)999384759

Endereco: rua Félix da Silva Dultra completo:préximo ao pétio da prefeitura
CEP:85230000

Cidade:santa Maria do oeste

Estado:PR

Mini Curriculo ou Mini portfélio:
Coordenadora do Ministério Infantil

Nome:Patricia de Castilhos Tenedin Padilha
Cargo: Coordenadora do Ministério Infantil
Igreja: Evangélica Assembleia de Deus Maranata

Com mais de 08 anos de experiéncia na lideranca de ministérios infantis, sou responsavel pela
organizagdo, planejamento e execugdo das atividades voltadas para o ensino biblico de criangas de
03 a 12 anos. Atuo na formagdo e treinamento de voluntarios, elaboragdo de cronogramas e licdes
biblicas, além de promover eventos tematicos e programacdes especiais que fortalecem o ensino
cristao de forma criativa, segura e acolhedora.

Meu compromisso € proporcionar um ambiente onde as criangas possam crescer no conhecimento
da Palavra de Deus, desenvolvendo valores cristios desde a infancia, sempre com base no amor, no
cuidado e na exceléncia no servico ao Reino.

Realizo agBes de evangelismo infantil nos bairros e vilas do municipio de Santa Maria do Oeste,
promovendo atividades que levam valores cristdos de forma ludica e acessivel as criangas.

Além do meu trabalho a frente do ministério infantil, também atuo na organiza¢cao de eventos
sociais e recreativos, oferecendo locacdo de brinquedos e conduzindo gincanas temadticas que
proporcionam momentos de alegria, aprendizado e integracdo para o publico infantil.



( X') Ndo pertengo a comunidade tradicional

Pertence a alguma comunidade tradicional? I( S;Z : é )
| I

() Comunidades Extrativistas
() Comunidades Ribeirinhas
() Comunidades Rurais

() Indigenas
() Povos Ciganos

() Pescadores(as) Artesanais

() Povos de Terreiro

() Quilombolas

() Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero

() Pessoa N3o binaria

() Nado informar

Raca, cor ou etnia:

() Branca

() Preta
() Parda

()indigena

() amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
()Sim

() Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica
() Intelectual
() Mdltipla
() Visual

(

) Outro tipo, indicar qual

§



Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educacgdo Formal

() Ensino Fundamental Incompleto

() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

(X') Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo
() Pés Graduagdo Completo

() Pés-Graduagio Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos

ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos ultimos 3 meses. Em 2023,

o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
() Nenhuma renda.

(X') Até 1 salario minimo

() De 1 a3 salarios minimos

() De 3 a 5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 saldrios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
(X) Nao
() Bolsa familia

() Beneficio de Prestagdo Continuada

() Outro, indicar qual
Vai concorrer as cotas ?
() Sim

(X)Nao

Se sim. Qual?
() Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia




Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural? [

() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

( X) Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e e,

afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.
() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
(X) N3o

() Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criag3o:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

2.DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: “Som e Movimento: Resgatando Principios Cristdos pela Arte”
Escolha a categoria a que vai concorrer: Danca/Mdsica

Descri¢ao do projeto

O projeto “Som e Movimento” tem como objetivo oferecer oficinas gratuitas de musica e danca
coreografada para criancas de 6 a 12 anos do municipio de Santa Maria do Oeste (PR), promovendo a
cultura local com base em principios cristios como o amor, a solidariedade, o respeito e a empatia.

Por meio da expressdo artistica, busca-se incentivar o desenvolvimento de habilidades musicais,
motoras, sociais e emocionais, contribuindo para a formacso integral das criangas e o fortalecimento
de valores humanos essenciais a vida em comunidade.

A proposta surge diante da crescente necessidade de fortalecer os lagos comunitarios e promover a
convivéncia respeitosa e soliddria entre os pequenos cidaddos. A musica e a danca serdo utilizadas
como ferramentas pedagdgicas e culturais para estimular a criatividade, o espirito de equipe, a
autoestima e o senso de pertencimento.

O foco nos valores cristdos justifica-se por sua relevancia na historia, identidade e tradi¢do cultural do
municipio, além de representar principios universais de convivéncia harmoniosa, cuidado com o
proximo e valoriza¢io da vida.

Com isso, o projeto pretende nio apenas proporcionar momentos de alegria e aprendizado, mas
também contribuir para a formac3o cidad3 das criangas, promovendo a cultura como um caminho de
inclusdo, esperanca e transformac3o social.

A



Objetivos do projeto ( ) [{_\ ‘
Geral: -

Promover atividades culturais que desenvolvam nas criangas o gosto pela arte, ao mesmo tempo em
que reforcam valores éticos e crist3os.

Especificos:

® Realizar oficinas de musica (instrumental e vocal) e danga com coreografias tematicas.
° Apresentar ao publico local um espetéculo de encerramento com as criangas participantes.

e Incentivar o trabalho em grupo, o respeito as diferengas e a valorizac3o da cultura local.

Metas

Contrapartida Social

° Atendimento de pelo menos 40 criangas do municipio.

° Maior engajamento comunitdrio em agdes culturais com base em principios positivos.
° Realizacdo de uma apresentacao cultural gratuita aberta a comunidade.

° Producdo de registros audiovisuais para divulgacio futura.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto

Criangas de 6 a 12 anos, residentes no municipio, prioritariamente de escolas
publicas ou em situagdo de vulnerabilidade social.

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

Acessibilidade arquitetdnica:

(x ) rotas acessiveis, com espaco de manobra para cadeira de
rodas; () piso tatil;

(x ) rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

(x ) corrimdos e guarda-corpos;

(x ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminagdo adequada;

() Outra

Acessibilidade comunicacional:



() a Lingua Brasileira de Sinais - (——————ﬂ

Libras; EFLVZ_._@
| |

() o sistema Braille; ] |

() o sistema de sinalizagdo ou comunicagdo tatil; ‘

() a audiodescricao;

() as legendas;

() alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Local onde o projeto sera executado

As oficinas e ensaios acontecerdo no Saldo Comunitério da Igreja Evangélica
Assembléia de Deus Maranata . O espago conta com infraestrutura adequada para
realizagdo das atividades com conforto e seguranca para as criancas.

Previsdo do periodo de execugdo do projeto
Data de inicio: 15/06/2025
Data final:15/11/2025

Equipe
Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:
Nome d Fun¢dao no .z 2
© - © ! .G ° CPF/CNPJ Mini curriculo
profissional/empresa projeto
Patrlclla de C_aSt'IhOS Coordenado 06320363541 Com mais de 08 anos de experiéncia na
Tenedin Padilha . e .
ra do lideranga de ministérios infantis, sou
Ministério responsavel pela organizacao,
Infantil planejamento e execucdo das atividades

voltadas para o ensino biblico de
criangas de 03 a 12 anos. Atuo na
formagdo e treinamento de voluntarios,
elaboragdo de cronogramas e licdes
biblicas, além de promover eventos
tematicos e programagdes especiais que
fortalecem o ensino cristdo de forma
criativa, segura e acolhedora.

Cronograma de Execugao

Atividade Etapa Descrigao Inicio Fim



Divulgacdo e inscricoes .. _
ga¢ ¢ Pré-inscricao

. . realizacdo das
Oficinas culturais ¢

oficinas
. fase final
Ensaio Geral
= conclusdo
Apresentacao

Estratégia de divulgagdo

e Redes sociais do proponente.

Divulgagdo do
projeto nos
veiculos de
imprensa e
comunidade

Dois encontros
semanais

ultimos ajustes e
ensaios gerais

apresentagao para
o publico

15/06/2025

15/07/2025

21/10/2025

e exposicao fotografica, na sede da Igreja Evangélica Assembleia de Deus.

e Exposicao de banners com imagens no dia da apresentacéo final ao publico.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoio financeiro, tais como cobranca de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes de financiamento. Caso positivo, informe a previsdo de

valores e onde serdo empregados no projeto.)

(x ) Ndo, o projeto ndo possui outras fontes de recursos financeiros

() Apoio financeiro municipal
() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal
() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicdo internacional
() DoagGes de Pessoas Fisicas

() DoagGes de Empresas
() Cobranga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais s3o, o valor do

financiamento de onde os
no projeto.

recursos serdo empregados

15/07/2025 |

21/10/2025

28/10/2025

12/2025



PLANILHA ORGAMENTARIA

Descrigao v
Coordenador do Projeto (1 pessoa, 2 meses - RS 400/més) 800,00
Instrutor de Musica (8 oficinas x RS 150) 1,200,00
Instrutor de Danga/Coreografia (8 oficinas x RS 150) 1,200,00
Figurinos simples (camisetas e acessdrios) 900,00
Material didatico (cdpias, cadernos, canetas) 300,00
Equipamento de som (aluguel para apresentacdo) 600,00
Divulgacdo (redes sociais, banners, panfletos) 300,00
Registro audiovisual (filmagem/fotos da apresentacdo) 500,00
Lanche para as criangas (8 encontros x RS 80) 640,00
Transporte eventual (casos especiais) 300,00
Reserva técnica/administrativa 460,00
TOTAL 8.200,00

DOCUMENTOS COMPLEMENTARES







Nome do projeto: 6@‘7)’\ QO %mxmnf@

Nome do agente cultural proponente: ﬂ@j)um Vdg EQ):LMQ))

Ficha avaliativa PNAB

/.-——-—"’"\

254
| FLOY N
|
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CRITERIOS OBRIGATORIOS. &
Identificacao DESCRICAO DO CRITERIO PQNTUAQI-\O NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 6
metas do projeto
B I'elevancia da agao proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10
[ Aaria do Oeste J/O
C Aspectos de integragdo 10 ,5 0
comunitaria na agdo proposta pelo projeto - -
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugdo nas 3 0
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto
Coeréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10 J 0
do projeto proposto
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 _? O
G Trajetéria artistica e cultural do proponente 10 6
PONTUAGAO TOTAL _ 0ol
PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS )
IDENTIFICACAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUAGCAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 6
l Agentes culturais negros e indigenas 5 _
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5 =
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* —_
L Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execugéo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL J( )

PONTUAGAO EXTFA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICAGAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas s
N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5 .
o) Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugéo da 5 _—
contrapartida social proposta pelo agente cultural
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagdo em 5
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e -—
demais grupos em situagdo de vulnerabilidade econémica e/ou
social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10 =
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do
Trabalhador da Cultura do Parana*

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

P e e+t

NOTA FINAL —“Q/
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento é apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente publico apés adaptagdes a sua realidade local.

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

» Nome Completo: /ﬁ*ﬂﬁp WS
Nome artistico ou nome social (se houver): O’Lngb.’zp \% dZ(}/)Q
cpr: 1 283 069y &©
CNPJ (Se ainscri¢do for realizada em nome do MEI):
v 12, {90 . 05U -0
Data de nascimento: ° 0/05/7@96
E-mail: Mmg%@gw oM
Telefoe: 0 %8019&3 ol
Endereco completo: R 1.0, P&OU(,Q st ‘\L_Sk\
CEP: 85 2320 a0
Cidade: j,yv{}o. MO, 6Q 904*1 PR
w Estado: PO;.(OY\Q

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo
destacando as principais atuagdes culturals realizadas. Vocé encaminhar o curriculo

e[ anexo, se quiser) (Pordw‘ 0&&9’0 Hwm WJMW§M0 (rwu,oowdoﬁ
wlop e e 0 odhuen AL v oS

Perter.ce a alguma comunidade tradicional?
( ) N3o pertengo a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 SOVERNO ;IDIQM.

Rua José de Franc¢a Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA

umm £ R:constnucko



X

LLDIR BLANME

( ) Povos Ciganos

( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro

( ) Quisombolas

( ) Outra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

( ) Mulher cisgénero

(X Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero (
) Homem Transgénero (
) Pessc:a Ndo Binaria

( ) Nao informar

Raga, cor ou etnia:
(X Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
( )Na&o

Caso tenha marcadoc "sim", qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

( ) Outro tipo, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA

UNIAG E RECONSTRUGAD
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Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Ndo tenho Educagao Formal

( ) Ensino Fundamenta! Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo
0() Ensino Médio Incompleto

( ) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ens no Superior Incompleto

( ) Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduacao Completo

N ( ) P6s-Graduacao incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remunerag¢des nos udltimos 3 meses. Em 2023,
o0 salar‘o minimo foi fixado em RS 1.320,00.)

( ) Nenhuma renda.

(X) Até 1 salario minimo

( ) De 1 a3 saldrios minimos (
) De 3 a 5 saldrios minimos  (
) De 5 a 8 saldrios minimos (
) De 8 a 10 saldrios minimos

( ) Acima de 10 saldrios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
bQNéo

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

( ) Outro, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95 .684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL
Rua Jos€é de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA Sy

CULTURA
UNIAO E RECONSTRUGAD
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|
Vai concorrer as cotas ? |

()Sim (,(>§LN50 —

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcdo/profissdo no campo artistico e cultural?
() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.
() Curador(a), Programador(a) e afins.

( ) Produtor(a)

( ) Gestor(a)

( ) Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

™ \ . ; Outro(a)s

Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
% Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagdo:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA

CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Francga Pereira, 10 MINISTERIO DA
CULTURA

‘%é

UNIAG £ RECONSTRUCAD
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2.DADOS DO PROJETO

Nome do Projeto: Musica nova Diego Falcao
Escolha a categoria a que vai concorrer: Musica, audio visual e web clip.

Descri¢do do projeto
Musica e clip.

Objetivos do projeto
O projeto musica nova diego falcao visa a criacao, producao e divulgacao de uma
musica inedita do cantor diego falcao morador de santa maria do oeste, promovendo
a cultura paranaense.

Metas.
Gravacao de uma faixa inedita
Lancamento da musica em plataformas digitais e um video clip da mesma .

Contrapartida Social
Realizacao de uma apresentacao gratuita em escola publica ou evento comunitario no municipio de
santa maria do oeste

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto
Publico geral

MUNICI!'IO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA

CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVEANO FEDERAL
Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA i '

CULTURA
WA | RECONSTRUGCAD
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Sua ac¢do cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico? —_—
Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situacdo de pobreza

Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restri¢3o e privagdo de liberdade (populagao carceraria)
Pessoas com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTC'APN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

o
Ciganos
Indigenas
N3o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos
Outros, indicar qual
Nao e voltada para um publico especifico, e para um publico geral
Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

N

Acessibilidade arquitetonica:

( ) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;

() piso tatil;

( ) ranpas;

( ) elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

( ) corrimdos e guarda-corpos;

(x ) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia; ( ) vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
( ) assentos para pessoas obesas;

(x ) iluminac3o adequada; 029,‘;99 g@&ﬁ&

() Outra

GOVERNO FEDERAL

UNLAD 1 RECONSTRUGAD

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA |\ ic1er10 02
CNPJ: 9% .684.544/0001-26 cULTURA
Rua José de Franga Pereira, 10




Acessibilidade comunicacional:

( ) a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

( ) o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil;
( ) a audiodescrigao;

( ) as legendas;

(x ) a linguagem simples;

( ) textos adaptados para leitores de tela; e

( ) Outra

Acessibilidade atitudinal:
(x ) capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessihilidade culturai;

( ) forinac3o e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

( ) outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto serd executado
Sera e« colhido locais acessiveis para realizar o projeto.

Previsdo do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:01/07/2025
Data final:30/11/2025

Equipe

Informe quais s3o os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir: vai ser contratado pessoas profissionais para realizar o projeto

20up 1

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA SIS ER R,
CNPJ: 95.684.544/0001-26 MINISTERIO DA % -
Rua José de Franca Pereira, 10 CULTURA

s b RECONSTRUCAD
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Nome do Fungdo n

© . ©  cpr/cNp | Mini curriculo
profissional/empresa = projeto | f

Produtor 07180097977
Willian chiarato

Atencdo! As contratacBes de profissionais para os projetos contemplados com
recursos do presente Edital deverdio ser feitas preferencialmente por intermédio da
Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parang, ligada a Secretaria de Estado da Cultura

do Parana. Informagdes:

https://www.agenciadotrabalhadordacultura.pr.gov.br/

Cronoprama de Execugao

Descreva 0s passos a serem seguidos para execug¢do do projeto.

Atividade Etapa - Descrigdo  Inicio Fim

’ Producao musical 01/07/2025

s Guia musical | 10/11/2025

Estratégia de divulgagao
Plataiormas digitais.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
(x ) N3o, o projeto ndo possui outras fontes de recursos

financeiros ( ) Apoio financeiro municipal

( ) Apoio financeiro estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Municipal

( ) Recursos de Lei de Incentivo Estadual

( ) Recursos de Lei de Incentivo Federal

( ) Patrocinio privado direto

( ) Patrocinio de instituicdo internacional

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA _SOVERNG FARENAS

CNPJ: 95.684.544/0001-26 MINISTERIO DA “
Rua José de Franga Pereira, 10 CULTURA

Wk G BELONGTRUGAD
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( ) Doagbes de Pessoas Fisicas
( ) Doagdes de Empresas

( ) Cobranga de ingressos

( ) Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sdo, o valor do
financiamento e onde o0s recursos serdio empregados no projeto.

O projeato prevé a venda de produtos/ingressos?

A
1. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.
Pode haver a indicagdo do parametro de prego
Descri¢do Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor total |Referéncia
do item medida unitdrio de preco
(opcional)
Pagar studio 5.000 + 3.000{Uma faixa 8.000 5.000
profissionais
Produgao
N’

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe
técnica, tais como curriculos e portfélios, entre outros documentos que achar

necessario.

. : ‘ ~
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA OZQJ»L(‘\'@ :‘fOQCO\Q
CNPJ: 95 684.544/0001-26

Rua José de Franca Pereira, 10 GCOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
CULTURA “

WAL Y RECONGTRVG A
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ANEXO XI

Mini Curriculo dos Participantes do Projeto

No mini curriculo dos participantes do projeto ndo ha necessidade de inserir todos os
dados pessoais. Dar preferéncia ao nome completo e nome artistico, bem como as
informagBes mais relevantes relacionadas a atua¢do no setor cultural, de maneira
direta, objetiva e clara.

. . ~

Nome completo: 2 :)J}gﬁ g O’Q'CO@
N

Nome artistico: 9 ()W 3 @9,@03

QQOJMQ ‘ j
(if- yuigid0 ds Coome pgs b0t s Poio. 5317

JeRYe QW SMOWS

T oo ooy s @\ig ,oomj@« /QSQ@

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA GOVERNO FEDERA

CNPJ: 95.684.544/0001-26 ministemions B G . GEE
Rua José de Francga Pereira, 10 CULTURA ol ﬁ

UNIAG [ RECONSTRUGAD
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ANEXO X \ |

Curriculo do Proponente

IDENTIFICACAO

NOME COMPLETO:

NOME ARTISTICO: o’p = Oﬂ et
ENDERECO: 0. -4 old Ml PR

AW%‘U%DE AT?A;(I}O: A OQLOb = i wj PR
TELEFONE / WHATSAPP: () § 9 ) D ol

E-MAIL: WW&{@@ A - COV

- 'POLITICANACIONAL ALDIR BLANC: SANTA MARIA DO OESTE-PARANA |

FORMACAO ACADEMICA/TITULAGAO

6m’m9 PO e O

ATUACAOC PROFISSIONAL

e Usmolloiot & comd > gdomifé

INFORME SOBRE PRODUCOES CULTURAIS
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Caso o agente cultural ndo tenha os links e queira comprovar com prints de publicagdes, reportagens ou
fotos, podera acrescentar de maneira cronoldgica e devidamente identificado, como no exemplo a seguir:

Show realizado na Feira da Calcada, Lugar Nenhum (2022).
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Nome do projeto: QQX(&@ JO&CC.@

Nome do agente cultural proponente: O/.Q?,O

Ficha avaliativa PNAB

deleco

CRITERIOS OBRIGATORIOS.

S~

Identificagao | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUAGCAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 é
metas do projeto
B Relevancia da agao proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10
Maria do Oeste l O
C Aspectos de integracao 10
comunitaria na agdo proposta pelo projeto - (Z:
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugéao nas 10 A
metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto O
E Coeréncia do Plano de Divulgacao no Cronograma, Objetivos e Metas 10 O
do projeto proposto l
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 B O
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 J ,0
PONTUAGAO TOTAL é 2
PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS )
IDENTIFICACAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5
| Agentes culturais negros e indigenas 5
e ————
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+ —
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana*® —_—
L Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugéo da 5 —
contrapartida social proposta pelo agente cultural. \(7

PONTUAGAO EXTRA TOTAL 5

-~ PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICACAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUACAO NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas —_—
N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5
(0] Sera avaliado o interesse publico em relagao a execugéo da 5 =
contrapartida social proposta pelo agente cultural
P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagao em 5
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas s
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
demais grupos em situagao de vulnerabilidade econémica e/ou
social.
Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10 ~
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do
Trabalhador da Cultura do Parana*

PONTUAGCAO EXTRA TOTAL

@QQM{)(] s

NOTA FINAL 6.%




ANEXO 1l rlgéf ,

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: Jucara da Aparecida Padilha

CPF: 005.027.579-81

RG: 6.708.937-5

Data de nascimento: 13/05/1977

E-mail: jupadilhal305@gmail.com

Telefone: (42) 9200-15971

Endereco completo: Rua Félix Dutra da Silva, 565 — Santa Maria do Oeste — PR
CEP: 85230-000

Mini Curriculo ou Mini portfélio:
A

Professora e arte-educadora com atuacdo na rede publica de ensino desde 2009. Natural da localidade de
Chapéu do Sol e filha de agricultores, acompanhei de perto o processo de criacdo da Casa Familiar Rural
(CFR), espago com o qual mantenho um vinculo afetivo profundo. Esse vinculo foi determinante para a
escolha da CFR como referéncia em meu projeto.

Ao longo da minha trajetdria profissional, desenvolvi diversas agdes voltadas a valoriza¢ao da juventude no
ambiente escolar, com foco na formacéo cidadé, cultural e ambiental. Durante o periodo em que atuei no
Nlcleo Regional de Educacéo, idealizei e implementei oficinas de fotografia autoral em parceria com 0S
grémios estudantis das escolas estaduais, promovendo o olhar critico € a expressao artistica dos jovens.
Também coordenei oficinas de formacao pedagogica voltadas a professores da rede.

Outro destaque do meu trabalho foi a coordenagao de oficinas voltadas a conscientizagdo ecoldgica, por meio
da implantacdo de composteiras e minhocarios nas escolas, incentivando a pratica da compostagem dos
residuos organicos gerados pela merenda escolar.

nho especial interesse por projetos que estimulem o protagonismo juvenil, a sustentabilidade e o
“ortalecimento dos lacos entre educacao, cultura e meio ambiente.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
(x) Comunidades Rurais

Género:
(x) Mulher cisgénero

Raca, cor ou etnia:
(x) Parda

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
(x) Nao

Qual o seu grau de escolaridade?
(x) Pos-Graduagdo Completo



(x) De 1 a 3 salarios minimos -
Vocé é beneficiario de algum programa social? /

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos altimos 3 meses? f"w—/—*ﬁ
[
9 " |

(x) Néo —

Vai concorrer as cotas?
(x) Nao

Qual a sua principal funcaol/profissdao no campo artistico e cultural?
(x) Artista, Artesa, Criadora
(x) Instrutora, Educadora artistico-cultural

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
(x) Nao

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto: Raizes Jovens: Retratos da Juventude no Campo
Categoria: Artes Visuais / Fotografia Documental

Descrigao do Projeto:

“Raizes Jovens” &€ um projeto de fotografia autoral que propde o registro artistico do cotidiano de jovens
agricultores familiares no municipio de Santa Maria do Oeste — PR. A proposta busca revelar, por meio da
fotografia, as herangas culturais transmitidas por geraces anteriores e a forma como esses jovens integram
saberes tradicionais ao seu modo de vida atual, com destaque para praticas sustentaveis e ecoldgicas no
cultivo e manejo da terra. Além da produgéo fotogréfica, o projeto prevé oficinas formativas e uma exposicéo
itinerante com catalogo digital.

Objetivos do Projeto:

¢ Retratar a juventude rural por meio de uma série de fotografias autorais, promovendo a valorizagéo da
cultura, das praticas sustentaveis e da identidade do jovem agricultor familiar.

e Estimular o sentimento de pertencimento e valorizagdo cultural entre os jovens do campo.

® Registrar o cotidiano de jovens agricultores e suas familias, destacando praticas tradicionais e
sustentaveis.

® Registro fotografico autoral do cotidiano, com atencio a detalhes simbélicos: maos na terra,
ferramentas antigas, animais, paisagens, gestos herdados, praticas sustentaveis (como compostagem,
reutilizacao de agua, cultivo sem agrotéxicos).

e Documentar o processo pedagdgico (Pedagogia da Alternancia) aplicado na pequena propriedade
dos alunos da CFR de Santa Maria do Oeste.
Realizar oficinas de fotografia com celular para jovens das escolas do campo e da CFR.
Criar um acervo digital e uma exposicdo com as fotografias produzidas.

)IU
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Metas:

e Producao de 30 fotografias autorais.

e Realizacdo de 2 oficinas gratuitas de fotografia com celular.

e Criacao de catalogo digital com imagens e relatos dos jovens.
e EXxposicédo itinerante em 3 espacos publicos.

e Envolvimento direto de jovens agricultores e estudantes da zona rural.

Contrapartida Social:

e Realizacao de oficinas gratuitas de fotografia.
e EXxposicao aberta ao publico em espacos comunitarios.

e (Catéalogo digital gratuito.

- ® criagcao de uma conta no instagram para divulgar os registros de todo o processo.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:

e Jovens agricultores familiares do municipio de Santa Maria do Oeste — PR.
e Alunos da Casa Familiar Rural (CFR) de Santa Maria do Oeste.

Estudantes da rede publica das escolas do campo.
Familiares dos jovens estudantes da CFR.

Comunidades onde estdo localizadas as propriedades dos jovens participantes do projeto

Sua acao cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?

(x) Juventude Rural
xdidas de acessibilidade empregadas no projeto:
A
Acessibilidade arquitetonica:
(x) Rotas acessiveis
(x) Rampas
(x) lluminacéo adequada

Acessibilidade comunicacional:

(x) Linguagem simples
(x) Textos adaptados para leitores de tela

Acessibilidade atitudinal:

(x) Formacao e sensibilizagdo dos envolvidos na producéo cultural

M



Como as medidas serdo implementadas: -
ez
e As oficinas serdo realizadas em locais acessiveis com apoio de educadores e intérpretes qu}éa' ‘

necessario. | ;

e Todos os materiais digitais serdo disponibilizados em formato compativel com leitores de tela.

Local de execucéao do projeto:
CFR, Centro Cultural, Biblioteca Municipal e propriedades rurais de Santa Maria do Oeste — PR

Periodo de execucio:
Inicio: 10/06/2025
Término: 10/11/2025

Equipe:
Nome Funcao CPF Mini Curriculo

‘.jugara da  Aparecida | Coordenadora geral | 005.027.579-81 Artista visual e educadora, com
Padilha e oficineira experiéncia em projetos de

educacao e cultura .

Fotografo (a definir via | Fotografia e edicdo | - Profissional com experiéncia em
Agéncia do Trabalhador registro fotografico documental e
da Cultura) retrato artistico.

Cronograma de Execucéao:

Atividade Etapa Descricdo Inicio Fim

Comunicacao Pré-producao Divulgacdo do projeto em redes sociais, | 10/06/2025 | 30/06/2025

o’ escolas e radios locais
Oficinas Execucao Realizacdo de oficinas de fotografia com | 01/07/2025 | 31/08/2025
celular em escolas rurais e CFR
Registro Execucao Producdo de ensaios fotograficos nas | 01/07/2025 | 30/09/2025
fotografico propriedades dos jovens agricultores

Exposicao e | Pos-producéo Montagem da exposicdo itinerante e | 01/10/2025 | 10/11/2025
catalogo criacdo de catalogo digital

Estratégia de divulgacéo:
e Publicacbes em redes sociais

e Divulgacéo via radio comunitaria



e Envio de releases para escolas e veiculos de comunicacao locais

O Projeto possui recursos financeiros de outras fontes?

(x) Nao, o projeto nao possui outras fontes de recursos financeiros

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(x) N&o

Planilha Orcamentaria (Orcamento total: R$ 8.200,00):

Descricdo do item Justificativa Unidade | Valor Quantidade Valor total
unitario
Coordenacdo geral e | Execucdo e organizacgdo | Servico | R$2.500,00 |1 R$ 2.500,00
oficinas das atividades
“otografo Registro das atividades e | Servico | R$2.200,00 | 1 R$ 2.200,00
‘Fﬁocumental producdo das imagens
autorais
Diagramacao e | Producdo do acervo e | Servico |R$1.200,00 |1 R$ 1.200,00
producéo de | divulgacéo cultural
catalogo digital
Transporte para | Locomocao até | Servico | R$ 800,00 1 R$ 800,00
visitas e oficinas propriedades  rurais e
escolas
Impressao e | Exposicao itinerante Material | R$ 1.500,00 | 1 R$ 1.500,00
montagem de
exposicao
TOTAL R$ 8.200,00
-

Documentos complementares:

e Curriculo da proponente

e Portfolio de projetos anteriores

e Carta de apoio da CFR (Casa Familiar Rural)

e Declaracao de compromisso com a contrapartida social




<IN

Ficha avaliativa PNAB a s 7A

Nome do projeto: %&&DD kdo\ jibw’f\fw Q@ L/CCL ) / L(. ) =

} ; de. odille |

Nome do agente cultural proponente: ﬂ%&’t& \/C(/O\ Q{,UNQ/C( = .

CRITERIOS OBRIGATORIOS. g
Identificacao | NESCRIGAO DO CRITERIO PONTUACAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA

A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10 .

metas do projeto 6
B Relevancia da agao proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10

Maria do Oeste .5 O
(o Aspectos de integragio 10

comunitaria na agdo proposta pelo projeto - 6
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugao nas 10

metas, resultados e desdobramentos do projeto proposto 6
E Coeréncia do Plano de Divulgacdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10

do projeto proposto 6
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 5
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 ) 6"

- PONTUAGAO TOTAL_5 ()

PONTUACAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS )
IDENTIFICAGAO DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes cuiturais do género feminino 5 5
[ Agentes culturais negros e indigenas 5
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5

Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+ ——
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* R
L Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execucio da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5
PONTUAGAO EXTRA TOTAL J( )
“” PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONEN]‘ES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURA_I_S SEM CNPJ
IDENTIFICACAO DO DESCRIGAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
M Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos 5
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas S

N Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres 5 .

(o) Sera avaliado o interesse publico em relagdo a execucgao da 5 —_
contrapartida social proposta pelo agente cultural

P Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notaria atuacao em 5
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas

= com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e T

demais grupos em situagéo de vulnerabilidade econdmica efou
social.

Q Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas 10
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do pee
Trabalhador da Cultura do Parana* J

—_——

PONTUAGAO EXTRA TOTAL

. % WO

NOTA FINAL__ (O 2
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO

DICA PARA O ENTE FEDERATIVO!Este documento é apenas um modelo que pode
ser utilizado pelo ente publico apés adaptagdes a sua realidade local.

PESSOA FiSICA, MEI OU PARA GRUPO E COLETIVO SEM PERSONALIDADE JURIDICA
(SEM CNPJ)

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL v I
Nome Completo: //LUVx 4 BL &L“ QJU \),«)@’ VN
Nome artistico ou nome social (se houver).

cer: 965 F ot . ©249-51

CNPJ (Se a inscricdo for realizada em nome do MEI):

re: 690 Qo076
Data de nascimento:

E-mail: /Mullov tVL( UME
Telefone: /7 — () 9 t e 479C - -
Endereco completo: ot Do ‘,‘1'\)%; oL
cer: 852%0 cOoC P
Cidade: ¢ (/\lk./\ \,‘\\‘vq&; oo oo Gl

[L\ LE)
Estado: |20 O/ \ N o VUK

oL o A M&\ \y.r\C_Y.

i

Mini Curriculo ou Mini portfélio: (Escreva aqui um resumo do seu curriculo
destacando as principais atuagdes culturais realizadas. Vocé encaminhar o curriculo
em anexo, se quiser)

Pertence a alguma comunidade tradicional?
(¥) Nado pertenco a comunidade tradicional

( ) Comunidades Extrativistas

( ) Comunidades Ribeirinhas

( ) Comunidades Rurais

( ) Indigenas

MUNICI!’IO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Francga Pereira, 10 MINISTERIO DA .
CULTURA F e

UNIAD E RECONSTRUGAD



fVa 248
( ) Povos Ciganos . \
( ) Pescadores(as) Artesanais
( ) Povos de Terreiro
() Quilombolas

( ) Ou ra comunidade tradicional, indicar qual

Género:

() Mulher cisgénero

() Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa Nao Bindria

( ) Nao informar

Raga, cor ou etnia:
( ) Branca

() Preta

(W) Parda

( ) Indigena

( ) Amarela

Vocé ¢ uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
( )Sim
(X) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

() Mdltipla

() Visual

( ) Outro tipo, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 GOVERNO FEDERAL

Rua José de Franga Pereira, 10 MINISTERIO DA 1
CULTURA al o

UNIAD E RECONSTRUGAD




A

ALDIM BLANG

Qual o seu grau de escolaridade?

( ) Ndo tenho Educacdo Formal

( ) Ensino Fundamental Incompleto
( ) Ensino Fundamental Completo

( ) Ensino Médio Incompleto

(X) Ensino Médio Completo

( ) Curso Técnico Completo

( ) Ensino Superior Incompleto

() Ensino Superior Completo

( ) Pés Graduagdo Completo

() P6s-Graduagdo Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos

ultimos 3 meses?

(Calcule fazendo uma média das suas remuneracées nos ultimos 3 meses. Em 2023,

o salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.)
( ) Nenhuma renda.

() Até 1 saldrio minimo

() De 1 a 3 salarios minimos

( ) De 3 a 5 saldrios minimos

( ) De 5 a 8 saldrios minimos

( ) De 8 a 10 salarios minimos

( ) Acima de 10 saldrios minimos

Vocé € beneficiario de algum programa social?
(X) Nao

( ) Bolsa familia

( ) Beneficio de Prestacdo Continuada

() Outro, indicar qual

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franca Pereira, 10

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

. Fi

UNIAD E RECONSTRUGAD




Ch NACIONA

ALDIM BLANT

Vai concorrer as cotas ?

()Sim (X) Ndo

Se sim. Qual?
( ) Pessoa negra
() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal fungdo/profissdo no campo artistico e cultural?

() Artista, Artesdo(a), Brincante, Criador(a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico(a)-cultural e afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.
() Produtor(a)
) Gestor(a)

(

() Té .nico(a)
() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.
(

)

Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
(¥) Ndo

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criag3o:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que comp&em o coletivo:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26
Rua José de Franga Pereira, 10

MINISTERIO DA
CULTURA

GOVERNO FEDERAL

Ralln

UNIAO E RECONSTRUGAD
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NILTON DINIZ DA SILVA . ﬁ

Santa Maria do Oeste — PR | (42) 99986-7490 | niltondinisdasilva@hotmail.com | =~
Facebook/Instagram: @niltondinizdasilva

PERFIL PROFISSIONAL

Musico multi-instrumentista e cantor, com mais de 20 anos de experiéncia como vocalista e
violinista em projetos solo e colaboragdes com outros artistas. Versatil, com habilidade para
transitar entre diversos géneros musicais e facilidade para adaptar arranjos e improvisar. Grande
capacidade de comunicagdo e envolvimento com o publico, além de forte atuagdo como educador
musical.

HABILIDADES

e Dominio de diversos géneros e estilos musicais

e Pratica instrumental em Violdo, Viola Caipira e Contrabaixo

e Facilidade para improvisagdo e modifica¢do de arranjos

e Lideranga e tomada de decisOes assertivas

e Excelente comunicabilidade e carisma

e Boa relagio interpessoal e trabalho em equipe

e Experiéncia como professor de musica (aulas particulares € em grupo)

HISTORICO PROFISSIONAL
Miisico Intérprete e Cantor | Santa Maria do Oeste — PR
Fevereiro de 2025 — Atual

e Colaboragdo em projetos musicais em duos, trios, bandas e parcerias com outros musicos
e Apresentagdes ao vivo com foco em interpretagdo vocal e acompanhamento instrumental
e Performance solo em eventos culturais, bares, lanchonetes, festivais,
casamentos ¢ formaturas
e Repertorio variado com énfase em musica sertaneja
e Ensino de instrumentos musicais (Violdo, Viola Caipira e Contrabaixo) desde 2020, em
aulas

particulares e em grupo

PARTICIPACOES E PREMIOS
e 1°lugar — Prémio de Musica Sertaneja | 2021 — Santa Maria do Oeste, PR
e 1°lugar — Festival Bom Jesus de Musica Sertaneja | 2006 — Ivaipord, PR
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2.DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto:

Aulas praticas de violao

Escolha a categoria a que vai concorrer:
Categoria musica

Descrigao do projeto

Oferecer aulas de um curso basico de violdo tendo como base atender criangas a
partir dos 8 anos de idade, adolescentes e adultos que tem interesse em aprender a
tocar um instrumento (viol3o)

Objeti/os do projeto
Despertar o interesse das pessoas para que estudem a mdsica, sintam toda sua
esséncia toda sua arte sua cultura

Metas.)
Mostrar as pessoas, abrir uma porta repleta de oportunidades, onde sonhos podem
ser realizados, mostrar a elas uma vis3o diferenciada do que é a arte do que é a cultura

Contrapartida Social
Oferecear aulas gratuitas de um curso basico de violdo através de oficinas onde os alunos irdo aprender
a arte de tocar um instrumento

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto
Qualquer pessoa que venha se interessar pelo curso, criangas adolescentes, adultos

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTA PARANA _ MESEREREY: SER KRS
CNPJ: 95.684.544/0001-26 ministeriooa  HR N - '
Rua José de Franca Pereira, 10 / L FULTURA LY Y
UMD € RECONSTRUGAD
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Sua a¢o cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
Pessoas vitimas de violéncia

Pessoas em situacdo de pobreza

Pessoas em situacdo de rua (moradores de rua)

Pessoas em situacdo de restri¢do e privacio de liberdade (populagdo carceraria)
Pessozs com deficiéncia

Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

Mulheres

LGBTQIAPN+

Povos e comunidades tradicionais

Negros e/ou negras

Ciganos

Indigenas

N3o é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

Outros, indicar qual

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto

Acessibilidade arquitetonica:

() rotes acessiveis, com espag¢o de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrimdos e guarda-corpos;

( X) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com
deficiéncia;

() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

() iluminacdo adequada;

() Outra
) GOVERNO FEDERAL
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — O DO PARANA MINISTERIO DA D
CNPJ: 95.684.544/0001-26 CULTURA ”‘ ml“

Rua José de Franga Pereira, 10 ‘A UNIAD £ RECONSTRUGAD
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Acessibilidade comunicacional:

() a Lir:gua Brasileira de Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

() o sistema de sinalizagdo ou comunicacgdo tatil;

() a audiodescrigao;

() as legendas;

(X') alinguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessiilidade atitudinal:
() capacitacdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratacdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formacdo e sensibilizacdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagdo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disporibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto sera executado
Centro cultural Prof Ada Oliveira Conrado , rua Artur D Guimaraes
Santa Maria do oeste Parana

Previsdo do periodo de execucdo do projeto
Data de inicio:02/06/2025
Data final: 30/11/2025

Equipe

Informe quais sdo os profissionais que atuardo no projeto, conforme quadro a
seguir:

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE , E SOVERRD FRDERAL
CNPJ: 95.684.544/0001-26 MINISTERIO DA
Rua José de Franga Pereira, 10 el o
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Nome. do | Fungdo no | oo enpy Mini curriculo
profissional/empresa = projeto , |

s e

Professor el Professor de aula pratica de

Nilton Diniz da Silva instrutor violde

Atencdo! As contratacSes de profissionais para os projetos contemplados com
recursos do presente Edital deverdo ser feitas preferencialmente por intermédio da
Agéncia do Trabalhador da Cultura do Paran3, ligada a Secretaria de Estado da Cultura
do Parana. Informagdes:
https://www.agenciadotrabalhadordacultura.pr.gov.br/

Cronograma de Execucdo

- Descreva os passos a serem seguidos para execug¢do do projeto.
Atividade Etapa - Descrigdo  Inicio ~ Fim
.. Primeiraetapa = o aluno aprende a
Aula de violdo : . v
conhecer o - valorizar o seu  02/06 /2025 30/11/2025
instrumentoe o instrumento e pega,
seu manuseio, = aprego, se conecta
aprender a - com ele, e a medida |
conhecer o violao que vai tomando
e todas as suas conhecimento das
partes, limpar, e notas das musicas e
trocar suas cordas  seus ritmos, -
~informagdes, o ciclo ;
_pegaseueixo

Estrystég"i”a'dé'aivulgagﬁo
Através da secretaria de Cultura de Santa Maria do Oeste Parana

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?
( X) N3o, o projeto ndo possui outras fontes de recursos

financeiros ( ) Apoio financeiro municipal

() Apoio financeiro estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

() Recursos de Lei de Incentivo Estadual

() Recursos de Lei de Incentivo Federal

() Patrocinio privado direto

() Patrocinio de instituicdo internacional

MUNICII!IO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTARQ DO PARANA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 SOTEENS PR

Rua José de Franca Pereira, 10 MINISTERIO DA /
r N CULTURA f
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() Doacgbes de Pessoas Fisicas
() Doagdes de Empresas
() Cobrancga de ingressos

() Outros

Se o projeto tem outras fontes de financiamento, detalhe quais sd@o, o valor do
financiamento e onde o0s recursos serdo empregados no projeto.

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

Nao
1. PLANILHA ORCAMENTARIA
Preencha a tabela informando todas as despesas indicando as metas/etapas as quais
elas estdo relacionadas.

Pode haver a indicacdo do parametro de preco

Descricdo | Justificativa Unidade de Valor Quantidade Valor total ReferénciJ
do item medida unitdrio de preco
(opcional)
3 meses
Aulas formar novos |Meses R$2740,33 IR$8221,00
préticas de agentes
violdo culturais
Através de

aulas de violdo
num periodo
equivalente a
trés meses de
curso com
duragao das
aulas de 2:00
horas
presenciais,
num total de
dois dias por
semana

2. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
Caso queira, junte documentos que auxiliam na analise do seu projeto e da sua equipe
técnica, tais como curriculos e portfolios, entre outros documentos que achar
necessério.

o Vi oo S-S

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE — ESTADO DO PARANA MINISTERIO DA
CNPJ: 95.684.544/0001-26 o ﬁgb{?yii by
Rua José de Franga Pereira, 10 ﬁ ,; “mo,@nugr
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Ficha avaliativa PNAB

Nome doprojeto: Cudob pralicas de WMeld@
Nome do agente culturalproponente:. }J\,&r@n 02)1«% \d‘a 6~0‘ﬁ°ﬂ‘

i

)
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CRITERIOS OBRIGATORIOS. -
Identificacao | DESCRICAO DO CRITERIO PONTUAGAO | NOTA
do Critério MAXIMA ATRIBUIDA
A Qualidade do Projeto - Coeréncia do objeto, objetivos, justificativa e 10
metas do projeto 6
B Relevancia da agdo proposta para o cenario cultural do Municipio Santa 10 R
Maria do Oeste AYe)
C Aspectos de integragao 10 ,
comunitéria na agdo proposta pelo projeto - 3O
D Coeréncia da planilha orgamentaria e do cronograma de execugao nas 10
r.etas, resultados e desdobramentos do projeto proposto 3 O
E Coeréncia do Plano de Divulgagdo no Cronograma, Objetivos e Metas 10
do projeto proposto 6
F Compatibilidade da ficha técnica com as atividades desenvolvidas 10 .S 0
G Trajetoria artistica e cultural do proponente 10 j 0O
PONTUAGAO TOTAL _Gsl
PONTUAGCAO BO_NUS PARA PROPONENTES PESSOAS FiSICAS _
IDENTIFICACAO DO DESCRICAO DO PONTO EXTRA PONTUAGAO | NOTA
PONTO EXTRA ATRIBUIDA
H Agentes culturais do género feminino 5 e
I Agentes culturais negros e indigenas 5 -
J Agentes culturais com deficiéncia, idosos, registrados no 5 —_—
Cadastro Unico e/ou LGBTQIAP+
K Agentes culturais que tenham gerado vagas para o municipio de 10
Santa Maria do Oeste na Agéncia do Trabalhador da Cultura do Parana* —=
L Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugéo da 5
contrapartida social proposta pelo agente cultural. 5

PONTUAGAO EXTRA TOTAL D

« PONTUAGAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

IDENTIFICAGAO DO
PONTO EXTRA

DESCRIGAO DO PONTO EXTRA

PONTUAGCAO

NOTA
ATRIBUIDA

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
majoritariamente por pessoas negras ou indigenas

Pessoas juridicas compostas majoritariamente por mulheres

Sera avaliado o interesse publico em relagéo a execugédo da
contrapartida social proposta pelo agente cultural

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria atuagéo em
tematicas relacionadas a: pessoas negras, indigenas, pessoas
com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, criangas, e
demais grupos em situagéo de vulnerabilidade econémica e/ou
social.

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos que tenham gerado vagas
para o municipio de Santa Maria do Oeste na Agéncia do
Trabalhador da Cultura do Parang*

10

PONTUACAO EXTRA TOTAL __—

QA PO

NOTA FINAL 6 F




FORMULARIO DE INSCRIGAO

1. DADOS DO AGENTE CULTURAL

Nome Completo: Fabio de Campos Borges dos Santos
Nome artistico ou nome social (se houver): Fabio Campos
CPF: 06662570940

RG: 91784610

Data de nascimento: 24/09/1985

E-mail: fcamposbs@gmail.com

Telefone:42 998473778

Enderego completo: Rua Professora Irlene Terezinha Staqueira, s/n
Bairro: Jardim Santa Clara

CEP: 85230000

Cidade: Santa Maria do Oeste

Estado: PR

Curriculo do Proponente:

Fabio Campos iniciou nas Artes Visuais como autodidata aos 11 anos de idade. Com 14
anos de idade comecou a participar de eventos expondo seus trabalhos . Aos 19 anos
realizou o Curso de Desenho Artistico e Publicitario e apartir deste momento fez
inimeras producdes artisticas na area de Artes Visuais, incluindo pinturas, desenhos,
entalhes em madeira e outros. Atua como profissional auténomo.

Pertence a alguma comunidade tradicional?
(x) Nao pertenco a comunidade tradicional

() Comunidades Extrativistas

) Comunidades Ribeirinhas
) Comunidades Rurais

) Indigenas

) Povos Ciganos

) Pescadores(as) Artesanais
) Povos de Terreiro

) Quilombolas

(') Outra comunidade tradicional, indicar qual j&bw

Género:

( ) Mulher cisgénero

(x) Homem cisgénero
() Mulher Transgénero
() Homem Transgénero

(
(
(
(
(
(
(



( ) Pessoa N&o Binaria
() Nao informar

Racga, cor ou etnia:
(x) Branca
() Preta

() Parda
() Indigena
() Amarela

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?
() Sim
(x) Nao

Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica
() Intelectual

() Mdltipla

() Visual

() Outro tipo, indicar qual

Qual o seu grau de escolaridade?
() Nao tenho Educagao Formal

() Ensino Fundamental Incompleto
() Ensino Fundamental Completo
() Ensino Médio Incompleto

() Ensino Médio Completo

() Curso Técnico Completo

() Ensino Superior Incompleto

(x) Ensino Superior Completo

() Pés Graduagao Completo

() P6és-Graduagao Incompleto

Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos
ultimos 3 meses?

() Nenhuma renda.

(x) Até 1 salario minimo

() De 1 a 3 salarios minimos



() De 3 a 5 salarios minimos

() De 5 a 8 salarios minimos

() De 8 a 10 salarios minimos

() Acima de 10 salarios minimos

Vocé é beneficiario de algum programa social?
(x) Nao

() Bolsa familia

() Beneficio de Prestagdo Continuada

() Outro, indicar qual

Vai concorrer as cotas ?
() Sim (x) Nao

Se sim. Qual?

( )Pessoa negra

() Pessoa indigena

() Pessoa com deficiéncia

Qual a sua principal funcao/profissdo no campo artistico e cultural?
(X) Artista, Arteséo(a), Brincante, Criador (a) e afins.

() Instrutor(a), oficineiro(a), educador(a) artistico (a) cultural e afins.

() Curador(a), Programador(a) e afins.

() Produtor(a)

() Gestor(a)

() Técnico(a)

() Consultor(a), Pesquisador(a) e afins.

() Outro(a)s

Vocé esta representando um coletivo (sem CNPJ)?
(x) Nao
()Sim

Caso tenha respondido "sim": Nome do coletivo: Ano de Criagdo: Quantas pessoas
fazem parte do coletivo? Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:

Nao

2. DADOS DO PROJETO
Nome do Projeto: Aulas de desenho

il



Descricéo do projeto: O presente projeto propée ministrar aulas de desenho para um
grupo de criangas, atendidas pelo Centro Municipal de Convivéncia de Santa Maria do
Oeste. Durante as aulas serdo desenvolvidos temas de introdug&o ao desenho, desde
linhas, treinamento da coordenagdo motora fina, esbogo, delineado, sombreamento e
arte final, além disso serso feitos estudos de alguns artistas tradicionais.

A aplicaco deste projeto tem grande importancia no ambito cultural deste municipio, ja
que visa ensinar aos alunos os principios basicos do desenho artistico e estimula-los a
seguir seus estudos se aperfeicoando cada vez mais » ampliando a formacao de futuros
artistas no ambito das artes visuais.

A ideia de dar aulas de desenho surgiu ha muito tempo atras e vem do desejo de
transmitir o conhecimento adquirido ao longo do tempo na vida académica e artistica,
principalmente para criangas que nunca tiveram oportunidade de ter aulas dessa
categoria.

Objetivos do projeto:

- Ministrar aulas de desenho para criangas do Centro Municipal de Convivéncia;

-Fazer estudos das obras de alguns artistas tradicionais ligados ao desenho:

-Realizar uma exposicdo final das produgdes artisticas dos alunos , retratando a
evolugdo artistica dos mesmos;

-Apresentar um questionario avaliativo respondido pelos alunos, sobre os conhecimentos
adquiridos e suas conclusdes durante o periodo de curso.

Metas:

- Ministrar 4 horas aula de desenho por semana, sendo divididas em dois grupos matutino
e vespertino;

- Realizar uma exposicéo das produgdes artisticas dos alunos;

- Aplicagéo de um questionario avaliativo sobre o projeto.

Contrapartida Social:
Gratuidade das aulas, dos materiais utilizados e da entrada na exposicdo que sera
realizada na peniltima semana do curso.

Perfil do publico a ser atingido pelo projeto:
Este projeto visa abranger criangas e adolescentes da faixa etaria dos 9 aos 12 anos de
idade, que frequentam o Centro Municipal de Convivéncia do Municipio de Santa Maria

e



do Oeste, no contraturno das atividades escolares na Escola Municipal Balbina Almeida
de Souza e estudam entre 0 3° e 5° ano do ensino fundamental.

Sua agéo cultural é voltada prioritariamente para algum destes perfis de publico?
() Pessoas vitimas de violéncia

() Pessoas em situacgo de pobreza

() Pessoas em situacéo de rua (moradores de rua)

() Pessoas em situacdo de restricdo e privagéo de liberdade (populagao carceraria)
() Pessoas com deficiéncia

() Pessoas em sofrimento fisico e/ou psiquico

() Mulheres

() LGBTQIAPN+

() Povos e comunidades tradicionais

() Negros e/ou negras

() Ciganos

() Indigenas

() Néo é voltada especificamente para um perfil, é aberta para todos

(x) Outros, indicar qual: Criangas atendidas pelo Centro Municipal de Convivéncia

Medidas de acessibilidade empregadas no projeto:
Acessibilidade arquitetdnica:

(x) rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() piso tatil;

() rampas;

() elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;

() corrim&os e guarda-corpos;

(x) banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;

() assentos para pessoas obesas;

(x) iluminag&do adequada:

() Outra

Acessibilidade comunicacional:

() a Lingua Brasileira de Sinais - Libras;

( ) o sistema Beraille;

() o sistema de sinalizagdo ou comunicagao tatil:
() a audiodescricao;

() as legendas;

(x) a linguagem simples;

() textos adaptados para leitores de tela; e



() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitagéo de equipes atuantes nos projetos culturais;

() contratagdo de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural:

( ) formacgéo e sensibilizagdo de agentes culturais, publico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

() outras medidas que visem a eliminagéo de atitudes capacitistas.

Local onde o projeto sera executado:
Servigo de Convivéncia e fortalecimento de vinculos, localizado no Bairro Santo Antonio.
Santa Maria do Oeste- Pr.

Previsdo do periodo de execugao do projeto:
Data de inicio: 2 de Junho de 2025
Data final: 5 de dezembro de 2025

Profissional que atuara no projeto, conforme quadro a sequir:

Nome do | Fungéo no projeto | CPF Mini curriculo

profissional/empres

a

Fabio de Campos Artista/professor 06662570940 Fabio Campos

Borges dos Santos iniciou nas Artes
Visuais como

autodidata aos 11
anos de idade. Com
14 anos de idade
comecgou a
participar de
eventos  expondo
seus trabalhos . Aos
19 anos realizou o
Curso de Desenho
Artistico =]
Publicitario e apartir

XSPW




deste momento fez

inimeras

producbes artisticas
na area de Artes

Visuais, incluindo
pinturas, desenhos,
entalhes em
madeira e outros.
Atua como
profissional
autébnomo.
Cronograma de Execucéo:
Atividade Etapa Descricao Inicio Fim
Comunicagédo | Pré- producéo | Divulgagdo do 31/05/2025 07/06/2025
projeto nas
redes sociais e
entrega de
panfletos
Aulas de Producao Aulas de 09/06/2025 28/11/2025
Desenho desenho
artistico expositivas e
praticas
Contemplacdo | Uso Exposicao 01/12/2025 01/12/2025
direta
Avaliagdo Pés- producio Aplicagéo do 05/12/2025 05/12/2025
questionario

Estratégia de divulgagao: impulsionamento em redes sociais e atraves de panfletos.

Projeto possui recursos financeiros de o
(x) N&o, o projeto nao possui outras fon

(') Apoio financeiro municipal
() Apoio financeiro estadual
() Recursos de Lei de Incentivo Municipal

utras fontes? Se sim, quais?
tes de recursos financeiros

.



